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(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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รายละเอียดโครงการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

โครงการการจัดงานฉลองวันเด็กแหงชาติจังหวัดนครสวรรค 
 

หนวยงานรับผิดชอบ กลุมพัฒนาการศึกษา  สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 
ผูติดตอประสานงาน (Contact  person)  
ชื่อ – นามสกุล  นางเรณู เกิดสุวรรณ โทรศัพท 08-4989-5546 
โทรสาร   056 – 226455  E – mail nuleag@hotmail.com  
สวนที่ 1  ความเชื่อมโยง  ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ  ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี   

    เมื่อวันที่  4  ธันวาคม  2560 
1.1  ยุทธศาสตรชาติ  
 1)  ยุทธศาสตรชาติ  ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
  (1)  เปาหมาย  คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสําหรับวิถีชีวิตในศตวรรษ ที่ 21 

  (2)  ประเด็นยุทธศาสตร  ปลูกฝงความเปนคนดี มีวินัย พัฒนาทักษะความสามารถ 

การเรียนรูที่สอดรับกับทักษะในศวรรษที่ 21 

  (3)  การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ  มุงเนนการพัฒนาคนเชิงคุณภาพ 

ในทุกชวงวัย   
1.2  แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  
 1)  แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น  การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

  (1)  เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบท 

     เปาหมายที่ 2.1  คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสําหรบั 
วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 

     การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบท 

เปาหมาย ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 

คนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน ไดรับการพัฒนา 
อยางสมดุล ทั้งดานรางกาย สติปญญาและคุณธรรม
จริยธรรม เปนผูท่ีมีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21  
รักการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

ดัชนีการพัฒนามนุษย รอยละ 79 

 

(3.1)  แผนยอยของแผนแมบทฯ  การสรางสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการพัฒนา              
และเสริมสรางศักยภาพมนุษย 

     แนวทางการพัฒนา  สงเสริมบทบาทการมีสวนรวมของภาครัฐ เอกชน       
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ครอบครัว และชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

     เปาหมายของแผนยอย/การบรรลุเปาหมายตามแผนยอย 

 

เปาหมาย ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 

ครอบครัวไทยมีความเขมแข็ง และมีจิตสํานึก
ความเปนไทย ดํารงชีวิตแบบพอเพียงมากขึ้น 

ดัชนีครอบครัวอบอุน 
 

รอยละ 75 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

1.3  แผนการปฏิรูปประเทศ  
 1)  เรื่อง/ประเด็นการปฏิรูปที่ 5  การปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเพ่ือตอบสนอง 

การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

 2)  ขั้นตอนการดําเนินงาน  ผูเรียนไดรับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเพ่ือเปนคนดีของสังคม 

มีวินัยและภูมิใจในชาติ 
 3)  กิจกรรม  เปาหมาย  ตัวชี้วัด 

กิจกรรม เปาหมาย ตัวชี้วัด 

1. ปรับปรุง และพัฒนาแนวทาง 
การจัดการเรียนการสอน 
เพ่ือสงเสริม คุณธรรมและ 
จริยธรรมใหแกผูเรียน 
2. จัดทํา ขอเสนอแนวทางการจัด
การศกึษาและการ จัดกิจกรรม
พัฒนา ผูเรียนเพ่ือเสริมสราง 
คุณธรรมและจริยธรรมใหกับ
ผูเรียน 

1. รูปแบบกิจกรรมและสาระ 
การเรียนการสอนมีการปรับปรุง
เพ่ือเสริมสรางคณุธรรมและ
จริยธรรมใหกับผูเรียน 
2. ขอเสนอแนวทางการจัด
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพ่ือ
เสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมใหกับ
ผูเรียน 

1. มีการสอดแทรกดานสาระ
คุณธรรมจริยธรรมในหลักสูตร
ฐานสมรรถนะ 

2. มีขอเสนอที่เปนระบบ
ชัดเจนในการพัฒนาการเรียน
การสอนเพ่ือสงเสริมคุณธรรม
จริยธรรมของผูเรียน 

1.4  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12  
 1)  วัตถุประสงคท่ี 1.2  เพ่ือเตรียมคนในสังคมไทยใหมีทักษะในการดํารงชีวิตสําหรับ 

โลกศตวรรษที่ 21 

 2)  เปาหมายรวมที่ 2.2 เด็กวัยเรียนและวัยรุนมีสติปญญาและความฉลาดทางอารมณเพ่ิมข้ึน 

 3)  ยุทธศาสตรที่ 1  การเสริมสรางศักยภาพทุนมนุษย 
  (3.1)  เปาหมายระดับยุทธศาสตรที่ 1 คนในสังคมไทยทุกชวงวัยมีทักษะ ความรู        

และความสามารถเพ่ิมขึน้ 

  (3.2)  แนวทางการพัฒนาที่ 3.1.1  สงเสริมบทบาทการมีสวนรวมของภาครัฐ 
ภาคเอกชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ครอบครัว และชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

(3.2)  แนวทางการพัฒนาที่ 3.3.1  จัดใหมีการพัฒนาทักษะที่สอดรับกับทักษะ           
ในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะทกัษะดานการคิด วิเคราะห สังเคราะห ความสามารถแกปญหาที่ซับซอน  
ความคิดสรางสรรค การทํางานรวมกับผูอ่ืน 

1.5  นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติ  
 1)  นโยบายความม่ันคงแหงชาติที่ 2  สรางความเปนธรรม  ความปรองดองและความสมานฉันท

ในชาติ  รองรับวัตถุประสงคที่ 3.4.3  เพื่อสงเสริมและสนับสนุนการสรางความปรองดอง ความเปนธรรม    
และความสมานฉันทในชาติ  เพ่ือลดการเผชิญหนาและการใชความรุนแรงในทุกรูปแบบ 

 2)  แผนระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติ  การเสริมสรางความมั่นคงของมนุษย รองรับ       
ทุกนโยบายความมั่นคงแหงชาต ิ

 3)  เปาหมายเชิงยุทธศาสตร  ประชาชนมีความสามัคคี  มีความปลอดภัยในการดํารงชีวิต          
มีสวนรวมและมีความพรอมเผชิญปญหาและรับมือกับภัยคกุคามและปญหาดานความม่ันคง 
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(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

 4)  ตัวชี้วัด  ระดับการมีสวนรวมของหนวยงานของรัฐ  ภาคเอกชน  องคกรปกครอง         
สวนทองถ่ิน  องคกรภาคประชาสังคมและประชาชนทั่วไป  ในกิจกรรมสนับสนุนงานดานความมั่นคง 

 5)  กลยุทธ  สงเสริมใหคนไทยมีความสามัคคี  สังคมมีความสงบสุขและประเทศมีการพัฒนา 

อยางยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  โดยผนึกกําลังทุกภาคสวนตั้งแตระดับชุมชน  ตําบล  
หมูบาน  จังหวัด  ภาค  และประเทศชาติ  ใหเปนเครือขายสนับสนุนงานดานความมั่นคงและใหตระหนักถึง
ความรับผิดชอบตอผลประโยชนแหงชาติ 
.......................................................................................................................................................................... 
สวนที่ 2 รายละเอียดโครงการ 
           1. หลักการและเหตุผล 
                  ประเทศไทยไดจัดงานฉลองวันเด็กแหงชาติเปนประจําทุกปตามคําเชิญชวนขององคกรสหพันธ          
เพ่ือสวัสดิภาพเด็กระหวางประเทศแหงสหประชาชาติ  ตั้งแตปพุทธศักราช  2498 เปนตนมา จนถึงปจจุบัน 
โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือเปนการเผยแพรปฏิญญาสากลวาดวยสิทธิเด็กและเยาวชนและมุงสงเสริมใหประชาชน     
เห็นความสําคัญและความตองการของเด็กและเยาวชน รูจักวิธีเลี้ยงดูเด็กใหมีสุขภาพดีทั้งรางกายและจิตใจ ใหรูสึก
นึกถึงความรับผิดชอบตอสวัสดิภาพของเด็กและเยาวชน รัฐบาลไดเล็งเห็นความสําคัญในการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของเด็กและเยาวชน โดยมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 15 กันยายน 2530 มอบหมายใหกระทรวงศึกษาธิการ 
ดําเนินการจัดฉลองวันเด็กแหงชาติเปนประจําทุกป   
  กระทรวงศึกษาธิการกําหนดใหวันเสารที่สองของเดือนมกราคมทุกปเปนวันเด็กแหงชาติเพื่อ
รณรงคใหทุกองคกรของสังคมไดตระหนักถึงบทบาทและเล็งเห็นความสําคัญของเด็ก และเยาวชนท่ีมีอายุไมเกิน 
18 ปบริบูรณ ทั้งที่อยูในระบบโรงเรียนและนอกระบบโรงเรียนทั่วประเทศซึ่งเปนบุคคลที่มีคุณคา และอยูใน
สังคม และอยูไดอยางมีความสุข เพื่อดําเนินการตามนโยบายดังกลาว สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค         
จึงจัดทําโครงการฉลองวันเด็กแหงชาติ ประจําป 2563 ขึ้น      
             2. วัตถุประสงค 
                การจัดโครงการจัดงานฉลองวันเด็กแหงชาติประจําป 2563 มีวัตถุประสงคหลักคือเพ่ือสงเสริม       
และสนับสนุนเด็กและเยาวชน ดังนี ้
            1. เพ่ือให เด็กและเยาวชนไทย ตระหนักในความสําคัญและ ยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา                  
และพระมหากษัตริย  การปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข และนอมรําลึกถึง
ผูทําคุณประโยชนของกระทรวงศึกษาธิการจากอดีตจนถึงปจจุบัน 

2. เพื่อใหเด็กและเยาวชนไทย ไดมีความภาคภูมิใจในขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของชาติไทย 
พรอมทั้งสงเสริม อนุรักษ ฟนฟูเอกลักษณของความเปนชาติไทยใหมั่นคงสืบไป และรวมสนับสนุนนโยบาย
สงเสริมการทองเที่ยวของจังหวัดนครสวรรค 

        3. เพ่ือใหเด็กและเยาวชน ตระหนักในบทบาทและหนาท่ีของตนเอง ตลอดจนสงเสริมใหมีคุณธรรม  
จริยธรรม มีระเบียบวินัย และรักความสามัคคีสรางความเปนปกแผนใหเกิดข้ึนในครอบครัวและสังคมไทย 
ไดอยางมั่นคง 
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    4. เพ่ือสงเสริมใหเด็กและเยาวชนไทย ไดมีสุขภาพที่ดีทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญา อารมณ และม ี
จิตสํานึกที่ดีตอสังคมและประเทศชาติ ตลอดจนมีความคิดริเริ่มสรางสรรคมีการพัฒนาตนเอง และสังคม        
ใหกาวหนาสืบไป 

           5. เพื่อสนองนโยบายของรัฐบาลในการรณรงคในภาครัฐและเอกชน ไดมีสวนรวมในการระดมสรรพ
กําลังการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามปฏิญญาสากลวาดวยสิทธิเด็กและเยาวชน ตามแนวการพัฒนาเศรษฐกิจ     
และสังคมในการพัฒนาประเทศชาติ และใหผูมีสวนรวมรับผิดชอบอนาคตของชาติตระหนักในความสําคัญ    
ของเด็กและเยาวชนโดยใหความรัก การคุมครอง การเลี้ยงดู การอบรมสั่งสอน และชวยเหลือสงเคราะหเปน
พิเศษ 

      
3. เปาหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
              รอยละ 100 เด็กและเยาวชนที่อายุไมเกิน 18 ปบริบูรณ ทั้งที่อยูในระบบโรงเรียน   
และนอกโรงเรียนในจังหวัดนครสวรรค ไดมีสวนเขารวมกิจกรรมไดอยางทั่วถึง  จํานวน 1 วัน 

           3.2 เชงิคุณภาพ 
              จัดงานฉลองวันเด็กแหงชาติ ประจําป 2563 เพ่ือเด็กและเยาวชนที่อายุไมเกิน 18 ป
บริบูรณ ทั้งที่อยูในระบบโรงเรียนและนอกโรงเรียนในจังหวัดนครสวรรค ไดมีสวนเขารวมกิจกรรมไดอยาง
ทั่วถึง จํานวน 1 วัน 
 

4. วิธีดําเนินการ 
 

ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอนการดําเนินงาน ระยะเวลา หมายเหตุ 
1. เสนอขออนุมัติโครงการ  พฤศจิกายน 2562  
2. ประชุมปรึกษาหารือ แตงตั้งคณะกรรมการ จัดประชุม

คณะกรรมการจัดงาน 
 พฤศจิกายน 2562  

3. ประสานงาน หนวยงานและองคการตาง ๆ พฤศจิกายน –ธันวาคม 2562  
4. ดําเนินการจัดงานวันเด็กแหงชาติ แกเยาวชนที่มีอายุ

ไมเกิน 18 ปบริบูรณ 
เสารท่ี 2 ของเดือนมกราคม 2563  

5. ดําเนินงานตามกําหนดการดําเนินการจัดกิจกรรม                   
ตาง ๆ ที่วัตถุประสงคของโครงการ 

เสารท่ี 2 ของเดือนมกราคม 2563  

6. สรุปและประเมินผล มกราคม 2563  
 
5. ระยะเวลาและสถานที่ดําเนินการ 
 ระยะเวลา  เดือนมกราคม 2563 
 สถานท่ีดําเนินการ  ณ บริเวณสนามหนาศาลากลางจังหวัดนครสวรรค (หลังเกา)   
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6. งบประมาณ 
 6.1 งบประมาณ  
       6.1.1 เงินงบประมาณสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค    จํานวน 60,000 บาท 
                6.1.2 เงินงบประมาณสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ         จํานวน 40,000 บาท 
     รวมเงินงบประมาณ            จํานวน 100,000 บาท  
         6.2 เงินนอกงบประมาณ  
                6.2.1 เงินสนับสนุนจากสหกรณออมทรัพยครูนครสวรรค              จํานวน 15,000 บาท 
      6.2.2 เงินบริจาคจากหนวยงานภาครัฐและเอกชน(ประมาณ)           จํานวน 20,000 บาท 
                                                                รวมเงินนอกงบประมาณ              จํานวน 35,000 บาท 

จํานวนงบประมาณที่ใชในการดําเนินการจัดงานฉลองวันเด็กแหงชาติจังหวัดนครสวรรค ประจําป 2563    
ทั้งสิ้นจํานวน 135,000 บาท (หนึ่งแสนสามหมื่นหาพันบาทถวน) (ขอถัวจายทุกรายการ)                        

รายละเอียดการใชงบประมาณ 
 

กิจกรรม งบประมาณ 
1. ประชุมคณะกรรมการจัดงานฉลองวันเด็กแหงชาติ ประจําป 2563 (จํานวน 2 ครั้ง)  
2. ดําเนินการจัดงานฉลองวันเด็กแหงชาติ โดยการจัดกิจกรรมตาง ๆ ใหเปนไป 
ตามวัตถุประสงคของโครงการ 

4,200 
 

128,800 
รวม 133,000 

 
ทรัพยากรโครงการ (สามารถถัวจายไดทุกรายการตามที่จายจริง) 

ที ่ รายการ งบดําเนินการ 
คาใชสอย คาวัสดุ รวม 

 เบิกจากงบประมาณ ศธจ.นครสวรรค (60,000บาท)    
1. คาอาหารและเครื่องดื่มจัดประชุมเตรียมการ    
 - วันที่ 14 พ.ย.2562 (35x60x1) 2,100   
 -อาหารกลางวันและเครื่องดื่มคณะกรรมการฯ ทุกเต็นท(600x70) 42,000   
 -อาหารวางและเครื่องดื่มนักเรียนเขารวมพิธีเปด (650x20) 13,000   
 -คาเบี้ยเลี้ยงตาํรวจจราจร 7 นาย (200x7) 1,400   
 -คาทําความสะอาด 1,000   
 -คาวัสดุ 500  60,000 
 เบิกเงินงบประมาณจาก สป. (40,000บาท)    
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ทรัพยากรโครงการ (สามารถถัวจายไดทุกรายการตามที่จายจริง) 
ที ่ รายการ งบดําเนินการ 

คาใชสอย คาวัสดุ รวม 
2.  คาจัดสถานที ่    
 -คาอาหารวางและเครื่องดื่มจัดประชุมเตรียมการวันที่ 8 ม.ค.63 2,100   
 - คาอาหารและเครื่องดื่มวันที่ 10 ม.ค.63 (60x80)  4,800   
 - คาเชาพัดลมไอน้ํา 5 ตัว ๆ ละ 600 บาท 3,000   
 - คาเชาหมอแปลงไฟฟา 1,300   
 -คาเดินสายไฟฟาภายในเต็นท 4,000   
 - คาเชาเครื่องเสียง 3,000   
 - คาน้ํามันเชื้อเพลิง 3,000   

3. คาใชจายในพิธีเปด – ปด    
 -คาวงดนตรีโรงเรียนนครสวรรคปญญานุกูล 5,000   
 - คาชุดการแสดงนักเรียน 3 ชุด ๆ ละ 2,000 บาท 6,000   
 -คาวัสดุ 800   
4 คาตอบแทนในการจัดกิจกรรม    
 -คาแรงงานในการติดตั้งเต็นทโตะ,เกาอ้ี(อบจ.,เทศบาลนครฯ) 5,000   
 -คาเบี้ยเลี้ยงทหารขนอาวุธยุทโธปกรณ จํานวน 5 นาย 1,000   
 -คาน้ํามันเชื้อเพลิงในการขนอาวุธยุทโธปกรณ 1,000   
 เบิกเงินจากเงินบริจาค (35,000 บาท)    

5. คาวัสด ุ    
 - ปายไวนิลติดบนเวท ี  5,000  
 - ปายสแตนดี ้  2,000  
 -ของขวัญและของรางวัลสําหรับแจกนักเรียนที่รวมกิจกรรม  10,000  
 -คาวัสดุในการตบแตงเวท ี  2,800  
 -คาเชาเต็นทพรอมติดตั้ง จํานวน 19 หลัง ๆ ละ 600 บาท  15,200  
 รวม 100,000 35,000 135,000 

 
7. การวิเคราะหความเสี่ยงของโครงการ 
 7.1 ปจจัยความเสี่ยง 

 การจัดงานวันเด็กแหงชาติ แกเยาวชนที่มีอายุไมเกิน  18  ปบริบูรณ เด็กอาจเกิดการพลัดหลง 
จากผูปกครอง 

7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
 แจงผูปกครองในโรงเรียนใหเขียนชื่อ เบอรโทรศัพทใสกระเปาเด็กที่มารวมงาน 
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8. ตัวชี้วัดและคาเปาหมาย 
   

ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 
เชิงปริมาณ 
นักเรียนที่มารวมงานฉลองวันเด็กแหงชาติ ประจําป 2563 จํานวน 2,000 คน 

 
รอยละ 100 

เชิงคุณภาพ 
เด็กและเยาวชนไดแสดงความสามารถและมีโอกาสแสดงออกทางดานความรู 
ความสามารถ มีความคิดริเริ่มสรางสรรคในกิจกรรมท่ีเขารวม เกิดความสามัคคี 
รวมทั้งใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 

 
รอยละ 90 

 

 
9. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1. หนวยงานภาครัฐและเอกชน รัฐวิสาหกิจ องคกรสถาบันตาง ๆ ตลอดจนประชาชนจะเห็น
ความสําคัญ 
ของเด็ก ใหความสนใจอบรม สั่งสอน ชวยเหลือสงเคราะหเด็กและเยาวชนอยางจริงจัง 
 2. หนวยงานภาครัฐและภาคเอกชน ใหความรวมมือบริจาคทรัพยและสิ่งของชวยเหลือ พัฒนาและ
สงเสริมคุณภาพชีวิตของเด็กและเยาวชน เพ่ือสรางสรรคทรัพยากรของชาติในอนาคตตอไป 
 3. เด็กและเยาวชนจะไดเห็นคุณคา และประโยชนของตนเอง สงผลใหเปนแรงจูงใจในการบําเพ็ญประโยชน 
ตอครอบครัว สถาบันการศึกษา และสังคม เพ่ือพัฒนาชาติตอไป 
 4. เด็กและเยาวชนจะไดมีโอกาสแสดงออกทางดานความรู ความสามารถ มีความคิดริเริ่มสรางสรรค 
ในกิจกรรมที่เขารวม และนําไปพัฒนาชาติตอไป 
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โครงการ           สงเสริมและเชิดชูเกียรติวิชาชีพคร ู(วันครู) 
ผูรับผิดชอบโครงการ     นางชนิกานต พวงสมบัติ   
หนวยงานที่รับผิดชอบ   งานคุรุสภา ในสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 
ลักษณะโครงการ     ใหม 
ระยะเวลาดําเนินการ    1 พฤศจิกายน  2562   -  30 มกราคม   2563 

1.  หลักการและเหตุผล 
สํานักงานเลขาธิการคุรุสภา กระทรวงศึกษาธิการ ไดกําหนดจัดงานวันครู ในหัวขอแกนสาระ โลกกาวไกล  

ครูไทยกาวทัน สรางสรรคคุณภาพเด็กไทย เพื่อระลึกถึงพระคุณบูรพาจารย สงเสริมยกยองเชิดชูเกียรติครู     
และพัฒนาวิชาชีพครู สงเสริมสามัคคีธรรม ความรวมมือ ความเขาใจอันดีระหวางครู และครูกับประชาชน         
และสงเสริมใหผูประกอบ วิชาชีพทางการศึกษาตระหนักถึงความสําคัญของคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือปฏิบัติตน
เปนแบบอยางที่ดีแกเยาวชนของชาติ 

งานคุรุสภา ในสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค ไดประสานงานการจัดงานวันครู ประจําป 2563      
กับสวนราชการที่จัดการศึกษาในจังหวัดนครสวรรค เพ่ือไดมีการจัดงานวันครู ประจําป 2563 ในนามจังหวัด
นครสวรรค โดยมีรูปแบบการจัดงานในพิธีทําบุญตักบาตรเชา และ พิธีระลึกถึงพระบูรพาจารย และการแขงขัน
กีฬา ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค โดยมีหนวยงานที่เขารวมจัดงานวันครู ดังนี้สํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค เขต 1, สังกัดสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน,         
สังกัดสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดนครสวรรค โรงเรียนนครสวรรค
ปญญานุกูล, ศูนยการศึกษาพิเศษ ประจําจังหวัดนครสวรรค, โรงเรียนกีฬาจังหวัดนครสวรรค และโรงเรียนสวน
กุหลาบวิทยาลัย (จิรประวัติ) นครสวรรค 

2.  วัตถุประสงค     
 2.1 เพ่ือระลึกถึงพระคุณบูรพาจารย  
 2.2 เพ่ือสงเสริมยกยองเชิดชูเกียรติครูและพัฒนาวิชาชีพคร ู
 2.3 เพ่ือสงเสริมสามัคคีธรรม ความรวมมือและความเขาใจอันดีระหวางครู และครูกับประชาชน 
 2.4 เพ่ือสงเสริมใหผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาตระหนักถึงความสําคัญของคุณธรรม จริยธรรม        
เพ่ือปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดีแกเยาวชนของชาติ 

3.  เปาหมาย 
 ผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา จํานวน 1,500 คน 

4.  กิจกรรม    
4.1  รูปแบบการจัดกิจกรรม 
- พิธีทําบุญตักบาตร 
- พิธีระลึกถึงพระคุณบูรพาจารยและระลึกถึงพระคุณบูรพาจารย 
- พิธีมอบรางวัลและประกาศเกียรติคุณผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 
- จัดนิทรรศการเผยแพรผลการดําเนินงาน ของกระทรวงศึกษาธิการ 
- กิจกรรมสงเสริมความสามัคคี 
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  4.2  กิจกรรมดําเนินงาน 

5.  งบประมาณที่ใช 
          ไดรับการสนับสนุนงบประมาณในการจัดงาน รวมเปนเงนิ 80,000 บาท คือ 

- สํานักงานเลขาธิการคุรุสภา       จํานวนเงิน   30,000 บาท 
- สํานักงาน สกสค.จังหวัดนครสวรรค    จํานวนเงิน    5,000  บาท 

- สหกรณออมทรัพยครูจังหวัดนครสวรรค   จํานวนเงิน   15,000 บาท 

- สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค   จํานวนเงิน   30,000 บาท 

โดยมีรายละเอียดการใชงบประมาณ ในการจัดกิจกรรม สามารถแสดงรายละเอียดได ดังนี ้
 

             รายละเอียดการใชงบประมาณ คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสด ุ หมายเหตุ 
1.  ประชุมวางแผนคณะทํางาน  
2.  คาเชาสถานที่ โตะ เกาอี้ เครื่องเสียง 
3.  คาตกแตงสถานที่ เวที ดอกไม 
3.  วงดนตรีไทย  
4.  คาแผนพับ / เกียรติบัตร 
5.  ถวายปจจัย (พิธีสงฆ) 
6.  คาอาหาร / เครื่องดื่ม 
8.  วัสดุสํานักงาน 

 2,500 
10,000 

 
3,000 

 
9,500 
30,000 

 
 

15,000 
 

8,000 
 

 
2,000 

 

                                         รวมทั้งสิ้น  55,000 25,000  
รวมเปนเงินทั้งสิ้น  80,000 บาท            
หมายเหต ุ   ขอถัวจายทุกรายการ        

6.  การประเมินผล 
ตัวบงชี้ความสําเร็จ             วิธีการประเมิน      เครื่องมือท่ีใชประเมิน 

รอยละของครูที่รวมกิจกรรมเกิดความ 
พึงพอใจ 

- สํารวจ/ประเมิน  -  แบบประเมิน 

7.   ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 เพ่ือเปนการยกยองเชิดชูเกียรติใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเกิดความภาคภูมิใจในวิชาชีพ 
และสืบสานขนมธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงาม 

      ปฏิทินปฏิบัติงาน 
      ป 2562 ป  2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  ประชุมวางแผน 
2.  แตงตั้งคณะทํางาน  
3.  กิจกรรมในสวนของพิธีการ
4.  ประเมิน/รายงานผลกิจกรรม
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โครงการ พัฒนาประชาสัมพันธเพ่ือสรางภาพลักษณสูความเปนเลิศ 
กลุมภารกิจท่ีรับผิดชอบ กลุมอํานวยการ  
ผูรับผิดชอบโครงการ นางพรพิมล  จันทรศร ี

นายเพชรรัตน นิ่มพันธุ 
สอดคลองกับยุทธศาสตร (ศธ)  ขอ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
ระยะเวลาดําเนินการ       เดือน กันยายน – ตุลาคม  2563 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
หลักการและเหตุผล 
   การประชาสัมพันธ เปนเครื่องมือที่สําคัญในการบริหาร ที่จะกอใหเกิดความรู ความเขาใจ และสราง
สัมพันธอันดีระหวางหนวยงานทั้งภายใน และภายนอก สงผลใหเกิดความรวมมือ รวมใจในการปฏิบัติงาน     
ลดปญหาความขัดแยงที่อาจเกิดข้ึนได นอกจากจะเปนการเผยแพรขอมูลขาวสาร ไปสูสาธารณชนแลว ยังเปน
การใหทุกภาคสวนเขามามีบทบาทในการกําหนดเปาหมายรวมกัน และยังเปนประโยชนในการขับเคลื่อน
นโยบายการปฏิรูปการศึกษา และแผนปฏิบัติการไทยเขมแข็ง สงผลใหนักเรียนเปนคนเกง คนดี อยูในสังคม
อยางมีความสุข และมีความภาคภูมิใจในความเปนไทยอยางยั่งยืน 

 งานประชาสัมพันธ จึงมีหนาที่หลักในการเผยแพรประชาสัมพันธ ภาพลักษณ ผลงาน นวัตกรรม 
ผลสําเร็จ ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค  สูสาธารณชน ซึ่งวิธีการที่สําคัญวิธีหนึ่งในการ
ประชาสัมพันธ เพ่ือใหครอบคลุมครบถวน และบรรลุวัตถุประสงค คอื การสรางเครือขายประชาสัมพันธในการ
เผยแพรประชาสัมพันธ    ผานสื่อตางๆ  เชน หนังสอืพิมพ วิทยุ โทรทัศน เว็บไซต และวารสารประชาสัมพันธ 
 

วัตถุประสงค 
1. เพ่ือประชาสัมพันธ การขับเคลื่อนนโยบายการปฏิรูปการศึกษา นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ          

และสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค สูสาธารณชนอยางกวางขวาง และทั่วถึง 
2. เพ่ือใหสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค ไดรับการสงเสริม สนับสนุนทรัพยากรการจัด

การศกึษา มีความพรอม และความเขมแข็งในการบริหารและการจัดการศึกษา สามารถยกระดับคุณภาพมาตรฐาน 
และธรรมาภิบาล 

3. เพื่อใหบุคลากรในสังกัด และผูที่เกี่ยวของทุกฝาย มีความรู ความเขาใจ พรอมปฏิบัติหนาที่เต็มตาม
ศักยภาพ 
 

เปาหมาย/กลุมเปาหมายของโครงการ 
 เชิงปริมาณ 
       ผลิตวารสารสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค นําเสนอขอมูลขาวสาร ผลงาน 3 เดือน  
1 ครั้ง ๆ ละ 200 เลม 
 เชิงคุณภาพ  
       เพ่ือเผยแพรประชาสัมพันธ ขาวสาร ผลงาน ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค                  
ใหสาธารณชนไดรับทราบ เปนที่ยอมรับ 
 

ตัวชี้วัดและคาเปาหมายของโครงการ  
              สถานศึกษา สวนราชการ หนวยงานที่เกี่ยวของ ทั้งภาครัฐและเอกชน ยอมรับ รับทราบผลงาน        
ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 
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วิธีดําเนินการ/ขั้นตอนการดําเนินงาน 
 1. จัดเตรียมขาวสาร เอกสารที่จะประชาสัมพันธ 
 2. จัดสงขาวสาร ใหโรงพิมพ ดําเนินการจัดทําตนฉบับ 
 3. ตรวจสอบความถูกตองของขาว และภาพ  

4. โรงพิมพดําเนินการผลิตวารสารประชาสัมพันธ 
5. นําวารสารแจกจาย ในการประชุมกรมการจังหวัดและหัวหนาสวนราชการจังหวัดนครสวรรค  

             

ระยะเวลาดําเนินการ (วัน/เดือน/ป)/สถานที่ดําเนินการ  
 กันยายน - ตุลาคม 2563 
 

งบประมาณ 25,600.- บาท พรอมระบุรายละเอียดงบประมาณ   
รายละเอียดประมาณการใชงบประมาณ ( ขอถัวจายทุกรายการ ) 
 

กิจกรรม/รายละเอียดการใชงบประมาณ คน/หนวย วัน/หนวย จํานวน : หนวย รวมเงินทั้งสิ้น 
ผลิตวารสารประชาสมัพันธ ของสํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครสวรรค จาํนวน 4 ครั้ง/ป 
    ครั้งท่ี  1   เดือน  มกราคม 2563 
    ครั้งท่ี  2   เดือน  เมษายน 2563 
    ครั้งท่ี  3   เดือน  กรกฎาคม 2563 
    ครั้งท่ี  4   เดือน  กันยายน  2563 

 
 

200 คน 
200 คน 
200 คน 
200 คน 

 
 

 
 

200 ฉบับ 
200 ฉบับ 
200 ฉบับ 
200 ฉบับ 

 
 

32 บาท 
32 บาท 
32 บาท 
32บาท 

 
 

6,400 บาท 
6,400 บาท 
6,400 บาท 
6,400 บาท 

รวมทั้งสิ้น    25,600 บาท 
 

การวิเคราะหความเสี่ยงของโครงการ 
ความเสี่ยง : การเผยแพรขอมูลขาวสาร ทางวารสารประชาสัมพันธ อาจจะไมทั่วถึง ไมครอบคลุม 

 การบริหารความเสี่ยง : นําเสนอขอมูลขาวสารผานทางชองทางการสื่อสารอ่ืน เพ่ือจะไดครอบคลุม 
ทุกกลุมเปาหมาย 
 
หนวยงานรับผิดชอบ   

 งานประชาสัมพันธ กลุมอํานวยการ  สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 
 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 
      สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค มีผลงานเปนท่ียอมรับของสวนราชการ หนวยงาน 
ทั้งภาครัฐ และเอกชน 
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แผนการตรวจสอบภายในประจําป ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 
หนวยตรวจสอบภายใน สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค  

 
หลักการและเหตุผล 
 การตรวจสอบภายในนับไดวาเปนเครื่องมือหรือเปนผูชวยที่สําคัญของผูบริหารหนวยงาน ในการกํากับ
ติดตาม   ผลการปฏิบัติงานของสวนงานตาง ๆ  ภายในหนวยงาน  รวมทั้งการใหขอเสนอแนะหรือแนวทางที่จะทําให                
ผลการดําเนินงานสามารถบรรลุผลตามวัตถุประสงคและเปาหมายที่กําหนดไว การจัดทําแผนการตรวจสอบ
ภายใน จึงเปนขั้นตอนการดําเนินงานที่สําคัญตอผลสัมฤทธิ์ของการตรวจสอบภายใน ซึ่งแผนการตรวจสอบ
ภายในที่ดี       จะชวยใหงานตรวจสอบภายในมีประสิทธิภาพ  นอกจากนี้แผนการตรวจสอบภายในยังเปนเครื่องมือ
ที่ทําใหศึกษาธิการจังหวัดรับทราบขอบเขตการปฏิบัติงานดานการตรวจสอบภายใน และใหการสนับสนุนโดย
การจัดหาทรัพยากรใหกับหนวยตรวจสอบภายใน เพ่ือใหสามารถปฏิบัติภารกิจ ท่ีกําหนดใหบรรลุวัตถุประสงค และ
เปาหมายของแผนการตรวจสอบภายในโดยแผนการตรวจสอบภายในที่จัดทําขึ้นนี้ เปนไปตามมาตรฐานการ
ตรวจสอบภายในและเกณฑการประกันคุณภาพงานตรวจสอบภายในภาครัฐ 

นโยบายการตรวจสอบ  
 การตรวจสอบภายใน สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค จัดใหมีข้ึนเพ่ือสนับสนุนสงเสริม            
ใหการปฏิบัติงานของสวนราชการหรือหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัด บรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายอยางมี
ประสิทธิภาพ  มีการใชทรัพยากรอยางคุมคา มีการบริหารความเสี่ยง การควบคุม และการกํากับดูแล ที่เหมาะสม 
ภายใตหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) 

วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือใหหนวยงานตรวจสอบภายในกําหนดกิจกรรมการตรวจสอบภายในไดครอบคลุมภารกิจ         
และสอดคลองกับมาตรฐานการตรวจสอบภายใน ภายใตทรัพยากรดานการตรวจสอบที่มีอยู  
 2. เพ่ือเปนกรอบแนวทางในการปฏิบัติงานตามกิจกรรมการตรวจสอบภายในใหบรรลุวัตถุประสงค
เปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ  
 3. เพ่ือใชเปนแนวทางในการจัดทําแผนการปฏิบัติงานตรวจสอบ และแนวทางการปฏิบัติงานตรวจสอบ 

ขอบเขตการตรวจสอบ/การดําเนินงาน 
 1. หนวยรับตรวจ 66 แหง ประกอบดวย 
  1.1 หนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
   - สถานศึกษาเอกชนในสังกัดสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค จํานวน 34 โรงเรียน 
     1.2 สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด 1 แหง 
  1.3 สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอ จํานวน 15 แหง 
  1.4 สถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค เขต 1 – 3 และ 
                      สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 42 จํานวน 14 แหง 
  1.5 สถานศึกษาในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จํานวน 2 แหง   
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

 
 2. ระยะเวลาในการดําเนินงาน 
  ระหวาง ตุลาคม  2562 – กันยายน 2563 
 
กิจกรรมการตรวจสอบ 
 1. การสอบทานการประเมินผลการปฏิบัติงานดานการเงิน การบัญชี และการพัสดุ ของ กศน. 
  วัตถุประสงค เพ่ือใหมั่นใจวา ผลการประเมินการปฏิบัติงานดานการเงิน บัญชี และพัสดุ ของ กศน. 
ถูกตองนาเชื่อถือ 
 2. การตรวจสอบการดําเนินงานโครงการสําคัญตามนโยบายของหนวยงานทางการศึกษาและ
สถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ พื้นที่จังหวัดนครสวรรค 
  วัตถุประสงค เพ่ือใหทราบวา หนวยงานจัดใหมีการกํากับ ควบคุม และบริหารจัดการความเสี่ยง
เพ่ือใหการใชจายงบประมาณในสวนของแผนงาน โครงการขององคกร เปนไปตามวัตถุประสงคและเปาหมาย
หรือหลักการท่ีกําหนด มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลและคุมคา 
 3. การตรวจสอบเงินอุดหนุนของสถานศกึษาเอกชนในสังกัด 
  วัตถุประสงค เพ่ือใหมั่นใจวา การใชจายเงินอุดหนุนทุกประเภทที่ไดรับอุดหนุนจากรัฐ 
ดําเนินการเปนไปตามวัตถุประสงค คุมคา เพียงพอ เหมาะสม 
 4. การใหคําปรึกษาเรื่อง การควบคุมภายใน แกหนวยงานในสังกัด (กศน. และ สอศ.) 
  วัตถุประสงค  เพ่ือใหม่ันใจวา การใหคําปรึกษาการควบคุมภายในกับหนวยงาน (กศน. และ สอศ.)  
มีความเพียงพอ เหมาะสม 
 5. ประเมินการบริหารงานการเงินการคลังของสถานศึกษา  
  วัตถุประสงค  เพ่ือประเมินการบริหารงานดานการเงินการคลังของสถานศึกษา วาเปนไปตาม
หลักเกณฑหรือไม   
 6. ตรวจสอบ ติดตาม โรงเรียนเอกชนในสังกัด ตามขอทักทวงและขอเสนอแนะของ สตง.  
      วัตถุประสงค เพ่ือ รายงานผลการติดตาม ตามขอทักทวงและขอเสนอแนะของ สตง.ใหทัน 
ตามระยะเวลาที่กําหนด 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

กิจกรรมการตรวจสอบจําแนกตามประเภทการตรวจสอบ 
 

รายการ 
การตรวจสอบ
การเงิน 

การตรวจสอบ
การปฏบิตัติาม
กฎระเบยีบ 

การตรวจสอบ
การปฏบิตัิงาน 

การตรวจสอบ 
การบริหาร 

1. การสอบทานการประเมินผลการปฏิบัติงานดานการเงิน 
การบัญชี และการพัสดุ ของ กศน. 

    

2. การตรวจสอบการดําเนินงานโครงการสําคัญตามนโยบาย
ของหนวยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ พื้นที่จังหวัดนครสวรรค 

    

3. การตรวจสอบเงินอุดหนุนของสถานศึกษาเอกชนในสังกัด     

4. การใหคําปรึกษาเรื่อง การควบคุมภายใน แกหนวยงาน
ในสังกัด (กศน. และ สอศ.) 

    

5. ประเมินการบริหารงานการเงินการคลังของสถานศึกษา 
(สพฐ.และ สอศ.) 

    

6. ตรวจสอบ ติดตาม โรงเรียนเอกชนในสังกัดตามขอทักทวง
ของ สตง. 

    

กิจกรรมการพัฒนาระบบการตรวจสอบภายใน 
 1. กิจกรรมพัฒนาผูตรวจสอบภายใน สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด 
 2. กิจกรรมพัฒนาฐานขอมูลดานการตรวจสอบภายใน 

งบประมาณที่ใชในการตรวจสอบ 
 งบดําเนินงาน  64,400 บาท 
 

กิจกรรม งบประมาณ 
1.  กิจกรรมการตรวจสอบ/ติดตามผลการตรวจสอบ 
1.1 คาวัสดุจัดทํารูปเลม/เอกสาร/รายงานผลการตรวจสอบ และวัสดุสํานักงาน  
   (งานธุรการ)  บริหารงานตรวจสอบ                                       เปนเงิน 
1.2 คาเบี้ยเลี้ยง 1 คน วันละ 120 บาท จํานวน 70 วัน                          เปนเงิน  
1.3 คาเบี้ยเลี้ยง 5 คน วันละ 120 บาท จํานวน 3 วัน                            เปนเงิน 
1.4 คาเบี้ยเลี้ยง 5 คน วันละ 240 บาท จํานวน 22 วัน                          เปนเงิน 
1.3 น้ํามันเชื้อเพลิงตรวจติดตามภาคสนาม  66  แหง                            เปนเงิน 

 
 

2,000.00 
8,400.00 
1,800.00 

26,400.00 
15,000.00 

2. กิจกรรมการพัฒนาการตรวจสอบภายใน 
2.1  คาที่พัก 10 วันๆ 1 คน ละ  600บาท                                         เปนเงิน 
2.2  คาพาหนะ  1 คน คนละ 2,400 บาท                            เปนเงิน 
2.3  คาเบ้ียเลี้ยง 1 คน วันละ  240 บาท  10 วัน เปนเงนิ 

 
6,000.00 
2,400.00 
2,400.00 

รวม 64,400.00 
หมายเหตุ ขอถั่วจายทุกรายการ 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

ผูรับผิดชอบในการตรวจสอบ 
  นางสาวนันทนีย แจมฟา  นักวิชาการตรวจสอบภายในชํานาญการพิเศษ 
 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 1. หนวยรับตรวจมีการควบคุม กํากับดูแล และมีการบริหารความเสี่ยงที่เพียงพอเหมาะสม 
 2. ผูบริหารและผูปฏิบัติงานของหนวยรับตรวจ ทราบและลด จุดออน/ความเสี่ยง ในการปฏิบัติงาน พรอมท้ัง
พัฒนาการดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพประสิทธิผล 
 3. ผูบริหารของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคและกระทรวงศึกษาธิการมีขอมูลในการบริหาร
จัดการเพ่ือใหการดําเนินงานเปนไปตามนโยบายและเปาหมายที่กําหนด 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

(ภาคผนวก) 
ขอบเขตการปฏิบัติงาน 

 

กิจกรรม หนวยงาน 
ระดับ 

ความเสี่ยง 

ปฏิทินการปฏบิัติงาน 

รวมจํานวน 
คนวัน 

ผูร
ับผิ

ดช
อบ

 

ตุล
าค

ม 
25

62
 

พ
ฤศ

จิก
าย

น 
25

62
 

ธัน
วา

คม
 2

56
2 

มก
รา

คม
 2

56
3 

กุม
ภา

พั
นธ

 2
56

3 

มีน
าค

ม 
25

63
 

เม
ษา

ยน
 2

56
3 

พ
ฤษ

ภา
คม

 2
53

 

มิถุ
นา

ยน
 2

56
3 

กร
กฎ

าค
ม 

25
63

 

สิง
หา

คม
 2

56
3 

กัน
ยา

ยน
 2

56
3 

กิจกรรมการตรวจสอบ                

1. การสอบทานการประเมินผล 
    การปฏิบัติงานดานการเงิน  
    บัญชี และพัสดุ ของ กศน. 

กศน.  สูง             1 คน/30วัน/ป 
= 30 คนวัน/ป 

นันทนีย 

2. การตรวจสอบการ 
    ดําเนินงานโครงการสาํคัญ 
    ตามนโยบายของหนวยงาน 
    ทางการศึกษาและ        
    สถานศึกษาในสังกัด 
    กระทรวงศึกษาธกิาร  
    พื้นที่จังหวัดนครสวรรค 

สพฐ/สอศ./
กศน. 

สูง             1 คน/30วัน/ป 
= 30คนวัน/ป 

นันทนีย 

3. การตรวจสอบเงินอุดหนุน 
    ของสถานศึกษาเอกชน 
    ในสังกัด 
 

ร.ร.เอกชน     
ในสังกัด 
ศธจ. 
นครสวรรค 

สูง             1 คน/30วัน/ป 
= 30คนวัน/ป 

นันทนีย 

4. การใหคําปรึกษาเร่ือง  
    การควบคุมภายใน  
    แกหนวยงานในสังกัด      
    (กศน.และ สอศ.) 

กศน. และ  
สอศ. 

สูง             1 คน/30วัน/ป 
= 30 คนวัน/ป 

นันทนยี 

5. ประเมินการบริหารงาน 
    การเงินการคลัง 
    ของสถานศึกษา 

สพฐ/สอศ./ สูง             1 คน/30วัน/ป 
= 30 คนวัน/ป 
 

นันทนีย 

6. ตรวจสอบ ติดตาม โรงเรียน 
   เอกชนในสังกัด ตามขอ 
   ทกัทวงของ สตง. 

ร.ร.เอกชน     
ในสังกัด 
ศธจ. 
นครสวรรค 

สูง             1 คน/30วัน/ป 
= 30 คนวัน/ป 
 

นันทนีย 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

 

กิจกรรม หนวยงาน 
ระดับ 
ความ
เสี่ยง 

ปฏิทินการปฏบิัติงาน 

รวมจํานวน 
คนวัน 

ผูร
ับผิ

ดช
อบ

 

ตุล
าค

ม 
25

62
 

พ
ฤศ

จิก
าย

น 
25

62
 

ธัน
วา

คม
 2

56
2 

มก
รา

คม
 2

56
3 

กุม
ภา

พั
นธ

 2
56

3 

มีน
าค

ม 
25

63
 

เม
ษา

ยน
 2

56
3 

พ
ฤษ

ภา
คม

 2
53

 

มิถุ
นา

ยน
 2

56
3 

กร
กฎ

าค
ม 

25
63

 

สิง
หา

คม
 2

56
3 

กัน
ยา

ยน
 2

56
3 

กิจกรรมการพัฒนาระบบการตรวจสอบ               

1. กิจกรรมพัฒนาผูตรวจสอบภายใน สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัด 

   
         

1 คน/10วัน/ป 
= 10 คนวัน/ป 

นันทนีย 

2. กิจกรรมพัฒนาฐานขอมูลดานการตรวจสอบภายใน    
         

1 คน/5วัน/ป 
= 5 คนวัน/ป 

นันทนีย 

กิจกรรมบริหารงานตรวจสอบ               

1. การจัดทําแผนการตรวจสอบ    
         

1 คน/5วัน/ป 
= 5 คนวัน/ป 

นันทนีย 

2. การรายงานสรปุผลการปฏิบัติงานตามแผนการตรวจสอบ    
         

1 คน/10วัน/ป 
= 10 คนวัน/ป 

นันทนีย 

3. การจัดทําตัวช้ีวัดคํารับรองฯ และการรายงานผล    
         

1 คน/10วัน/ป 
= 10 คนวัน/ป 

นันทนีย 

4. งานธุรการ    
         

1 คน/10วัน/ป 
= 10 คนวัน/ป 

นันทนีย 

รวมจํานวนคนวันที่ใชในการตรวจสอบ    รวม คนวันตอป 230 วัน  

    วันตอคนตอป 230 วัน  

 
หมายเหต ุ อาจมีการเปลี่ยนแปลงไดตามความจําเปนและเหมาะสม 

 
 

แผนกลยุทธ 
หนวยตรวจสอบภายใน สํานักงานศกึษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

วิสัยทัศน 
 การตรวจสอบภายในที่เปนมาตรฐานการตรวจสอบภายใน ตามหลักธรรมาภิบาล 
 
พันธกิจ 
 1. ตรวจสอบดานการบริหาร การดําเนินงาน การเงิน และการบัญชีของสวนราชการ หรือหนวยงาน
และสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในเขตจังหวัดนครสวรรค ตามหลักธรรมาภิบาล ภายใตมาตรฐาน
การตรวจสอบภายในของหนวยงานภาครัฐ  
 2. ใหคําปรึกษาในการดําเนินงานภายในสวนราชการหรือหนวยงานและสถานศึกษาในเขตจังหวัด 
ตามหลักธรรมาภิบาล ภายใตมาตรฐานการตรวจสอบภายในของหนวยงานภาครัฐ 
 3. สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาระบบการตรวจสอบภายในของกระทรวงศึกษาธิการใหเปนไปตาม
หลักธรรมาภิบาล ภายใตมาตรฐานการตรวจสอบภายในของหนวยงานภาครัฐ 
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กลยุทธ 
 1. ตรวจสอบ ติดตามประเมินผล และใหคําปรึกษาเก่ียวกับการบริหาร และการดําเนินงาน              
ดานงบประมาณ การเงิน ทรัพยสิน และดานอ่ืน ๆ ของสวนราชการหรือหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการในเขตจังหวัดนครสวรรค โดยการวิเคราะห ประเมินและปรับปรุงประสิทธิผล             
ของกระบวนการบริหารความเสี่ยง          การควบคุม และการกํากับดูแล 
 2. พัฒนาบุคลากรเพื่อใหการตรวจสอบประเมินผลและการใหคําปรึกษามีประสิทธิภาพ               
ตามมาตรฐานการตรวจสอบภายใน 
 3. ผลิตและพัฒนาเครื่องมือ นวัตกรรมเพื่อสนับสนุนการตรวจสอบประเมินผล และการใหคําปรึกษา              
ที่มีประสิทธิภาพตามมาตรฐานการตรวจสอบภายใน 
 4. บูรณาการงานตรวจสอบประเมินผล และใหคําปรึกษา เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการตรวจสอบภายในภาพรวม     
ของกระทรวงศึกษาธิการ  
 
เปาประสงค 
 1. หนวยรับตรวจ มีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
 2. หนวยรับตรวจ ไดรับการตรวจสอบประเมินผล และการใหคําปรึกษาท่ีเพิ่มคุณคาและปรับปรุง         
การดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
 3 บุคลากรท่ีปฏิบัติหนาที่ตรวจสอบภายในมีความรูความสามารถตามมาตรฐานการตรวจสอบภายใน      
ของหนวยงานภาครัฐ และสอดคลองกับระดับตําแหนง 
 4. มีเครื่องมือ นวัตกรรม ที่สนับสนุนการตรวจสอบประเมินผล และการใหคําปรึกษาท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
 5. มีการบูรณาการงานตรวจสอบประเมินผล และใหคําปรึกษาเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพการตรวจสอบ
ภายใน 
  
อํานาจหนาที ่
 1. ตรวจสอบ ติดตามประเมินผล และใหคําปรึกษาดานการบริหาร การเงิน การบัญชี การดําเนินงาน            
และการบริหารทรัพยสิน ของสวนราชการหรือหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในเขต
จังหวัด ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ประหยัด และคุมคา ตามนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ 
ขอบังคับ และมติคณะรัฐมนตรี 
 2. วิเคราะห ประเมิน และปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนการบริหารความเสี่ยง การควบคุม             
และการกํากับดูแลของสวนราชการหรือหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในเขตจังหวัด
นครสวรรค  
 3. ดําเนินการบริหารงานที่เก่ียวของภายในหนวยงานตรวจสอบภายใน ไดแก งานธุรการ งาน
การเงิน งานพัสดุ งานบริหารบุคคล งานพัฒนาบุคลากร และงานพัฒนาองคกร  
 4. ปฏิบัติงานรวมกับ หรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนที่เกี่ยวของ หรือที่ไดรับมอบหมาย  
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หนวยรับตรวจในสังกัด 
 หนวยรับตรวจในสังกัด  593 หนวยงาน ประกอบดวย 
 1. หนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 18 หนวยงาน 
  1.1 กลุมงานในสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด 7 กลุม 
  1.2 สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด 1 แหง 
  1.3 การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอ จํานวน 15 แหง 
  1.4 ศูนยวิทยาศาสตรเพ่ือการศึกษาจังหวัดนครสวรรค จํานวน 1 แหง 
 2. หนวยงานในสังกัด สํานักงานคณะกรรมการการศกึษาข้ันพ้ืนฐาน 568 หนวยงาน 
  2.1 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา     4 แหง 
  2.2 สถานศึกษาในสงักัด     562 แหง 
  2.3 ศูนยการศึกษาพิเศษจังหวัดนครสวรรค 
     2.4 โรงเรียนสวรรคปญญานุกูล 
 3. หนวยงานในสังกัด สํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา 7 แหง 
  3.1 วิทยาลัยอาชีวศึกษาจังหวัดนครสวรรค 
  3.2 วิทยาลัยเทคนิคจังหวัดนครสวรรค 
  3.3 วิทยาลัยเทคนิคแมวงก 
     3.4 วิทยาลัยการอาชีพนครสวรรค 
                3.5 วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการตากฟา 
                3.6 วิทยาลัยการอาชีพบรรพตพิสัย 
                3.7 วิทยาลัยการเกษตรกรรมและเทคโนโลยีนครสวรรค 
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สอดคลองกับยุทธศาสตร :  
 ยุทธศาสตรสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการ 
 ประเด็นยุทธศาสตรจังหวัดนครสวรรค  พัฒนาศักยภาพทุนมนุษยและสรางสังคมพอพียง 
 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครสวรรค 
 

1. หลักการและเหตุผล  
ปจจุบันประเทศไทยไดเขาสูแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 พ.ศ.2560–2564      

พรอมกับยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป พ.ศ. 2560–2579 แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560–2574 ประกอบกับ
ปจจุบันนี ้สถานการณของการศึกษาเอกชนไดมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว ท้ังในดานสภาพแวดลอม           
ทางเศรษฐกิจและสังคม และความทาทายตามเปาหมายของยุทธศาสตรและแผนพัฒนาของประเทศ ในขณะที่
สถานการณภายในของระบบการศึกษาเอกชนเองยังตองประสบกับปญหาในหลายดานที่ตองเรงแกไขอยางเปน
ระบบ ทั้งในดานคุณภาพและโอกาสของผูเรียน ประสิทธิภาพและศักยภาพการแขงขันของสถานศึกษา บทบาท   
การมีสวนรวมของการศึกษาเอกชน และการบริหารจัดการการศึกษาเอกชน  

ดังนั้นเพื่อใหโรงเรียนเอกชน และเครือขายการศึกษาเอกชนมีเปาหมายและยุทธศาสตรการพัฒนา        
ที่เหมาะสมเพื่อรองรับสถานการณดังกลาว สํานกังานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค ซึ่งเปนหนวยงานที่สงเสริม
สนับสนุนดานการจัดการศึกษาโรงเรียนเอกชนทุกโรงเรียนในสังกัดใหมีประสิทธิภาพตามเปาหมายพัฒนา
ผูเรียนดานคุณภาพผูเรียน 

สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคไดเล็งเห็นคาวามสําคัญของการพัฒนากระบวนการ          
จัดการเรียนการสอนของครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดโรงเรียนเอกชน โดยมีเปาหมายสูงสุดคือพัฒนา
ใหคนไทยไดเรียนรูตลอดชีวิตไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพ กาวเขาสูประชาคมอาเซียนและเปนพลเมืองโลก        
ที่สมบูรณ แตทั้งนี้เนื่องจากการจัดการศึกษาของไทยยังคงมีวิกฤติการศึกษา ในหลายประเด็นหลักคือปญหา
ดานหลักสูตรและการสอนในปจจุบัน ซึ่งเปน “หัวใจ”ในการปรับกระบวนทัศนในการบริหารจัดการหลักสูตร   
ในเรื่องเปาหมาย โครงสราง เวลาเรียน สาระการเรียน และกระบวนการวัดและประเมินผล โดยมีกรอบแนวคิด
เพ่ือการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 มาบูรณาการ ดังนั้นเพื่อเปนการยกระดับคุณภาพทางการเรียนในโรงเรียน
เอกชนใหมีดานคุณภาพประสิทธิภาพและศักยภาพการแขงขันของสถานศึกษา สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด
นครสวรรค จึงจัดทําโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครสวรรคข้ึน  
 

2. วัตถุประสงค  
เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครสวรรคใหสูงข้ึน 

3. เปาหมายของโครงการ 
3.1  เชิงปริมาณ 

1) ทุกโรงเรียนเอกชนไดรับการนิเทศ ติดตามครบทุกโรงเรียน 
2) ทุกโรงเรียนเอกชนไดรับการสงเสริม และพัฒนาเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

ผูบริหาร และครูโรงเรียนเอกชน มีความรูความเขาใจ การนําหลักสูตรสถานศึกษาการวัด       
และประเมินผลงานวิชาการ ควบคูไปกับวิธีการสอนที่เนนกระบวนการคิดวิเคราะหการแกปญหาและสามารถ         
นําความรูไปใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพสูงขึ้น 
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4. ตัวชี้วัดและคาเปาหมาย  
ตัวชี้วัด คาเปาหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

เชิงปริมาณ 
1. ทุกโรงเรียนเอกชนไดรับการนิเทศ 
ติดตาม และประเมินผลครบทุกโรงเรียน 
2. ทุกโรงเรียนเอกชนไดรับการสงเสริม 
และพัฒนาเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียน 

 
-จํานวน 23 โรงเรียน 
 
-จํานวน 23 โรงเรียน 
 

 
-การนิเทศ
ติดตาม และ
ประเมินผล 

 
-แบบนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผล 
-สมุดนิเทศ
โรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 
-ผูบริหาร และครูโรงเรียนเอกชน มีความรู
ความเขาใจ การนําหลักสูตรสถานศึกษา
การวัดและประเมินผล งานวิชาการ ควบคู
ไปกับวิธีการสอนที่เนนกระบวนการคิด
วิเคราะหการแกปญหาและสามารถ 
นําความรูไปใชในการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพสูงขึ้น 

 
-ผูบริหาร และครูโรงเรียนเอกชน  
มีความรูความเขาใจ การนํา
หลักสูตรสถานศึกษาการวัด 
และประเมินผล งานวิชาการ 
ควบคูไปกับวิธีการสอนที่เนน
กระบวนการคิดวิเคราะห 
การแกปญหาและสามารถ 
นําความรูไปใชในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพ
สูงข้ึน 

 
-การนิเทศ
ติดตาม 
และประเมินผล 
-สอบถามความ
พึงพอใจ 

 
-แบบนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผล 
 
-แบบสอบถาม
ความพึงพอใจ 

 
5. วิธีดําเนินการ/ขั้นตอนการดําเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม–วิธีดําเนินการ (Activity) ผูรับผิดชอบ 
1 นิเทศ ติดตามและประเมินผลเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียนเอกชน

ในจังหวัดนครสวรรค 
-นิเทศติดตามความรูความเขาใจ การนําหลักสูตรสถานศึกษาการวัด 
และประเมินผลความเขาใจทางวิชาการ วิธีการสอนที่เนนกระบวนการคิด 
วิเคราะหและการแกปญหา การนําความรูไปใชในการจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอนใหมีประสิทธิภาพ 

-กลุมนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผล 

2 รายงานสรุปผลการนิเทศ ติดตามและประเมินผล เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ ์
ทางการเรียนของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครสวรรค 

-กลุมนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผล 

 
6. กลุมเปาหมายของโครงการ 
  ผูบริหาร และครูโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัดนครสวรรค 
ท่ีเปดสอนระดับประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษา รวมทั้งสิ้น 23 โรงเรียน 
 

7. พื้นท่ีเปาหมายหนวยงานที่เก่ียวของกับการจัดการศึกษา 
  โรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัดนครสวรรค 
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8. ระยะเวลาและสถานที่ดําเนินการ 
 8.1 ระยะเวลาดําเนินการ 
    1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563 
 8.2 สถานที่ดําเนินการ 

หนวยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาในจังหวัดนครสวรรค 
9. งบประมาณ 
    จํานวน 10,000 บาท -หนึ่งหมื่นบาทถวน- (ขอถัวจายทุกรายการ)  

ทรัพยากรโครงการ (สามารถถัวจายไดทุกรายการตามที่จายจริง) 

กิจกรรม/รายละเอียดการใชเงินงบประมาณ 
งบดําเนินงาน 

คาใชสอย คาวัสด ุ คาตอบแทน 
1. การนิเทศติดตามและประเมินผล 
เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครสวรรค 
(งบประมาณ 9,878 บาท) 
- คาเบี้ยเลี้ยงผูนิเทศ จํานวน 11 คนๆละ  
120 บาท ตอวัน (11 x 120 x 3) 
- คาพาหนะผูนิเทศ จํานวน 4 คณะ 

 
 
 
 

3,960 
 

5,918 

 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 

2. รายงานสรุปผลการนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผล เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนของโรงเรียนเอกชน 
ในจังหวัดนครสวรรค 
(งบประมาณ 122 บาท) 
- คาจัดทําเอกสารรายงาน  

  
 
 
 
 

122 

 
 
 
 
 
 

รวม 9,878 122 - 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 10,000 

10. การวิเคราะหความเสี่ยงของโครงการ 
10.1 ความเสี่ยง 

การบริหารโครงการไมทันตามเวลาที่กําหนด 
10.2 การบริหารความเสี่ยง 

จัดทําแผนการปฏิบัติงาน และกําหนดปฏิทินการปฏิบัติงาน 
11. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 
     ผูรับผิดชอบโครงการ กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล นายยศพัฒน  ธนอัครสวัสดิ์ 
12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

ผูบริหาร และครูโรงเรียนเอกชน มีความรูความเขาใจ การนําหลักสูตรสถานศึกษาการวัดและประเมินผล
ความเขาใจทางวิชาการ ควบคูไปกับวิธีการสอนที่เนนกระบวนการคิดวิเคราะหและการแกปญหาและสามารถ   
นําความรูไปใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ใหมีประสิทธิภาพสูงขึ้นเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
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รายละเอียดแนบทายโครงการฯ 
 

รายชื่อคณะกรรมการ และโรงเรียนที่ไดรับการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครสวรรค 
 

คณะกรรมการชุดท่ี 1 

ที ่ โรงเรียน อําเภอ คณะกรรมการ 

1 ประชานุเคราะห เมือง นางวรรณวิภา  สมรภูม ิ

2 วิชาวด ี เมือง วาที่ ร.ต. หญิง สายสุนีย  เทพสุขเอ่ียม 

3 สหวิทยาศึกษา เมือง นางสาวสุรีรัตน  โตเขียว 

4 เสรีวิทยา ทาตะโก   

5 สามมิตร ทาตะโก   

6 ปวีณาวิทยา เกาเลี้ยว   

7 โกรกพระพิทยาคม โกรกพระ   
 

คณะกรรมการชุดท่ี 2 

ที ่ โรงเรียน อําเภอ คณะกรรมการ 

1 วัดทาพระเจริญพรตวิทยา เมือง นายภิรมย  บุญยิ้ม 

2 ดรุณศึกษา เมือง นางสาววรมน  วีตะเสวีระ 

3 พยุหะวิทยา พยุหะคีร ี นายอุเทน  ฮอสิทธิสมบูรณ 

4 เยาวชนพัฒนา บรรพตพิสัย   

5 พิพัฒนศึกษา ตากฟา   

 
คณะกรรมการชุดท่ี 3 

ที ่ โรงเรียน อําเภอ คณะกรรมการ 

1 ปรียาโชต ิ ตาคลี นายกิตติเชษฐ  อักษร 

2 ประดับวิทย ตาคลี นายยศพัฒน  ธนอัครสวัสดิ์ 

3 พินิจอนุสรณ ตาคล ี
 

4 วรนาถพิทยา ตาคล ี   

5 จันทรฉายวิทยา ตาคล ี   
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คณะกรรมการชุดท่ี 4 

ที ่ โรงเรียน อําเภอ คณะกรรมการ 

1 จิตศรัทธาวิทยานุสรณ ไพศาล ี นายคณิศร  โชคครองยศ 

2 เพ็ชรจินดาวิทยา ไพศาล ี นางสาวจุฑามาศ  ทรายแกว 

3 วัดโคกเดื่อวิทยา ไพศาลี นายศุภวิชช  วงษพลบ 

4 นิมิตศึกษา ไพศาลี   

5 กิจจานุศาสตร ไพศาลี   

6 ศรีอุทิศวิทยา ไพศาล ี   
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โครงการ    การจัดกิจกรรมวันสําคัญของพระมหากษัตริย และวันสําคัญทางศาสนาประจําปงบประมาณ 2563 
หนวยงานที่รับผิดชอบโครงการ   กลุมอํานวยการ   สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 
ผูรับผิดชอบโครงการ   นางสาวกิ่งแกว  ศรีสุภรกรกุล  และ นางธนกมล  เทศนธรรม  
ระยะเวลาดําเนินการ  ตุลาคม 2562 – กันยายน  2563 
ความสอดคลอง 
  -  แผนการศึกษาแหงชาติจัดการศกึษาที่สําคัญเพ่ือพัฒนาสังคมไทยใหเปนสังคมแหงการเรียนรูและ 
คุณธรรมจริยธรรมรูรักสามัคคี และรวมมือผนึกกําลังมุงสูการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืนตามหลักปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียง ยุทธศาสตร ขอที่  1   การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงและประเทศชาติ 
 -  ยุทธศาสตรสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาการจัดการศึกษา 
เพ่ือความมั่นคง   
 
1.หลักการและเหตุผล 
   ประเทศไทยเปนประเทศที่มีความเจริญรุงเรืองทางประเพณีและวัฒนธรรมมาตั้งแตอดีต        
มีวันสําคัญตางๆ มากมายที่ยึดถือปฏิบัติมาชานานสืบทอดกันมา แตปจจุบันความเจริญกาวหนาอยางรวดเร็ว
ทางดานวัตถุ สงผลกระทบตอวัฒนธรรมประเพณีไทยอันดีงาม คนสวนใหญขาดความสนใจและไมเห็น
ความสําคัญ ขาดจิตสํานึกในการเปนผูใหเพราะในสังคมไทยในปจจุบันเปนสังคมแหงการแขงขันและรับ
วัฒนธรรมของชาติตะวันตกไดงาย  

สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค จึงไดจัดใหบุคลากรรวมพิธีวันสําคัญทางศาสนากับ
จังหวัดนครสวรรค เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรรูคุณคาการรักษาไวซึ่งสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย 
ดํารงไวซึ่งประเพณีและภูมิปญญาไทยไว โดยใหบุคลากรไดมีสวนรวมทํากิจกรรมในวันสําคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย สามารถนําหลักธรรมไปปรับใชในการดําเนินชีวิตประจําวันทําใหมีการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม ซึ่งเปนรากฐานในการพัฒนาสังคมประเทศชาติใหมีความสันติสุข เจริญรุงเรืองสืบไป  

2.วัตถุประสงค 
  1. เพ่ือใหบุคลากรสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคตระหนักและเห็นความสําคัญ     
ทางศาสนา 
   2. เพ่ือปลูกฝงใหบุคลากรสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคไดแสดงความจงรักภักดี    
ตอชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริยดํารงไวซึ่งประเพณีท่ีดีงามรักความเปนไทย 
  3. เพ่ือใหบุคลากรสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคสามารถนําหลักธรรมไปใชใน
ชีวิตประจําวันมีคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงค 

3. เปาหมาย 
  เชิงปริมาณ 

ผูบริหารและบุคลากรสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรครอยละ 100 ไดรวมกิจกรรม 
วันสําคัญตาง ๆ 

  เชิงคุณภาพ 
ผูบริหารและบุคลากรสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคตระหนักเห็นความสําคัญ     

และมีสวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรมและประเพณีที่ดีงาม 
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4. วิธีการดําเนินงาน/งบประมาณ 
 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใชงบประมาณ 

งบประมาณจําแนกตามรายจาย 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

ผูรับผดิชอบ คาตอบ
แทน 

คาใชสอย คาวัสด ุ

กิจกรรมที่ ๑ วันสวรรคต ร.4  - - 1,000 1 ต.ค. 62 กลุมอํานวยการ 
กิจกรรมที่ ๒  วันคลายวันสวรรคตพระบาทสมเดจ็
พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช   

- - 1,500  13 ต.ค. 62 กลุมอํานวยการ 

กิจกรรมที่ 3  วันออกพรรษา  - - 1,000  14 ต.ค. 62 กลุมอํานวยการ 
กิจกรรมที่ 4 วันตักบาตรเทโวโรหณะ - - 1,000 15 ต.ค. 62 กลุมอํานวยการ 
กิจกรรมที่ 5 วันปยมหาราช  - - 1,500 23 ต.ค.62 กลุมอํานวยการ 

กิจกรรมที่ 6 วันบิดาแหงฝนหลวง - - 500 14 พ.ย. 62 กลุมอํานวยการ 

กิจกรรมที ่7 วันพอแหงชาติ - - 1,500 5 ธ.ค. 62 กลุมอํานวยการ 
กิจกรรมที่ 8 วันพอขุนรามคําแหง - - 1,000 17 ม.ค. 63 กลุมอํานวยการ 
กิจกรรมที่ 9 วันสมเด็จพระนเรศวรมหาราช - - 1,000 18 ม.ค. 63 กลุมอํานวยการ 
กิจกรรมที่ 10 วันขาราชการพลเรือน - - 1,000 1 เม.ย. 63 กลุมอํานวยการ 
กิจกรรมที่ 11 วันจักร ี - - 1,500 6 เม.ย. 63 กลุมอํานวยการ 
กิจกรรมที่ 12 วันสวรรคตสมเดจ็พระนเรศวร
มหาราช 

- - 1,500 25 เม.ย. 63 กลุมอํานวยการ 

กิจกรรมที่ 13 วันเฉลิมพระชนมพรรษา  
สมเด็จพระราชืน ี

- - 1,500 3 มิ.ย. 63 กลุมอํานวยการ 

กิจกรรมที่ 14 วันสวรรคตสมเดจ็พระนารายณ
มหาราช 

- - 1,500 11 ก.ค. 63 กลุมอํานวยการ 

กิจกรรมที่ 15  วันพระบรมราชสมภพสมเด็จพระ
เจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร 

- - 1,500 28 ก.ค. 63 กลุมอํานวยการ 

กิจกรรมที่ 16 วันแมแหงชาต ิ - - 1,500 12 ส.ค. 63 กลุม 
อํานวยการ 

รวมทั้งสิ้น 20,000  ( สองหมื่นบาทถวน) 

 
กิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ  (ขอถัวจายทุกรายการเทาที่จายจริง)  
และอาจมีการปรับเปล่ียนกิจกรรมตามศาลากลางจังหวัดนครสวรรค 
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5. ระยะเวลาและสถานที่ดําเนินการ 
 เดือน ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน  2563 
 
6. ตัวชี้วัดและคาเปาหมาย 
 

ตัวชี้วัด วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช 
1. รอยละของบุคลากรที่ไดรวมกิจกรรมวันสําคัญตางๆ
และมีสวนรวมในการอนุรักษประเพณีวัฒนธรรมไทย 
2. รอยละของบุคลากรที่มีคุณลักษณะและคานิยม 
ที่พึง 
ประสงค 
3. รอยละของบุคลากรที่มีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา
และพระมหากษัตริยดํารงไวซึ่งประเพณีที่ดีงาม   
รักความเปนไทย 
 

- การสังเกต 
-การประเมินความพึงพอใจ
ของการจัดกิจกรรม 
-ประเมินจากการเขารวม
กิจกรรม 

-แบบบันทึกการสังเกต 
- แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 
ของการจัดกิจกรรม 
-แบบบันทึกการเขารวม
กิจกรรม 

 
7.ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

ผูบริหารและบุคลากรสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคมีความภาคภูมิใจในการมีสวนรวม 
ในการอนุรักษประเพณีและวัฒนธรรมที่ดีงาม รักความเปนไทย รักและเทิดทูนสถาบัน ชาติ ศาสนา  
และพระมหากษัตริย 
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โครงการ   สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค (โรงเรียนเอกชน) รวมใจภักดิ์  
รักษภาษาไทย เทิดไทองคราชัน ครบ 68 พรรษา 28 กรกฎาคม 2563  

แผนงบประมาณ  แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
ผูรับผิดชอบโครงการ 1. นางอัญชนา อินทุรัตน   ผูอํานวยการกลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน 
   2. นางวรรณวิภา สมรภูมิ    ผูอํานวยการกลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผล 
   3. เจาหนาที่ทุกคน  กลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน 
   4. ศึกษานิเทศกทุกคน  กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผล   
หนวยงานรับผิดชอบโครงการ กลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน และ กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผล  
ลักษณะโครงการ โครงการตอเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนินการ มิถุนายน – กรกฎาคม 2563 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

1. หลักการและเหตุผล 
 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค เปนหนวยงานที่รับผิดชอบเก่ียวกับการศึกษา           

ไดนอมนําพระราชกระแสรับสั่งสมเด็จพระเจาอยูหัว รัชกาล ที่ 10 ในการสืบสานพระราชปณิธาน รัชกาลที่ 9 
โดยเฉพาะการสรางความตระหนักถึง ความสําคัญและคุณคาของภาษาไทยดังที่ปรากฏในพระราชดํารัส         
ของรัชกาลที่ 9 ท่ีทรงอภิปรายเรื่อง "ปญหาการใชคําไทย" รวมกับผูทรงคุณวุฒิ ในการประชุมทางวิชาการ        
ของชุมนุมภาษาไทย คณะอักษรศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย วันที่ 29 กรกฎาคม 2505 พระราชดํารัส    
ตอนหนึ่งวา … 

  ... “เรามีโชคดีท่ีมีภาษาของตนเองแตโบราณกาล จึงสมควรอยางยิ่งท่ีจะรกัษาไว  
  ปญหาเฉพาะในดานรักษาภาษานี้ก็มีหลายประการ อยางหนึ่งตองรักษาใหบริสุทธิ ์
  ในทางออกเสียง คือ ใหออกเสียงใหถูกตองชัดเจน อีกอยางหนึ่งตองรักษาใหบริสุทธิ์ 
  ในวิธีใช หมายความวา วิธีใชคํามาประกอบประโยค นับเปนปญหาที่สําคัญ  
  ปญหาที่สาม คือ ความร่ํารวยในคาํของภาษาไทย ซ่ึงพวกเรานึกวาไมรํ่ารวยพอ  

จึงตองมีการบัญญัติศัพทใหมมาใช... ภาษาไทยนั้น เปนเครื่องมืออยางหนึ่งของชาติ  
ภาษาทั้งหลายเปนเครื่องมือของมนุษยชนิดหนึ่ง คือ เปนทางสําหรับแสดงความคิดเห็น 
อยางหนึ่ง เปนสิ่งสวยงามอยางหนึ่ง เชน ในทางวรรณคดี เปนตน ฉะนั้นจึงจําเปน 
ตองรักษาไวใหด”ี… 

สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค จึงไดจัดทําโครงการนี้ขึ้น เพ่ือเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระเจาอยูหัว    
มหาวชิราลงกรณบดินทรเทพยวรางกูร เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 68 พรรษา ในวันอังคารที่        
28 กรกฎาคม 2563  

          ดวยเหตุนี้ สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค จึงไดจัดใหมีการจัดแขงขันทักษะภาษาไทย                  
รวม 4 กิจกรรม คือ การคัดลายมือ การเรียงรอยถอยความ การวาดภาพระบายสี และการขับขานประสาน
เสียง เฉลิมพระเกียรติ ใน “โครงการสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค(โรงเรียนเอกชน) รวมใจภักดิ์
รักษภาษาไทย เทิดไทองคราชัน 68 พรรษา 28 กรกฎาคม 2563” แก  โรงเรียนเอกชนในสังกัด                   
รวม 38 โรงเรียน 
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ที่เปดสอนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในวันศุกร ที่ 17 กรกฎาคม 2563 ณ โรงเรียนลาซาลโชติรวี นครสวรรค       
อ.เมืองฯ จ.นครสวรรค ใหผูเขาแขงขันไดเกิดความตระหนักเห็นความสําคัญท่ีจะรวมมือรวมใจกัน ทํานุบํารุง
สงเสริมอนุรักษภาษาไทย อีกทั้งเปนเวทีใหนักเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถดานการเขียน การระบายสี 
และการขับรองเพลงประสานเสียง เพ่ือเฉลิมพระเกียรติและนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณ และยังเปน      
การสรางขวัญและกําลังใจ ใหแก โรงเรียนเอกชนในสังกัด ดวย 

2. วัตถุประสงค 

             2.1 เพ่ือเปนการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณบดินทรเทพยวรางกูร      
เนื่องในเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 68 พรรษา ในวันอังคาร ที่ 28 กรกฎาคม 2563  
  2.2 เพื่อใหนักเรียนเกิดความตระหนักในความสําคัญของลายมือ ฝกฝนและพัฒนาลายมือ อยางเต็ม

ศักยภาพ และเห็นความสําคัญที่จะรวมมือรวมใจกัน ทํานุบํารุงสงเสริมอนุรักษภาษาไทย  

  2.3 เพ่ือใหนักเรียนไดแสดงความสามารถดาน การคัดลายมือ การเรียงรอยถอยความ การวาดภาพ

ระบายสี และการขับขานประสานเสียง เฉลิมพระเกียรติ ใหเปนท่ีปรากฏ สรางชื่อเสียงใหแก ตนเอง ครอบครัว 

และโรงเรียน 

  2.4 เพ่ือเปนขวัญ และกําลังใจ แก โรงเรียนเอกชน ในสังกัด  

3. เปาหมาย 
 3.1 เปาหมายเชิงปริมาณ 
        3.1.1 นักเรียนโรงเรียนเอกชนในสังกัด เฉพาะระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  (ชวงชั้นที่ 1 และ 

ชวงชั้นที่ 2) รวม 2 ชวงชั้น  ชวงชั้นละ 3 และ 4 กิจกรรม  กิจกรรมละ 38 โรงเรียน  
      3.2  เปาหมายเชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนโรงเรียนเอกชนในสังกัด ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ไดรวมเฉลิมพระเกียรต ิ
สมเด็จพระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณบดินทรเทพยวรางกูร ผานกิจกรรม การคัด-ลายมือ การเรียงรอย        
ถอยความ วาดภาพระบายสีพระราชกรณยีกิจของพระองคและขับรองเพลงเฉลิมพระเกียรติ  
   3.2.2 นักเรียนเกิดความตระหนักในความสําคัญของลายมือ ฝกฝน และพัฒนาลายมือไดอยาง
เต็มศักยภาพ และเห็นความสําคัญที่จะรวมมือรวมใจกัน ทํานุบํารุงสงเสริม อนุรักษภาษาไทย ใหเปนที่ปรากฏ 
เพ่ือสรางชื่อเสียง และความภาคภูมิใจ ใหแกตนเอง ครอบครัว และโรงเรียน  
   3.2.3 เกิดขวัญและกําลังใจ แก โรงเรียนเอกชนรวม 52 โรงเรียน ในสังกัด  

4.  วิธีการดําเนินงาน และปฏิทินกิจกรรม 
            4.1 วิธีการดําเนินงาน 
              4.1 จัดทํา และเสนอโครงการ เพ่ือขออนุมัติ 

  4.2 ประชุมชี้แจงการจัดโครงการ แก คณะทํางาน 
   4.3 จัดทําคําสั่ง หลักเกณฑการตัดสิน จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ และเอกสารท่ีเกี่ยวของ 
   4.4 แจงโรงเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รวม 38 โรงเรียน เพื่อตอบรับการเขารวมกิจกรรม 
 4.5 ติดตอสถานที่ที่ใชในการจัดกิจกรรม  
 4.6 ติดตออาหารกลางวัน และเครื่องดื่ม ใหแก คณะทํางาน คณะครู และนักเรียน 

         4.7 ตัดสินการประกวดแตละกิจกรรม และมอบเกียรติบัตร ในวันที่แขงขัน  
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      4.8 ประเมินและสรุปผลโครงการ รายงานให ศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค ทราบ 
            4.2 ปฏิทินกิจกรรม 

กิจกรรม วัน เดือน ป ผูรับผิดชอบ 
1. การจัดทํา และเสนอโครงการ 
 

1-4 มิถุนายน 2563 กลุมนิเทศฯ/กลุมเอกชน 

2. จัดประชุมชี้แจงโครงการแกคณะทํางาน     5 มิถุนายน 2563 กลุมนิเทศฯ/กลุมเอกชน 

3. จัดทําคําสั่ง หลักเกณฑการตัดสิน 
จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ และเอกสารที่เก่ียวของ 

8-9 มิถุนายน 2563 กลุมนิเทศฯ/กลุมเอกชน 
 

4. แจงโรงเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
รวม 38 โรงเรียน และรวบรวมแบบตอบรับ
การเขารวมกิจกรรม 

10-15 มิถุนายน 2563 กลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน 
 

5. ติดตอสถานท่ีที่ใชในการจัดกิจกรรม 19 มิถุนายน 2563 กลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน 
 

6. ติดตออาหารกลางวัน และเครื่องดื่ม ใหแก 
คณะทํางาน คณะครู และนักเรียน 

2 กรกฎาคม 2563 กลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน 
 

7. จัดกิจกรรมทั้ง 4 กิจกรรม ตามโครงการ 17 กรกฎาคม 2563 กลุมนิเทศฯ/กลุมเอกชน 
8. ตัดสินการประกวดแตละกิจกรรม 
 และมอบเกียรติบัตร ในวันที่แขงขนั  

17 กรกฎาคม 2563 กลุมนิเทศฯ/กลุมเอกชน 
 

9. ประเมินและสรุปผลโครงการ รายงาน 
ใหศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค ทราบ 

31 กรกฎาคม 2563 กลุมนิเทศฯ/กลุมเอกชน  

 
5. งบประมาณ 

งบประมาณ จาก สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค จํานวน  40,000.00 บาท  
(สี่หมื่นบาทถวน)  *** ขอถัวจายทุกรายการ *** 40 คน  

กเรียน 266 คน ครู 38 คน = 344 คน  

ที่ รายละเอียดงบประมาณ 
หมวดรายจาย 

คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสด ุ รวมเงิน 
 

1. 
 

2. 
 
 
 

3. 

 
4. 
5.  

 

 

 

อาหารกลางวัน (300 คน*1 ม้ือ*60 บาท) 
(คณะกก. 50,นร.220 ,คณะคร ู30 = 300) 
อาหารวาง เฉพาะคณะทํางาน และคณะคร ู

(จํานวน 80 คน คนละ 2 มื้อ มื้อละ 35 บาท) 

อาหารวางของนักเรียน (ขนม+ผลไม+น้ํา) 

(จํานวน 220 คน คนละ 2 มื้อ มื้อละ 20 บาท) 

คาวัสดุ (ไวนิล กระดาษ และเกียรติบัตร ฯลฯ) 

คาเชาสถานที่  

 
18,000 

 
5,600 

 
8,800 

 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 

 
 
 
 
 
 
 

2,600 

 
18,000 

 
5,600 

 
8,800 

 
2,600 

5,000 

 

รวมเงินท้ังสิ้น 32,400.00 5,000.00 2,600.00 40,000.00 
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6. การติดตามและประเมินผล 

ที ่ ตัวบงชี้ความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมินผล 
 

1. 
 
 
 

2. 
 

 
นักเรียนผานเกณฑการทดสอบ 2 ชวงชั้น 
ดังนี้ 
ชวงชั้นที่ 1 รวม 3 กิจกรรม  
(ยกเวนเรียงความ) 
และชวงชั้นที่ 2 รวม 4 กิจกรรม 
ผูเขารวมกิจกรรม ตอบแบบประเมิน 
ความพึงพอใจกิจกรรม 

 
1. การคัดลายมือ 
2. การเขียนตามคําบอก 
3. การเขียนเรียงความ 
4. การวาดภาพระบายสี 
5. แบบสํารวจความพึงพอใจ 

 
1. เกณฑการทดสอบ 
2. แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 
 

 
7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
   7.1 โรงเรียนเอกชนในสังกัด ไดรวมกิจกรรมตางๆ กับ หนวยงานตนสังกัด เพ่ือเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเจาอยูหัว มหาวชิราลงกรณบดินทรเทพยวรางกูร เนื่องในเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา     
68 พรรษา วันที่ 28 กรกฎาคม 2563  
  7.2 นักเรียนเกิดความตระหนักในความสําคัญของลายมือ ฝกฝนและพัฒนาลายมือ อยางเต็ม

ศักยภาพ และเห็นความสําคัญที่จะรวมมือรวมใจกัน ทํานุบํารุงสงเสริมอนุรักษภาษาไทย  

  7.3 นักเรียนไดแสดงความสามารถดาน การคัดลายมือ การเขียนเรียงความ การวาดภาพระบายสี     

และการขับรองเพลงประสานเสียง เฉลิมพระเกียรติ ใหเปนที่ปรากฏสรางชื่อเสียงใหแก ตนเอง ครอบครัว           

และโรงเรียน 

  7.4 โรงเรียนเอกชนในสังกัด มีขวัญ และกําลังใจ จาก หนวยงานตนสังกัด  
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ชื่อโครงการ  โครงการทุนการศึกษาสานฝน  สรรสรางอนาคตเยาวชนนครสวรรค 
 

หนวยงานรับผิดชอบ กลุมพัฒนาการศึกษา  สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

ผูติดตอประสานงาน (Contact  person)  

ชื่อ – นามสกุล  นางสาวปทมรัศม  ศรีลาจันทร โทรศัพท 081 - 5342354 

โทรสาร   056 – 226455  E – mail wasaon@hotmail.com  

สวนที่ 1  ความเชื่อมโยง  ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ  ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี   

    เมื่อวันที่  4  ธันวาคม  2560 

1.1  ยุทธศาสตรชาติ  

 1)  ยุทธศาสตรชาติ  ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

  (1)  เปาหมาย  สรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ําในทุกมิติ   

  (2)  ประเด็นยุทธศาสตร  การลดความเหลื่อมล้ํา  สรางความเปนธรรมในทุกมิติ 

  (3)  การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ  ลดความแตกตางของรายได            

และการเขาถึงบริการภาครัฐระหวางกลุมประชากร   

1.2  แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  

 1)  แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น  ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 

  (1)  เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบท 

     เปาหมายที่ 2.1  สรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ําในทุกมิติ 

     การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบท 

เปาหมาย ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 

คนไทยทุกคนไดรับการคุมครอง

และมีหลักประกันทางสังคมเพ่ิมขึ้น 

สัดสวนประชากรไทยทั้งหมดที่ไดรับความคุมครอง

ทางสังคม 

รอยละ 70 

 (2)  แผนยอยของแผนแมบทฯ  มาตรการแบบเจาะจงกลุมเปาหมายเพ่ือแกปญหา
เฉพาะกลุม 

     แนวทางการพัฒนา  จัดใหมีระบบและกลไกในการใหความชวยเหลือ
กลุมเปาหมาย    

     เปาหมายของแผนยอย/การบรรลุเปาหมายตามแผนยอย 

เปาหมาย ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 

มีระบบและกลไกในการให 

ความชวยเหลือกลุมเปาหมาย 

ที่ตองการความชวยเหลือ 

เปนพิเศษไดครอบคลุม 

มากยิ่งข้ึน 

ดัชนีความยากจนแบบหลากหลายมิติของกลุมเปาหมาย

ที่ตองการความชวยเหลือ 

 

รอยละ 10 
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1.3  แผนการปฏิรูปประเทศ  

 1)  เรื่อง/ประเด็นการปฏิรูปที่ 3  การปฏิรูปเพ่ือลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา 

 2)  ขั้นตอนการดําเนินงาน  เพ่ือลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา 

 3)  กิจกรรม  เปาหมาย  ตัวชี้วัด 

กิจกรรม เปาหมาย ตัวชี้วัด 

1.  สงเสริมโอกาสและพัฒนา

คุณภาพนักเรียนเพ่ือบรรเทา

อุปสรรคการมาเรียนของนักเรียน

ยากจนพิเศษและยากจน 

ใหมีความเสมอภาคในโอกาส 

ทางการศึกษาจนสําเร็จการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐานและตามศักยภาพ 

2.  สนับสนุนใหเด็ก เยาวชน  

นอกระบบการศึกษากลับเขาสู

ระบบการศึกษาและพัฒนาทักษะ

อาชีพ 

ผูขาดแคลนทุนทรัพยและดอย

โอกาสในระบบการศึกษาไดรับ

โอกาสทางการศึกษาจนสําเร็จ

การศกึษาขั้นพ้ืนฐานและตาม

ศักยภาพ 

รอยละผูขาดแคลนทุนทรัพย 

และดอยโอกาสในระบบการศึกษา

รอยละ 95  ไดรับการอุดหนุน

เงินทุนเพ่ือบรรเทาอุปสรรค 

การเขาถึงการศึกษาที่สอดคลอง

กับความจําเปนรายบุคคลจน

สําเร็จการศึกษาและการพัฒนา 

ไดเต็มตามศักยภาพ 

1.4  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12  

 1)  วัตถุประสงคที่  1.2  เ พ่ือใหคนไทยมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคมไดรับ             

ความเปนธรรมในการเขาถึงทรัพยากรและบริการทางสังคมที่มีคุณภาพ  ผูดอยโอกาสไดรับการพัฒนาศักยภาพ  

รวมทั้งชุมชนมีความเขมแข็งพ่ึงพาตนเองได 

 2)  เปาหมายรวมที่ 2.2  ความเหลื่อมล้ําทางดานรายไดและความยากจนลดลง  เศรษฐกิจ     

ฐานรากมีความเขมแข็ง  ประชาชนทุกคนมีโอกาสในการเขาถึงทรัพยากร การประกอบอาชีพและบริการ                 

ทางสังคมที่มีคุณภาพอยางทั่วถึงและเปนธรรม  กลุมที่มีรายไดต่ําสุดรอยละ 40  มีรายไดเพ่ิมขึ้นอยางนอย          

รอยละ 15 

 3)  ยุทธศาสตรที่ 2  การสรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ําในสังคม 

  (3.1)  เปาหมายระดับยุทธศาสตร ท่ี 2 เ พ่ิมโอกาสการเขาถึงบริการพ้ืนฐาน                    

ทางสังคมของภาครัฐ 

  (3.2)  แนวทางการพัฒนาที่ 3.1  เพ่ิมโอกาสใหกับกลุมเปาหมายประชากรรอยละ 

40  ที่มีรายไดต่ําสุดใหสามารถเขาถึงบริการที่มีคุณภาพของรัฐและมีอาชีพ 

(3.2)  แนวทางการพัฒนาที่ 3.2  กระจายการใหบริการภาครัฐทั้งดานการศึกษา  

สาธารณสุขและสวัสดิการที่มีคณุภาพใหครอบคลุมและทั่วถึง 
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1.5  นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติ  
  1)  นโยบายความมั่นคงแหงชาติที่ 2  สรางความเปนธรรม  ความปรองดองและความสมานฉันท   
ในชาติ  รองรับวัตถุประสงคที่ 3.4.3  เพื่อสงเสริมและสนับสนุนการสรางความปรองดอง ความเปนธรรม       
และความสมานฉันทในชาติ  เพ่ือลดการเผชิญหนาและการใชความรุนแรงในทุกรูปแบบ 

  2)  แผนระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติ  การเสริมสรางความมั่นคงของมนุษย รองรับ   
ทุกนโยบายความมั่นคงแหงชาต ิ

  3)  เปาหมายเชิงยุทธศาสตร  ประชาชนมีความสามัคคี  มีความปลอดภัยในการดํารงชีวิต       
มีสวนรวมและมีความพรอมเผชิญปญหาและรับมือกับภัยคกุคามและปญหาดานความม่ันคง 

  4)  ตัวชี้วัด  ระดับการมีสวนรวมของหนวยงานของรัฐ  ภาคเอกชน  องคกรปกครองสวนทองถิ่น  
องคกรภาคประชาสังคมและประชาชนทั่วไป  ในกิจกรรมสนับสนุนงานดานความม่ันคง 

  5)  กลยุทธ  สงเสริมใหคนไทยมีความสามัคคี  สังคมมีความสงบสุขและประเทศมีการพัฒนา
อยางยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  โดยผนึกกําลังทุกภาคสวนตั้งแตระดับชุมชน ตําบล  
หมูบาน  จังหวัด ภาค และประเทศชาติ  ใหเปนเครือขายสนับสนุนงานดานความมั่นคงและใหตระหนักถึง
ความรับผิดชอบตอผลประโยชนแหงชาติ 

สวนที่ 2  รายละเอียดโครงการ 

 2.1.  หลักการและเหตุผล  

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ  พระวชิรเกลาเจาอยูหัว       
รั ชกาลที่  10 ทรงมีพระราชดําริ ใหดํ า เนินโครงการทุนการศึกษาสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ                     
สยามมกุฎราชกุมาร ขึ้นเมื่อป 2552  ทรงใหนําพระราชทรัพยสวนพระองคและเงินบริจาคโดยเสด็จ                      
พระราชกุศล  มาใชใหเกิดประโยชนสูงสุด  ตามพระราชปณิธานที่มุงสรางความรู  สรางโอกาสแกเยาวชนไทย          
ที่มีฐานะยากจนยากลําบาก  แตประพฤติดี  มีความสามารถในการศึกษา  ใหไดรับโอกาสทางการศึกษาที่มั่งคง  
ตอเนื่อง  ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายจนสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  ตามความสามารของแตละคน                                         
อันเปนการลงทุนเพื่อพัฒนาความรูความสามารถและศักยภาพแกเยาวชนไทย  ตอมาในป 2553 ทรงมี
พระราชดําริใหจัดตั้งมูลนิธิการศึกษาพระราชทานสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ  สยามมกุฎราชกุมาร (ม.ท.ศ.) ขึ้น  
ทรงเปนองคประธานกรรมการ  และทรงใหนําโครงการทุนการศึกษาฯ  มาอยูภายใตการดําเนินงานของมูลนิธิฯ  
เพ่ือใหเกิดความตอเนื่องและยั่งยืนสืบตอไป    

สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค  เห็นวาการติดตาม  ตรวจเยี่ยม  ดูแล  นักเรียนทุน  
เปนกิจกรรมที่มีความสําคัญและจําเปนอยางยิ่ง  ในการดําเนินงานสงเสริม  สนับสนุน  การระดมทรัพยากร        
เพื่อการศึกษา  เปนการดูแลชวยเหลืออยางมีข้ันตอน  พรอมดวยวิธีการ  เครื่องมือการทํางานท่ีชัดเจน                     
และเปนการสรางสัมพันธภาพที่ดีระหวางสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค  โรงเรียน  และนักเรียนทุน  
เพ่ือจะไดหาแนวทางรวมกันในการดูแล  สงเสริม  สนับสนุน  พัฒนา  ปองกันและแกไขปญหาของนักเรียนทุน  
อันนําไปสูการดําเนินงานที่มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
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2.2  วัตถุประสงค     
1)  เ พ่ือสงเสริมและสนับสนุนเด็กและเยาวชนไทยที่ เรียนดี ประพฤติดี  มีคุณธรรม            

ดวยการพระราชทานทุนการศึกษาในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  ใหกับผูที่จบการศึกษาขั้นมัธยมศึกษาปที่ 3   
โอกาสศึกษาตอระดับมัธยมศึกษาตอนปลายสายสามัญ  สายอาชีพ  และศึกษาตอเนื่องไปจนจบการศึกษา
ระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทา  ในสาขาที่เปนความตองการของประเทศ สาขาที่ขาดแคลน สาขาดานความมั่นคง 
และเขาสูการมีอาชีพไดอยางมั่นคง  รวมทั้งการพระราชทานทุนเปนกรณีๆ ตามที่คณะกรรมการ ม.ท.ศ.         
จะเห็นสมควร เพ่ือเสริมสรางทัศนคติที่ถูกตอง ดีงาม ตอสถาบันพระมหากษัตริยและประเทศชาติ บมเพาะ
ความมีวินัย รวมท้ังพัฒนาศักยภาพความสามารถในการเรียนรู  ใหเปนผูใฝเรียนรูอยางตอเนื่อง มีทักษะชีวิต 
ทักษะอาชีพ  อันจะชวยสรางพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคงเขมแข็งแกเด็กและเยาวชนไทย  ผูไดรับทุนพระราชทาน          
เปนนักเรียนทุนในพระองคฯ  สามารถเติบโตเปนคนดี  มีคุณภาพ  นําความรูกลับไปทํางานพัฒนาทองถ่ิน  ชุมชน  
มีสัมมาชีพมั่นคง  เปนพลเมืองที่ทําประโยชนใหแกประเทศชาต ิ

2)  เพ่ือสรางสัมพันธภาพที่ดีระหวางหนวยงาน  โรงเรียน  และนักเรียนทุน หาแนวทาง                    
ในการดูแล สงเสริมพัฒนา ปองกันและแกไขปญหาของนักเรียนทุน  ดูแล  ติดตาม  ตรวจเยี่ยมความเปนอยู        
และการเรียนของนักเรียนทุน 

2.3  เปาหมาย     
1)  จังหวัดนครสวรรค  มีนักเรียนไดรับทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ.  ทุกป  ปละ 2 คน 
2)  นักเรียนผูไดรับทุนการศึกษาทุกคน  เปนคนเกง  คนดี  มีคุณธรรม  จงรักภักดีตอสถาบัน

พระมหากษัตริย 
3)  นักเรียนผูไดรับทุนการศึกษา  ศึกษาตอจนจบระดับปริญญาตรี   

2.4  ผลผลิต  ผลลัพธ  และดัชนีชี้วัดความสําเร็จ     
2.4.1  ผลผลิต (Output)    

 1)  นักเรียนในจังหวัดนครสวรรค  สมัครเขารับการพิจารณาคัดเลือก  คัดสรร เพื่อขอรับ
ทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ.  รุนที่ 12  ปการศึกษา 2562  จํานวน 15 ราย 

2)  นักเรียนทุนพระราชทาน  ม.ท.ศ.  จํานวน  5  ราย  นักเรียนทุนมูลนิธิรวมจิตตนอมเกลา
ฯ  เพ่ือเยาวชน  ในพระบรมราชินูปถัมภ  จํานวน 17 ราย นักเรียนทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี จํานวน        
13  คน 

2.4.2  ผลลัพธ (outcome)   
1)  นักเรียนในจังหวัดนครสวรรค  ไดรับการพิจารณาคัดเลือก  คัดสรร  ใหเปนผูไดรับ

ทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ.  รุนที่ 12 ปการศึกษา 2562 ระดับจังหวัด จํานวน 5 ราย ระดับภาค จํานวน         
2  ราย 

2)  มีแนวทางในการดูแล สงเสริม สนับสนุน พัฒนา ปองกันและแกไขปญหาของนักเรียนทุน  
มีขอมูลพื้นฐานเพ่ือใชประกอบการดูแล  ชวยเหลือ  ในดานตางๆ  ของนักเรียนทุน  
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2.5  ดัชนีชี้วัดความสําเร็จ     

2.5.1  เชิงปริมาณ    

1)  นักเรียนในจังหวัดนครสวรรค  สมัครเขารับการพิจารณาคัดเลือก คัดสรร                   
เพ่ือขอรับทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ.  รุนที่ 12  ปการศึกษา 2562  จํานวน  15  ราย 

2)  นักเรียนในจังหวัดนครสวรรค  ไดรับการคัดเลือกใหเปนนักเรียนทุนการศึกษา
พระราชทาน ม.ท.ศ.  ปการศึกษาละ  2  คน 

2)  นักเรียนทุนพระราชทาน  ม.ท.ศ.  จํานวน  5  ราย  นักเรียนทุนมูลนิธิรวมจิตต
นอมเกลาฯ  เพ่ือเยาวชน  ในพระบรมราชินูปถัมภ  จํานวน  17  ราย  นักเรียนทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี  
จํานวน  13  คน 

2.5.2  เชิงคุณภาพ   
1)  นักเรียนในจังหวัดนครสวรรค  ไดรับการพิจารณาคัดเลือก  คัดสรร  ใหเปน                    

ผูไดรับทุนการศึกษา 

2)  นักเรียนทุนสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  ประกอบอาชีพเลี้ยงตนเอง                  

และครอบครัวได  พรอมทําประโยชนเพ่ือสังคม 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช 

1. คัดเลือกนักเรียนเพ่ือรับทุนการศึกษา

พระราชทาน ม.ท.ศ.   

2.  ติดตาม  ตรวจเยี่ยม  ดูแล  นักเรียนผูไดรับ

ทุนการศึกษา 

- การติดตามประเมินผล - แบบติดตามประเมินผล 

2.6  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1)  ครอบคลุมกลุมนักเรียนที่จบชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  ในปการศึกษา 2562  ที่มีผลการเรียน

ดี  มีความประพฤติดี  มีความสามารถและมุงมั่นจะเรียนตอเนื่อง  และมีความพรอมท่ีจะรับการฝกและพัฒนา
ศักยภาพการเรียนรู 

2)  เกิดความรวมมือระหวางหนวยงาน  โรงเรียน  และนักเรียนทุน  มีแนวทางรวมกันในการ
ดูแล  สงเสริม  สนับสนุน  พัฒนา  ปองกัน  และแกไขปญหาของนักเรียนทุน  มีขอมูลสารสนเทศ เพ่ือใช
ประกอบ  การดูแลชวยเหลือนักเรียนทุนในเบ้ืองตน 

2.7  กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 
 นักเรียนในจังหวัดนครสวรรคท่ีมีคุณสมบัติตรงตามหลักเกณฑ  เง่ือนไข  และมีความเหมาะสม 

แกการเปนนักเรียนผูไดรับทุนการศกึษา  

2.8  ระยะเวลาดําเนินโครงการ     ธันวาคม  2562 – สิงหาคม 2563 

 



102 

 
 

แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

2.9  แผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายเงินงบประมาณ 

         วงเงินงบประมาณที่ดําเนินการ 10,000.00 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถวน)  
จากงบดําเนินงานของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใชจายเงินงบประมาณ รวม 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
1.  คัดเลือกนักเรียนเพ่ือรับ
ทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. 

0.00 5,400.00 1,600.00 0.00 7,000.00 

2.  ติดตาม  ตรวจเยี่ยม  ดูแล  
นักเรียนผูไดรับทุนการศึกษา 

0.00 0.00 3,000.00 0.00 3,000.00 

รวม 0.00 5,400.00 4,600.00 0.00 10,000.00 

2.9.1  กิจกรรมการดําเนินการ 
 

กิจกรรม ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1  คัดเลือกนักเรียนเพ่ือรับ
ทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. 
1.1  ออกเยี่ยมบานนักเรียนผูขอรับทุนการศึกษา
พระราชทาน ม.ท.ศ.   
1.2  จัดทําขอมูล 
1.3  ประชุมพิจารณาคัดเลือก  คัดสรร  นักเรียน
เพ่ือรับทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. 
1.4  จัดทํารูปเลมรายงาน 
 

ธันวาคม  2562  – 
สิงหาคม  2563 

กลุมพัฒนาการศึกษา 
น.ส.ปทมรัศม  ศรีลาจันทร 

กิจกรรมที่ 2  ติดตาม  ตรวจเยี่ยม  ดูแล  นักเรียน
ผูไดรับทุนการศึกษา 
4.1  จัดทําเครื่องมือในการเก็บขอมูล 
4.2  จัดทํากําหนดการ 
4.3  ดําเนินการออกติดตาม ตรวจเยี่ยม ดูแล 
นักเรียนทุน 
4.4  ประเมิน  สรุป  และรายงานผลการดําเนินงาน 
4.5  จัดทํารูปเลมรายงาน 
 

ธันวาคม  2562  – 
สิงหาคม  2563 

กลุมพัฒนาการศึกษา 
น.ส.ปทมรัศม  ศรีลาจันทร 
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2.9.2  รายละเอียดการใชจายงบประมาณ 
 

รายการ งบประมาณ 
คาตอบแทน คาใชสอย รวมเงิน 

กิจกรรมที่ 1  คัดเลือกนักเรียนเพ่ือรับ
ทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ.   
1.1  คาเบ้ียเลี้ยงคณะกรรมการและพนักงานขับรถ  
รวม   5  คน ๆ ละ  9  วัน  วันละ  120  บาท   
1.2  คาอาหารวางและเครื่องดื่มวันประชุมคดัเลือก 
 

 
 

5,400.00 
 
 

 
 
 
 

1,600.00 
 

7,000.00 

กิจกรรมที่ 2  ติดตาม  ตรวจเยี่ยม  ดูแล  นักเรียน
ผูไดรับทุนการศึกษา 
2.1  คาเบี้ยเลี้ยงคณะกรรมการและพนักงานขับรถ  
รวม  5  คน  คนละ  5  วัน  วันละ  120  บาท 
 

 
 

3,000.00 

 
 
 
 

3,000.00 

รวมทั้งสิ้น (หนึ่งหม่ืนบาทถวน)  ขอถัวจายทุกรายการ 10,000.00 
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โครงการ   ปลูกจิตสํานึกในการลดขยะและรักษาสิ่งแวดลอม ประจําปงบประมาณ 2563  
หนวยงานที่รับผิดชอบโครงการ กลุมอํานวยการ  สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 
ผูติดตอประสานงาน 
นางสาวก่ิงแกว ศรีสุภรกรกุล                            โทรศัพท  094-3656939  
โทรสาร  056-226455                               E-mail   sine2509@hotmail.com  
 
สวนที่  1  ความเชื่อมโยง “ความสอดคลองกับแผนระดับ 3 ระดับ  ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 
             4  ธันวาคม  2560 
 1.1  ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
  1)  ยุทธศาสตรชาต ิดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
       (1)  เปาหมาย  อนุรักษและรักษาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม และวัฒนธรรม  
             ใหคนรุนตอไปไดใชอยางยั่งยืน มีสมดุล 
       (2)  ประเด็นยุทธศาสตร    4.1.5  สงเสริมการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน 
       (3)  การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาต ิ
    -  บุคลากรมีจิตสํานึกในการชวยกันลดขยะ และใชสิ่งของที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
        สงผลใหมีสุขนิสัยที่ดีและรับผิดชอบตอสังคม 
    -  เมื่อบุคลากรในสํานึกงานมีจิตสํานึกที่ดีในการลดขยะแลว สามารถนําไปขยายผล 
       ใหครอบครัว  คนรอบขางไดอันจะสงผลในวงกวางตอไป 
 1.2  แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  
  1)  แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการเสริมสรางใหคนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
   (1)  เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 
    -  เปาหมายที่  คนไทยมีสุขภาวะที่ดีขึ้นและมีความเปนอยูดีเพ่ิมขึ้น    
    -  การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ   
       เมื่อการลดขยะ และการคดัแยกขยะมีประสิทธิภาพ ทําใหปริมาณขยะลดลง 
    สงผลใหมลพิษและสภาพแวดลอมดีข้ึน 
   (2)  แผนยอยของแผนแมบท การใชชุมชนเปนฐานในการสรางสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอ 
    การมีสุขภาวะที่ด ี
    -  แนวทางการพัฒนา 
     1) จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพที่เปนมิตรตอสุขภาพและเอื้อตอการมี
กิจกรรมสําหรับยกระดับสุขภาวะของสังคม 
     2)  สงเสริมสนับสนุนใหเกิดมาตรการของภาครัฐที่สนับสนุนสินคาที่เปนมิตร
ตอสุขภาพประชาชน 
     3)  สรางการมีสวนรวมเฝาระวัง ปองกัน และแกไขปญหาสุขภาพ และการ
พัฒนาคณุภาพแบบบูรณาการรวมกับชุมชน 
   (3)  การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบท 
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 1.3  แผนปฏิรูปประเทศ 
  1)  เรื่อง/ประเด็นการปฏิรูป   เรื่องสิ่งแวดลอม 
   ประเด็นที่   1 เสริมสรางระบบบริหาร จัดการมลพิษที่ แหลงกําเนิดใหมี ประสิทธิภาพ 
   ประเด็นยอยที่ 1.1 ลดขยะมูลฝอยที่แหลงกําเนิดโดยสรางแรงจูงใจในการคัดแยก         
และนํากลับมาใช ประโยชนใหมากที่สุด    
    2)  ขั้นตอนการดําเนินงาน  
   (1)  การสรางแรงจูงใจผานเครื่องมือทางเศรษฐศาสตรเพ่ือใหประชาชนและเอกชน        
รวมจัดการ สิ่งแวดลอม  
   (2)  การขยายบทบาทและความรับผิดชอบของเอกชนเพ่ือรวมจัดการสิ่งแวดลอมตั้งแต      
ตนทางถึง ปลายทาง ผานเครื่องมือทางกฎหมายและสังคม  
   (3)  การสงเสริมการมีสวนรวมของภาคประชาชนในการควบคุม ติดตาม และตรวจสอบ
มลพิษ ผานเครื่องมือทางสังคม   
   (4) การกําหนดเงื่อนไขดานสิ่งแวดลอมไวในมาตรฐานการผลิตและ/หรือกิจกรรม           
ทางเศรษฐกิจ ตางๆ ผานเครื่องมือทางกฎหมาย เชน การกําหนดเงื่อนไขดานสิ่งแวดลอมในมาตรฐาน
ผลิตภัณฑอุตสาหกรรม การกําหนดใหรานคาในสถานที่ราชการงดใชกลองโฟมใสอาหารที่ทําจากวัสดุยอยสลาย
ยาก    เปนตน 
  3)  กิจกรรม 
   (1)  สรางวัฒนธรรมการคัดแยกขยะมูล ฝอยและนํากลับมาใชประโยชนใน ชุมชนตางๆ     
ทั่วประเทศโดยสราง แรงจูงใจบนหลักการ  “เปลี่ยนขยะที่ ไมมีราคาใหเปนเงิน” 
   (2)  ใหความรูและทักษะกับชุมชนและ โรงเรียนในการคัดแยกขยะแตละประเภท รวมทั้ง
ผนวกความรูเรื่อง การคัดแยกขยะเขาไปในหลักสูตร การเรียนการสอน   
   (3) จัดตั้งศูนยกลางคัดแยกขยะรี ไซเคิลและขยะท่ีนํามาใชประโยชนได อยางนอยครอบคลุม 
ทุกภูมิภาค 
  4) เปาหมายกิจกรรม 
   (1) ปริมาณขยะอินทรียและขยะรีไซเคิลที่ตนทางลดลง  
   (2) ปริมาณขยะอินทรียและขยะรีไซเคิลที่ถูกนํากลับมาใชประโยชนเพ่ิมข้ึน    
 1.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี  12 
  1)  วัตถุประสงคท่ี  1.4  เพ่ือรักษาและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดลอม      
ใหสามารถสนับสนุนการเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 
  2)  เปาหมายรวมท่ี 2.4   
  3)  ยุทธศาสตรที ่ 4 การเติบโตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน 
   (3.1)  เปาหมายระดับยุทธศาสตรท่ี  3 สรางคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ดี ลดมลพิษ และลด
ผลกระทบตอสุขภาพของ ประชาชนและระบบนิเวศ 
   (3.2)  แนวทางการพัฒนาที่  3.3.1 เรงรัดแกไขปญหาการจัดการขยะตกคางสะสมใน
พ้ืนที่วิกฤต ผลักดันกฎหมาย และกลไกเพ่ือการคัดแยกขยะ สนับสนุนการแปรรูปเปนพลังงาน ใชมาตรการ           
ทางเศรษฐศาสตรเพ่ือใหเกิด การลดปริมาณขยะ รวมทั้งสรางวินัยคนในชาติเพ่ือการจัดการขยะอยางยั่งยืน 
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 1.5  นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาต ิ
  1)  นโยบายความม่ันคงแหงชาติ ท่ี 10 การฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและการรักษา
สิ่งแวดลอมเพ่ือสรางการเติบโตอยางยั่งยืน 
  2)  แผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ รองรับนโยบายที่ 11  รักษาความมั่นคง      
ของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  3)  เปาหมายเชิงยุทธศาสตร  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพื่อเปน
รากฐานการพัฒนาอยางสมดุล 
  4)  ตัวชี้วัด   
   (1) ระดับความสําเร็จในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพื่อเปน
รากฐานการพัฒนาอยางสมดุล 
   (2) ระดับความสําเร็จในการจัดการสิ่งแวดลอมใหมีคุณภาพและสามารถปองกันหรือลด
ผลกระทบตอชุมชนจากการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม สอดคลองกับเกณฑมาตรฐาน
ระดับสากลและพันธกรณีของไทย 
  5)  กลยุทธ 
   (1) บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอยางสมดุลและยั่งยืน โดยกําหนดพ้ืนที่การสงวน
อนุรักษ และพัฒนาที่ชัดเจนอยางเหมาะสม 
    (2) เสริมสรางใหทุกภาคสวนมีจิตสํานึกและตระหนักถึงสิทธิและหนาที่ในการมีสวนรวม
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางม่ันคงและยั่งยืนตามแนวทางประชารัฐ 
   (3) เสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการสิ่งแวดลอมควบคูกับการปกปองสิทธิชุมชน         
และแกปญหาขอขัดแยงที่เกิดข้ึนกับประชาชน โดยใชกลไกการมีสวนรวมของภาครัฐ องคกรปกครอง           
สวนทองถ่ิน และประชาชน เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร นโยบายการคลัง และการบังคับใชกฎหมาย รวมถึง
พัฒนากระบวนการยุติธรรมดานสิ่งแวดลอม 
   (4) เพ่ิมประสิทธิภาพกลไกการตรวจสอบและเฝาระวังภัยคุกคามทรัพยากรธรรมชาติ     
และสิ่งแวดลอมจากภายนอกประเทศ โดยเฉพาะปญหาขยะอิเล็กทรอนิกส การลักลอบนําเขาวัตถุมีพิษ 
สารเคมีอันตรายและกากของเสียตาง ๆ จากโรงงานอุตสาหกรรมของตางชาติที่เขามาทิ้งในอาณาเขตของ
ประเทศไทย ซึ่งปลอยของเสียกระทบสิ่งแวดลอม 
    (5) สงเสริมการผลิต การบริโภค การนําเขา การสงออก การวิจัยและพัฒนาองคความรู   
การปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ โดยใหมีการรักษาและคุมครองการใชทรัพยากรธรรมชาติอยางมีประสิทธิภาพ 
คุมคาเพ่ือใหการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมสามารถเจริญเติบโตควบคูกับการรักษาสิ่งแวดลอม 
   (6) สงเสริมความรวมมือระดับทวิภาคีและพหุภาคีในภูมิภาคอาเซียนและโลก เพ่ือเปนภาคี
ดานการรักษา การเฝาระวัง และการฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และแกปญหาผลกระทบ        
ดานระบบนิเวศ สิ่งแวดลอม วิถีชีวิตของชุมชนและสังคม และภัยพิบัติ ท่ีเกิดขึ้นรวมกันอยางใกลชิด รวมทั้ง
สงเสริมในการแกไขปญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมขามพรมแดน เชน หมอกควันจากไฟปา          
การกอสรางเข่ือนในแนวแมน้ําสายหลักที่ไหลผานระหวางประเทศ และขยะทะเล เปนตน 
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สวนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
2.1  หลักการและเหตุผล 

  ในปจจุบันปญหาขยะมูลฝอยนับเปนปญหาที่สําคัญของสังคม ไมมีแตในชุมชนของตนเอง
เทานั้น แตปจจุบันนับเปนปญหาระดับประเทศซึ่งนับวันปริมาณขยะยิ่งเพ่ิมมากขึ้นและมีแนวโนมเพ่ิมข้ึน
ตอเนื่อง  แตพบวาอัตราขยะมูลฝอยท่ีถูกนําไปกําจัดอยางถูกตองมีอัตราเพ่ิมข้ึนเพียงเล็กนอย และกระบวนการใน
การคัดแยก การจัดเก็บ รวบรวม และเก็บขนยังไมเพียงพอทําใหเกิดปญหาขยะตกคาง ซึ่งเปนสวนในการทําลาย
สิ่งแวดลอม  โดยเฉพาะการใชถุงพลาสติก  แกวน้ําพลาสติก  กลองโฟมอยางฟุมเฟอย และขยะที่เกิดข้ึนมีทั้ง
ขยะเปยกหรือขยะอินทรีย ขยะที่สามารถหมุนเวียนมาใชไดใหม  ขยะทั่วไปท่ีไมสามารถนําไปใชประโยชนได 
และขยะอันตราย  ถูกทิ้งรวมกันในถังขยะ เพ่ือใหเทศบาลเก็บและขนสงไปกําจัด  สงผลใหการบําบัดหรือกําจัด
ขยะในขั้นตอนสุดทายมีปญหาและอุปสรรคคอนขางมาก  โดยเฉพาะปญหาจากกลิ่น แมลงวัน และแหลง
เพาะพันธุของเชื่อโรคตามมา ดังนั้น  วิธีการที่จะกําจัดขยะเพ่ือลดผลกระทบที่มีประสิทธิภาพคือ ตองมีการคัด
แยกขยะตั้งแตแหลงกําเนิดกอนทิ้ง ดังนั้น จึงจําเปนตองจัดการปญหาขยะมูลฝอยอยางเปนระบบ ตั้งแตขั้นตอน
การลดและแยกขยะมูลฝอย แยกถังหรือแยกถุง จึงจะทําใหการกําจัดขยะมีประสิทธิภาพ และชวยลดปญหาตางๆ   
ที่จะตามมา  สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคไดเลง็เห็นถึงปญหาเหลานี้จึงไดจัดทําโครงการนี้ขึ้น 
 

2.2 วัตถุประสงค 
  2.2.1 เพ่ือใหบุคลากรของสํานักงานใหมีจิตสํานึกในการลดขยะท่ีเปนพิษตอสิ่งแวดลอม       
และการรักษาสิ่งแวดลอมในสํานักงาน 
  2.2.2  เพ่ือลดปริมาณขยะในสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค    
 

2.3  เปาหมาย 
        2.3.1 บุคลากรในสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคทุกคนมีสวนรวมในการลดขยะและลด 
การใชผลิตภัณฑที่ทําลายสิ่งแวดลอม 
  2.3.2  ปริมาณขยะในสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคมีปริมาณลดลง   
 

 2.4  ผลผลิต ผลลัพธ และดัชนีชี้วัดความสําเร็จ 
 2.4.1  ผลผลิต  ( Output) 
  1)  บุคลากรในสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคมีจิตสํานึกในการรักษาสิ่งแวดลอม 
  2)  ปริมาณขยะที่เปนพิษตอสิ่งแวดลอมลดลง 
 2.4.2  ผลลัพธ ( Outcome ) 
  1)  สํานักงานปลอดขยะที่เปนพิษตอสิ่งแวดลอม เชน  กลองโฟม แกวน้ํา และถุงพลาสติก 
  2)  เปนการสรางมูลคาเพิ่มของขยะที่เราคัดแยกได 
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 2.5  ดัชนีชี้วัดความสําเร็จ ( KPIs) 
  2.5.1  เชิงปริมาณ 
   1)  รอยละ 80 ของบุคลากรในสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคมีจิตสํานึก       
ในการใชภาชนะที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
   2)  ปริมาณขยะภายในสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคลดลง 
  2.5.2  เชิงคุณภาพ 
   1)  ปริมาณ  กลองโฟม แกวน้ํา และถุงพลาสติกลดลง 
   2)  สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคมีรายไดมาบริหารสํานักงาน 
 

 2.6  ผลที่คาดวาจะไดรับ 
  2.6.1   บุคลากรของสํานักงานใหมีจิตสํานึกในการลดขยะที่เปนพิษตอสิ่งแวดลอม และการรักษา 
สิ่งแวดลอมในสํานักงาน 
  2.6.2   ปริมาณขยะในสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคมีปริมาณลดลง  
 

 2.7  กลุมเปาหมายผูไดรับประโยชน 
  2.7.1  บุคลากรทุกคนในสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 
 

 2.8  ระยะเวลาดําเนินโครงการ   
  ตลอดปงบประมาณ   2563 
 

 2.9  แผนการปฏิบตังิานและแผนการใชจายเงินงบประมาณ 
  วงเงินงบประมาณที่ดําเนินการ   จํานวน  10,000  บาท 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

           แผนการใชจายเงินงบประมาณ  
รวม ไตรมาสท่ี 

1/2563 
ไตรมาสท่ี 
2/2563 

ไตรมาสท่ี 
3/2563 

ไตรมาสท่ี 
4/2563 

1. เสนอขออนุมัติโครงการ 
2. แตงตั้งคณะกรรมการจัดทําแนวทางการ
ลด และคัดแยกขยะมูลฝอยของสํานักงาน 
3.ประชาสัมพันธใหบุคลากรในสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคไดรับทราบ 
4. จัดกิจกรรมรณรงคการลดและคัดแยก
ขยะมูลฝอย 
    1.  การประชุมชี้แจงแนวทางการ 
ดําเนินงาน 
        -  คาอาหารเบรก 48 คนๆละ 35 บาท  
เปนเงิน  1,680  บาท 
 
 

/ 
/ 
 
 
  

 
 
 
/ 
 
 
 
/ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
- 
 
- 
 
 
 
 
 
 

1,680 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

           แผนการใชจายเงินงบประมาณ  
รวม ไตรมาสท่ี 

1/2563 
ไตรมาสท่ี 
2/2563 

ไตรมาสท่ี 
3/2563 

ไตรมาสท่ี 
4/2563 

        -  จัดซื้อถุงผาใหบุคลากรในสํานักงาน
เพ่ือทดแทนการใชถุงพลาสติก 
จํานวน  48 ใบ ๆละ 100 บาท เปนเงิน    
4,800 บาท 
       -  จัดทําที่เก็บขยะที่คัดแยก จํานวน     
3 ประเภท ไดแก แกวน้ํา  ถุงพลาสติก     
กลองโฟม จํานวน 1 ชุด เปนเงนิ  5,000 บาท 
   2.  ดําเนินการคัดแยกขยะไวแตละ
ประเภทเพ่ือชั่งน้ําหนักในทุกสิ้นเดือนเพ่ือดู
ปริมาณการลดลงของขยะ 
   3.  สรุปผลการดําเนินงาน 

 
 
 
 
/ 
 
 
 

 
 
 
 
/ 

 
 
 
 
/ 
 
 
/ 

4,800 
 
 
 

3,520 
 
 
 
 

(ถัวจายทุกรายการ)              รวมเงิน     10,000 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

โครงการ   การประชุมสัมมนาศึกษาดูงานเพื่อขับเคลื่อนการจัดการศึกษาสูการพัฒนาอาชีพและการมีงานทํา 
              และจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ 2563 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 
หนวยงานที่รับผิดชอบโครงการ สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 
ผูรับผิดชอบโครงการ   นายไกรพันธ  พูลพันธชู    
ระยะเวลาดําเนินการ  ตุลาคม 2562 – ธันวาคม 2562 
ความสอดคลอง 
  -  ประเด็นยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ขอ 4.6.2  
การพัฒนาระบบฐานขอมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 
 -  ยุทธศาสตรสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตรที่ 3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย 
และการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
           

 
1. หลักการและเหตุผล 
  ดวยสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค มีภารกิจในการพัฒนาการศึกษาและขับเคลื่อน
การศึกษาทั้งระบบ นอกระบบภายในพื้นที่ ซึ่งบุคลากรในสํานักงานมีสวนสําคัญในการขับเคลื่อนนโยบาย      
โดยมีกระบวนการและจุดหมายรวมที่หนวยงานหรือองคกรมุงหวังใหเกิดขึ้นในอนาคต และเปนเครื่องมือ        
ที่จะชวยใหการบริหารจัดการขององคกรเปดประสิทธิภาพสูงสุด การปฏิรูประบบราชการตามแผนปฏิรูประบบ
บริหารภาครัฐ จึงไดเนนใหหนวยงานมีแนวทางและทิศทางที่ชัดเจนสามารถตรวจสอบผลสัมฤทธิ์ของงานได 
โดยใหสอดคลองกับนโยบายของรัฐบาล กระทรวง  กรม และจังหวัดตลอดจนการมีสวนรวมของทุกภาคสวน   
  ดังนั้น เพ่ือใหการบริหารการจัดการศึกษา การขับเคลื่อนการจัดการศึกษาในระดับภูมิภาค
เปนไปตามนโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องการเตรียมคนสูศตวรรษท่ี  21 และสอดคลอง    
กับยุทธศาสตรชาติ  จึงจําเปนตองมีการจัดทําแผนปฏิบัติราชการเพ่ือใชเปนเครื่องมือในการปฏิบัติราชการ   
ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค  และมีแนวทางการจัดการศึกษาที่หลากหลาย เพ่ือสรางทักษะ
พ้ืนฐานที่เชื่อมโยงสูการสรางอาชีพและการมีงานทํา สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค จึงจัดทําโครงการ
นี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค 
   1.  เพื่อใหสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคมีแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ 
พ.ศ.2563  ใชเปนเครื่องมือในการบริหารงาน 
  2.  เพ่ือใหบุคลากรมีความรูความเขาใจในการจัดการศึกษาเพ่ือสรางทักษะพื้นฐานที่เชื่อมโยง
สูการสรางอาชีพและการมีงานทํา 
  3.  เพ่ือใหบุคลากรสามารถนําความรูที่ไดมาใชเปนแนวทางในการปฏิบัติงานตามนโยบายของ
รัฐบาลไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

3. เปาหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

      3.1.1   มีแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ  2563 จํานวน  1  แผน 
 3.1.2  บุคลากรจํานวน  16  คน  มีความรูความเขาใจในการจัดการศึกษาเพ่ือสรางทักษะ
พ้ืนฐานที่เชื่อมโยงสูการสรางอาชีพและการมีงานทํา  
 3.1.3  บุคลากรจํานวน  16  คนสามารถนําความรูท่ีไดมาใชเปนแนวทางในการปฏิบัติงาน 
ตามนโยบายของรัฐบาลไดอยางมีประสิทธิภาพ    
     3.2 เชิงคุณภาพ 

 3.2.1. สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคมีแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ 2563 
ใชเปนแนวทางในการปฏิบัติราชการไดอยางมีประสิทธิภาพ     

     3.2.2. บุคลากรสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค มีความรูความเขาใจในการจัดการศึกษา
เพ่ือสรางทักษะพื้นฐานท่ีเชื่อมโยงสูการสรางอาชีพและการมีงานทํา 

     3.2.3  บุคลากรสามารถนําความรูที่ไดมาใชเปนแนวทางในการปฏิบัติงานตามนโยบายของรัฐบาล
ไดอยางมีประสิทธิภาพ   
 
4.  กิจกรรมและการดําเนินงาน 
 

กิจกรรม ระยะเวลาดําเนินงาน ผูรับผิดชอบ 
1.  วางแผนการดําเนินงาน 
2.  แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน 
3.  ประสานสถานที่ประชุม ศึกษาดูงาน 
4.  ประชุมการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ  
    ณ สํานักงานศกึษาธิการจังหวัดนครสวรรค   
5.  ประชุมสรุปการจัดทําแผน ณ จังหวัดบุรีรัมย     
6.  ศึกษาดูงาน โรงเรียนมีชัยพัฒนา 
7.  สรุปผลการดําเนินงาน 
8.  จัดทํารูปเลมแผนปฏิบัติราชการประจําป  2563 

 เดือนตุลาคม  2562 
เดือนพฤศจิกายน  2562 
1-10  พฤศจิกายน 2562 

  
29 พฤศจิกายน 2562  
30 พฤศจิกายน  2562 

1 ธันวาคม  2562 
ภายในเดือน ธันวาคม 2562 
ภายในเดือน ธันวาคม 2562 

กลุมอํานวยการ และ
กลุมนโยบายและแผน 

 
5.  ระยะเวลาดําเนินงาน 
  -  ระหวางเดือนตุลาคม 2562 – ธันวาคม 2562 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

6.   งบประมาณ     จํานวน    38,160  บาท  
-  คาอาหารวาง  จํานวน 1 มื้อๆ ละ 35 บาท จํานวน  40  คน                    เปนเงิน 1,400 บาท 
-  คาอาหารกลางวัน 1 มื้อๆ ละ 80 บาท จํานวน 40 คน                            เปนเงิน 3,200 บาท 
 - คาอาหารกลางวัน วันที่ 30 พ.ย. 62 มื้อละ 300 บาท จํานวน 16 คน      เปนเงิน 4,800 บาท 
-  คาอาหารเย็น วันที ่30 พ.ย. 62 มื้อละ 350บาท จํานวน 16 คน           เปนเงิน 5,600 บาท 
-  คาอาหารกลางวัน วันที่ 1 ธ.ค. 62 ม้ือละ 300 บาท จํานวน 16 คน            เปนเงิน 4,800 บาท 

       -  คาของท่ีระลึก                                                                              เปนเงิน 1,500 บาท  
       -  คาปายไวนิล        เปนเงิน 1,000 บาท 

-  คาหองพัก 8 หองๆ ละ 690 บาท                                                เปนเงิน 5,520 บาท                                                           
       -  คาน้ํามันเชื้อเพลิง                                                                          เปนเงิน 7,780 บาท 
       -  คาอาหารวางการดูงาน  16 คนๆละ 35 บาท    เปนเงิน   560  บาท 
       -  คาจัดทําเลมแผนปฏิบัติราชการประจําป 2563 จํานวน 10 เลมๆ 200 บาท  เปนเงิน 2,000 บาท 

  รวมเงิน                                         เปนเงิน 38,160 บาท 
    ( ขอถัวจายทุกรายการ )           

 
7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
   1.  สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค มีแผนปฏิบัติราชการเพื่อเปนเครื่องมือในการปฏิบัติงาน
อยางมีประสิทธิภาพ 
 2.  บุคลากรมีความรูความเขาใจในการจัดการศึกษาเพ่ือสรางทักษะพ้ืนฐานท่ีเชื่อมโยงสูการสราง
อาชีพและการมีงานทํา 
 3.  บุคลากรสามารถนําความรูที่ไดมาใชเปนแนวทางในการปฏิบัติงานตามนโยบายของรัฐบาลไดอยาง
มีประสิทธิภาพ 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

ชื่อโครงการ โครงการตรวจติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร 
 
1. หลักการและเหตุผล  
  การตรวจราชการเปนกลไกและเครื่องมือสําคัญของรัฐในการตรวจสอบความสําเร็จในการ
ดําเนินงานตามนโยบายแหงรัฐ เปนการสนับสนุนใหการบริหารราชการแผนดิน และการพัฒนาประเทศเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะการตรวจติดตามผลการดําเนินงานของหนวยงานของรัฐดานนโยบายและ
แผนงาน      ที่สําคัญ พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 มาตรา 20 จึง
กําหนดใหกระทรวงศึกษาธิการมีผูตรวจราชการของกระทรวง เพ่ือทําหนาที่ในการตรวจราชการ ศึกษา
วิเคราะห วิจัย ติดตามและประเมินผลระดับนโยบาย เพ่ือนิเทศใหคําปรึกษาและแนะนํา เพ่ือการปรับปรุง
พัฒนา และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการตรวจ ติดตาม ประเมินผล และนิเทศการศึกษา พ.ศ.2549 
ขอ 12 กําหนดใหการตรวจราชการในระดับกระทรวงศึกษาธิการ ใหผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ
ดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการตรวจราชการประจําปและแจงใหหนวยรับตรวจทราบ ดําเนินการตรวจราชการ
และรายงาน      ผลการตรวจราชการตอปลัดกระทรวงและรัฐมนตรีวาการกระทรวงทุกครั้ง เมื่อเสร็จสิ้นการ
ตรวจราชการ       และรายงานสรุปภาพรวมอยางนอยปละสองครั้ง  

ปงบประมาณ 2563 กระทรวงศึกษาธิการมอบหมายใหผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ
ตรวจราชการตามนโยบาย ไดแก การตรวจราชการแบบบูรณาการ เพื่อมุงผลสัมฤทธิ์ตามนโยบายรัฐบาล        
การตรวจราชการกรณีปกติตามนโยบายรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ และการตรวจราชการกรณีพิเศษ 
ดังนั้น เพื่อใหการตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ในพื้นที่เขตตรวจราชการที่ 18          
เปนกลไกและเครื่องมือสําคัญแกหนวยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาซึ่งไดนํานโยบายของรัฐ                
และกระทรวงศึกษาธิการไปสูการปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลรวมทั้งรายงาน                
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค และขอเสนอแนะใหกระทรวงศึกษาธิการทราบ เพ่ือหาแนวทางปรับปรุง     
และพัฒนานโยบายใหเปนไปตามเจตนารมณของกฎหมายที่กําหนด สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค    
เปนหนวยสนับสนุนการตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการเพ่ือทําหนาที่ ศึกษา วิเคราะห
ขอมูลสารสนเทศเพ่ือการตรวจราชการ จัดทําแผนปฏิบัติการตรวจราชการและติดตาม ประเมินผล นิเทศ
การศึกษา ดําเนินงานเกี่ยวกับงานตรวจราชการของผูตรวจราชการ งานติดตาม ประเมินผล และนิเทศ
การศึกษา วิจัยและพัฒนาระบบ ประสานเครือขายการตรวจราชการ การติดตาม ประเมินผล และนิเทศ
การศึกษา         และปฏิบัติงานตามที่คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการจัดการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ และผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการมอบหมายจึงไดจัดทําโครงการนี้ขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค  
1. เพ่ือสนับสนุนการตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ตามนโยบาย      

การตรวจราชการแบบบูรณาการฯ กรณปีกติ และกรณีพิเศษ ประจําปงบประมาณ 2563 จังหวัดนครสวรรค 
  2. เพื่อสรุปและรายงานผลการตรวจราชการตามนโยบายการตรวจราชการแบบบูรณาการ 
กรณีปกติ และกรณพิีเศษ ประจําปงบประมาณ 2563 จังหวัดนครสวรรค 
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3. เปาหมายโครงการ 
3.1 เชิงปริมาณ 

  1. เอกสารขอมูลสารเทศเพ่ือสนับสนุนการตรวจราชการตามนโยบายการตรวจราชการประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2563 ครบทุกโครงการ/นโยบาย และเผยแพรผานเว็บไซตของหนวยงาน 
  2. ประชุมประสานแผนปฏิบัติการตรวจราชการแกเครือขายการตรวจราชการในพ้ืนที่ จํานวน      
2 ครั้ง 
  3. เอกสารแผนปฏิบัติการตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2563 จํานวน 50 เลม และเผยแพรผาน Web site ของหนวยงาน 
  4. ปฏิบัติการตรวจราชการกับผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ตามนโยบายการตรวจ
ราชการ แบบบูรณาการ และกรณีปกติ ประจําปงบประมาณ 2563 จํานวน 2 ครั้ง ดังนี ้
      4.1 ครั้งที่ 1 ปฏิบัติการตรวจราชการแบบบูรณาการ เพ่ือมุงผลสัมฤทธิ์ตามนโยบายรัฐบาล
รอบที่ 1 และตรวจราชการกรณปีกติ ตามนโยบายของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ     
          4.2 ครั้งที่ 2 ปฏิบัติการตรวจราชการแบบบูรณาการ เพ่ือมุงผลสัมฤทธิ์ตามนโยบายรัฐบาล
รอบท่ี 2 และตรวจราชการกรณีปกติ ตามนโยบายของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ  
  5. ปฏิบัติการตรวจราชการกับผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการหรือตามที่ไดรับมอบหมาย
แบบกรณีพิเศษ เม่ือเกิดเหตุเรงดวน ฉุกเฉิน ตามเหตุการณที่เกิดขึ้น 
  6. สรุปและรายงานผลการตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ               
ตามนโยบายการตรวจราชการ ประจําปงบประมาณ 2563  

3.2 เชิงคุณภาพ 
ศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค ศึกษาธิการภาค 18 ผูบริหารระดับสูง ของกระทรวงศกึษาธิการ 

และหนวยงานที่เก่ียวของรับทราบผลการนํานโยบายไปสูการปฏิบัติ รวมทั้งปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะ     
ในการดําเนินงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการในพื้นท่ี เพ่ือเปน ขอมูลไปใชประกอบในการปรับปรุง 
พัฒนาและแกไขปญหาใหสอดคลองกับบริบทในพื้นที ่

 
4. ตัวชี้วัดและคาเปาหมาย 

4.1 เชิงปริมาณ 
  1. รวมปฏิบัติการตรวจราชการกับผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ตามนโยบายการตรวจ
ราชการแบบบูรณาการ และกรณปีกติ ประจําปงบประมาณ 2563 จํานวน 2 ครั้ง รอยละ 100 
  2. รวมปฏิบัติการตรวจราชการกับ ผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ หรือตามที่ไดรับ
มอบหมาย ตามนโยบายการตรวจราชการกรณีพิเศษทุกครั้งเม่ือเกิดเหตุการณเรงดวนฉุกเฉิน รอยละ 100 

3. สรุปและรายงานผลการตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการตามนโยบาย  
การตรวจราชการแบบบูรณาการ และกรณีปกติ ประจําปงบประมาณ 2563 รอยละ 100 
  4. สรุปและรายงานผลการตรวจราชการกรณีพิเศษ ทุกครั้งท่ีรวมตรวจราชการหรือตามที่
ไดรับมอบหมาย รอยละ 100 
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4.2 เชิงคุณภาพ 
ผูบริหารระดับสูงของกระทรวงศึกษาธิการ และหนวยงานท่ีเกี่ยวของ รับทราบผลการนํา

นโยบายไปสูการปฏิบัติ  รวมท้ัง ปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะ ในการดําเนินงานตามนโยบาย                 
ของกระทรวงศึกษาธิการในพ้ืนที่ เพื่อเปนขอมูลไปใชประกอบในการปรับปรุงพัฒนา และแกไขปญหา            
ใหสอดคลองกับบริบทในพ้ืนท่ี 
6. กลุมเปาหมายของโครงการ หนวยงานผูรับการตรวจราชการ ประกอบดวย สถานศึกษาในจังหวัด
นครสวรรค  (สพป.นว 1 , 2 และ 3 , สพม.42 , สกอ., พศจ., สอศ. , กศน. และ สช) 
 
7. พื้นท่ีเปาหมาย จังหวัดนครสวรรค 
 
8. ระยะเวลาดําเนินการ (เดือน/ป) ตุลาคม 2562 – กันยายน 2563 
 
9. งบประมาณ 
 จํานวน 80,000  บาท (ขอถัวจายทุกรายการ) ดังนี้ 
 

กิจกรรมและรายละเอียดในการใชงบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช 
งบประมาณจําแนกตามหมวดรายจาย 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสด ุ

กิจกรรมที่ 1 จัดทําขอมูลสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการตรวจราชการ 
จัดทําเอกสารขอมูลสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการตรวจ
ราชการ และนโยบากระทรวงศึกษาธิการ และเผยแพร
ผาน Web site ของหนวยงาน 

-    

กิจกรรมที่ 2 จัดทําแผนปฏิบัตกิารตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
1. ประชุมประสานแผนปฏิบัติการตรวจราชการ 
แกเครือขายการตรวจราชการในพ้ืนที่ 1 ครั้ง 
2. การจัดทําแผนตรวจราชการใหสอดคลองกับการตรวจ
ราชการของผูตรวจกระทรวงศึกษาธิการ 

2,000  2,000  

กิจกรรมที่ 2.1 การนิเทศ ตรวจราชการรอบท่ี 1 
1. แตงตั้งคณะกรรมการนิเทศตดิตามและประเมินผล 
การขับเคลื่อนนโยบายตามยุทธศาสตรการพัฒนาคณุภาพ
การศึกษา ของจังหวัด 

-    

2. คณะทํางานรับผิดชอบการติดตามประเมินผล 
ระดับจังหวดั วิเคราะหแผน กรอบแนวทางตัวช้ีวัด  
แบบรายงาน เครื่องมือการนิเทศตดิตามการตรวจ
ราชการตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

2,000  2,000  

3. สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคจัดสง 
แบบรายงาน/เครื่องมือการนิเทศติดตามการตรวจ
ราชการใหกับตนสังกัดและสถานศึกษา 

-    

4. คณะกรรมการนเิทศติดตามฯ ลงพ้ืนที่สุมกํากับ 
ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาในสังกัด 

26,000  26,000  
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กิจกรรมและรายละเอียดในการใชงบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช 
งบประมาณจําแนกตามหมวดรายจาย 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสด ุ

5. ศึกษานิเทศกรวบรวม และจัดทาํ (ราง) รายงาน 
การติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการจัดการศึกษา
ของกระทรวงศึกษาธิการ ระดับจังหวัดเสนอศึกษาธิการ
จังหวัดนครสวรรค 

1,000  1,000  

6. สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคเสนอรายงาน
การติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการจัดการศึกษา
ของกระทรวงศึกษาธิการ ใหคณะกรรมการศึกษาธิการ
จังหวัด (กศจ.) พิจารณาใหความเห็นชอบ 

-    

7. สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคสงรายงาน 
การติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการประเมินผล 
การจัดการศึกษา ระดับจังหวัดใหศกึษาธิการภาค 18 

-    

กิจกรรมที่ 2.2 การนิเทศ ตรวจราชการรอบท่ี 2 
1. แตงตั้งคณะกรรมการนเิทศติดตามและประเมินผล 
การขับเคลื่อนนโยบายตามยุทธศาสตรการพัฒนาคณุภาพ
การศึกษาของจังหวัด 

-    

2. คณะทํางานรับผิดชอบการติดตามประเมินผล 
ระดับจังหวดั วิเคราะหแผน กรอบแนวทางตัวช้ีวัด  
แบบรายงาน เครื่องมือการนิเทศตดิตามการตรวจ
ราชการตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

2,000  2,000  

3. สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคจัดสง 
แบบรายงาน/เครื่องมือการนิเทศติดตามการตรวจ
ราชการใหกับตนสังกัดและสถานศึกษา 

-  -  

4. คณะกรรมการนเิทศติดตามฯ ลงพ้ืนที่สุมกํากับ 
ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาในสังกัด 

26,000  26,000  

5. ศึกษานิเทศกรวบรวม และจัดทาํ (ราง) รายงาน 
การติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการจัดการศึกษา
ของกระทรวงศึกษาธิการ ระดับจังหวัดเสนอศึกษาธิการ
จังหวัดนครสวรรค 

1,000  1,000  

6. สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคเสนอรายงาน
การติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการจัดการศึกษา
ของกระทรวงศึกษาธิการ ใหคณะกรรมการศึกษาธิการ
จังหวัด (กศจ.) พิจารณาใหความเห็นชอบ 

-    

7. สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคสงรายงาน 
การติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการประเมินผล 
การจัดการศึกษา ระดับจังหวัดใหศกึษาธิการภาค 18 

-    
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(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

 

กิจกรรมและรายละเอียดในการใชงบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช 
งบประมาณจําแนกตามหมวดรายจาย 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสด ุ

กิจกรรมที่ 3 แผนการตรวจราชการแบบบูรณาการประจําปงบประมาณ 2563 
รอบท่ี 1 เดือนตุลาคม 2562 – มีนาคม 2563 
ผูตรวจราชการกระทรวง และคณะลงพ้ืนที่ตรวจราชการ 
รอบที่ 1 รวมกับผูตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรี 
ผูชวยผูตรวจราชการและผูสนับสนุนการตรวจราชการ
ระดับภาค 

10,000  9,000 1,000 

รอบท่ี 2 เดือนเมษายน 2563 – กันยายน 2563 
ผูตรวจราชการกระทรวง และคณะลงพ้ืนที่ตรวจราชการ 
รอบที่ 2 รวมกับผูตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรี 
ผูชวยผูตรวจราชการและผูสนับสนุนการตรวจราชการ
ระดับภาค 

10,000  9,000 1,000 

 
10. การวิเคราะหความเสี่ยงของโครงการ 
 10.1 ความเสี่ยง : ความเสี่ยงดานเชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร และความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล
เนื่องจากเปนการบริหารองคกรใหม 
 10.2 การบริหารความเสี่ยง : กําหนดเปาหมายใหเกิดธรรมาภิบาลทั้งในกระบวนการและผลลัพธ        
ลดความเสี่ยงเชิงยุทธศาสตรใหอยูในระดับที่ยอมรับไดจะทําใหเกิดความไววางใจซึ่งกันและกัน 
 
11. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
 กลุมงานการตรวจราชการ กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผล ศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 
 
12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 1. ขอมูลสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการตรวจราชการตามนโยบายการตรวจราชการ ประจําปงบประมาณ 
2562 สงผลตอการปฏิบัติการตรวจราชการ ติดตามและประเมินผลอยางมีประสิทธิภาพ 
 2. เครือขายการตรวจราชการในศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค มีแผนปฏิบัติการตรวจราชการเพ่ือเปน
แนวทางสําหรับรองรับการตรวจราชการอยางมีประสิทธิภาพ 

3. ผลการตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ สามารถพัฒนาขีดสมรรถนะ          
การดําเนินงานตามนโยบายตอหนวยรับตรวจ รวมทั้งผูบริหารระดับสูงนําไปปรับปรุงแกไขการดําเนินงาน       
ตามนโยบายใหเกิดประโยชนตอการพัฒนาการศึกษา 
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(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

1. โครงการ ศธ.จิตอาสาบําเพ็ญประโยชน 
2. ประเด็นยุทธศาสตร  
     (/) ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ขอ 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
     (/) แผนพัฒนาฯฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2565) ขอ 4 การเสริมสรางการพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 
     (/) ยุทธศาสตรการศึกษา ระยะ 20 (พ.ศ.2560 – 2579) ขอ 3 การพัฒนาคุณภาพคนทุกชวงวัย 

และการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
     (/) การะทรวงศึกษาธิการ ขอ 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
     (/) สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ขอที่ 3 พัฒนาศักยภาพคนใหมีคุณภาพ 
     (/) สํานักงานศึกษาธิการภาค ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมคุณธรรม สูเมืองแหงภูมปืญญา 

และสุขภาวะที่ยั่งยืน 
     (/) ความสอดคลองกับยุทธศาสตรการศึกษาสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด ยุทธศาสตรที่ 1  
 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
3. ลักษณะโครงการ  โครงการตอเนื่อง   โครงการใหม 
    หนวยงานท่ีรับผิดชอบ กลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 
    ผูรับผิดชอบโครงการ  นายสุรพล  หนูเงิน , นางสาวก่ิงแกว  ศรีสุภรกรกุล ,นางสาวธิดา ทองแฉลม 
    กิจกรรมหลัก   กิจกรรมจิตอาสาบําเพ็ญประโยชน 
    ระยะเวลาดําเนินการ  เดือน ธันวาคม 2562 
 

4. หลักการและเหตุผล  
 สํานักนายกรัฐมนตรีไดออกประกาศเรื่องกําหนดวันสําคัญของชาติไทย มีใจความสําคัญ เมื่อวันที่       
7 กุมภาพันธุ 2560 วากําหนดใหวันที่ 5 ธันวาคมของทุกป เปนวันคลายวันพระบรมราชสมภพของ             
พระบาท สมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร และเปนวันชาติ 
 กระทรวงศึกษาธิการมีภารกิจสําคัญที่มุงใหนักเรียน นักศึกษาและเยาวชนไดรับการพัฒนา คุณธรรม 
จริยธรรม ระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย สุจริตและจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
รวมทั้งมีความประพฤติที่เหมาะสม รับผิดชอบตอสังคม มีทักษะชีวิต รูเทาทันการเปลี่ยนแปลงของสังคม       
ในการนี้ ไดนอมนําพระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช
บรมนาถบพิตร เมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม 2529 มาเปนแนวทางในการพัฒนานักเรียน นักศึกษา และเยาวชน 
ใจความวา “การบําเพ็ญประโยชนชวยเหลือผูอ่ืนนั้น เปนปจจัยที่จะสรางสรรคความมุงดี มุงเจริญตอกันและกัน 
ความรักใครเผื่อแผ แบงปนใหกันและกัน ซึ่งในที่สุด จะกอใหเกิดความสามัคคีเปนปกแผนในชาติขึ้น จนเปน
พลังอันยิ่งใหญ ที่จะชวยใหเราสามารถรักษาความเปนอิสระและความมั่นคงของชาติบานเมืองเราใหยืนยงอยู
ตลอดไป” 
 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค ตระหนักและเห็นความสําคัญในการสงเสริมให ลูกเสือ                   
เนตรนารี ยุวกาชาด นักศึกษาวิชาทหาร ตลอดจนบุคลากรทางการศึกษา ไดรวมกันทํากิจกรรมจิตอาสา               
บําเพ็ญประโยชน จึงไดจัดโครงการ ศธ.จิตอาสาบําเพ็ญประโยชน ขึ้น 
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(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

5. วัตถุประสงค 
5.1 เพื่อนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลย

เดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
5.2 เพ่ือปลูกฝงและสรางจิตสํานึกที่ดีใหกับ ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด นักศึกษาวิชาทหาร           

และบุคลากรทางการศึกษา ไดรวมทํากิจกรรมจิตอาสาบําเพ็ญประโยชน รูคุณคาของการแบงปน                
และการชวยเหลือผูอ่ืน 

5.3 เพ่ือใหผูเขารวมกิจกรรมมีจิตสาธารณะและใชเวลาวางใหเปนประโยชน 

6. เปาหมายโครงการ 
6.1 เชิงปริมาณ 
          ครู บุคลากรทางการศึกษา บุคลากรทางการลูกเสือ นักเรียน นักศึกษา ลูกเสือ เนตรนารี                    

ยุวกาชาด นักศึกษาวิชาทหาร ผูบําเพ็ญประโยชน หนวยงานสถานศึกษา จํานวน 75 คน 
6.2 เชิงคุณภาพ 
             ครู บุคลากรทางการศึกษา บุคลากรทางการลูกเสือ นักเรียน นักศึกษา ลูกเสือ เนตรนารี                    

ยุวกาชาด นักศึกษาวิชาทหาร ผูบําเพ็ญประโยชน หนวยงานสถานศึกษา มีจิตสํานึกที่ดี ในการมุงกระทํา
ประโยชนตอสวนรวม และมีความรับผิดชอบตอสังคม 

7. ตัวชี้วัดและคาเปาหมาย 

 

 8. ระยะเวลาดําเนินการ 

 วันที่ 5 – 25 ธันวาคม พ.ศ. 2562 

 

 

 

 

 

ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 

เชิงปริมาณ 
      ครู บุคลากรทางการศึกษา บุคลากรทางการลูกเสือ นักเรียน นักศึกษา ลูกเสือ  
เนตรนารี ยุวกาชาด นักศึกษาวิชาทหาร ผูบําเพ็ญประโยชน หนวยงานสถานศึกษา 

 
จํานวน 75 คน 

เชิงคุณภาพ 
      ผูเขารวมโครงการรอยละ 100 ไดรวมนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณของ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  
ไดรวมทํากิจกรรมจิตอาสาบําเพ็ญประโยชน รูคุณคาของการแบงปนและการชวยเหลือผูอ่ืน        
มีจิตสาธารณะและใชเวลาวางใหเปนประโยชน 

 

 

จํานวน 75 คน 
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(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

9. กิจกรรมที่ดําเนิน/ขั้นตอนการดําเนินงาน 

 
10. ระยะเวลาดําเนินการ เดือนธันวาคม 2562 

11. พื้นท่ีเปาหมาย สถานศึกษาท่ีเขารวมโครงการ 

12. งบประมาณ จํานวน 10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถวน) จากสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 
 
ที ่

 
รายการ 

เงินงบประมาณ รวม
ทั้งสิ้น 

 
คาตอบแทน คาใช

สอย 
คาวัสด ุ

1 คาใชจายในการจัดกิจกรรมโครงการ 
 - คาอาหารกลางวัน 75 คน มื้อละ 50 บาท 1 มื้อ 
 - คาอาหารวางและน้ําดื่ม 75 คน มื้อละ 25 บาท  
2 มื้อ 
 - คาไวนิล 

- 
- 
- 

- 
3,750 
3,750 

 
- 

- 
- 
- 
 

1,500 

- 
3,750 

 3,750 
 

1,500 
2 คาสรุปเลมรายงาน/คาวัสดุ - - 1,000 1,000 

 (ขอถัวจายทุกรายการ)    รวม (หนึ่งหมื่นบาทถวน) - 7,500 2,500 10,000 

 
 

ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอนการดําเนินงาน ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1 กิจกรรมท่ี 1 จัดทําโครงการ,ประชาสัมพันธโครงการ ฯ 
1.1 ขออนุมัติโครงการฯ 
1.2 ประชาสัมพันธโครงการฯ 
1.3 แจงสถานศึกษาเขารวมกิจกรรม 

ธันวาคม 2562 กลุมลูกเสือ           
ยุวกาชาด 
และกิจการ
นักเรียน 

2 กิจกรรมท่ี 2 ประชุมเตรียมคณะทํางาน/วัสดุอุปกรณ 
2.1 แตงตั้งคณะทํางาน มอบหมายงาน 
2.2 ประสานอํานวยความสะดวกผูเขารวมโครงการ 

ธันวาคม 2562 กลุมลูกเสือ           
ยุวกาชาด 
และกิจการ
นักเรียน 

3 กิจกรรมท่ี 3 จัดกิจกรรมตามโครงการฯ 
3.1 กิจกรรมจิตอาสา 
3.2 ประสานอํานวยความสะดวกผูเขารวมโครงการ 

ธันวาคม 2562 กลุมลูกเสือ           
ยุวกาชาด 
และกิจการ
นักเรียน 

4 กิจกรรมท่ี 4 ประเมินผลโครงการ , สรุปรายงานผูเก่ียวของ 
4.1 แจกแบบสอบถาม 
4.2 สรุปรายงานผล 

ธันวาคม 2562 กลุมลูกเสือ           
ยุวกาชาด 
และกิจการ
นักเรียน 
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13.  การวิเคราะหความเสี่ยง 
 13.1 ปจจัยความเสี่ยง 
   การเดินทางเขารวมโครงการ ฯ และระหวางทํากิจกรรมบําเพ็ญประโยชนอาจเกิดบาดเจ็บ 
 13.2 แนวทางการบริการความเสี่ยง 
   ใหจัดครูผูดูแลจัดเตรียมชุดปฐมพยาบาลและผูรับผิดชอบไวใหความชวยเหลือ 
 
14. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
      14.1 ผูเขารวมโครงการรอยละ 100 ไดรวมทํากิจกรรมเพื่อนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณของ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
      14.2 ผูเขารวมโครงการไดรวมทํากิจกรรมจิตอาสาบําเพ็ญประโยชนรูคุณคาของการแบงปนและการชวยเหลือ
ผูอื่น มีจิตสาธารณและใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
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1. โครงการ  สงเสริมการจัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจําป 2563 
2. ประเด็นยุทธศาสตร  
 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ขอ 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
 แผนพัฒนาฯฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2565) ขอ 4 การเสริมสรางการพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 
 ยุทธศาสตรการศึกษา ระยะ 20 (พ.ศ.2560 – 2579) ขอ 3 การพัฒนาคณุภาพคนทุกชวงวัย 

และการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 กระทรวงศึกษาธิการ ขอ 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
 สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ขอท่ี 3 พัฒนาศักยภาพคนใหมีคณุภาพ 
 สํานักงานศึกษาธิการภาค ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมคุณธรรม  

สูเมืองแหงภูมิปญญาและสุขภาวะที่ยั่งยืน 
 ความสอดคลองกับยุทธศาสตรการศึกษาสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด ยุทธศาสตรท่ี 1 

การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
3. ลักษณะโครงการ   โครงการตอเนื่อง   โครงการใหม 
    หนวยงานท่ีรับผิดชอบ กลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 
    ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสาวก่ิงแกว  ศรีสุภรกรกุล ,นางสาวธิดา  ทองแฉลม 
    กิจกรรมหลัก   กิจกรรมจิตอาสาบําเพ็ญประโยชน 
    ระยะเวลาดําเนินการ  เดือน มกราคม  2563 
 

4. หลักการและเหตุผล  
 แผนการศึกษาชาติ พ.ศ.2560 – 2579 กําหนดวิสัยทัศน “คนไทยทุกคนไดรับการศึกษาและเรียนรู
ตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ ดํารงชีวิตอยางเปนสุข สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง              
และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21” โดยมีวัตถุประสงคในการจัดการศึกษา 4 ประการ ซึ่งในขอ 3     
เพ่ือพัฒนาสังคมไทยใหเปนสังคมแหงการเรียนรู และคุณธรรม จริยธรรม รูรักสามัคคี และรวมมือ ผนึกกําลังมุง
สูการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งสอดรับกับกิจกรรมยุวกาชาดที่เปน
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน และยังเนนในเรื่องของทักษะและกระบวนในรูปของระบบหนวย กลุม หมู เพื่อใหมี
ความรู ความเขาใจและเกิดทักษะเก่ียวกับปฏิบัติตามหลักการกาชาดและยุวกาชาด  
 ปจจุบันกิจการยุวกาชาดอยูในความดูแลของ 2 หนวยงาน คือ สภากาชาดไทย โดยสํานักงานยุวกาชาด
รับผิดชอบเยาวชนชาย - หญิง อายุระหวาง 15 - 25 ป ที่เรียกวาอาสายุวกาชาด และกระทรวงศึกษาธิการ     
โดยสํานักการลูกเสือยุวกาชาดและกิจการนักเรียน รับผิดชอบเยาวชน ชาย - หญิง อายุระหวาง 7 - 18 ป         
ที่เรียกวาสมาชิกยุวกาชาด ในวันที่ 27 มกราคม 2562 ซึ่งเปนวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย เพ่ือเปน      
การระลึกถึงสมเด็จเจาฟากรมพระนครสวรรควรพินิต อุปนายกสภากาชาดสยาม ซึ่งกอตั้งกิจการยุวกาชาด      
ขึ้นในประเทศไทย ตลอดจนสงเสริมใหผูบังคับบัญชาและสมาชิกยุวกาชาด ไดรวมกิจกรรม แลกเปลี่ยนเรียนรู          
ไดแสดงออกในทางสรางสรรค รูจักบําเพ็ญตนใหเปนประโยชนแกสวนรวม สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด
นครสวรรค จึงไดจัดทําโครงการสงเสริมการจัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจําป 2563 ขึ้น 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

5. วัตถุประสงค 
5.1 เพ่ือระลึกถึงบุคคลสําคัญผูกอตั้งกิจการยุวกาชาดขึ้นในประเทศไทย 
5.2 เพ่ือใหเจาหนาที่ ผูบังคับบัญชายุวกาชาด สมาชิกยุวกาชาด ตระหนักในความสําคัญกิจกรรมยุวกาชาด 
5.3 เพ่ือสงเสริมใหมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนยุวกาชาดในสถานศึกษาเพ่ิมมากขึ้น 

6. เปาหมายโครงการ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
            เจาหนาที่ ผูบังคับบัญชายุวกาชาด สมาชิกยุวกาชาด และเจาหนาท่ี หนวยงานและสถานศึกษา    
ที่เปดสอนกิจกรรมยุวกาชาด จํานวน 340 คน 
 

 6.2 เชิงคุณภาพ 
            ผูเขารวมโครงการรอยละ 100 รวมระลึกถึงบุคคลสําคัญผูกอตั้งกิจการยุวกาชาดขึ้น           
ในประเทศไทยตระหนักในความสําคัญกิจกรรมยุวกาชาด สงเสริมใหมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน        
ยุวกาชาดในสถานศึกษาเพิ่มมากข้ึน ตระหนักในคุณคาและความสําคัญของการเปนสมาชิกยุวกาชาด มีระเบียบ
วินัย มีคุณธรรม จริยธรรมธรรม รูจักบําเพ็ญตนใหเปนประโยชนแกสวนรวม  

7. ตัวชี้วัดและคาเปาหมาย 

8. งบประมาณ จํานวน 30,000 บาท (สามหมื่นบาทถวน) จากสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 

 
ที ่

 
รายการ 

เงินงบประมาณ รวมทั้งสิ้น 

คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสด ุ

1 คาใชจายในการจัดกิจกรรมโครงการ 
- คาอาหารกลางวัน 320 คน มื้อละ 50 บาท 1 มื้อ 
- คาปายไวนิล 
- คาปายยุวกาชาดใชในพิธีเปด 
- คาวัสดุ  
- คาสถานที ่
- คาปายไมติดช่ือสถานศึกษาใชในพิธีเปด 

- 
- 
- 
- 
- 

2,000 
- 

- 
16,000 

- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 

1,200 
350 

4,800 
- 

5,600 

- 
16,000 
1,200 

350 
4,800 
2,000 
5,600 

2 ประเมินผล / สรุปรายงานผูเก่ียวของ - - - - 
ขอถัวจายทุกรายการ               รวม  สามหมื่นบาทถวน - - - 30,000 

ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 

เชิงปริมาณ 
เจาหนาที่ ผูบังคับบญัชายุวกาชาด สมาชิกยุวกาชาด และเจาหนาท่ี หนวยงาน 
และสถานศึกษาที่เปดสอนกิจกรรมยุวกาชาด 

 

จํานวน 340 คน 

เชิงคุณภาพ 
ผูเขารวมโครงการรอยละ 100 รวมระลึกถึงบุคคลสําคัญผูกอตั้งกิจการยุวกาชาด 
ขึ้นในประเทศไทยตระหนักในความสําคัญกิจกรรมยุวกาชาด สงเสริมใหมีการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนยุวกาชาดในสถานศึกษาเพ่ิมมากข้ึน ตระหนักในคณุคาและความสําคญัของการเปนสมาชิกยุวกาชาด 
มีระเบยีบวินัย มีคณุธรรม จรยิธรรมธรรม รูจักบําเพ็ญตน 
ใหเปนประโยชน 

 

 

จํานวน 340 คน 
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(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

9. ระยะเวลาดําเนินการ เดือน มกราคม - กุมภาพันธ  2563 

10. พื้นท่ีเปาหมาย  สถานศึกษาที่เขารวมโครงการ / สนามหนาศาลากลางจังหวัดนครสวรรค 
 
11.  การวิเคราะหความเสี่ยง 
 11.1 ปจจัยความเสี่ยง 
   ผูเขารวมโครงการฯ อาจบาดเจ็บระหวางทํากิจกรรมบําเพ็ญประโยชน 
 11.2 แนวทางการบริการความเสี่ยง 
   ใหจัดครูผูดูแลจัดเตรียมชุดปฐมพยาบาลและผูรับผิดชอบไวใหความชวยเหลือ 

12. กิจกรรมที่ดําเนินการ/ขั้นตอนการดําเนินงาน 

 

ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอนการดําเนินงาน ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1 กิจกรรมที่ 1 จัดทําโครงการ,ประชาสัมพันธโครงการ ฯ 
1.4 ขออนุมัติโครงการฯ 
1.5 ประชาสัมพันธโครงการฯ 
1.6 แจงสถานศึกษาเขารวมกิจกรรม 

มกราคม 2563 กลุมลูกเสือ            
ยุวกาชาดและกิจการ
นักเรียน 

2 กิจกรรมที่ 2 ประชุมเตรียมคณะทํางาน/วัสดุอุปกรณ 
2.1 แตงตั้งคณะทํางาน มอบหมายงาน  
2.2 จัดสถานที่ / วัสดุอุปกรณ 

มกราคม 2563 กลุมลูกเสือ            
ยุวกาชาดและกิจการ
นักเรียน 

3 กิจกรรมที่ 3 จัดกิจกรรมตามโครงการฯ 
3.1 กิจกรรมสวนสนาม / ฐานกิจกรรมเรียนรูกิจการยุว
กาชาด 
3.2 ประสานอํานวยความสะดวกผูเขารวมโครงการ 
3.3 มอบเกียรติบัตรโรงเรียนที่เขารวมสวนสนาม 

มกราคม 2563 กลุมลูกเสือ            
ยุวกาชาดและกิจการ
นักเรียน 

4 กิจกรรมที่ 4 ประเมินผลโครงการ , สรุปรายงาน
ผูเก่ียวของ 
4.1 แจกแบบสอบถามผูเขารวมกิจกรรม 
4.2 สรุปรายงานผล,แจงผูเก่ียวของทราบ 

มกราคม - กุมภาพันธ 

2563 
กลุมลูกเสือ            
ยุวกาชาดและกิจการ
นักเรียน 

13. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
      14.1 ผูเขารวมโครงการรอยละ 100 ไดรวมทํากิจกรรมเพ่ือระลึกถึงบุคคลสําคัญผูกอตั้งกิจการ            ยุว
กาชาดขึ้นในประเทศไทย 
      14.2 ผูบังคับบัญชายุวกาชาดและสมาชิกยุวกาชาด ตระหนักในคุณคาและความสําคัญของการเปนสมาชิก 
ยุวกาชาด มีระเบียบวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม เปนผูนํา รูรัก สามัคคี ไดแลกเปลี่ยนเรียนรู ไดแสดงออกในทาง
สรางสรรค รูจักบําเพ็ญตนใหเปนประโยชนแกสวนรวม 
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โครงการ ขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดนครสวรรค 
   โดยผานกลไกของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด (กศจ.) 
หนวยงานที่รับผิดชอบโครงการ กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผล  สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 
ผูติดตอประสานงาน 
๑. นายยศพัฒน  ธนอัครสวัสดิ์             โทรศัพท  064-5363536  
 โทรสาร  256-226455                            E-mail : sv.yodsaphat@gmail.com 
๒. นางสาวจุฑามาศ  ทรายแกว    โทรศัพท  091-7921466 
 โทรสาร  056-226455    E-mail : saikaew21jutamas@gmail.com 
๓. นายกิตติเชษฐ  อักษร                              โทรศัพท  097-3953636  
 โทรสาร  056-226455                            E-mail : kittichet36@gmail.com  
 

สวนที่ 1 
 1.1  ยุทธศาสตรชาติ ( แผนระดับท่ี 1 ) 
  ยุทธศาสตรชาติ ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
   เปาหมาย ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทํางานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม 
ตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส 
   ประเด็น ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพัฒนาประเทศ 
 1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 2) 
   แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นดานการปรับสมดุลภาครัฐ 
    เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 
    1.1 เปาหมายที่ 1 เปดโอกาสใหภาคสวนตางๆ มีสวนรวมในการจัดบริการ สาธารณะ        
และกิจกรรมสาธารณะอยางเหมาะสม 
    1.2 การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  
     1.2.1 คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด สวนราชการ หนวยงาน สถานศึกษา 
ครอบครัว องคกรชุมชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถาบันประกอบการ และสถาบันที่จัด
การศึกษาอื่น มีสวนรวมในการกําหนดแนวทางแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมี
คุณภาพ เทาเทียม และทั่วถึง ตามบริบทของจังหวัดนครสวรรค กําหนดตัวชี้วัดผลการดําเนินงาน รวมทั้งกํากับ 
เรงรัด ติดตาม และประเมินผล 
     1.2.2 จังหวัดนครสวรรคมีแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู      
ใหมีคุณภาพ เทาเทียม และท่ัวถึงของจังหวัดใหมีคุณภาพและมีความเทาเทียมตามบริบทของจังหวัด แบบมี        
สวนรวมของทุกภาคสวนของจังหวัดที่มีภารกิจเกี่ยวของกับการจัดการศึกษา รวมท้ังมีการกําหนดตัวชี้วัด                     
ผลการดําเนินงานที่เปนตัวชี้วัดกลางสําหรับใหสวนราชการ หนวยงานและสถานศึกษาใชขับเคลื่อนแนวทาง    
การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียม และทั่วถึง ตามบริบทของจังหวัด          
และมีการติดตามความกาวหนาอยางตอเนื่อง 
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 1.3 แผนการปฏิรูปประเทศ ดานการศึกษา 

 1.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่ 12 ( พ.ศ. 2560 – 2565) ยุทธศาสตรท่ี  6  
ยุทธศาสตรการบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาล ในสังคมไทย 

 1.5 ยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบบริหารจดัการ 
ใหมีประสิทธิภาพ 

1.6 ยุทธศาสตรสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรพัฒนาระบบ 
บริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
สวนที่ 2 รายละเอียดของโครงการ 
 2.1 หลักการและเหตุผล 
 ยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2561-2580) ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม หัวขอการลด     
ความเหลื่อมล้ํา สรางความเปนธรรมในทุกมิติ ในสวนของการสรางความเปนธรรมในการเขาถึงบริการ
สาธารณสุข และการศึกษาโดยเฉพาะสําหรับผูมีรายไดนอยและกลุมผูดอยโอกาส ไดกําหนดใหดานการศึกษา
เนนการสรางโอกาสในการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพที่เปนมาตรฐานเสมอกัน โดยเฉพาะในพ้ืนที่หางไกล
ทุรกันดารและยากจน และกลุมเปาหมายท่ีตองการการดแูลเปนพิเศษ การจัดใหมีมาตรการเพื่อลดความเหลื่อมล้ํา
ทางการศึกษาการสนับสนุนกลไกความรวมมือของภาคสวนตางๆ เพ่ือพัฒนาการศึกษาในระดับจงัหวัด 
 คาํสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ท่ี 19/2560 กําหนดใหในแตละจังหวัด ใหมีคณะกรรมการ
ศึกษาธิการจังหวัด (กศจ.) มีอํานาจหนาที่ในสวนของการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมี
คุณภาพเทาเทียมและทั่วถึงในพื้นท่ีจังหวัด โดยการกําหนดยุทธศาสตร แนวทางการจัดการศึกษาและ         
การสงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท ประสานและสงเสริมการบริหารและการจัด
การศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น รวมท้ังสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล ครอบครัว 
องคกรชุมชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอ่ืนที่จัด
การศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย ใหความเห็นชอบกรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและตัวชี้วัด             
ในการดําเนินงานในลักษณะตัวชี้วัดรวมของสวนราชการหรือหนวยงาน และสถานศึกษา และกํากับ เรงรัด 
ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของสวนราชการหรือหนวยงานและสถานศึกษา โดยมีสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดรับผิดชอบงานธุรการของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด 
 ตามยุทธศาสตรชาติ และอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด เนนใหมีประสานและการบูรณาการ
ดําเนินงานตามภารกิจของแตละหนวยงานที่มีภารกิจจัดการศึกษา หนวยงานที่เก่ียวของ องคกรภาครัฐ          
และเอกชนในจังหวัดใหตอบสนองความตองการเชิงพื้นที่ ซึ่งจะตองดําเนินการโดยมีแนวทางที่ผานการรวมกัน
กําหนด รวมกันขับเคลื่อน รวมกันประเมิน และรวมกันนําเสนอและปรับปรุงเพ่ือการพัฒนาอยางตอเนื่อง 
 จากเหตุผลและความจําเปนขางตน จึงมีความจําเปนอยางยิ่งที่จะตองจัดใหมีโครงการบูรณาการ
ขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาของจังหวัดโดยผานกลไกของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด 
(กศจ.) 
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 2.2  วัตถุประสงค  
1. เพื่อใหมีแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียม และทั่วถึง         

ตามบริบทของจังหวัด 
2. เพื่อใหมีตัวชี้วัดผลการดําเนินงานขับเคลื่อนแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษา และการเรียนรู   

ใหมีคุณภาพ เทาเทียม และทั่วถึงตามบริบทของจังหวัด 
3. เพ่ือใหมีการกํากับ ติดตาม และประเมินผลการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 

ใหมีคุณภาพ เทาเทียม และทั่วถึงของจังหวัดตามตัวชี้วัดผลการดําเนินงาน 
2.3 เปาหมายโครงการ (Output) 

2.3.1 เปาหมายเชงิปริมาณ 
1) มีแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียม และทั่วถึง  

ตามบริบทของจังหวัด  
  2) มีตัวชี้วัดผลการดําเนินงานขับเคลื่อนแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษา 
และการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียม และทั่วถึงตามบริบทของจังหวัด 

  3) มีการกํากับติดตามและรายงานความกาวหนาทุกไตรมาส  
2.3.2 เปาหมายเชงิคุณภาพ 

1) คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด สวนราชการ หนวยงาน สถานศึกษา ครอบครัว องคกร
ชุมชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถาบันประกอบการ และสถาบันที่จัดการศึกษาอื่น          
มีสวนรวมในการกําหนดแนวทางแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียม 
และทั่วถึงตามบริบทของจังหวัดนครสวรรค กําหนดตัวชี้วัดผลการดําเนินงาน รวมทั้งกํากับ เรงรัด ติดตามและ
ประเมินผล 
  2) จังหวัดนครสวรรคมีแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ        
เทาเทียม และทั่วถึงของจังหวัดใหมีคุณภาพและมีความเทาเทียมตามบริบทของจังหวัด แบบมีสวนรวมของ         
ทุกภาคสวนของจังหวัดที่มีภารกิจเก่ียวของกับการจัดการศึกษา รวมท้ังมีการกําหนดตัวชี้วัดผลการดําเนินงาน   
ที่เปนตัวชี้วัดกลางสําหรับใหสวนราชการ หนวยงานและสถานศึกษาใชขับเคลื่อนแนวทางการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาและการเรียนรู ใหมีคุณภาพ เทาเทียม และท่ัวถึง ตามบริบทของจังหวัด และมีการติดตาม
ความกาวหนาอยางตอเนื่อง 

2.4 กลุมเปาหมายโครงการ (Target group)  
  2.4.1 ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศกึษา ผูเรียนในสถานศึกษา ทุกสังกัดในจังหวัด 
  2.4.2 หนวยงานภาครัฐ เอกชน ชุมชน และผูมีสวนไดสวนเสียกับหนวยงาน/สถานศึกษา 

2.5 ตัวชี้วัดเปาหมายโครงการ (Outputs) และตัวชี้วัดผลลัพธ (Outcomes) 
2.5.1 ตัวชี้วัดเปาหมายโครงการ (Outputs) 

1) จังหวัดนครสวรรคมีแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษา และการเรียนรูใหมี
คุณภาพ เทาเทียมและทั่วถึง ตามบริบทของจังหวัดที่กําหนดขึ้นอยางมีสวนรวม และผานความเห็นชอบของ
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด 
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2) จังหวัดนครสวรรคมีตัวชี้วัดผลการดําเนินงานขับเคลื่อนแนวทางการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียมและทั่วถึง ตามบริบทของจังหวัด ที่คณะกรรมการ
ศึกษาธิการจังหวัดใหความเห็นชอบ 

3) จังหวัดนครสวรรคมีการกํากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงานการยกระดับคุณภาพ 
การศกึษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียมและทั่วถึงของจังหวัดตามตัวชี้วัดผลการดําเนินงาน 

2.5.1 ตัวชี้วัดผลลัพธ (Outcomes) 
จังหวัดนครสวรรคมีระบบการศึกษาที่มีคุณภาพและสอดคลองกับบริบทของจังหวัด  

2.6. วิธีดําเนินการ (Activity) – กิจกรรม (งบประมาณ 100,000 บาท) 

ที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัน/เวลา 

กิจกรรม 
ของภาค 
/จังหวัด
รวมกัน 

งบประมาณ หมายเหตุ 

1 เสนอขออนุมัติโครงการ - ศธจ. พ.ค. 2563 - ศธจ. -  
2 แตงตั้งคณะทํางานรางแนวทางและตัวช้ีวัด

ผลการยกระดับคณุภาพการศึกษา 
ตามบริบทของจังหวัดนครสวรรค 

- ศธจ. พ.ค.  
2563 

- ศธจ. -  

3 ประชุมเชิงปฏิบัติการสรางแนวทาง 
และตัวช้ีวัดผลการยกระดับคณุภาพ
การศึกษาตามบริบทของจังหวัดนครสวรรค  

- ศธจ. 
- หนวยงาน 
ที่เก่ียวของ 

พ.ค. – มิ.ย. 
2563 

- ศธจ. 7,330  

4 เสนอ อกศจ. และกศจ. เพื่อพิจารณา 
และขอความเห็นชอบ  

- ศธจ. 
 

มิ.ย. 
2563 

- ศธจ. -  

5 แตงตั้งคณะกรรมการโครงการฯ  
ตามมติของ กศจ. 

- ศธจ. 
 

มิ.ย. 
2563 

- ศธจ. -  

6 ประชุมปรับแนวทางและตัวช้ีวัดผล 
การยกระดับคณุภาพการศึกษา 
ตามมติของ กศจ. 

- ศธจ. 
 

มิ.ย. 
๒๕๖๓ 

- ศธจ. 2,870  

7 ประชุมกระบวนการกลุม (Focus Group) 
ในการสรางเครื่องมือการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาและประสิทธิภาพการศกึษา 
จังหวัดนครสวรรค 

- ศธจ. 
 

มิ.ย. 
2563 

- ศธจ. 17,650  

8 ประชุมสรางการรับรู ความเขาใจ และนํา
แนวทาง ตัวช้ีวัดผลการยกระดับคณุภาพ
การศึกษาไปใชปฏิบติั 

- ศธจ. 
- สถานศึกษา 
 

มิ.ย. 
2563 

- ศธจ. 52,150  

9 กํากับ ติดตาม และประเมินผลการนํา
แนวทางและตัวช้ีวัดผลการยกระดับ
คุณภาพการศึกษากับสถานศึกษาท่ีเปน
กลุมเปาหมาย 

- ศธจ. 
- สถานศึกษา 
- ผูท่ีเก่ียวของ 

ก.ค. – ส.ค.  
2563 

- ศธจ. - กํากับ
ติดตาม และ
ประเมนิผล 
ผานสื่อ
อิเล็กทรอนิกส 

10 จัดทําเปนเอกสารเผยแพร 
ผลการดําเนินงาน 

- ศธจ. 
 

ก.ย. 
2563 

- ศธจ. 20,000  
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

 

2.7. ตัวชี้วัดกิจกรรม ……<สําหรับแผนงานบูรณาการเทานั้น>…………………………… 

2.8. ระยะเวลาดําเนินการ (วัน/เดือน/ป) 28 เมษายน 2563 - 30 กันยายน 2563 

2.9. สถานท่ีดําเนินการ/*พ้ืนท่ีดําเนินการ สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 
2.10 งบประมาณ 100,000 บาท พรอมระบุรายละเอียดงบประมาณ  

      (สามารถถัวจายไดทุกรายการตามที่จายจริง) 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใชจายเงินงบประมาณ  
รวม ไตรมาสท่ี 

1/2563 
ไตรมาสท่ี 
2/2563 

ไตรมาสที่ 
3/2563 

ไตรมาสท่ี 
4/2563 

1. เสนอขออนุมัติโครงการ     - 

2. แตงตั้งคณะทํางานรางแนวทางและตัวชี้วัด 
ผลการยกระดับคุณภาพการศึกษาตามบริบท 
ของจังหวัดนครสวรรค 

  
 
 

 
 
 

 - 
 
 

3. ประชุมเชิงปฏิบัติการสรางแนวทาง 
และตัวชี้วัดผลการยกระดับคุณภาพการศึกษา 
ตามบริบทของจังหวัดนครสวรรค 

  
 
 

7,330 
 

 

 7,330 
 

 
4. เสนอ อกศจ. และกศจ. เพ่ือพิจารณา 
และขอความเห็นชอบ  

  
 

  - 

5. แตงตั้งคณะกรรมการโครงการฯ ตามมติ 
ของ กศจ. 

  
 

  - 

6. ประชุมปรับแนวทางและตัวชี้วัดผล 
การยกระดับคุณภาพการศึกษาตามมติของ กศจ. 

  2,870  2,870 

7. ประชุมกระบวนการกลุม (Focus Group) 
ในการสรางเครื่องมือ การยกระดับคุณภาพ 
การศกึษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัด 
นครสวรรค 

  17,650  17,650 

8. ประชุมสรางการรับรู ความเขาใจ และนํา
แนวทาง ตัวชี้วัดผลการยกระดับคุณภาพ
การศกึษาไปใชปฏิบัติ 

  52,150  52,150 

9. กํากับ ติดตาม และประเมินผลการนําแนวทาง
และตัวชี้วัดผลการยกระดับคุณภาพการศึกษา  
กับสถานศึกษาที่เปนกลุมเปาหมาย 

    - 

10. จัดทําเปนเอกสารเผยแพรผลการดําเนินงาน     20,000 20,000 

(ถัวจายทุกรายการ)              รวมเงิน - - 80,000 20,000 100,000 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

ทรัพยากรโครงการ (สามารถถัวจายไดทุกรายการตามที่จายจริง) 

กิจกรรม/รายละเอียดการใชเงินงบประมาณ 
งบดําเนินงาน 

คาใชสอย คาวัสด ุ คาตอบแทน 
1. ประชุมเชิงปฏิบัติการสรางแนวทางและตัวชี้วัดผลการยกระดับ 
คุณภาพการศึกษา ตามบริบทของจังหวัดนครสวรรค 
(งบประมาณ 7,330 บาท) 
- คาอาหารกลางวัน  
  80 บาท/คน/มื้อ จํานวน 1 มื้อ จํานวน 23 คน 
- อาหารวาง เคร่ืองดื่ม 
  35 บาท/คน/มื้อ จํานวน 2 มื้อ จํานวน 23 คน 
- คาเดินทางของผูเขารวมประชุม จํานวน 2 คัน กิโลละ 4 บาท 
- คาวัสดุประกอบการอบรม 
- จัดทําเอกสารการประชุม  

 
 
 

 
1,840 

 
1,610 
880 

 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 
1,000 

 
 

 
 
 
 

2. ประชุมปรับแนวทางและตัวชี้วัดผลการยกระดับคุณภาพ 
การศึกษาตามมติของ กศจ. (งบประมาณ 2,870 บาท) 
- คาอาหารกลางวัน  
  80 บาท/คน/มื้อ จํานวน 1 มื้อ จํานวน 12 คน 
- อาหารวาง เคร่ืองดื่ม 
  35 บาท/คน/มื้อ จํานวน 2 มื้อ จํานวน 12 คน 
- คาวัสดุประกอบการอบรม 
- จัดทําเอกสารการประชุม  

 
 
 

960 
 

840 
 

 
 
 
 
 
 

1,000 
70 

 
 

 
 
 
 
 
 

3. ประชุมกระบวนการกลุม(Focus Group) ในการสรางเครื่องมือ 
การยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัด
นครสวรรค (งบประมาณ 17,650 บาท) 
- คาอาหารกลางวัน  
  80 บาท/คน/มื้อ จํานวน 1 มื้อ จํานวน 21 คน 
- อาหารวาง เคร่ืองดื่ม 
  35 บาท/คน/มื้อ จํานวน 2 มื้อ จํานวน 21 คน 
- คาตอบแทนผูเชี่ยวชาญ 
  1,000 บาท/คน จํานวน 9 คน 
- คาเดินทางของผูเขารวมประชุม จํานวน 9 คัน กิโลละ 4 บาท 
- จัดทําเอกสารการประชุม  

 
 
 
 

1,680 
 

1,470 
 
 

5,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

500 

 
 

 
 
 
 
 
 

9,000 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

ทรัพยากรโครงการ (สามารถถัวจายไดทุกรายการตามที่จายจริง) 

กิจกรรม/รายละเอียดการใชเงินงบประมาณ 
งบดําเนินงาน 

คาใชสอย คาวัสด ุ คาตอบแทน 
4. ประชุมสรางการรับรู ความเขาใจ และนําแนวทาง ตัวชี้วัดผลการ 
ยกระดับคุณภาพการศึกษาไปใชปฏิบตั ิ
(งบประมาณ 52,150 บาท) 
- คาอาหารกลางวัน  
  80 บาท/คน/มื้อ จํานวน 1 มื้อ จํานวน 21 คน 
- อาหารวาง เคร่ืองดื่ม 
  35 บาท/คน/มื้อ จํานวน 2 มื้อ จํานวน 21 คน 
- คาพาหนะเดินทางของผูเขารวมประชุม จํานวน 2 คัน กิโลละ 4 บาท 
- สนับสนุนงบประมาณสถานศึกษา จํานวน 9 แหง ๆ ละ 5,000 บาท 
- คาวัสดุประกอบการอบรม 
- จัดทําเอกสารการประชุม  

 
 
 
 

1,680 
 

1,470 
1,000 
45,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 
1,000 

 

5. จัดทําเปนเอกสารเผยแพรผลการดําเนินงาน    
(งบประมาณ 20,000 บาท) 
- คาจัดทําเลมเอกสารเผยแพรผลการดําเนินงานโครงการฯ    
  จํานวน 100 เลมๆ ละ 200 บาท 

  
 
 

20,000 

 

รวม 63,430 27,570 9,000 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 100,000 

 

2.11 การวิเคราะหความเสี่ยงของโครงการ 
ความเสี่ยง :  

1. ผูเขารวมกิจกรรมไมเปนไปตามเปาหมายท่ีกําหนด 
2. สวนราชการ หนวยงาน สถานศึกษา อาจไมนําแนวทางไปสูการปฏิบัติอยางจริงจังและตอเนื่อง 

 

การบริหารความเสี่ยง :  
1. ประสานงานการเขารวมกิจกรรมกอนดําเนินการ  
2. กําหนดแนวทางใหตอบโจทยความตองการเชิงพ้ืนที่ และความแตกตางของภาระงานปกติ 
3. มีการชี้แจงสรางความเขาใจอยางชัดเจนและทั่วถึง 

 
2.12 หนวยงานรับผิดชอบ  

สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 
 

2.13 ผลที่คาดวาจะไดรับ (Impact) 
ผูรับบริการไดเขาถึงการศึกษาที่มีมาตรฐานอยางเทาเทียมและท่ัวถึง 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

1. โครงการ  สงเสริมศักยภาพการตรวจ ติดตาม ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 
2. สอดคลองกับนโยบาย 
 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ขอ 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
 แผนพัฒนาฯฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2565) ขอ 4 การเสริมสรางการพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 
 ยุทธศาสตรการศึกษา ระยะ 20 (พ.ศ.2560 – 2579) ขอ 3 การพัฒนาคุณภาพคนทุกชวงวัย 

และการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 กระทรวงศึกษาธิการ ขอ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
 ความสอดคลองกับยุทธศาสตรการศึกษาสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด ยุทธศาสตรที่ 1 

การจัดการศกึษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาต ิ
3. ลักษณะโครงการ   โครงการตอเนื่อง   โครงการใหม 
    หนวยงานท่ีรับผิดชอบ  กลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 
    ผูรับผิดชอบโครงการ    นายอุเทน  ฮอสิทธิสมบูรณ ,นางสาวธิดา  ทองแฉลม ,นางสาวธนกร  หงษนอย 
    ระยะเวลาดําเนินการ    เดือน พฤษภาคม – กันยายน 2563 
 

4. หลักการและเหตุผล  

 คําสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติที่ 19/2560 เรื่องการปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของ
กระทรวงศึกษาธิการ โดยตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค                
พรอมตั้งสํานักงานศึกษาธิการภาค 18 ภาคและสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัดสํานักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ตามบัญชีที่วาการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด เพ่ือปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการ
ในระดับพื้นที่ ทําหนาที่ในการขับเคลื่อนการศึกษาในระดับภาคและระดับจังหวัด โดยการอํานวยการ สงเสริม 
สนับสนุน และพัฒนาการศึกษาแบบรวมมือและบูรณาการกําหนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ และ
หนวยงานอื่น หรือภาคสวนที่เก่ียวของในพ้ืนท่ีนั้นๆ และขอ 11 ใหมีศึกษาธิการจังหวัด สังกัดสํานักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อปฏิบัติภารกิจกระทรวงศึกษาเก่ียวกับการบริหารและจัดการศึกษาตามที่
กฎหมายกําหนด การปฏิบัติราชการตามอํานาจหนาที่นโยบาย ยุทธศาสตรของสวนราชการตางๆ ที่มอบหมาย 
ประกอบกับมติคณะกรรมการขับเคลื่อน การปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค ในการประชุม 
ครั้งท่ี 2/2560 วันที่ 11 เมษายน 2560 กําหนดใหแบงหนวยงานภายในของสํานักงานศึกษาธิการภาค       
และสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด ประกาศ ณ วันที่ 11 เมษายน 2560 ขอ 3 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด 
แบงกลุมหนวยงานภายใน (7) กลุมลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน มีอํานาจหนาที่ตาม (3) สงเสริม   
การปองกัน แกไข และคุมครองความประพฤตินักเรียน นักศึกษา ซึ่งเปนภารกิจหลักของสํานักการลูกเสือ     
ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สป. ดังนั้น อาศัยภารกิจอํานาจหนาท่ีในขอ 3) สงเสริมการปองกันแกไขและ
คุมครองความประพฤตินักเรียน นักศึกษา ขอ 4) สงเสริม สนับสนุน และประสานงานการดําเนินการ                  
เก่ียวกับการคุมครองสิทธิของนักเรียน นักศึกษาและประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องจัดตั้ง               
ศูนยเสมารักษสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด ณ วันที่ 30 มีนาคม พ.ศ.2561 เพ่ือเปนศูนยกลางในการประสานงาน 
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สงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาในจังหวัด รองรับนโยบายและแนวทางการขับเคลื่อน การสงเสริม
ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาของคณะกรรมการสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาทั้งระดับ
กระทรวงและระดับจังหวัด ตลอดจนภารกิจงานท่ีเก่ียวของกับกิจการนักเรียนและนักศึกษาที่จะตองดําเนินการ 
และบูรณาการใหเกิดประสิทธิภาพ และประสิทธิผลยิ่งขึ้น ซึ่งศูนยเสมารักษสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด      
ตองขับเคลื่อนงานดานการสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาใหเปนไปตามภารกิจ 

 กลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค ในฐานะที่มี
หนาที่รับผิดชอบในการขับเคลื่อนงานดังกลาว ตระหนักและเห็นถึงความสําคัญการปฏิบัติงานตามภารกิจ     
ของศูนยเสมารักษ กระทรวงศึกษาธิการในการสงเสริมการปองกัน แกไขและคุมครอง เฝาระวังปญหา       
ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา จึงจัดทําโครงการสงเสริมศักยภาพการตรวจติดตามความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษา ประจําป 2563    

5. วัตถุประสงค 
5.1 เพื่อเฝาระวังสถานการณปญหาความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา โดยการรับแจงเหตุจากสาย

ดวน 1579 พรอมทั้งดําเนินการแกไข 
5.2 เพื่อสงเสริมสนับ สนุนและประสานงานสถานศึกษาและหนวยงานที่เก่ียวของในการปองกันแกไข

ปญหาความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาและคุมครองความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 
5.3 เพ่ือปฏิบัติงานสงเสริมและคุมครองความประพฤตินักเรียนและนักศึกษารวมกับหนวยงานในสังกัด

กระทรวงศึกษาธิการในพ้ืนที่ เครือขาย องคกรภาครัฐและเอกชนและหนวยงานที่เก่ียวของในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
5.4 เพ่ือประสาน ติดตาม และบริการใหคําปรึกษาแกนักเรียนและนักศึกษา 
5.5 เพื่อศึกษา วิเคราะห ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานการสงเสริมความประพฤตินักเรียน  

และนักศึกษาของเครือขายศนูยเสมารักษสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด 
5.6 เพื่อประสาน ตรวจสอบ ดูแลชวยเหลือนักเรียนและนักศึกษา สถานศึกษาที่ประสบเหตุภัยพิบัติ                    

ภัยธรรมชาติและสถานการณฉุกเฉิน 
6. เปาหมายโครงการ 

6.1 เชิงปริมาณ 
          โรงเรียนรฐัและเอกชน และจุดเสี่ยงในพ้ืนที่จังหวัดนครสวรรค จํานวน 15 อําเภอ 
 

6.2 เชิงคุณภาพ 
          นักเรียนและนักศึกษาในพ้ืนที่รับผิดชอบไดรับการดูแล คุมครอง ปองกัน และแกไขปญหา

ความประพฤติใหมีความประพฤติเหมาะสมกับสภาพและวัยพรอมทั้งไดรับความรู ความเขาใจบทบาทหนาที่
ของตนเอง ปฏิบัติตามกฎระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการ และขอบังคบัของสถานศกึษา  
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7. ตัวชี้วัดและคาเปาหมาย 

8. กิจกรรมที่ดําเนินการ/ขั้นตอนการดําเนินงาน 

 

ที ่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดําเนินงาน ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1 กิจกรรมท่ี 1 จัดทําโครงการฯ 
1.1 ขออนุมัติโครงการฯ 
1.2 แตงตั้งคณะทํางาน,ประชุมเตรียมงาน 
1.3 แจงเครือขาย 

พฤษภาคม - มิถุนายน 
2563 

กลุมลูกเสือ            
ยุวกาชาดและกิจการ
นักเรียน 

2 กิจกรรมท่ี 2 จัดทําแผนออกติดตาม 
2.1 ประชุมมอบหมายงาน 
2.2 กําหนดสถานที ่

มิถุนายน 2563 กลุมลูกเสือ            
ยุวกาชาดและกิจการ
นักเรียน 

3 กิจกรรมท่ี 3 ดําเนินการตามแผน 
3.1 ออกตรวจติดตาม เผยแพร ใหความรู 
 

มิถุนายน - กันยายน 
2563 

กลุมลูกเสือ            
ยุวกาชาดและกิจการ
นักเรียน 

4 กิจกรรมท่ี 4 สรุปรายงานผูเก่ียวของ 
4.1 ประชุมสรุปรายงานผล,แจงผูเกี่ยวของทราบ 

กันยายน 

2563 
กลุมลูกเสือ            
ยุวกาชาดและกิจการ
นักเรียน 

 

 

 

 

 

ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 

เชิงปริมาณ 

โรงเรียนทั้งรัฐและเอกชนและจุดเสี่ยงที่พ้ืนที่อําเภอกําหนด ครบทุกพื้นที่จังหวัดนครสวรรค 
จํานวน 15 อําเภอ 

 

20 ครั้ง 

เชิงคุณภาพ 

เผยแพรความรู ประชาสัมพันธ ตรวจเยี่ยม ติดตามและสงเสริมพนักงานเจาหนาที่สงเสริม
ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาใหมีความรู ความเขาใจ ระเบียบ กฎหมาย สามารถ
ปฏิบัติหนาที่ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

 

จํานวน 15 อําเภอ 



135 

 
 

แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

9. งบประมาณ จํานวน 45,000 บาท (สี่หมื่นหาพันบาทถวน) จากสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 
ที ่

 
รายการ 

เงินงบประมาณ รวม
ทั้งสิ้น คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสด ุ

1 คาใชจายในการประชุมเตรียมงาน จํานวน 20 คน 
- คาอาหารกลางวัน 20 คน มื้อละ 50 บาท 1 มื้อ 
- คาอาหารวาง 20 คน มื้อละ 25 บาท 1 มื้อ 

- 
- 
- 

- 
1,000 
500 

- 
- 
- 

- 
1,000 

500 
2 คาใชจายในการประชุมกําหนดสถานที่/ 

มอบหมายงาน จํานวน 20 คน  
- คาอาหารกลางวันมื้อละ 50 บาท 1 มื้อ 
- คาอาหารวาง 20 คน มื้อละ 25 บาท 1 มื้อ 

 
 
- 
- 

 
 

1,000 
500 

 
 
- 
- 

 
 

1,000 
500 

3 ออกตรวจ ติดตาม เผยแพร ใหความรู 
- คาตอบแทนปฏิบัติงาน 15 คน 20 ครั้งๆละ  
120 บาท 
- คาน้ํามันรถในการออกพื้นท่ี กม. ละ 4 บาท 
 ไป - กลับ 

 
- 
- 

 
36,000 
6,000 

 
- 
- 

 
36,000 
6,000 

2 ประเมินผล / สรุปรายงานผูเก่ียวของ - - - - 
ขอถัวจายทุกรายการ             รวม  สี่หมื่นบาทถวน - 45,000 - 45,000 

10. ระยะเวลาดําเนินการ เดือน พฤษภาคม - กันยายน  2563 

11. พื้นท่ีเปาหมาย  สถานศึกษารัฐและเอกชน ทุกอําเภอในจังหวัด รวม 15 อําเภอ 
12.  การวิเคราะหความเสี่ยง 
 12.1 ปจจัยความเสี่ยง 
   สถานศึกษาและจุดเสี่ยงท่ีกําหนด 
 12.2 แนวทางการบริการความเสี่ยง 
   ออกตรวจติดตามชวงเปดภาคเรียน 

13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
      13.1 พนักงานเจาหนาที่สงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ออกตรวจติดตาม ใหความรูเขาใจ
ระเบียบ กฎหมายกับขาราชการในสถานศึกษาของรัฐและเอกชนอยางมีประสิทธิภาพ 
      13.2 เฝาระวังปองกันและแกไขปญหาพฤติกรรมที่ไมพึงประสงคของนักเรียน 
      13.3 พนักงานสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ศูนยเสมารักษจังหวัดและเครือขายอําเภอ
ครบทุกพื้นที่ 15 อําเภอ 
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โครงการ    การเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 
               : องคกรคุณธรรม 
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580) (3) ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 
แผนการปฏิรูปประเทศ ดานการบริหารราชการแผนดิน 
ยุทธศาสตรแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) (1) การเสริมสราง 
และพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 
ยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการ (6) การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
ยุทธศาสตรสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (6) พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
ยุทธศาสตรสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด (6) การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการศึกษา        
งบประมาณ 50,000 บาท (หาหมื่นบาทถวน) 
ผูรับผิดชอบโครงการ นายภิรมย  บุญยิ้ม / กลุมนิเทศตดิตามและประเมินผล 
ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม – กันยายน 2563 
.............................................................................................................................................................................. 
1. หลักการและเหตุผล 

มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 11 ตุลาคม 2559 เห็นชอบยุทธศาสตรวาดวยการปองกันและปราบปราม
การทุจริต ระยะท่ี 3 (พ.ศ. 2560-2564) ซึ่งกําหนดวิสัยทัศน “ประเทศไทย ใสสะอาด ไทยทั้งชาติ ตานทุจริต 
(Zero Tolerance and Clean Thailand)” ซึ่งกําหนดพันธกิจหลักเพื่อสรางวัฒนธรรมการตอตานการทุจริต 
ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคสวน และปฏิรูปกระบวนการปองกันและปราบปราม         
การทุจริตทั้งระบบ ใหมีมาตรฐานเทาสากล ผานยุทธศาสตร 6 ดาน ไดแก สรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต 
ยกระดับเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริต สกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย พัฒนาระบบปองกัน    
การทุจริตเชิงรุก ปฏิรูปกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริต และยกระดับดัชนีการรับรูการทุจริต
ประเทศไทย และศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงศึกษาธิการ ไดจัดทําแผนปฏิบัติการปองกัน      
และปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ กระทรวงศึกษาธิการ ระยะที่ 5 ป (พ.ศ. 2560 –พ.ศ. 2564) 
เพ่ือเปนกรอบทิศทางในการปองกันและปราบปรามการทุจริตที่สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติและนโยบาย
สําคัญ อันจะสงผลใหการทุจริตในการปฏิบัติราชการของทุกสวนราชการสังกัดกระทรวงศึกษาธิการลดนอยลง 

เพื่อสนองตอนโยบาย และเพื่อปองกันมิให เ กิดการทุจริตและประพฤติมิชอบในหนวยงาน              
ทางการศึกษาของจังหวัดนครสวรรคและจากปญหาการทุจริตของหนวยงานสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ          
ที่ผานมาไดสงผลกระทบในวงกวางกอใหเกิดความเสียหายตอสวนรวมของประเทศ สงผลใหคะแนนระดับดัชนี
การรับรูการทุจริต (CPI) ของประเทศไทย อยูในระดับต่ํา สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค จึงไดจัดทํา
โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค : องคกร
คุณธรรม โดยมุงหวังที่จะเสริมสรางความรูและความเขาใจเก่ียวกับหลักธรรมาภิบาล หรือการบริหารกิจการ
บานเมืองท่ีดี และนําความรูที่ไดรับไปปรับปรุงกลไกการบริหารจัดการใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล โดยเนน
คุณธรรมและความโปรงใสเพ่ือผลักดันไปสู “องคกรคุณธรรม” 
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2. วัตถุประสงค 
1. เพ่ือปลูกฝงความรูความเขาใจเสริมสรางความโปรงใส ในการนํานโยบาย ตานการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบไปสูการปฏิบัติ ใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
2. เพ่ือสรางคานิยม วัฒนธรรม “องคกรภาครัฐตอตานการทุจริต” ที่เขมแข็ง  
3. เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารงานใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาลและสรางวัฒนธรรม“คุณธรรมองคกร” 

3. เปาหมายตัวชี้วัดความสําเร็จ 
     3.1  เชิงปริมาณ 
   ขาราชการและลูกจาง ในสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค จํานวน  45 คน  
     3.2  เชิงคุณภาพ 
  ขาราชการ และลูกจาง ในสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค  ไดรับความรู ความเขาใจ
เสริมสรางความโปรงใส ในการนํานโยบายตานการทุจรติและประพฤติมิชอบไปสูการปฏิบัติ ใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
สามารถสรางคานิยม วัฒนธรรม “องคกรภาครัฐตอตานการทจุริต” ที่เขมแข็งในการปองกันและปราบปราม 
การทุจริตในภาครัฐ และสามารถพัฒนาระบบการบริหารงานใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาลและสราง
วัฒนธรรม“คุณธรรมองคกร” เพ่ือใหการทํางานบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายขององคกร 

4. แผนการดําเนินงาน ระยะเวลาดําเนินงาน และงบประมาณ 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลา (งบประมาณ)  

ผูควบคุม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมการขับเคลื่อน
องคกรสูการประเมิน ITA     

 - - - 31,800  นายภิรมย  
บุญยิ้ม 

กิจกรรมที่ 2 ประชุมเชิงปฏิบัติการ
จัดทําขอมูลเพ่ือเปดเผยขอมูล
สาธารณะ (OIT) บนเว็บไซตหลัก 
ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด 

- 
 

- - 18,200  

 
5. ตัวชี้วัดและคาเปาหมายของโครงการ 

ที ่ ตัวชี้วัด เปาหมาย 
1. ขาราชการ ลูกจาง ในสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค เกิดความรู ความเขาใจ

เสริมสรางความโปรงใส ในการนํานโยบายตานการทุจริตและประพฤติมิชอบไปสู 
การปฏิบัติ สามารถสรางคานิยม วัฒนธรรม “องคกรภาครัฐตอตานการทุจริต”  
ที่เขมแข็งในการปองกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ และสามารถพัฒนาระบบ
การบริหารงานใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาลและสรางวัฒนธรรม “คุณธรรมองคกร” 
เพ่ือใหการทํางานบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายขององคกร 

รอยละ 100 

2. คาคะแนนของการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

มีคาคะแนน
รอยละ 80 

3. ระดับความพึงพอใจของผูเขารับการอบรม รอยละ 80 
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    6. วิธีดําเนินการ/ขั้นตอนการดําเนินงาน 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. แตงตั้งคณะทํางานเพ่ือดําเนินงานตามโครงการ 
3. ประชุมประชุมคณะทํางานเพ่ือวางแผนการดําเนินงานตามโครงการ  
4. ประชุมบุคลากรเพ่ือสรางความตระหนักในการประเมิน ITA 
5. ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทําขอมูลเพ่ือเปดเผยขอมูลสาธารณะ (OIT) บนเว็ปไซตหลัก 
    ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค  
6. ประชุมบุคลากรเพ่ือรับการประเมิน ITA สําหรับผูมีสวนไดสวนเสียภายใน (IIT) 
7. ประชุมผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT) ในการรับการประเมิน ITA 
8. จัดทํารายงานสรุปผลโครงการ 

 
7. ระยะเวลาดําเนินการ เดือนพฤษภาคม – เดือนกันยายน 2563    

 
8. งบประมาณ 50,000บาท (หาหม่ืนบาทถวน) 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบประมาณ 

จําแนกตามหมวดรายจาย 

ตอบแทน คาใชสอย วัสดุ 

1. กิจกรรมที่ 1 

 ประชุมการขับเคลื่อนองคกรสูการประเมิน ITA     

1. คาอาหารกลางวัน 80 บาท x 45 คน 

2. คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 35 บาท x 2 มื้อ x 45 คน 

3. คาตอบแทนวิทยากร 600 บาท x 6ชม.x 1 คน 

4. คาจางจัดทําปายไวนิล 

5. คาหองประชุม 

6. คาวัสดุอุปกรณ 

ประชุมบุคลากรเพื่อรับการประเมิน ITA  

สําหรับผูมีสวนไดสวนเสียภายใน (IIT) 

1. คาอาหารกลางวัน 80 บาท x 45 คน 

2. คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 35 x 45 คน 

ประชุมผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT)  

ในการรับการประเมิน ITA 

1. คาอาหารกลางวัน 80 บาท x 20 คน 

2. คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 35 x 20 คน 

 

 31,800  

 

 

 

3,600 

  

 

 

 

 

 

 

 

 3,600 

3,150 

  

1,000 

5,000 

 

 

 

3,600 

1,575 

 

 

1,600 

700 

 

 

 

 

 

 

 

7,975 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ งบประมาณ 

จําแนกตามหมวดรายจาย 

ตอบแทน คาใชสอย วัสดุ 

2. กิจกรรมที่ 2 

 ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทําขอมูลเพ่ือเปดเผยขอมูล

สาธารณะ (OIT) บนเว็ปไซตหลักของสํานักงาน

ศึกษาธิการจังหวัด (2 วัน) 

1. คาอาหารกลางวัน 80 บาท x 2 มื้อ x 20 คน 

2. คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 35บาท x 4มื้อ x 20 คน 

3. คาวิทยากร 600 บาท x 12 ชม. X 1 คน 

4. คาปายไวนิล 

5. คาวัสดุอุปกรณ 

 18,200  

 

 

 

 

 

 

 7,200 

 

 

 

 

 3,200 

 2,800 

 

 

1,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4,000 

 

 รวมเปนเงิน 50,000    

 
 
9. การวิเคราะหความเสี่ยงของโครงการ 
 ปจจัยความเสี่ยง บุคลากรในสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค หากไมไดรับการพัฒนา
เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม ความโปรงใส ในการนํานโยบายตานการทุจริตและประพฤติมิชอบไปสูการ
ปฏิบัติ อาจสงผลใหเกิดความเสี่ยงตอการทุจริต ในการปฏิบัติหนาที่ท่ีไดรับมอบหมายได 

แนวทางการบริหารความเสี่ยง บุคลากรในสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค ควรไดรับ        
การสงเสริมพัฒนาเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม ความโปรงใส ในการนํานโยบายตานการทุจริตและประพฤติ     
มิชอบไปสูการปฏิบัติ ซึ่งจะทําใหการปฏิบัติหนาที่เกิดความสุจริต และนําไปสูการสรางวัฒนธรรม “คุณธรรม
องคกร” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ ขอถัวจายทุกรายการ 
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10. การวัดและประเมินผล 
 

 
11. หนวยงานรับผิดชอบ กลุมนิเทศติดตามและประเมินผล สํานักงานศกึษาธิการจังหวัดนครสวรรค 
 
12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 บุคลากรในสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคมีความรูความเขาใจและมีความตระหนักในการ
เสริมสรางความโปรงใส การตานการทุจริตและประพฤติมิชอบไปสูการปฏิบัติ ใหมีประสิทธิภาพและเกิด
คานิยม วัฒนธรรม “องคกรภาครัฐตอตานการทุจริต” ที่เขมแข็ง  

  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

ตัวบงชี้สภาพความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใชวัด 
1. ขาราชการ และลูกจางในสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคเกิดความรู 
ความเขาใจเสริมสรางความโปรงใส  
ในการนํานโยบายตานการทุจริต 
และประพฤติมิชอบไปสูการปฏิบัติ 
สามารถสรางคานิยม วัฒนธรรม 
“องคกรภาครัฐตอตานการทุจริต”  
ที่เขมแข็งในการปองกันและปราบปราม
การทุจริตในภาครัฐ และสามารถพัฒนา
ระบบการบริหารงานใหเปนไปตาม 
หลักธรรมาภิบาลและสรางวัฒนธรรม
“คุณธรรมองคกร” 
2. ผูเขารวมประชุมมีความพึงพอใจ 
ตอการอบรม 

1.การแบบประเมินความรู 
ความเขาใจการเสริมสรางคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาล 
ในองคกร 
2.การประเมินความพึงพอใจ 
ของบุคคลากร 

1.แบบประเมินความรู 
ความเขาใจในการประชุม
ขับเคลื่อนองคกรสูการประเมิน 
ITA   
2.แบบประเมินความพึงพอใจ
ตอการเขารับประชุมขับเคลื่อน
องคกรสูการประเมิน ITA  
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แผนงานบูรณาการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียมและท่ัวถงึ  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

หนวยงาน  : กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผล สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค  

แนวทางการดําเนินงาน : พัฒนาโรงเรียนเพ่ือเปนสถานศึกษาแบบอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรู           
และการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง(สถานศึกษาพอเพียง)
และพัฒนาสถานศึกษาพอเพียงเปนศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงดานการศึกษา 

ตัวชี้วัดแนวทาง  : การพัฒนาสถานศึกษาทุกระดับผานการประเมินและเกณฑคณุภาพสถานศึกษา 
แบบอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง(สถานศึกษาพอเพียง) ไมนอยกวารอยละ 80 ของสถานศึกษา  
ทุกสังกัด 

โครงการ : การขับเคลื่อนงานดานสถานศึกษาแบบอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรู           
และการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (สถานศึกษาพอเพียง) 
และศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 

ลักษณะโครงการ        โครงการตอเนื่อง    โครงการใหม 

1. เหตุผลความจําเปน 
กระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายสงเสริมการขับเคลื่อนการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงในภาคการศึกษา โดยมีเปาประสงคพัฒนาการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง เพื่อปลูกฝงใหเด็ก เยาวชนและประชาชน มีคุณลักษณะ “อยูอยางพอเพียง” โดยกําหนดใหมี         
การพัฒนาสถานศึกษาทุกระดับผานการประเมินและเกณฑคุณภาพสถานศึกษาแบบอยางการจัดกิจกรรม      
การเรียนรูและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง(สถานศึกษาพอเพียง) 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา ภายใตคณะอนุกรรมการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจพอเพียง รวมมือกับกระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการสงเสริม สนับสนุน 
แนวทางในการจัดการเรียนรู “หลักเศรษฐกิจพอเพียง” ของแตละชวงชั้น เปาหมายและคุณภาพของผูเรียน คือ 
“การพัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค มีวินัย และปฏิบัติตนตามหลักธรรม      
ของพระพุทธศาสนา หรือศาสนาที่ตนนับถือ ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” และมีคุณลักษณะ         
อันพึงประสงค (Character) หรือจุดเนนคุณภาพผูเรียน 8 ประการ ไดแก รักชาติ-ศาสน-กษัตริย ซื่อสัตยสุจริต 
มีวินัย ใฝเรียนรู อยูอยางพอเพียง มุงมั่นในการทํางาน รักความเปนไทย มีจิตสาธารณะ การกําหนดมาตรฐาน
ตัวชี้วัดในหลักสูตร พ.ศ. 2551 การปลูกฝงและบมเพาะผูเรียนใหยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง         
ในการคิด การวางแผน และการปฏิบัติตน พรอมกับคุณลักษณะอ่ืนๆ ที่จําเปนในการดําเนินชีวิตในศตวรรษที่ 21 
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ดังนั้น เพ่ือใหภารกิจสําคัญในการกํากับดูแล เรงรัด ติดตามและประเมินผลการบริหารการจัด
การศึกษาของหนวยงานการศึกษาในพ้ืนที่รับผิดชอบ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล           
ตอการบริหารการจัดการศึกษาของหนวยงานทางการศึกษา ใหสอดคลองกับนโยบายและยุทธศาสตรของ
กระทรวงศึกษาธิการและบริบทของพ้ืนที่ สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค จึงไดกําหนดใหมีโครงการ 
“การขับเคลื่อนงานดานสถานศึกษาแบบอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการบริหารจัดการตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง(สถานศึกษาพอเพียง) และศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ดานการศึกษา ขึ้น เพื่อการพัฒนาโรงเรียนทุกสังกัดรับการประเมินและเกณฑคุณภาพสถานศึกษาแบบอยาง
การจัดกิจกรรมการเรียนรูและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง(สถานศึกษาพอเพียง) 
และพัฒนาสถานศึกษาพอเพียงเปนและศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 

2. วัตถุประสงคของโครงการ 
2.1 เพื่อพัฒนาโรงเรียนทุกสังกัดผานการประเมินและเกณฑคุณภาพสถานศึกษาแบบอยาง 

การจัดกิจกรรมการเรียนรูและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง(สถานศึกษาพอเพียง)  
2.2 เพ่ือสรางเครือขายความรวมมือในการนิเทศ ติดตามและประเมินผล การจัดการศึกษา       

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3. เปาหมายของโครงการ 
3.1 เชิงปริมาณ 
           หนวยงาน สถานศึกษา  ในจังหวัดนครสวรรค            
3.2 เชิงคุณภาพ 

รอยละ 80 ของโรงเรียนทุกสังกัด จังหวัดนครสวรรค รับการประเมินและเกณฑคุณภาพ
สถานศึกษาแบบอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
(สถานศึกษาพอเพียง) 

4. กลุมเปาหมายโครงการ (Target group) 
โรงเรียนทุกสังกัด จังหวัดนครสวรรค 

5. ตัวชี้วัดเปาหมายโครงการ (Outputs) และตัวชี้วัดผลลัพธ (Outcomes) 
ตัวชี้วัด เปาหมาย 

โรงเรียนทุกสังกัด จังหวัดนครสวรรค รับการประเมินและเกณฑคุณภาพ
สถานศึกษาแบบอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการบริหารจัดการ
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง(สถานศึกษาพอเพียง)  
 

รอยละ 80 ของโรงเรียน 
ทุกสังกัด จังหวัดนครสวรรค 
รับการประเมินและเกณฑ
คุณภาพสถานศึกษาพอเพียง 

มีครือขายความรวมมือในการนิเทศ ติดตามและประเมินผล  
การจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของหนวยงาน
การศกึษาทุกสังกัดในจังหวัดนครสวรรค  

การนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผล โรงเรียน 
ที่ขอรับการประเมิน 
เปนสถานศึกษาพอเพียง  
ทุกโรงเรียน  
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6. กิจกรรม–วิธีดําเนินการ (Activity) 

 
  

7. ระยะเวลาดําเนินการโครงการ 
  พฤษภาคม 2563  ถึง กันยายน 2563 
8. งบประมาณ  

ใชเงนิงบประมาณป 2563  
- งบดําเนินงาน จํานวน 12,800 บาท 
- งบคาใชจาย   จํานวน   7,200 บาท  
   รวมท้ังสิ้น    จํานวน  20,000  บาท  

9. สถานที่/พื้นท่ีดําเนินการ 
 หนวยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาในจังหวัดนครสวรรค 
10. หนวยงานผูรับผิดชอบโครงการ 
 กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผล สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 
11. ผลประโยชนที่คาดวาจะไดรับ (Impact) 

1) โรงเรียนทุกสังกัด จังหวัดนครสวรรค ผานการประเมินและเกณฑคุณภาพสถานศึกษา 
แบบอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง(สถานศึกษา
พอเพียง)  

2) บุคลากรทางการศกึษา นักเรียน นักศึกษา สามารถดําเนินชีวิตใหเจริญกาวหนาไปไดอยางสมดุล
มั่นคง และยั่งยืน พรอมรับตอการเปลี่ยนแปลงสถานการณของสังคม 

 
 

ที ่ กิจกรรม–วิธีดําเนินการ (Activity) ผูรับผิดชอบ 
1 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด ดําเนินกิจกรรม ดังนี้ 

เสนอโครงการ 
ศธจ.นครสวรรค 

2 แตงตั้งคณะกรรมการประเมินสถานศกึษาแบบอยางการจัดกิจกรรม 
การเรียนรูและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
(สถานศึกษาพอเพียง) 

ศธจ.นครสวรรค 

3 ประชาสัมพันธหนวยงานแตละสังกัดใหประชาสัมพันธโรงเรียนในสังกัด 
เพ่ือขอรับการประเมินสถานศึกษาพอเพียง 

ศธจ.นครสวรรค 

4 ศึกษาธิการจังหวัดจัดทําปฏิทินการออกประเมินสถานศึกษาพอเพียง ศธจ.นครสวรรค 
5 คณะกรรมประเมินสถานศึกษาพอเพียงออกประเมินโรงเรียนที่ขอรับ 

การประเมินสถานศึกษาพอเพียง 
คณะกรรมการ 
ผูประเมิน 

6 คณะกรรมประเมินสถานศึกษาพอเพียงสรุปผลการประเมิน คณะกรรมการผู
ประเมิน 

7 ศึกษาธิการจังหวัดสรุปผลการประเมินสถานศึกษาพอเพียง 
สงกระทรวงศึกษาธิการ 

ศธจ.นครสวรรค 
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รายละเอียดงบประมาณแนบทาย 
โครงการ สถานศึกษาแบบอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญา 

ของเศรษฐกจิพอเพียง(สถานศึกษาพอเพียง) 
 

ทรัพยากรโครงการ (สามารถถัวจายไดทุกรายการตามท่ีจายจริง) 

กิจกรรม/รายละเอียดการใชเงินงบประมาณ 
งบดาํเนินงาน 

คาใชสอย คาวัสด ุ คาตอบแทน 
กิจกรรมการขับเคลื่อนงานดานสถานศึกษาพอเพียงและศูนยการเรียนรู 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา ปงบประมาณ 2563  
(งบประมาณ 12,800 บาท) 
1.ประชุมคณะกรรมการดําเนินงานและหนวยงาน สถานศึกษา ที่เก่ียวของ 
จํานวน 20 คน  
      - คาเอกสาร คูมือดาํเนินการขับเคลื่อนงานดานสถานศึกษาพอเพียง 
และศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา  
(20 เลมๆละ 50 บาท)  
     - คาอาหาร ( 1 มื้อ × 20 คน × 80 บาท) 
     - คาอาหารวาง (1 ม้ือ × 20 คน × 35 บาท) 
2. นิเทศ ติดตาม และประเมินผล ผลการดําเนินงานการขับเคลื่อนการเรียนรู
งาน ดานสถานศึกษาพอเพียงและศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 
      - คาเบ้ียเลีย้ง (2 วัน × 11 คน × 120 บาท) 
      - คาชดเชยน้ํามันเช้ือเพลิง 
     - การสรุปผลการนิเทศ คาอาหาร ( 1 มื้อ × 11 คน × 80 บาท) 
     - คาอาหารวาง (1 ม้ือ × 11 คน × 35 บาท) 
     - คาวัสดุ  

 
 
 
 
 
 
 

 
1,600 

        700 
 
 

 
2,640 
3,000 

880 
 385 

 

 
 
 
 
 

 
1,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
795 

 

2. กิจกรรมการประเมินโรงเรียนใหเปนสถานศึกษาแบบอยาง 
การจัดกิจกรรมการเรียนรูและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกจิพอเพยีง(สถานศกึษาพอเพียง) (งบประมาณ  7,200 บาท ) 
- คาเบ้ียเลีย้งคณะกรรมการประเมินฯ 
(จํานวน 3 คนๆละ240  บาท จํานวน 5 วัน)  
- คาเบ้ียเลีย้งผูชวยกรรมการและเลขานุการ 
(จํานวน 1 คนๆละ 240  บาท จํานวน 5 วัน) 
- คาพาหนะเดินทาง  
- คาวัสดุ  
- คาเอกสารแบบประเมิน 

 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

2,200 

 
 

 
 

3,600 
 

  
 1,200 

 
 
 

รวม 11,205 3,995 4,800  
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 20,000 
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กิจกรรม – วิธีดําเนินการ (Activity)  
 

กิจกรรม ขัน้ตอน/
วิธีดําเนินการ 

ระยะเวลาดําเนินการ  
(พ.ค. 63 - ก.ย. 63 ) 

งบประมาณ 
(งบรายจาย

อื่น) 
ผูรับผิดชอบ 

ผลผลิต 
(Outputs)  

พ.ค. 
 
มิ.ย. 

 
ก.ค. 

 
ส.ค. 

 
ก.ย. 

1. แตงตั้งคณะกรรมการ
ประเมินสถานศึกษา
แบบอยางการจัด
กิจกรรมการเรียนรู 
และการบริหารจัดการ
ตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง
(สถานศึกษาพอเพียง) 

 
 

     - - ศน.ศธจ.นว. 
- คณะกรรมการ
ประเมิน
สถานศึกษา
พอเพียง 

- คณะกรรมการประเมิน
สถานศึกษาแบบอยาง 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู 
และการบริหารจัดการ 
ตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง
(สถานศึกษาพอเพียง) 
ระดับจังหวดั 

2.คณะกรรมประเมิน
สถานศึกษาพอเพียง 
ออกประเมินโรงเรยีน 
ที่ขอรับการประเมิน
สถานศึกษาพอเพียง 

     - - ศน.ศธจ.นว. 
- คณะกรรมการ
ประเมิน
สถานศึกษา
พอเพียง 

- โรงเรียนแตละสังกัดไดรับ
การประเมินเปนสถานศึกษา
พอเพียง 

3. ศึกษาธิการจังหวัด
สรุปผลการประเมิน
สถานศึกษาพอเพียง 
สงกระทรวงศึกษาธิการ 
 

     - -ศน.ศธจ.นว. 
- คณะกรรมการ
ประเมิน
สถานศึกษา
พอเพียง 

- โรงเรียนที่ผานการประเมิน 
เปนสถานศึกษาพอเพียง 
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แผนงาน/โครงการที่สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ และการปฏิรูปประเทศ 
 ชื่อโครงการ โครงการ TFE (Teams for Education) ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค ปงบประมาณ 2563 

                   โครงการตอเนื่อง                  โครงการใหม 
(1) หนวยงานรับผิดชอบ สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค  สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

กระทรวงศึกษาธิการ 
(2) ผูติดตอประสานงาน (contact person)  

ชื่อ-นามสกุล  สายสุนีย   เทพสุขเอ่ียม    โทรศัพท 0944149932  
โทรสาร 0 5622 6455     E-mail address  saisuneetp@gamil.com  

2. หลักการและเหตุผล 
  ยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2561-2580 นําสูการปฏิบัติเพ่ือใหประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน 
“ประเทศไทยมีความมั่นคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เปนประเทศที่พัฒนาแลว  ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” เพ่ือความสุขของคนไทยทุกคน โดยกําหนดใหประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตรชาติ 
ประกอบดวย 1) ความอยูดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 2) ขีดความสามารถในการแขงขัน การพัฒนา
เศรษฐกิจและการกระจายรายได 3)การพัฒนาทรัพยากรมนุษยของประเทศ 4) ความเทาเทียมและความเสมอภาค
ของสังคม 5) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดลอมและความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ            
และ 5) ประสิทธิภาพ  การบริหารจัดการและการเขาถึงการใหบริการของภาครัฐ 
  การพัฒนาการศึกษาที่สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ คือ ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนา      
และเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ที่มีเปาหมายการพัฒนาท่ีสําคัญเพื่อพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกชวงวัย    
ใหเปนคนดี เกงและมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความตองการทั้งกายใจ สติปญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบดาน          
และมีสุขภาวะที่ดีในทุกชวงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบตอสังคมและผูอ่ืน มัธยัสถ อดออม โอบออมอารี       
มีวินัย รักษาศีลธรรม และเปนพลเมืองท่ีดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกตอง มีทักษะที่จําเปนในศตวรรษที่ 21            
มีทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 และอนุรักษภาษาทองถ่ิน เปนนวัตกรรม นักคิด ผูประกอบการ 
เกษตรกรยุคใหม และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง ซึ่งในการพัฒนาการศึกษาของระดับ
ภูมิภาคที่เก่ียวของมากที่สุดคือ ประเด็นที่ 3 ปฏิรูปการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
มุงเนนผูเรียนใหมีทักษะการเรียนรูและมีใจใฝเรียนรูตลอดเวลา โดย (1) การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู       
ใหเอ้ือตอการพัฒนาทักษะสําหรับศตวรรษที่ 21 (2) การเปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ใหเปนครูยุคใหม             
(3) การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท (4) การพัฒนาระบบ         
การเรียนรูตลอดชีวิต (5) การสรางความตื่นตัวใหคนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวาง
ตําแหนงของประเทศไทย ในภูมิภาคเอเชียอาคเนยและประชาคมโลก(6) การวางพื้นฐานระบบรองรับ          
การเรียนรูโดยใชดิจทิัลแพลตฟอรม และ (7) การสรางระบบการศึกษาเพ่ือเปนทางวิชาการระดับนานาชาติ 
  แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560-2579 วิสัยทัศน จุดมุงหมาย เปาหมาย ตัวชี้วัด           
และยุทธศาสตรของแผนการศึกษาแหงชาติ จากแนวคิดการจัดการศึกษาดังกลาวขางตน แผนการศึกษา
แหงชาติฉบับนี้ จึงไดกําหนด วิสัยทัศน (Vision) ไวดังนี้ “คนไทยทุกคนไดรับการศึกษาและเรียนรูตลอดชีวิต
อยางมีคุณภาพ ดํารงชีวิต อยางเปนสุข สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลง        
ของ  โลกศตวรรษที่ 21” โดยมีวัตถุประสงคในการจัดการศึกษา 4 ประการ คือ 1) เพ่ือพัฒนาระบบ           
และกระบวนการ จัดการศึกษาที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 2) เพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปนพลเมืองดี              
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มีคุณลักษณะ ทักษะและสมรรถนะที่สอดคลองกับบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ และยุทธศาสตรชาติ 3) เพ่ือพัฒนาสังคมไทยใหเปนสังคม แหงการเรียนรู 
และคุณธรรม จริยธรรม รูรักสามัคคี และรวมมือผนึกกําลังมุงสูการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง และ 4) เพื่อนําประเทศไทยกาวขามกับดักประเทศที่มีรายไดปานกลาง และความเหลื่อมล้ํา
ภายในประเทศลดลงเพื่อใหบรรลุวิสัยทัศนและจุดมุงหมายในการจัดการศึกษาดังกลาวขางตน แผนการศึกษาแหงชาติ   
ไดวางเปาหมายไว 2 ดาน คือเปาหมายดานผูเรียน (Learner Aspirations) โดยมุงพัฒนาผูเรียนทุกคนใหมี
คุณลักษณะและทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 (3Rs8Cs) ประกอบดวย ทักษะและคุณลักษณะตอไปนี้        
3Rs ไดแก การอานออก (Reading) การเขียนได (Writing) และการคิดเลขเปน (Arithmetics) 8Cs ไดแก 
ทักษะดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ และทักษะในการแกปญหา (Critical Thinking and Problem Solving) 
ทักษะดานการสรางสรรคและนวัตกรรม (Creativity and Innovation) ทักษะดานความเขาใจตางวัฒนธรรม 
ตางกระบวนทัศน (Cross – cultural Understanding) ทักษะดานความรวมมือ การทํางานเปนทีม และภาวะ
ผูนํา (Collaboration, Teamwork and Leadership) ทักษะดานการสื่อสาร สารสนเทศ และการรูเทาทันสื่อ
(Communications, Information and Media Literacy) ทักษะดานคอมพิวเตอร และเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร (Computing and ICT Literacy) ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู (Career and Learning 
Skills) และความมีเมตตา กรุณา มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม (Compassion) 
   ยุทธศาสตรที่ 3 : การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรู            
มีเปาหมาย ดังนี้ 3.1 ผูเรียนมีทักษะและคุณลักษณะพ้ืนฐานของพลเมืองไทย และทักษะและ คุณลักษณะ         
ที่จําเปนในศตวรรษท่ี 21 มีตัวชี้วัดที่สําคัญ เชน ผูเรียนที่มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 
เพ่ิมขึ้น ผู เรียนทุกระดับการศึกษามีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความมีวินัย และมีจิตสาธารณะเพ่ิมขึ้น 
สถานศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตนหรือเทียบเทาขึ้นไปที่จัดกิจกรรมสะทอนการสรางวินัย จิตสาธารณะ    
และคุณลักษณะที่พึงประสงคเพ่ิมขึ้น เปนตน 3.2 คนทุกชวงวัยมีทักษะ ความรูความสามารถ และสมรรถนะ
ตามมาตรฐานการศึกษาและมาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตไดตามศักยภาพ มีตัวชี้วัดที่สําคัญ เชน เด็ก
แรกเกิด – 5 ป มีพัฒนาการสมวัยเพิ่มขึ้น นักเรียนมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน     
(O-NET) แตละวิชาผานเกณฑคะแนนรอยละ 50 ขึ้นไปเพ่ิมข้ึน ผูสูงวัย ที่ไดรับบริการการศึกษาเพ่ือพัฒนา
ทักษะอาชีพและทักษะชีวิตเพ่ิมขึ้น และมีสาขาและวิชาชีพที่เปดโอกาสใหผูสูงวัยไดรับการสงเสริมใหทํางาน
และถายทอดความรู/ประสบการณเพ่ิมขึ้น เปนตน 3.3 สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/
กระบวนการเรียนรูตามหลักสูตรอยางมีคุณภาพและมาตรฐาน มีตัวชี้วัดที่สําคัญ เชน ศูนยเด็กเล็ก/สถานศึกษา
ระดับกอนประถมศึกษาที่จัดกิจกรรมการเรียนรูไดคุณภาพและมาตรฐานเพิ่มข้ึน สถานศึกษา/สถานพัฒนา    
เด็กปฐมวัยจัดกิจกรรมที่สอดคลองกับหลักสูตรปฐมวัย และสมรรถนะของเด็กที่เชื่อมโยงกับ มาตรฐานคุณภาพ
เด็กปฐมวัยของอาเซียนเพ่ิมขึ้น สถานศึกษาในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่จัดการศึกษาตามหลักสูตร              
ที่มุงพัฒนาผูเรียน ใหมีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 เพิ่มขึ้น และสถาบันการศึกษา        
ในระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรที่มุงพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะที่สอดคลอง     
กับยุทธศาสตรประเทศไทย 4.0 เพิ่มขึ้น เปนตน 3.4 แหลงเรียนรู สื่อตําราเรียน นวัตกรรม และสื่อการเรียนรู    
มีคุณภาพและ มาตรฐาน และประชาชนสามารถเขาถึงไดโดยไมจํากัดเวลาและสถานที่ มีตัวชี้วัดที่สําคัญ เชน 
แหลงเรียนรูที่ไดรับการพัฒนาใหสามารถจัดการศึกษา/จัดกิจกรรมการเรียนรูตลอดชีวิตที่มีคุณภาพเพ่ิมข้ึน 
สื่อสารมวลชนที่เผยแพรหรือจัดรายการเพ่ือการศึกษาเพิ่มขึ้น สื่อตําราเรียน และสื่อการเรียนรู ที่ผาน          
การรับรองมาตรฐานคุณภาพจากหนวยงานที่รับผิดชอบ และไดรับการพัฒนา โดยการมีสวนรวมจากภาครัฐ
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และเอกชนเพ่ิมข้ึน เปนตน 3.5 ระบบและกลไกการวัด การติดตาม และประเมินผลมีประสิทธิภาพ มีตัวชี้วัด     
ที่สําคัญ เชน มีระบบและกลไกการทดสอบ การวัดและประเมินความรู ทักษะ และสมรรถนะของผูเรียนทุกระดับ
การศึกษาและทุกกลุมเปาหมายท่ีมีประสิทธิภาพ มีระบบติดตามประชากรวัยเรียนที่ขาดโอกาสหรือไมไดรับ
การศกึษา และผูเรียนที่มีแนวโนมจะออกกลางคัน เปนตน 

  การดําเนินงานโครงการ โครงการ TFE (Teams for Education) ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค ปงบประมาณ 2562 ซึ่งกําหนดวัตถุประสงค 1) เพื่อเปนศูนยกลาง
ขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา กระบวนการจัดการเรียนรูเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาและที่เกี่ยวของ        
ในจังหวัดนครสวรรค  2) เพ่ือสงเสริมการพัฒนาการจัดการเรียนรู และถายทอดองคความรูเก่ียวกับรูปแบบ/      
แนวทางการพัฒนานักเรียนที่คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐานแตละวิชาต่ํากวาเกณฑ
คะแนน  รอยละ 50 เพ่ิมขึ้น ใหกับหนวยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาในจังหวัดนครสวรรค 3) เพ่ือให
สถานศึกษาในจังหวัดนครสวรรคมีรอยละของนักเรียนที่คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ           
ขั้นพื้นฐานแตละวิชาผานเกณฑเพ่ิมขึ้น และมีผลการดําเนินการ ดังนี้  1) สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด
นครสวรรคมีศูนยกลางขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา กระบวนการจัดการเรียนรูเ พ่ือยกระดับคุณภาพ
การศึกษาและที่เก่ียวของ ในจังหวัดนครสวรรค  2) สํานักงานศึกษาธิการ มีรูปแบบการพัฒนาคุณภาพผูเรียน 
NSW_TFE Model ซึ่งทุกโรงเรียนนํารองจํานวน 5 โรงเรียนใชรูปแบบดังกลาวเปนพ้ืนฐานในการพัฒนาคุณภาพ
ผูเรียนมีการวิเคราะหผูเรียนรายบุคคล การนําผลการทดสอบทางการศึกษามาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน            
ในหองเรียน มีการนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนในหองเรียนของครู ครูสามารถพัฒนากระบวนการ      
จัดการเรียนการสอนและพัฒนาสื่อไดอยางดี ครูมีความรูความสามารถในการวัดและประเมินผลเพ่ิมขึ้น               
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูท้ังในระดับโรงเรียน ระดับจังหวัดและระดับภาค ครูมีไดเห็นการพัฒนาการจัดการเรียนรู
ของโรงเรียนอ่ืน ๆ ในภาค 18   และ  3) โรงเรียนในนํารอง 5 โรงเรียนท่ีเขารวมโครงการมีแนวทางและวิธีปฏิบัติ
ที่ดีเปนของโรงเรียน อันเกิดจากการเรียนรูตามรูปแบบ NSW_TFE Model  4) จังหวัดนครสวรรค มีรอยละของ
นักเรียนที่คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานแตละวิชาผานเกณฑเพ่ิมข้ึน 

  สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กําหนดใหปงบประมาณ 2563 ใหดําเนินการตอเนื่อง     
จากปงบประมาณ 2563 โดยใหดําเนินการตอยอดรูปแบบ NSW_TFE Model  กับโรงเรียนนํารอง                          
5 โรงเรียนเดิมและใหโรงเรียนนํารองเปนโรงเรียนพ่ีเลี้ยงใหกับโรงเรียนใหมที่จะเขารวมโครงการ  สํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค จึงไดกําหนดโครงการนี้ขึ้น  

 
3. วัตถุประสงค    

  3.1 เพื่อเปนศูนยกลางขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา และพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู           
เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาและที่เก่ียวของของจังหวัด/ภาค            

3.2. เพ่ือพัฒนารูปแบบการพัฒนาการจัดการเรียนรู และถายทอดองคความรูเกี่ยวกับการพัฒนา
นักเรียนของสถานศึกษาที่มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐานแตละวิชาต่ํากวาเกณฑ  
คะแนนรอยละ 50 เพ่ิมข้ึน  

3.3 เพ่ือใหสถานศึกษามีรูปแบบในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่ีสงผลใหมีรอยละของนักเรียน         
ที่คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานแตละวิชาผานเกณฑเพ่ิมข้ึน 
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4. ผลผลิต (Output)    
  1. สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคมีฐานขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา กระบวนการจัดการ
เรียนรูเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาทุกสังกัดในจังหวัด  
  2. สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคพัฒนาการจัดการเรียนรู และถายทอดองคความรูเก่ียวกับ
NSW_TFE Model การพัฒนานักเรียนท่ีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐานแตละวิชา     
ต่ํากวาเกณฑคะแนน  รอยละ 50 เพ่ิมข้ึน โรงเรียนนํารอง 5 โรงเรียนมีรูปแบบ/แนวทางในการพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา อยางนอย 1 รูปแบบ/แนวทาง 
  3.  สถานศึกษาในจังหวัดนครสวรรคมีรอยละของนักเรียนท่ีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาตขิั้นพ้ืนฐานแตละวิชาผานเกณฑเพ่ิมข้ึน   

5. ผลลัพธ (outcome)   
    1. สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค มีศูนยกลางขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาระดับจังหวัด     
ในการสงเสริมการจัดการเรียนรูในการสรางคุณลักษณะที่จําเปนในศตวรรษที่ 21 
  2. หนวยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาเกิดการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู และถายทอด    

องคความรูเกี่ยวกับรู NSW_TFE Model พัฒนานักเรียนที่คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ        

ขัน้พ้ืนฐานแตละวิชาต่ํากวาเกณฑคะแนนรอยละ 50 เพ่ิมขึ้น    

  3. สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค มีแนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรู และถายทอด       
องคความรูเก่ียวกับ NSW_TFE Model การพัฒนานักเรียนที่คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ     
ขั้นพ้ืนฐานแตละวิชาต่ํากวาเกณฑคะแนนรอยละ 50 เพ่ิมขึ้น 
   4. สถานศึกษาในจังหวัดนครสวรรค มีรอยละของนักเรียนท่ีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐานแตละวิชาผานเกณฑเพ่ิมข้ึน   

ดัชนีชี้วัดความสําเร็จ (KPIs)   
          1. สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค มีศูนยกลางขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา ระดับจังหวัด    
ในการสงเสริมการจัดการเรียนรูในการสรางคุณลักษณะที่จําเปนในศตวรรษที่ 21   
          2. สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค มีแนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรู และถายทอด      
องคความรูเก่ียวกับ NSW_TFE Model การพัฒนานักเรียนท่ีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ      
ขั้นพ้ืนฐานแตละวิชาต่ํากวาเกณฑคะแนนรอยละ 50 เพ่ิมขึ้น   
        3. สถานศึกษาในจังหวัดนครสวรรค มีรอยละของนักเรียนที่คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพ้ืนฐานแตละวิชาผานเกณฑเพ่ิมข้ึน   

6. กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 
             โรงเรียนทุกสังกัดในจังหวัดนครสวรรค  

7. ระยะเวลาดําเนินโครงการ     01 ตุลาคม 2562 – 01 กันยายน 2563       
 
8. ความสอดคลอง 
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9. เปาหมายยุทธศาสตรชาติ    
   9.1 ยุทธศาสตรชาติดาน (ลําดับแรก)  

        ▸  ยุทธศาสตรดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
               -  เปาหมาย 
                      -  1. คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสําหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 

          ▸  ยุทธศาสตรดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
               -  ประเด็น 
                      -  2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
                             -  2.2  ชวงวัยเรียน / วัยรุน    
   9.2 ยุทธศาสตรชาติดาน (ลําดับรอง)     
   9.3 แผนการปฏิรูปประเทศดาน  

        ▸  การปฏิรูปประเทศดานสังคม 
               -  เปาหมายรวม 
                      -  2) สังคมไทยเปนสังคมแหงโอกาสและไมแบงแยก 

          ▸  การปฏิรูปประเทศดานสังคม 
               -  เรื่องและประเด็นการปฏิรูป 
                      -  ประเด็นการปฏิรูปที่ 3 : การจัดการขอมูลและองคความรูดานสังคม 
                             -  เปาหมาย 
                                    -  3) พัฒนาขอมูลสารสนเทศ โดยมีระบบฐานขอมูลดานภาษีเพ่ือเปนเครื่องมือ
ประกอบการตัดสินใจของรัฐบาล ในการดําเนินนโยบายดานภาษี และการชวยเหลือกลุมเปาหมาย 

        ▸  การปฏิรูปประเทศดานสังคม 
               -  เรื่องและประเด็นการปฏิรูป 
                      -  ประเด็นการปฏิรูปที่ 3 : การจัดการขอมูลและองคความรูดานสังคม 
                             -  กิจกรรม 
                                    -  กิจกรรมที่ 2 จัดลําดับความสําคัญการเปดเผยขอมูลที่ประชาชนตองการทราบ 
และสรางการรับรู 
                                           -  เปาหมาย 
                                                  -  ประชาชนสามารถเขาถึงบริการขอมูลของภาครัฐที่ตรงกับความตองการ 
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        ▸  การปฏิรูปประเทศดานสังคม 
               -  เรื่องและประเด็นการปฏิรูป 
                      -  ประเด็นการปฏิรูปที่ 3 : การจัดการขอมูลและองคความรูดานสังคม 
                             -  กิจกรรม 
                                    -  กิจกรรมที่ 2 จัดลําดับความสําคัญการเปดเผยขอมูลที่ประชาชนตองการทราบ 
และสรางการรับรู 
                                           -  วิธีการ 
                                                  -  1. สํารวจความตองการขอมูลท่ีประชาชนตองการรับรูและ
ปรับปรุงการบริการภาครัฐ (ไมใชเฉพาะฝายรัฐตองการรับรู) แลวจัดลําดับความสําคัญ เพ่ือตอบสนองความ
ตองการของประชาชน 

        ▸  การปฏิรูปประเทศดานสังคม 
               -  เรื่องและประเด็นการปฏิรูป 
                      -  ประเด็นการปฏิรูปที่ 3 : การจัดการขอมูลและองคความรูดานสังคม 
                             -  กิจกรรม 
                                    -  กิจกรรมที่ 2 จัดลําดับความสําคัญการเปดเผยขอมูลท่ีประชาชนตองการทราบ 
และสรางการรับรู 
                                           -  ข้ันตอน 
                                                  -  1. ศึกษาวาประชาชนตองการทราบขอมูลประเภทใด 

        ▸  การปฏิรูปประเทศดานสังคม 
               -  เรื่องและประเด็นการปฏิรูป 
                      -  ประเด็นการปฏิรูปที่ 3 : การจัดการขอมูลและองคความรูดานสังคม 
                             -  กิจกรรม 
                                    -  กิจกรรมที่ 2 จัดลําดับความสําคัญการเปดเผยขอมูลท่ีประชาชนตองการทราบ 
และสรางการรับรู 
                                           -  กลไกและการปรับปรุงกลไก 
                                                  -  2. อาจจําเปนตองพิจารณาปรับปรุง พ.ร.บ. ขอมูลขาวสาร 
และกฎหมายเรื่อง ขอมูลสวนบุคคล โดยผูใชบริการของรัฐตองเปดเผยขอมูลเทาที่เกี่ยวของและจําเปน  
   9.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 ยุทธศาสตร  

        ▸  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12   
               -  เปาหมายรวม 
                      -  1. คนไทยมีคุณลกัษณะเปนคนไทยที่สมบูรณ 

        ▸  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12   
               -  เปาหมายรวม 
                      -  2. ความเหลื่อมล้ําทางดานรายไดและความยากจนลดลง 
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        ▸  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12   
               -  ยุทธศาสตร 
                      -  ยุทธศาสตรที่ 1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 
                             -  เปาหมาย 
                                    -  เปาหมายที่ 2 คนในสังคมไทยทุกชวงวัยมีทักษะ ความรู และความสามารถ
เพ่ิมขึ้น 

        ▸  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12   
               -  ยุทธศาสตร 
                      -  ยุทธศาสตรที่ 1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 
                             -  แนวทางการพัฒนา 
                                    -  2. พัฒนาศักยภาพคนใหมีทักษะความรูและความสามารถในการดํารงชีวิต
อยางมีคุณคา 
                                           -  - สงเสริมใหเด็กปฐมวัยมีการพัฒนาทักษะทางสมองและทักษะทาง
สังคมที่เหมาะสม 

        ▸  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12   
               -  ยุทธศาสตร 
                      -  ยุทธศาสตรที่ 1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 
                             -  แนวทางการพัฒนา 
                                    -  2. พัฒนาศักยภาพคนใหมีทักษะความรูและความสามารถในการดํารงชีวิต
อยางมีคุณคา 
                                           -  - พัฒนาเด็กวัยเรียนและวัยรุนใหมีทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปน
ระบบ มีความคิดสรางสรรค มีทักษะการทํางานและการใชชีวิตที่พรอมเขาสูตลาดงาน 

        ▸  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12   
               -  ยุทธศาสตร 
                      -  ยุทธศาสตรที่ 1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 
                             -  แนวทางการพัฒนา 
                                    -  3. ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 
                                           -  - พัฒนาระบบประเมินคุณภาพมาตรฐานที่สามารถวัดและประเมินผล
คุณภาพผูเรียนทั้งดานทักษะ ความรู ความสามารถ และสมรรถนะตามมาตรฐานการเรียนรูแตละระดับ
การศกึษา 
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แผนความมั่นคงแหงชาติ ดาน    
9.5 แผนแมบทภาคใตยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู 

     9.6 นโยบายรัฐบาล ดาน   ไมมีขอมูล   
     9.7 แผนของหนวยงาน  แผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2560-2579    
 
10. วงเงินงบประมาณที่ดําเนินการ   ...........327,750 ................ บาท  ประกอบดวย 
 กรณีของบประมาณแผนดิน     
 ☑    งบประมาณที่หนวยงานขอโดยตรง  จํานวนเงิน .... 327,750.... บาท  

☐    งบประมาณที่ขอผานหนวยงานอ่ืน จํานวนเงิน ............. บาท  
ระบุชื่อหนวยงานอ่ืนที่ไดรับงบประมาณ .......ไมมีขอมูล....... 

กรณีใชงบประมาณจากแหลงอ่ืน  

☐    เงินกู ภายในประเทศ ..............…………… บาท  
    ภายนอกประเทศ ................................ บาท 

☐    เงินรายไดของหนวยงาน จํานวนเงิน ............................. บาท 
☑    อ่ืนๆ โปรดระบุ 
 จํานวนเงิน …….0…….. บาท  
 
กิจกรรมดําเนินการ 
 

กิจกรรม ระยะเวลา 
1. ประชุมชี้แจงการดําเนินงานโครงการ TFE ในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ในระดับจังหวัด 
    แนวทางการดําเนินงาน 

1.1 แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานโครงการ TFE (Teams for Education) ระดับจังหวดั 

1.2 ประชุมชี้แจงเกี่ยวกับแนวทางการดําเนินงานโครงการ TFE (Teams for Education) 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 และสรางความตระหนักในการพัฒนาและการนํารปูแบบไปใช 

ใหแกผูรับผิดชอบโครงการ ประกอบดวย ผูเก่ียวของระดับจังหวัด และ ผอ./ครู ของสถานศึกษา 

นํารองในระดับจังหวัด 

      1.2.1 กรณีท่ีศธจ.มีโมเดลกลางนํามาปรับปรุงและพัฒนา Model 

      1.2.2 กรณทีี่ศธจ.ไมมโีมเดลกลาง ใหสังเคราะหใหมีโมเดลกลางของจังหวัด 

1.3 ศธจ.นําเสนอกรอบการดําเนนิงานโครงการ TFE (Teams for Education) ปงบประมาณ    

พ.ศ. 2563  ตอ ศธภ. กอนนําเสนอตอ กศจ.      

ม.ค.-ก.พ. 63 
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กิจกรรม ระยะเวลา 
2. การวิเคราะหผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับจังหวัด 
(เปรียบเทียบปการศึกษา 2560-2562)  
    แนวทางการดําเนินงาน 
   2.1 วิเคราะหผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ระดับจังหวัด  
และเปรียบเทียบผลคะแนน 3 ปยอนหลัง  (ปการศึกษา 2560, 2561, 2562) 
   2.2 เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2561  
และ 2562 ของสถานศึกษานํารองที่นํารูปแบบ/แนวทางไปใช   
  2.3 กําหนดกลุมเปาหมายและแนวทางการขยายผล กําหนดสถานศึกษานํารอง 1 แหง : สถานศึกษา
เครือขาย 3 แหง  
  2.4 วางแผนการนิเทศ/คูมือ/แผนนิเทศ/เครื่องมือนิเทศ 

มี.ค.-เม.ย.63 

3. สรางการรับรูในการพัฒนารูปแบบ/แนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรูในระดับจังหวัด  
และสนับสนุนงบประมาณใหสถานศึกษานํารอง  
   แนวทางการดําเนินงาน 

   3.1 จัดประชุมชี้แจงรูปแบบที่จะนําไปใชกลับกลุมเปาหมาย สถานศึกษานํารอง ปงบประมาณ  

พ.ศ. 2562 และสถานศึกษาเครือขาย ปงบประมาณพ.ศ. 2563 ประกอบดวย ผูอํานวยการสถานศึกษา 

ครู 4 กลุมสาระ/ครูวิชาการ 

   3.2 ประชุมปฏิบัติการใหความรูแกสถานศึกษาเครือขายในการพัฒนารูปแบบ/แนวทางการพัฒนา 

การจัดการเรยีนรูในสถานศึกษา 

   3.3 สนับสนุนงบประมาณสถานศึกษานํารอง จํานวน 8,000 บาท สถานศึกษาเครือขาย  

จํานวน 5,000 บาท  

   3.4 สถานศึกษาเครือขายพัฒนารูปแบบ/แนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรู 

พ.ค.63 

4. นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการพฒันาการจัดการเรียนรูในพ้ืนที่  
แนวทางการดําเนินงาน 

    4.1 นิเทศ ติดตาม สถานศึกษา อยางนอย 2 ครั้ง/แหง 
    4.2 สรุปผลการนิเทศ ติดตาม 

พ.ค.-ก.ค.63 

5. การจัดงานแลกเปลี่ยนเรียนรูและถอดบทเรียนรูปแบบ/แนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรู 

ในพื้นที่   

(**สํานกังานศึกษาธิการจังหวัด จัดรวมกับ สํานักงานศึกษาธิการภาค) 
แนวทางการดําเนินงาน 

      5.1 นําเสนอการขยายผลรูปแบบ/แนวทางการพัฒนาการจดัการเรียนรูของจังหวัดในพ้ืนท่ีระดับภาค 
      5.2 เขารวมเวทีเสวนาและเปล่ียนเรียนรูการขยายผลรูปแบบ/แนวทางการพัฒนาการจัดการเรยีนรู
ของจังหวัดในพ้ืนที่ระดับภาค 
      5.3 จัดนิทรรศการการขยายผลรูปแบบ/แนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรูของสถานศึกษา
เครือขายระดับจังหวดั ในพ้ืนที่รับผิดชอบของสํานักงานศึกษาธิการภาค  
หมายเหตุ ศธภ. เปนเจาภาพในการจัดงานรับผิดชอบคาใชจายเก่ียวกับคาสถานที่ ผูเขารวมงาน 
และหนวยงานที่เก่ียวของ  
             ศธจ. รับผิดชอบคาใชจายที่เก่ียวของของกลุมเปาหมายของจังหวัด (ศธจ. สถานศึกษานํารอง 
สถานศึกษาเครือขาย) เชน คาที่พัก คาอาหารเครื่องดื่ม คาจดันิทรรศการ คาเดินทางไปราชการ ฯลฯ 

        สบย.ขออนุมัติคาใชจายในการจัดงานในภาพรวมของการจัดงานแลกเปลีย่นเรียนรู          
และถอดบทเรียนรูปแบบแนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรูของจังหวัดในพ้ืนที่ระดับภาค 

1-15 ส.ค. 63 
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กิจกรรม ระยะเวลา 
6. จัดทําเอกสารรายงานเผยแพรผลการดาํเนินงานโครงการ TFE  

(Teams for Education) ปงบประมาณ 2563 

     แนวทางการดําเนินงาน 

     6.1 ประเมินผลการใชรูปแบบ/แนวทางการพัฒนาการจดัการเรยีนรูฯ ระดับจังหวัด   

     6.2 จัดทําเอกสารรายงานการดําเนินงานของจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบระดับภาค  

          (ศธภ.และศธจ.สรุปรวมกัน) 

     6.3 เผยแพร นําเสนอ ผลการดําเนินงานผานสื่อตางๆ ในพ้ืนที่ และสื่อในสวนกลาง 

ก.ย. 63 

 

11. แผนการใชจายเงินงบประมาณ (ถัวจายทุกรายการ) 
 

แผนการปฏิบัติงาน 
แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสท่ี 
1 

ไตรมาสท่ี 
2 

ไตรมาสท่ี 
3 

ไตรมาสท่ี 
4 

1.ประชุมชี้แจงการดําเนินงานโครงการ TFE  
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ในระดับ
จังหวัด 

21,408    21,408 

2. การวิเคราะหผลการทดสอบทาง
การศกึษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 
ระดับจังหวัด (เปรียบเทียบปการศึกษา 
2560-2562 

 15,736   15,736 

3. สรางการรับรูในการพัฒนารูปแบบ/ 
แนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรู 
ในระดับจังหวัด และสนับสนุนงบประมาณ 
ใหสถานศึกษานํารอง  

  121,416  121,416 

๔. นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการพัฒนา 
การจัดการเรียนรูในพ้ืนที่  

  62,140  62,140 

5.การจัดงานแลกเปลี่ยนเรียนรู 
และถอดบทเรียนรูปแบบ/แนวทาง 
การพัฒนาการจัดการเรียนรูในพ้ืนที่   

   76,600 76,600 

6. จัดทําเอกสารรายงานเผยแพร 
ผลการดําเนินงานโครงการ TFE (Teams 
for Education) ปงบประมาณ 2563 

   30,450 30,450 

รวมทั้งสิ้น  327,750 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

 
รายละเอียดงบประมาณ  ครั้งท่ี 1 =162,750 บาท ครั้งที่ 2=165,000 บาท  
                              รวมทั้งสิ้น 327,750 บาท (ถัวจายทุกรายการ) 
 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ 

ที่ใช 
งบประมาณจําแนกตามหมวดรายจาย 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสด ุ

1. ประชุมชี้แจงการดําเนินงานโครงการ TFE  
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ในระดับจังหวัด 
    แนวทางการดําเนินงาน 
1. คาใชจายในการไปนิเทศ ติดตามโรงเรียน 
นํารอง 5 โรงเรียน เพ่ือเนนย้ํากอนสอบ O-Net 
และคาใชจายในการประชุมกับสวนกลาง 

 
 
 

21,408 

  
 
 

4,958 

 

 2. ประชุมชี้แจงเก่ียวกับแนวทางการดําเนินงาน
โครงการ TFE (Teams for Education) 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 และสรางความ
ตระหนักในการพัฒนาและการนํารูปแบบไปใช
ใหแกผูรับผิดชอบโครงการ ประกอบดวย 
ผูเก่ียวของระดับจังหวัด และ ผอ./ครู ของ
สถานศึกษานํารองในระดับจังหวัด  
  2.1 กรณีที่ ศธจ.มีโมเดลกลางนํามาปรับปรุง
และพัฒนา Model (ประชุมผูเชี่ยวชาญ (ผูแทน 
กศจ.),ผูแทนจากโรงเรียนนํารอง,ศึกษานิเทศก 
เพ่ือปรับโมเดลและกําหนดเกณฑการคัดเลือก 
ที่จะเขารวมโครงการใหม 30 คน) 
-คาอาหารกลางวัน (15คนx250บาทx2 มื้อ) 
-คาอาหารและเครื่องดื่ม(15คนx50บาทx4ม้ือ) 
- คาพาหนะเดินทางมาประชุม(ผูท่ีเดินทางมา
จากเขต 2 เหมาจาย 400 , ผูท่ีเดินทางมาจาก
เขต 3 เหมาจาย 500)  เขต 2 จํานวน 5 คน 
เขต 3 จํานวน 3 คน) 
- ถายเอกสารประกอบการประชุม (ชุดละ  
30 บาท จํานวน 15 ชุด) 
-คาจางเหมาทําฐานขอมูลเพ่ิมเติม O-NET  
ปการศึกษา 2562  
- คาวัสดุ 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7,500 
3,000 
3,500 

 
 
 

450 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ 
ที่ใช 

งบประมาณจําแนกตามหมวดรายจาย 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสด ุ

2 การวิเคราะหผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับจังหวัด 
(เปรียบเทียบปการศึกษา 2560-2562)  
    แนวทางการดําเนินงาน 
   2.1 วิเคราะหผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับจังหวัด 
และเปรียบเทียบผลคะแนน 3 ปยอนหลัง   
(ปการศึกษา 2560, 2561, 2562) 
   2.2 เปรียบเทียบผลการทดสอบทาง
การศกึษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  
ปการศึกษา 2561 และ 2562 ของ 
สถานศึกษานํารองที่นํารูปแบบ/แนวทางไปใช   
   2.3 กําหนดกลุมเปาหมายและแนวทาง 
การขยายผล กําหนดสถานศึกษานํารอง  
1 แหง : สถานศึกษาเครือขาย 3 แหง  
   2.4 วางแผนการนิเทศ/คูมือ/แผนนิเทศ/
เครื่องมือนิเทศ 
ประชุมคณะกรรมการนิเทศ และผูแทน 
จากโรงเรียนนํารอง รร.ละ 2 คน  
(ศน. 11 คน,รร.นํารอง 10 คน) 
-คาอาหารกลางวัน (15คนx80บาทx2 มื้อ) 
-คาอาหารและเครื่องดื่ม(15คนx35บาทx4ม้ือ) 
- คาพาหนะเดินทางมาประชุม (ผูที่เดินทาง  
มาจากเขต 2 เหมาจาย 400 , ผูที่เดินทาง    
มาจากเขต 3 เหมาจาย 500)  เขต 2 จํานวน   
5 คน เขต 3 จํานวน 3 คน) 
คาที่พักคณะกรรมการ 10 คนx600 บาท 1 คืน 
- ถายเอกสารประกอบการประชุม  
(ชุดละ 30 บาท จํานวน 15 ชุด) 
คาวัสด/ุปายไวนิล 
 
 

15,736   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,400 
2,100 
3,500 

 
 
 

6,000 
450 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1,286 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

 
 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ 
ที่ใช 

งบประมาณจําแนกตามหมวดรายจาย 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสด ุ

3 สรางการรับรูในการพัฒนารูปแบบ/แนว
ทางการพัฒนาการจัดการเรียนรูในระดับ
จังหวัด และสนับสนุนงบประมาณให
สถานศึกษานํารอง  
   แนวทางการดําเนินงาน 
   3.1 จัดประชุมชี้แจงรูปแบบที่จะนําไปใชกลับ
กลุมเปาหมาย สถานศึกษานํารอง 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2562 และสถานศึกษา
เครือขาย ปงบประมาณพ.ศ. 2563 
ประกอบดวย ผูอํานวยการสถานศึกษา ครู  
4 กลุมสาระ/ครูวิชาการ(ประชุมผานระบบ
online อันเนื่องจากภาวะโรคระบาด  
เมษายน 2563) 
   3.2 ประชุมปฏิบัติการใหความรูแกสถานศึกษา
เครือขายในการพัฒนารูปแบบ/แนวทาง 
การพัฒนาการจัดการเรียนรูในสถานศึกษา 
(ใชกระบวนการประชุมเชิงรุกโดย ทีมงาน
เดินทางไปประชุมที่โรงเรียนเขารวมโครงการ
ใหม คือ 1) รร.วัดหนองโรง,รร.บานศรีทอง,              
รร.สระงาม,รร.ตาคลีประชาสรรค,รร.ลาซาล
โชติรวีนครสวรรค,  รร.สวนกุหลาบวิทยาลัย                
(จิรประวัติ) นครสวรรค 

 
 121,416 

 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 -คาเบี้ยเลี้ยงคณะทํางาน 10คนx6วันx240บาท   14,400  
 -คาพาหนะไปรร.ที่เขารวมโครงการใหม จํานวน 

6 รร. ไดแก ระยะทางx4บาทx2เที่ยวx2 คัน 
  3,616  

 -คาอาหารกลางวัน รร.ละ 20 คนx6รร.x80 บาท
x1ม้ือ 

  9,600  
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ 
ที่ใช 

งบประมาณจําแนกตามหมวดรายจาย 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสด ุ

 -คาอาหารวางและเครื่องดื่ม รร.ละ 20 คนx  
6 รร. x35 บาทx2มื้อ 

  8,400  

    3.3 สนับสนนุงบประมาณสถานศึกษานํารอง 
จํานวน 8,000 บาท สถานศึกษาเครือขาย จํานวน 
5,000 บาท 

  40,000 
30,000 

 

 - ถายเอกสารประกอบการประชุม  
(ชุดละ 70 บาท จาํนวน 220 ชดุ) 

  15,400  

    3.4 สถานศึกษาเครือขายพัฒนารูปแบบ/ 
แนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรู 
*จัดประชุมชี้แจงรูปแบบที่จะนาํไปใชกับ
กลุมเปาหมาย สถานศึกษานํารอง ปงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 และสถานศึกษาเครือขายปงบประมาณ
พ.ศ. 2563 (นํารอง 25 คน,รร.ใหม 25คน,ศน.  
11 คน รวม  61 คน 

    

4 นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการพัฒนาการจัด 
การเรียนรูในพ้ืนท่ี  

แนวทางการดําเนินงาน 
  4.1นิเทศ ติดตาม สถานศึกษา อยางนอย 2 ครัง้/แหง 
  4.2 สรุปผลการนิเทศ ติดตาม 

62,140   
 
 
 
 

 

 -ประชุมสรุปผลการนิเทศ ติดตาม ศน.ศธจ.และศน.
เขตพื้นที่ ศน.องคการบริหารสวนจังหวัด 

    

 -คาอาหารกลางวนั (10คนx80บาทx1 ม้ือ)   800  
 -คาอาหารและเคร่ืองดื่ม(10คนx35บาทx2มื้อ)   700  
 -คาเบี้ยเลี้ยงคณะกรรมการนิเทศ  10คนx11 วันx 

2 ครั้งx240 บาท 
  52,800  

 -คาพาหนะคณะกรรมการนิเทศ รร.นํารอง 
ระยะทางx4บาทx2เที่ยวx2คัน 

  4,224  

 -คาพาหนะคณะกรรมการนิเทศ รร.เขารวม
โครงการใหม ระยะทางx4บาทx2เที่ยวx2คัน 

  3,616  

5 การจัดงานแลกเปลี่ยนเรียนรูและถอดบทเรียน
รูปแบบ/แนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรู 
ในพ้ืนท่ี  (**สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด  
จัดรวมกับ สํานักงานศึกษาธิการภาค) 

แนวทางการดําเนินงาน 
  5.1 นําเสนอการขยายผลรูปแบบ/แนวทางการพัฒนา 
การจัดการเรียนรูของจังหวัดในพื้นท่ีระดับภาค 

76,600    
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ
ที่ใช 

งบประมาณจําแนกตามหมวดรายจาย 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสด ุ

      5.2 เขารวมเวทีเสวนาและเปลี่ยนเรียนรู
การขยายผลรูปแบบ/แนวทางการพัฒนา 
การจัดการเรียนรูของจังหวัดในพ้ืนที่ระดับภาค 

    

 -คาอาหารกลางวัน 20คนx10รร.x250บาทx1มื้อ   50,000  
 -คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 20คนx10รร.x50

บาทx2มื้อ 
  20,000  

 - คาตอบแทนวิทยากร 6ชม.x600 บาท  3,600   
 - คาตอบแทนผูรวมเสวนา 5คนx600 บาท  3,000   
       5.3 จัดนิทรรศการการขยายผลรูปแบบ/

แนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรูของ
สถานศึกษาเครือขายระดับจังหวัด ในพ้ืนที่
รับผิดชอบของสํานักงานศึกษาธิการภาค  

    

6 จัดทําเอกสารรายงานเผยแพรผลการ
ดําเนินงานโครงการ TFE (Teams for 
Education) ปงบประมาณ 2563 
     แนวทางการดําเนินงาน 
     6.1 ประเมินผลการใชรูปแบบ/แนวทางการ
พัฒนาการจัดการเรียนรูฯ ระดับจังหวัด 

30,450   
 
 
 

 

      6.2 จัดทําเอกสารรายงานการดําเนินงาน
ของจังหวัดในพ้ืนที่รับผิดชอบระดับภาค (ศธภ.
และศธจ.สรุปรวมกัน) ประชุมคณะกรรมการ
ประเมินผลและจัดทําเอกสาร 

    

 -คาอาหารกลางวัน (15คนx80บาทx2 มื้อ)   2,400  
 -คาอาหารและเครื่องดื่ม(15คนx35บาทx4มื้อ)   2,100  
 -คาพาหนะคณะกรรมการมารวมประชุม   3,500  
 -คาถายเอกสาร 15ชุดx30บาท   450  
 -คาวัสด ุ    2,000 
     6.3 เผยแพร นําเสนอ ผลการดําเนินงาน

ผานสื่อตางๆ ในพ้ืนที่ และสื่อในสวนกลาง 
คาจัดทําเอกสาร 100 เลมๆละ 200 บาท 

  20,000  

 รวม 327,750 6,600 315,864 5,286 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
        1. สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค มีศูนยกลางขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาระดับจังหวัด             
ในการสงเสริมการจัดการเรียนรูในการสรางคุณลักษณะที่จําเปนในศตวรรษที่ 21 
        2. สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค มีแนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรู และถายทอด 
องคความรูเก่ียวกับ NSW_TFE Model   การพัฒนานักเรียนท่ีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพ้ืนฐานแตละวิชาต่ํากวาเกณฑคะแนนรอยละ 50 เพ่ิมข้ึนอยางมีคุณภาพ  
        3.สถานศึกษาในจังหวัดนครสวรรค มีรอยละของนักเรียนที่คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐานแตละวิชาผานเกณฑเพ่ิมข้ึน  
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โครงการ “Coaching Teams เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาจังหวัดนครสวรรค” 
หนวยงานที่รับผิดชอบโครงการ กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผล  สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 
ผูติดตอประสานงาน 
นายกิตติเชษฐ  อักษร                             โทรศัพท  097-3953636  
โทรสาร  056-226455                               E-mail   kittichet36@gmail.com  
นายยศพัฒน ธนอัครสวัสดิ์                             โทรศัพท  064-5363536  
โทรสาร  056-226455     E-mail   sv.yodsaphat@gmail.com 
 
สวนท่ี  1  ความเชื่อมโยง “ความสอดคลองกับแผนระดับ 3 ระดับ  ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี        
เมื่อวันท่ี  4 ธันวาคม  2560 
 1.1  ยุทธศาสตรชาติ ( แผนระดับท่ี 1 ) 
  1)  ยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
       (1)  เปาหมาย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสําหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 
       (2)  ประเด็นยุทธศาสตร ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
       (3)  การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาต ิ
    1) จั งหวัดนครสวรรค มี Supervisor Teams ระดับจังหวัด เ พ่ือเปนศูนยกลาง              
การบูรณาการดานการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการบริหารการจัดการศึกษาทุกระดับ 
    2) จังหวัดนครสวรรคมีแนวทางการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการบริหารการจัด
การศกึษาขั้นพ้ืนฐานสอดคลองเหมาะสมตามบริบทของสถานศึกษา 
    3) สถานศึกษาที่ไดรับการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลตามแนวทางที่พัฒนาข้ึน         
มีรอยละของนักเรียนที่คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติทุกระดับ ในแตละวิชาผานเกณฑคะแนน
รอยละ 50    ข้ึนไป เพ่ิมข้ึน 
    4) มีผลการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล เพ่ือการวิจัยหารูปแบบในการยกผลสัมฤทธิ์        
ทางการศึกษาระดับจังหวัด 
 1.2  แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  
  1)  แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาการเรียนรู 
   (1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 
    -  เปาหมายที่  1. คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพ่ิมข้ึน  มีทักษะ     
ที่จําเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทํางานรวมกับผูอื่นไดอยางมี
ประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต     
    -  การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ   
    1) จั งหวัดนครสวรรค มี Supervisor Teams ระดับจังหวัด เ พ่ือเปนศูนยกลาง           
การบูรณาการดานการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการบริหารการจัดการศึกษาทุกระดับ 
    2) จังหวัดนครสวรรคมีแนวทางการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการบริหาร                
การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสอดคลองเหมาะสมตามบริบทของสถานศึกษา 
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    3) สถานศึกษาที่ไดรับการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลตามแนวทางที่พัฒนาข้ึน        
มีรอยละของนักเรียนที่คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติทุกระดับในแตละวิชาผานเกณฑคะแนน
รอยละ 50 ขึ้นไป เพ่ิมข้ึน 
    4) มีผลการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล เพ่ือการวิจัยหารูปแบบในการยกผลสัมฤทธิ์       
ทางการศึกษาระดับจังหวัด        
   (2)  แผนยอยของแผนแมบทฯ 3.1 แผนยอยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนอง        
ตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 
    -แนวทางการพัฒนา  
        1) ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรูสําหรับศตวรรษที ่21 
    2) เปลี่ยนโฉมบทบาท “คร”ู ใหเปนครูยุคใหม  
    - เปาหมาย คนไทยไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู        
และทักษะที่จําเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิตดีข้ึน   
      - การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบท 
     1) จังหวัดนครสวรรคมี Supervisor Teams ระดับจังหวัด เพ่ือเปนศูนยกลาง     
การบูรณาการดานการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการบริหารการจัดการศึกษาทุกระดบั 
     2) จังหวัดนครสวรรคมีแนวทางการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการบริหาร       
การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสอดคลองเหมาะสมตามบริบทของสถานศึกษา 
     3) สถานศึกษาที่ไดรับการนิเทศ ติดตามและ ประเมินผลตามแนวทางท่ีพัฒนาข้ึน     
มีรอยละของนักเรียนที่คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติทุกระดับในแตละวิชาผานเกณฑคะแนน
รอยละ 50 ขึ้นไป เพ่ิมข้ึน 
     4) มีผลการนิเทศ ติดตามประเมินผล เพ่ือการวิจัยหารูปแบบในการยกผลสัมฤทธิ์
ทางการศึกษาระดับจังหวัด        
 1.3  แผนปฏิรูปประเทศ 
  1)  เรื่อง/ประเด็นการปฏิรูป   ดานการศึกษา     
    2)  ข้ันตอนการดําเนินงาน แผนการปฏิรูปประเทศดานการศึกษา  เรื่องที่ 5 : การปฏิรูป 
การจัดการเรียนการสอนเพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 2    
  3)  กิจกรรม 
   กิจกรรม 2 พัฒนาครูในการจัดการเรียนรูเชิงรุก และการวัดประเมินผล เพื่อพัฒนาผูเรียน 
รวมท้ังการพัฒนาความรู และสมรรถนะดานเนื้อหาสาระที่สอน ดานศาสตรการสอน ดานการใชสื่อ            
และเทคโนโลยีในการเรียนรูและการสอนดานการพัฒนาทักษะแหงศตวรรษท่ี 21 และดานบทบาทของครู       
ในยุคใหม 
   กิจกรรม 6 การนิเทศ ติดตาม และประเมินผล และปรับปรุงหลักสูตรฐานสมรรถนะ       
เปนระยะ 
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  4) เปาหมายกิจกรรม 
   กิจกรรม 2 พัฒนาครูในการจัดการเรียนรูเชิงรุก และการวัดประเมินผล เพื่อพัฒนาผูเรียน 
รวมทั้งการพัฒนาความรู และสมรรถนะดานเนื้อหาสาระที่สอน ดานศาสตรการสอน ดานการใชสื่อและ
เทคโนโลยีในการเรียนรูและการสอนดานการพัฒนาทักษะแหงศตวรรษที่ ๒๑ และดานบทบาทของครูในยุค
ใหม 
      1) ครูมีความรู ความเขาใจสามารถจัดการเรียนรูเชิงรุกได 
   2) ครูมีความรู ความเขาใจสามารถออกแบบรายวิชาเพ่ิมเติมและกิจกรรมพัฒนาผูเรียนได 
   3) ผูบริหารสถานศึกษามีความรูความเขาใจสามารถกํากับดูแลและอํานวยการใหครู
ออกแบบรายวิชาเพ่ิมเติมหรือกิจกรรมพัฒนาผูเรียนและสามารถนําไปจัดการสอนหรือจัดกิจกรรมใหผูเรียน 
   4) ศึกษานิเทศกมีความรูความเขาใจสามารถใหคําแนะนําหรือชวยเหลือคร ู
   กิจกรรม 6 การนิเทศ ติดตามประเมินผล และปรับปรุงหลักสูตรฐานสมรรถนะเปนระยะ
ขอเสนอการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรฐานสมรรถนะใหมีประสิทธิภาพ มีความยืดหยุน ตอบสนองความตองการ
และสอดรับกับสถานการณการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคปจจุบัน 
 1.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 
  1)  วัตถุประสงคท่ี 1.1 เพื่อวางรากฐานใหคนไทยเปนคนที่สมบูรณ มีคุณธรรมจริยธรรม          
มีระเบียบวินัยคานิยมที่ดี มีจิตสาธารณะ และมีความสุข โดยมีสุขภาวะและสุขภาพที่ดี ครอบครัวอบอุน 
ตลอดจนเปนคนเกงที่มีทักษะความรูความสามารถและพัฒนาตนเองไดตอเนื่องตลอดชีวิต 
  2)  เปาหมายรวมท่ี 2.1 คนไทยมีคุณลักษณะเปนคนไทยที่สมบูรณ มีวินัย มีทัศนคติ             
และพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีความเปนพลเมืองตื่นรู มีความสามารถในการปรับตัวไดอยางรู     
เทาทันสถานการณ มีความรับผิดชอบและทําประโยชนตอสวนรวม มีสุขภาพกายและใจที่ดี มีความเจริญ      
งอกงามทางจิตวิญญาณ มีวิถีชีวิตที่พอเพียง และมคีวามเปนไทย 
  3)  ยุทธศาสตรที่  1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 
   (3.1)  เปาหมายระดับยุทธศาสตรที่  2.1.2 คนในสังคมไทยทุกชวงวัยมีทักษะ ความรู        
และความสามารถเพ่ิมขึ้น 
   2.1.3 คนไทยไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพสูงตามมาตรฐานสากล และสามารถเรียนรู         
ดวยตนเองอยางตอเนื่อง 
   (3.2)  แนวทางการพัฒนา   
   3.2 พัฒนาศักยภาพคนใหมีทักษะความรู และความสามารถในการดํารงชีวิตอยางมีคุณคา  
    3.2.2 พัฒนาเด็กวัยเรียนและวัยรุนใหมีทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ           
มีความคิดสรางสรรค มีทักษะการทํางานและการใชชีวิตที่พรอมเขาสูตลาดงาน 
    1) ปรับกระบวนการเรียนรูที่สงเสริมใหเด็กมีการเรียนรูจากการปฏิบัติจริง สอดคลอง    
กับพัฒนาการของสมองแตละชวงวัย เนนพัฒนาทักษะพื้นฐานดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยีดานวิศวกรรมศาสตร   
ดานคณิตศาสตร ดานศิลปะ และดานภาษาตางประเทศ 
    2) สนับสนุนใหเด็กเขารวมกิจกรรมทั้งใน และนอกหองเรียนที่เอื้อตอการพัฒนาทักษะ
ชีวิตและทักษะการเรียนรูอยางตอเนื่อง อาทิ การอาน การบําเพ็ญประโยชนทางสังคม การดูแลสุขภาพ       
การทํางานรวมกันเปนกลุม การวางแผนชีวิต 
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 1.5 ความสอดคลองกับยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตรท่ี 3 ยุทธศาสตรการพัฒนา
และเสริมสรางศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
 1.6 ความสอดคลองกับยุทธศาสตรสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตรที่ 3 
ยุทธศาสตรพัฒนาคนใหมีคุณภาพ 
 
สวนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
 2.1  หลักการและเหตุผล 
  กระทรวงศึกษาธิการเปนองคกรหลักในการขับเคลื่อน และพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
ประเทศ ใหมีประสิทธิภาพทัดเทียมนานาประเทศ รวมทั้งสงเสริมการศึกษาใหเยาวชน ประชาชนมีความรู       
มีคุณภาพ มีศักยภาพในการพัฒนาตนเอง พัฒนาเศรษฐกิจ พัฒนาสังคม และเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน
ของประเทศ โดยกระทรวงศึกษาธิการไดกําหนดนโยบายและมาตรการตาง ๆ ที่จะดําเนินการเพ่ือพัฒนา
กําลังคนซึ่งเปนทรัพยากรมนุษยที่สําคัญในการพัฒนาประเทศ แตปรากฏวายังคงมีปญหาบางประการ           
ในการจัดการการศึกษา ของประเทศในสวนภูมิภาคทั้งในดานโครงสรางขององคการ ดานระบบบริหารจัดการ 
และดานบุคลากรที่เกี่ยวของ ซึ่งปญหาเหลานี้สงผลตอคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาเยาวชน และเปน
อุปสรรคตอการขับเคลื่อนและการพัฒนาดานการศึกษาของประเทศใหมีประสิทธิภาพทัดเทียมนานาประเทศ 
แมที่ผานมาคณะรักษาความสงบแหงชาติไดมีความพยายามในการแกไขปญหาดวยการกําหนดมาตรการ       
และกลไกตาง ๆ ขึ้นโดยมีคําสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติมาแลวหลายฉบับ แตโดยเหตุที่สภาพ
ปญหาการจัดการการศึกษาของประเทศในสวนภูมิภาคมีความซับซอนและสั่งสมเปนเวลานาน รัฐบาลจึงไดมี
การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการขึ้น เพ่ือกําหนดมาตรการและกลไกเพ่ิมเติมใหปญหา
โดยสวนใหญไดรับการแกไขโดยเร็ว    เพ่ือประโยชนในการเตรียมการและรองรับการปฏิรูปการศึกษาอันเปน
เรื่องสําคัญ    เรื่องหนึ่งในการปฏิรูปประเทศตามที่รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยไดบัญญัติไว 
  สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดและสํานักงานศึกษาธิการภาค สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ     
ที่ไดจัดตั้งขึ้นตามคําสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ คําสั่งที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษา       
ในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พ.ศ. 2560 โดยมีหนาที่ในการกําหนดยุทธศาสตร      
และบทบาทการพัฒนาภาคตาง ๆใหเชื่อมโยงและสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศ กําหนดทิศทาง       
การดําเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการในระดับภูมิภาคหรือจังหวัด แปลงยุทธศาสตรชาติสูการปฏิบัติในระดับ
ภาคและจังหวัดที่เชื่อมโยงและสอดคลองกับนโยบาย และยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตร            
การพัฒนากลุมจังหวัด และการพัฒนาดานอ่ืน ๆ ตามศักยภาพและโอกาสของบุคคลและชุมชน  ในแตละพื้นที่ 
สงเสริมสนับสนุนการเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลัก และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข ประสาน สงเสริม สนับสนุน และดําเนินการวิจัยและพัฒนาเพ่ือสราง          
องคความรูและนวัตกรรมการศึกษาระดับภาค กํากับดูแล เรงรัด นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการพัฒนางาน
วิชาการและการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาในพ้ืนที่รับผิดชอบ และที่สําคัญ คอื มีหนาที่กํากับ ดูแล 
เรงรัด ติดตามและประเมินผลการบริหารการจัดการศึกษาของหนวยงานการศึกษาในสังกัดกระทรวง 
ศึกษาธิการในพื้นที่รับผิดชอบ  
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  ดังนั้น เพื่อใหภารกิจสําคัญในการกํากับดูแล เรงรัด ติดตามและประเมินผลการบริหาร               
การจัดการศึกษาของหนวยงานการศึกษาในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล     
ตอการบริหารการจัดการศึกษาของหนวยงานทางการศึกษา ใหสอดคลองกับนโยบายและยุทธศาสตรของ
กระทรวงศึกษาธิการและบริบทของพ้ืนท่ี สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค จึงไดกําหนดใหมีโครงการ 
“Coaching Teams เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา” ข้ึน เพื่อพัฒนาแนวทางการนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการบริหารการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของหนวยงานทางการศึกษาใหตรงกับบริบทของพ้ืนที่ตรงกับ    
ผลการวิเคราะหผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและความตองการของแตละพ้ืนท่ี เพ่ือใหการนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลสามารถเปนกลไกกระตุนใหหนวยงานทางการศึกษาบริหารจัดการศึกษา รวมทั้งแกไขปญหา       
ดานคุณภาพของผูเรียนใหเกิดผลลัพธตอคุณภาพของผูเรียนที่สูงข้ึน ใหผูเรียนไดรับการพัฒนาอยางเหมาะสม 
เปนผูมีองคความรูตามศักยภาพและเปนคนดีของสังคม 
 2.2 วัตถุประสงค 
  2.2.1 เพ่ือสรางเครือขายความรวมมือในการนิเทศ ติดตาม ประเมินผล และการสนับสนุน          
การบริหารการจัดการศึกษา ในระดับจังหวัด เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา 
  2.2.2 เพ่ือพัฒนารูปแบบ/แนวทางการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลในการบริหารจัดการศึกษา
เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาที่เหมาะสม สอดคลองกับความตองการและบริบทของพื้นที ่
  2.2.3 เพ่ือขยายผลรูปแบบ/แนวทางการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการบริหารการจัด การศึกษา
ดวยกระบวนการ Coaching ทุกสังกัดในระดับจังหวัด ท่ีสอดคลองกับความตองการและบริบทของพ้ืนที่ 
 2.3  เปาหมาย 
      2.3.1 เปาหมายเชิงปริมาณ 
  1) นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการบริหารการจัดการศึกษาของหนวยงานทางการศึกษา       
ทุกสังกัดในพ้ืนที่รับผิดชอบ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563(ไมนอยกวาภาคเรียนละ 1 ครั้ง) รวมจํานวน           
ไมนอยกวา 6 แหง 
  2) มีเครือขายบูรณาการความรวมมือการนิเทศ ติดตาม ประเมินผล และการสนับสนุนการ
บริหารการจัดการศึกษา ในระดับจังหวัด จังหวัดละ 1 ทีม ประกอบดวย ศึกษานิเทศก ผูแทนหนวยงานทาง
การศกึษา ผูแทนภาคเอกชน ผูบริหารสถานศึกษา ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียน 
  3) เอกสารรายงานผลการดําเนินงานโครงการ Coaching Teams เพ่ือยกระดับคุณภาพ
การศกึษา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของหนวยงานทางการศึกษา ในพ้ืนที ่
  2.3.2 เปาหมายเชิงคุณภาพ 
  1) มี Supervisor Teams ระดับจังหวัด เพ่ือเปนศูนยกลางการบูรณาการดานการนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลการบริหารการจัดการศึกษาทุกระดับในพ้ืนท่ี 
  2) มีแนวทางการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการบริหารการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในพ้ืนที่
รับผิดชอบ ที่สอดคลองเหมาะสมตามบริบทของพื้นที ่
  3) สถานศึกษาที่ไดรับการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลตามแนวทางที่พัฒนาขึ้น มีรอยละ      
ของนักเรียนที่คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ทุกระดับในแตละวิชาผานเกณฑคะแนน          
รอยละ 50 ขึ้นไป เพ่ิมข้ึน 
  4) มีผลการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล เพ่ือการวิจัยหารูปแบบในการยกผลสัมฤทธิ์              
ทางการศึกษาระดับจังหวัด 
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 2.4  ผลผลิต ผลลัพธ และดัชนีชี้วัดความสําเร็จ 
  2.4.1  ผลผลิต  ( Output) 
   1)  มี Supervisor Teams ระดับจังหวัด เพ่ือเปนศูนยกลางการบูรณาการดานการนิเทศ 
ติดตาม และประเมินผลการบริหารการจัดการศึกษา    
   2)  มีแนวทางการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการบริหารการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน        
ในพ้ืนที่รับผิดชอบ ที่สอดคลองเหมาะสมตามบริบทของพื้นที ่
  2.4.2  ผลลัพธ ( Outcome ) 
   สถานศึกษาที่ไดรับการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลตามแนวทางที่พัฒนาข้ึน มีรอยละ    
ของนักเรียนที่คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ทุกระดับในแตละวิชาผานเกณฑคะแนนรอยละ
50    ขึ้นไป เพ่ิมขึ้น 
 2.5  ดัชนีชี้วัดความสําเร็จ ( KPIs) 
ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 
เชิงปริมาณ 1. ทุกจังหวัดมี Supervisor Teams ระดับจังหวัด เพื่อเปนศูนยกลาง

การบูรณาการดานการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการบริหาร 
การจัดการศึกษาทุกระดับในพื้นที ่

1 ทีม 
ตอ 1 จังหวัด 

2. ทุกภาคและทุกจังหวัดมีแนวทางการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล 
การบริหารการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานในพื้นที่รับผิดชอบ ที่สอดคลอง
เหมาะสมตามบริบทของพ้ืนที ่

1 แนวทาง  
ตอ 1 จังหวัด 

เชิงคุณภาพ 3. สถานศึกษาทีไ่ดรับการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลตามแนวทาง
ที่พัฒนาขึ้น มีรอยละของนักเรียนที่คะแนนผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ ทุกระดบัในแตละวชิาผานเกณฑคะแนน 
รอยละ 50 ขึ้นไป เพิ่มขึ้น 

รอยละของนักเรียน 
ที่มีคะแนน O-NET  
มากกวารอยละ 50  
เพ่ิมขึ้นจากปที่ผานมา 

4. นําผลการนิเทศ ติดตามประเมินผล มาวิจัยเพื่อหารูปแบบ 
ในการยกผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาระดับจังหวัด 

1 รูปแบบ 

 
 2.6  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
  2.6.1 สามารถนําเสนอผลการติดตาม และประเมินผลการบริหารการจัดการศึกษาของ
หนวยงานการศึกษาทุกสังกัดในพื้นที่รับผิดชอบตอผูบริหารกระทรวงศึกษาธิการ รวมทั้งมีขอมูลในการรายงาน             
ผลการดําเนินงานแกหนวยงานที่เก่ียวของ และเผยแพรประชาสัมพันธแกสาธารณชน 
  2.6.2 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด/สํานักงานศึกษาธิการภาค มีขอมูลสารสนเทศ เพื่อการพัฒนา 
และยกระดับคุณภาพการศึกษาในพ้ืนที่รับผิดชอบ อาทิ ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข       
และขอเสนอแนะ 
  2.6.3 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค และกระทรวงศึกษาธิการมีขอมูลสารสนเทศ
เกี่ยวกับจัดการศึกษาในพ้ืนที่เพื่อใชเปนขอมูลประกอบการวางแผน พัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการจัด
การศกึษาเด็กและเยาวชนไทยไดอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ 
  2.6.4 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค และกระทรวงศึกษาธิการมีแนวทางการนิเทศ 
ติดตามและประเมินผลการบริหารการจัดการศึกษาที่สอดคลองกับบริบทในพ้ืนที่ นําไปสูการยกระดับคุณภาพ
การศกึษาอยางเปนรูปธรรม 
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(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

 2.7  กลุมเปาหมายผูไดรับประโยชน 
  2.7.1 ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศกึษา ผูเรียนในสถานศึกษา ทุกสังกัดในจังหวัด 
  2.7.2 หนวยงานภาครัฐ เอกชน ชุมชน และผูมีสวนไดสวนเสียกับหนวยงาน/สถานศึกษา 
 2.8  ระยะเวลาดําเนินโครงการ   
  ตลอดปงบประมาณ  2563 
 2.9  แผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายเงินงบประมาณ 
    วงเงินงบประมาณที่ดําเนินการ จํานวน 155,000 บาท 

                 (สามารถถัวจายไดทุกรายการตามที่จายจริง) 
 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใชจายเงินงบประมาณ  
รวม ไตรมาสที ่

1/2563 
ไตรมาสท่ี 
2/2563 

ไตรมาสที ่
3/2563 

ไตรมาสท่ี 
4/2563 

1. เสนอขออนุมัติโครงการ 
2. แตงตั้งคณะกรรมการ 
3. ประชุมชี้แจงการดําเนินงาน โครงการ 
Coaching Teams เพ่ือยกระดับคุณภาพ
การศกึษา (ระดับภาค) 
4. ประชุมชี้แจงการดําเนินการโครงการพัฒนา
เทคนิคการ Coaching และ Mentoring 
ใหกับศึกษานิเทศก และวิเคราะห 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
ขั้นพ้ืนฐานและผูที่เก่ียวของ 
5. นําแนวทางการนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลที่พัฒนานําไปใชในการปฏิบัติงาน
จริง กับสถานศึกษาที่เปนกลุมเปาหมาย 
6. ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู และสรุปผล         
การดําเนินงานโครงการ 
 
7. จัดทํารายงานผลการดําเนินงานโครงการฯ 
และเผยแพรผลการดําเนินงาน 
8. ประชุมสรุปผลการดําเนินงาน โครงการ 
Coaching Teams เพ่ือยกระดับคุณภาพ
การศกึษา (ระดับภาค) 

- 
- 
 

 
 

 
 

1,300 
 
 

65,080  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

24,320  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
32,540 

  
28,000 

 
3,760 

- 
- 

1,300 
 
 

65,080  
 
 
 
 

24,320  
 
 

32,540 
 
28,000 
 
3,760  

 

(ถัวจายทุกรายการ)              รวมเงิน - 66,380 24,320 64,300 155,000 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

 กิจกรรมการดําเนินการโครงการ Coaching Teams เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา 

ที ่ กิจกรรม กลุมเปาหมาย วัน/เวลา 
กิจกรรมของภาค/

จังหวัดรวมกัน 
งบประมาณ 

หมาย
เหตุ 

1 ประชุมชี้แจงการดําเนินงาน 
โครงการ Coaching 
Teams เพ่ือยกระดับ
คุณภาพการศึกษา 

- ศธภ. 
- ศธจ. 

ก.พ. - มี.ค. 
2563 

- ศธภ. 
 

1,300 
 

 

2 ประชุมชี้แจงการดําเนินการ
โครงการพัฒนาเทคนิค   
การ Coaching และ 
Mentoring ใหกับศึกษานิเทศก 
และวิเคราะหผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติ 
ขั้นพ้ืนฐานและผูที่เก่ียวของ 

- สถานศึกษา 
เปาหมาย 
- หนวยงาน 
ที่เก่ียวของ 

เม.ย. 2563 - ศธจ. 65,080  
 

 

3 นําแนวทางการนิเทศ 
ติดตามและประเมินผล 
ที่พัฒนานําไปใชใน 
การปฏิบัติงานจริงกับ
สถานศึกษาที่เปน
กลุมเปาหมาย 

- สถานศึกษา 
- กลุมเปาหมาย 

พ.ค. - ก.ค. 
2563 

- ศธจ. 24,320  
 

 

4 ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู 
และสรุปผลการดําเนินงาน
โครงการ 

- ศธจ. 
-  ส ถ าน ศึ ก ษ า
กลุมเปาหมาย 

ส.ค.2563 - ศธจ. 32,540 
 

 

5 จัดทํารายงานผล           
การดําเนินงานโครงการฯ 
และ เผยแพรผล            
การดําเนินงาน 

-ศธจ. 
 

ก.ย.2563 - ศธจ. 28,000 
 

 

6 ประชุมสรุปผล 
การดําเนินงานโครงการ 
Coaching Teams  
เพ่ือยกระดับคุณภาพ
การศกึษา 

- ศธภ. 
- ศธจ. 

ส.ค. – ก.ย.  
2563 

- ศธภ. 
 

3,760  
 

 

 
 
 
 
 



170 

 
 

แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

ทรัพยากรโครงการ (สามารถถัวจายไดทุกรายการตามที่จายจริง) 

กิจกรรม/รายละเอียดการใชเงินงบประมาณ 
งบดําเนินงาน 

คาใชสอย คาวัสด ุ คาตอบแทน 
1. ประชุมชี้แจงการดําเนินงาน โครงการ 
Coaching Teams เพือ่ยกระดับคุณภาพ
การศึกษาจังหวัดนครสวรรค รวมกับภาค 
ผูเขารวมประชุม จํานวน 2 คน  
(งบประมาณ 1,300) 
- คาพาหนะเดินทางของผูเขารวมประชุม  
จํานวน 2 คน ก.ม.ๆ 4 บาท 

 
 
 
 

1,300 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

๒. ประชุมชี้แ จงการดํ า เนินการโครงการ
โครงการ  Coaching Teams เพื่ อยกระดับ
คุณภาพการศึกษาจังหวัดนครสวรรค ใหกับ
ศึกษานิเทศก และวิเคราะหผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐานและผูท่ีเกี่ยวของ 
(งบประมาณ 65,080 บาท) 
- คาอาหารกลางวัน  
250 บาท/คน/ม้ือ จํานวน 2 มื้อ จํานวน 60 คน 
- อาหารวาง เคร่ืองดื่ม 
50 บาท/คน/มื้อ จํานวน 4 มื้อ จํานวน 60 คน 
- คาพาหนะเดินทางของผูเขารวมประชุม  
จํานวน 36 คน ก.ม.ละ 4 บาท 
- จัดทําเอกสารการประชุม  

 
 
 
 
 
 

30,000 
 

12,000 
 

20,080 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

3,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. นําแนวทางการนิเทศ ติดตามและประเมินผล
ที่พัฒนานํา ไปใช ในการปฏิบัติ งานจริ งกับ
สถานศึกษาที่เปนกลุมเปาหมาย  
(งบประมาณ 24,320 บาท) 
- คาพาหนะเดินทางของผูนิเทศ  
จํานวน 24 คน คนละ 4 บาท 
- คาเบี้ยเลี้ยงของผูนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
จํานวนวันละ 240 บาทจํานวน 24 คนๆ ละ 2 
ครั้ง 

 
 
 
 

12,800 
 

11,520 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

4. ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู และสรุปผลการ
ดําเนินงานโครงการ(งบประมาณ 32,540 บาท) 
- คาอาหารกลางวัน  
250 บาท/คน/ม้ือ จํานวน 1 มื้อ จํานวน 60 คน 
- อาหารวาง เคร่ืองดื่ม 

 
 

15,000 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

ทรัพยากรโครงการ (สามารถถัวจายไดทุกรายการตามที่จายจริง) 

กิจกรรม/รายละเอียดการใชเงินงบประมาณ 
งบดําเนินงาน 

คาใชสอย คาวัสด ุ คาตอบแทน 
50 บาท/คน/มื้อ จํานวน 2 มื้อ จํานวน 60 คน 
- คาพาหนะเดินทางของผูเขารวมประชุม  
จํานวน 36 คน ก.ม.ละ 4 บาท 
- จัดทําเอกสารการประชุม  

6,000 
 

10,040 

 
 

1,500 

5. จัดทําเปนเอกสารเผยแพรผลการดําเนินงาน   
ในระดับจังหวัด (งบประมาณ 28,000บาท) 
จัดทําเอกสารเผยแพรผลการดําเนินงานโครงการฯ 
- คาจัดทําเลมเอกสารเผยแพรผลการดําเนินงาน 
จํานวน 140 เลมๆ ละ 200 บาท 

  
 
 

28,000 

 

6. ประชุมสรุปผลการดําเนินงานโครงการ 
Coaching Teams เ พื่ อ ย ก ร ะดั บ คุ ณ ภ า พ
การศึกษา รวมกับภาค ผูเขารวมประชมุ จํานวน 
2 คน (งบประมาณ 3,760 บาท) 
- คาพาหนะเดินทางของผูเขารวมประชุม  
จํานวน 4 คน ก.ม.ละ 4 บาท 
- คาเบี้ยเลี้ยง จํานวนวันละ 240 บาท  
จํานวน 4 คน 

 
 
 
 

2,800 
 

960 

  

รวม 122,500 32,500 - 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 155,000 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

โครงการ   ขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาเด็กปฐมวัยในระดับพ้ืนที่จังหวัดนครสวรรค 
     สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 
หนวยงานที่รับผิดชอบโครงการ กลุมนิเทศ ติดตาม และติดตามผล สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 
ผูติดตอประสานงาน 
นางสาวสุรีรัตน โตเขียว    โทรศัพท  081-3955266 
โทรสาร  056-226455                               E-mail   sureerat_su31@hotmail.com  
 
สวนที่  1  ความเชื่อมโยง “ความสอดคลองกับแผนระดับ 3 ระดับ  ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 
             4  ธันวาคม  2560 
 1.1  ยุทธศาสตรชาติ ( แผนระดับท่ี 1 ) 
  1)  ยุทธศาสตรชาต ิยุทธศาสตรดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
       (1)  เปาหมาย  1. คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสําหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 
       (2)  ประเด็นยุทธศาสตร    2.1 ชวงการตั้งครรภ / ปฐมวัย 
       (3)  การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาต ิ
    สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค ไดรับจัดสรรงบประมาณเพ่ือการดําเนินงาน
เก่ียวกับการสงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเด็กปฐมวัยในระดับพ้ืนที่ตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2561         
ซึ่งสํานักงานศึกษาธิการภาคและสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดไดมีการดําเนินงานใน 4 เรื่องหลัก โดยมี            
ผลการดําเนินงานที่สําคัญ ไดแก สรางความรูความเขาใจผูบริหาร ครู ผูดูแลเด็ก และผูเกี่ยวของทั้งภาครัฐ      
และเอกชน ได การจัดทําระบบขอมูลสารสนเทศเด็กปฐมวัย การจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาปฐมวัยเชิงบูรณาการ
ระดับจังหวัดนครสวรรค และการคัดเลือก รวบรวม และขยายผลผลงานวิจัย นวัตกรรม รูปแบบและแนวปฏิบัติ
ที่ดีของการจัดการศึกษาปฐมวัย รวมท้ัง มีการนิเทศ กํากับ ติดตามความคืบหนาของการดําเนินงานของ
หนวยงานและสถานศึกษาในพ้ืนที่เปนระยะอยางตอเนื่อง นอกจากนั้น ในการดําเนินงานขางตน สํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคไดมีการประสานงาน สรางความรวมมือและบูรณาการการทํางานรวมกับ
หนวยงานของกระทรวงหลักที่เก่ียวของในพ้ืนที่เปนอยางดี เชน สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
มนุษยจังหวัดนครสวรรค สาธารณสุขจังหวัดนครสวรรค ทองถ่ินจังหวัดนครสวรรค รวมถึง องคกรภาคเอกชน
และมูลนิธิในพ้ืนที่ดวย ดังนั้น เพื่อใหการดําเนินงานขับเคลื่อนการสงเสริม ดูแลและพัฒนาเด็กปฐมวัยในสวน
ของพื้นที่ระดับจังหวัดนครสวรรคเปนไปอยางตอเนื่อง และมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับขอกําหนดของ
กฎหมาย โดยอาศัยหนวยงานหลักของจังหวัดนครสวรรค ในการบูรณาการการทํางานรวมกันระหวาง
หนวยงานที่เก่ียวของในพ้ืนที่เปนสําคัญ 
 1.2  แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  
  1)  แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
   (1)  เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 
    -  เปาหมายที่  คนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพเพ่ิมขึ้น ไดรับการพัฒนาอยางสมดุล        
ทั้งดานรางกาย สติปญญาและคุณธรรมจริยธรรม เปนผูที่มีความรูและทักษะในศตวรรษท่ี 21 รักการเรียนรู  
อยางตอเนื่องตลอดชีวิต    
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    -  การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ   
       ผูบริหาร ครูผูสอน ผูดูแลเด็กปฐมวัย และบุคลากรที่เก่ียวของกับการจัดการศึกษา
ปฐมวัยไดรับการพัฒนาใหมีความรูความเขาใจเก่ียวกับการจัดการศึกษา การสงเสริมและพัฒนาเด็กปฐมวัย       
ในมีพัฒนาการสมวัย ตามแนวนโยบาย เปาหมาย และขอกําหนดของระเบียบ กฎหมายที่เก่ียวของ 
   (2)  แผนยอยของแผนแมบท แผนยอยการพัฒนาเด็กตั้งแตชวงการตั้งครรภจนถึงปฐมวัย 
    -  แนวทางการพัฒนา 
     3) จัดใหมีการพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีพัฒนาการ สมรรถนะ และคุณลักษณะ   
ที่ดีที่สมวัยทุกดาน โดยการพัฒนาหลักสูตรการสอนและปรับปรุงสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีคุณภาพ          
ตามมาตรฐานที่เนนการพัฒนาทักษะสําคัญดานตาง ๆ อาทิ ทักษะทางสมอง ทักษะดานความคิดความจํา 
ทักษะการควบคุมอารมณ ทักษะการวางแผนและการจัดระบบ ทักษะการรูจักประเมินตนเอง ควบคูกับการ
ยกระดับบุคลากรในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีความพรอมท้ังทักษะ ความรู จริยธรรม และความเปนมือ
อาชีพ ตลอดจน ผลักดันใหมีกฎหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัยใหครอบคลุมท้ังการพัฒนาทักษะ การเรียนรูเนน
การเตรียม         ความพรอมเขาสูระบบการศึกษา การพัฒนาสุขภาพอนามัยใหมีพัฒนาการที่สมวัยและการ
เตรียมทักษะการอยูในสังคมใหมีพัฒนาการอยางรอบดาน 
   (3)  การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบท 
    - เด็กเกิดอยางมีคุณภาพ มีพัฒนาการสมวัย สามารถเขาถึงบริการที่มีคุณภาพมากข้ึน 
    - สถานศึกษา/สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยไดรับการนิเทศ ติดตาม สงเสริม สนับสนุน      
และพัฒนาใหสามารถจัดการศกึษาหรือจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัยไดอยางมีคุณภาพ ตอเนื่อง 
 1.3  แผนปฏิรูปประเทศ 
  1)  เรื่อง/ประเด็นการปฏิรูป   ดานการศึกษา 
   ประเด็นที่   2. การปฏิรูปการพัฒนาเด็กเล็กและเด็กกอนวัยเรียน 
   ประเด็นยอยที่ 2.1 การพัฒนาระบบการดูแล พัฒนา และจัดการเรียนรูเพื่อใหเด็กปฐมวัย
ไดรับการพัฒนา รางกาย จิตใจ วินัย อารมณ สังคม และสติปญญาใหสมกับวัย 
         2.2 การสื่อสารสังคมเพื่อสรางความเขาใจในการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
    2)  ขั้นตอนการดําเนินงาน  
   (1)  กิจกรรมที่ 1 การขับเคลื่อนการจัดทําขอมูลสารสนเทศตามระบบฐานขอมูล
สารสนเทศการพัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ  
    - ตรวจสอบความถูกตองของขอมูลกับขอมูลจากระบบฐานขอมูลเด็กปฐมวัย          
ของกระทรวงศึกษาธิการ (ศทก.สป.) 
   (2)  กิจกรรมที่ 2  การสรางการรับรูใหผูบริหาร ครู ผูปกครอง ผูดูแลเด็ก ผูรับบริการ      
และผูมีสวนเก่ียวของทุกภาคสวน 
    - ประชุมคณะทํางานกําหนดกรอบแนวทางการดําเนินงาน และกลุมเปาหมาย        
ของการดําเนินการสรางการรับรูใหผูบริหาร ครู ผูปกครอง ผูดูแลเด็ก ผูรับบริการ และผูมีสวนเก่ียวของ          
ทุกภาคสวน ไดแก ประชุมชี้แจงสรางความเขาใจกับหนวยงานที่เ ก่ียวของ ไดแก พม.จ.นครสวรรค,             
สพป.นครสวรรค 1-3, ทองถิ่นจังหวัดนครสวรรค,สกอ., อปท., สถานศึกษาเอกชน ตัวแทนสาธารณสุข 15 
อําเภอ และคณะทํางาน 
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    - อบรมเชิงปฏิบัติการเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน ดานการจัดการศึกษาปฐมวัย
ใหกับหนวยงานที่เก่ียวของกับการจัดการศึกษาปฐมวัยในจังหวัด   
   (3)  กิจกรรมที่ ๓  การคัดเลือกรูปแบบ/แนวทางปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best Practices)         
ในการพัฒนาเด็กปฐมวัยระดับจังหวัด 
    - ประกวดคัดเลือกสถานศึกษาที่ปฏิบัติเปนเลิศ ดานการจัดการเรียนการสอนปฐมวัย 
และดานการบริหารจัดการ 
   (4) กิจกรรมท่ี 4 นิเทศ กํากับ ติดตามผลการดําเนินงานของหนวยงาน/สถานศกึษา 
    - นิเทศ ติดตาม จํานวน 20 โรงเรียน  
  3)  กิจกรรม 
   (1) การสนับสนุนการจัดการศึกษาเรียนรวมที่สอดคลองกับหลักการดูแล พัฒนา           
และจัดการเรียนรูของเด็กปฐมวัย 
   (2) การสรางความรูความเขาใจในการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
  4) เปาหมายกิจกรรม 
   (1) การจัดการศึกษาเรียนรวมอยางมีคุณภาพ สอดคลองกับหลักการดูแล พัฒนา และ
จัดการเรียนรูของเด็กปฐมวัย 
   (2) การพัฒนาบทบาทความพรอมในการเปนพอแมในการดูแลและพัฒนาเด็กปฐมวัยอยาง
มีคุณภาพ ท่ัวถึง และเปนธรรม 
 1.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี  12 
  1)  วัตถุประสงคท่ี  1. คนไทยมีคณุลักษณะเปนคนไทยท่ีสมบูรณ 
  2)  เปาหมายรวมท่ี  
  3)  ยุทธศาสตรที ่ 1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 
   (3.1)  เปาหมายระดับยุทธศาสตรท่ี  2 คนในสังคมไทยทุกชวงวัยมีทักษะ ความรู และ
ความสามารถเพ่ิมขึ้น 
   (3.2)  แนวทางการพัฒนาที ่ 1. ปรับเปลี่ยนคานิยมคนไทยใหมีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย 
จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่พึงประสงค (สงเสริมการเลี้ยงดูในครอบครัวท่ีเนนการฝกเด็กใหรูจักการพ่ึงพา
ตัวเอง) 
       2. พัฒนาศักยภาพคนใหมีทักษะความรูและความสามารถ
ในการดํารงชีวิตอยางมีคุณคา (สงเสริมใหเด็กปฐมวัยมีการพัฒนาทักษะทางสมองและทักษะทางสังคม             
ที่เหมาะสม) 
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สวนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
2.1  หลักการและเหตุผล 

  ตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 มาตรา 54 รัฐตอง
ดําเนินการใหเด็กทุกคนไดรับการศึกษาเปนเวลาสิบสองป ตั้งแตกอนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับ       
อยางมีคณุภาพโดยไมเก็บคาใชจาย รัฐตองดําเนินการใหเด็กเล็กไดรับการดูแลและพัฒนากอนเขารับการศึกษา    
ตามวรรคหนึ่ง เพื่อพัฒนารางกาย จิตใจ วินัย อารมณ สังคม และสติปญญาใหสมกับวัย โดยสงเสริม              
และสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินและภาคเอกชนเขามีสวนรวมในการดําเนินการดวย ทั้งนี้               
ตามกฎหมายวาดวยการศกึษาแหงชาติ ซึ่งอยางนอยตองมีบทบัญญัติเก่ียวกับการจัดทําแผนการศึกษาแหงชาติ 
และการดําเนินการและตรวจสอบการดําเนินการใหเปนไปตามแผนการศึกษาแหงชาติดวย ในการดําเนินการ     
ใหเด็กเล็กไดรับการดูแลและพัฒนา รัฐตองดําเนินการใหผูขาดแคลนทุนทรัพยไดรับการสนับสนุนคาใชจาย      
ในการศึกษาตามความถนัดของตน กอปรกับราชกิจจานุเบกษา ลงวันท่ี 30 เมษายน พ.ศ. 2562 มีการประกาศใช
พระราชบัญญัติการพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2562 ใหไว ณ วันที่ 26 เมษายน 2562  ซึ่งในพระราชบัญญัติ    
การพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ.2562 กําหนดใหมีคณะกรรมการนโยบายการพัฒนาเด็กปฐมวัย เปนคณะกรรมการ
ระดับชาติ มีนายกรัฐมนตรีหรือรองนายกรัฐมนตรีซึ่งนายกรัฐมนตรีมอบหมาย  เปนประธานมีอํานาจ              
ในการจัดทํานโยบาย ยุทธศาสตรและแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย เสนอตอคณะรัฐมนตรีเพื่อใหความเห็นชอบ 
ประสานงาน กํากับ ติดตาม และประเมินผลการดําเนินงานใหเปนไปตามแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย บูรณาการ   
การทํางานรวมกันระหวางหนวยงานของรัฐหรือองคกรอ่ืนใดที่เก่ียวของในระดับชาติถึงระดับชุมชน เสนอหรือ
แกไขกฎหมายที่เกี่ยวของ จัดใหมีและพัฒนาฐานขอมูลเด็กปฐมวัย เสนอความเห็นตอคณะรัฐมนตรีเก่ียวกับ
การจัดทํางบประมาณแบบบูรณาการของหนวยงานรัฐที่เกี่ยวของกับการพัฒนาเด็กปฐมวัยซึ่งสอดคลอง        
กับเปาหมายการดําเนินงานของคณะกรรมการพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ (ก.พ.ป.) คือ การมีแผนปฏิบัติการ
ดานการพัฒนาเด็กปฐมวัย มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ และการพัฒนาระบบสารสนเทศ 
  มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันท่ี 2 มกราคม 2562 เห็นชอบมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แหงชาติ โดยมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ เปนมาตรฐานกลางของประเทศ กอปรมีวัตถุประสงค
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการบริการ ดูแลพัฒนาและจัดการศึกษา และการดําเนินงานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทุก
สังกัดที่ดูแลเด็กในเวลากลางวัน ชวงอายุตั้งแตแรกเกิด – 6 ปบริบูรณ หรือกอนเขาเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1              
ที่สามารถนําไปใชประเมินการดําเนินงานของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทุกสังกัด เพ่ือพัฒนาคุณภาพการ
จัดบริการและความตอเนื่องของการพัฒนาเด็กปฐมวัย  รวมท้ังประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใช
มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยฯ ประกาศ ณ วันที่ 6 สิงหาคม 2561 กอปรกับสํานักงานเลขาธิการสภา
การศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ไดจัดทํามาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 กําหนดมาตรฐานการศึกษา
ของชาติข้ันต่ําที่เหมาะสมตามชวงวัย และมีความตอเนื่องเชื่อมโยงตั้งแตระดับปฐมวัยไปสูระดับการศึกษา        
ที่สูงขึ้น โดยกําหนดจุดมุงหมายระดับปฐมวัย คือ มีพัฒนาการรอบดานและสมดุล สนใจเรียนรู และกํากับ
ตัวเองใหทําสิ่งตาง ๆ ที่เหมาะสมตามชวงวัยไดสําเร็จ และใหสถานศึกษาทุกแหงใชเปนแนวทางสําหรับ        
การพัฒนาผูเรียนไปสูผลลัพธที่พึงประสงคใน ๓ ดาน ไดแก ผูเรียนรู ผูรวมสรางสรรคนวัตกรรม และพลเมือง    
ที่เขมแข็ง มีคุณลักษณะของคนไทย 4.0 ธํารงความเปนไทย และแบงปนไดในเวทีโลก 
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  นอกจากนั้น นโยบายรัฐบาล พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี ท่ีแถลงตอรัฐสภา 
เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2562 ไดกําหนดใหการสงเสริมการพัฒนาเด็กปฐมวัย เปนนโยบายหลักของนโยบาย
ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูและการพัฒนา ศักยภาพคนไทยทุกชวงวัย รวมถึงรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
นายณัฏฐพล ทีปสุวรรณ ไดมอบนโยบายใหผูบริหารระดับสูงของกระทรวงศึกษาธิการในโอกาสเขารับตําแหนง
อยางเปนทางการไดกําหนด ใหการศึกษา ปฐมวัยเปนนโยบายสําคัญดวย ดังนั้น เพื่อใหการดําเนินงาน          
ของกระทรวงศึกษาธิการ มีกรอบทิศทางและเปาหมายการดําเนินงานในสวนท่ีเกี่ยวของกับการขับเคลื่อน       
การพัฒนาเด็กปฐมวัยดานการจัดการศึกษาที่ชัดเจน เปนไปตามขอกําหนดของกฎหมาย สอดคลอง               
กับแนวนโยบายและเปาหมายการพัฒนาของ ยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร แผนปฏิรูป
ประเทศดานการศึกษา แผนการศึกษาแหงชาติ นโยบายรัฐบาล นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ และแผนอ่ืน      
ที่เกี่ยวของ รวมทั้ง เพ่ือใหเกิดการรวมพลัง ในการผลักดันและขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย
รวมกับหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของเพ่ือใหเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย มีความพรอมสําหรับการเรียนรูในระดับ    
ที่สูงขึ้น เปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ ตามเปาหมายของยุทธศาสตรชาต ิ
  สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค ไดรับจัดสรรงบประมาณเพ่ือการดําเนินงานเกี่ยวกับ
การสงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเด็กปฐมวัยในระดับพ้ืนที่ตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ซึ่งสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดไดมีการดําเนินงานใน 4 เรื่องหลัก โดยมีผลการดําเนินงานที่สําคัญ ไดแก สรางความรู       
ความเขาใจผูบริหาร ครู ผูดูแลเด็ก และผูเก่ียวของทั้งภาครัฐและเอกชน ได การจัดทําระบบขอมูลสารสนเทศ
เด็กปฐมวัย การจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาปฐมวัยเชิงบูรณาการระดับจังหวัดนครสวรรค และการคัดเลือก 
รวบรวม และขยายผลผลงานวิจัย นวัตกรรม รูปแบบและแนวปฏิบัติที่ดีของการจัดการศึกษาปฐมวัย รวมทั้งมี
การนิเทศ กํากับ ติดตามความคืบหนาของการดําเนินงานของหนวยงานและสถานศึกษาในพื้นที่เปนระยะ      
อยางตอเนื่อง นอกจากนั้น ในการดําเนินงานขางตน สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคไดมี                  
การประสานงาน สรางความรวมมือและบูรณาการการทํางานรวมกับหนวยงานของกระทรวงหลักที่เกี่ยวของ     
ในพ้ืนที่เปนอยางดี เชน สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดนครสวรรค สาธารณสุข
จังหวัดนครสวรรค ทองถ่ินจังหวัดนครสวรรค รวมถึง องคกรภาคเอกชนและมูลนิธิในพ้ืนท่ีดวย ดังนั้น เพ่ือให           
การดําเนินงานขับเคลื่อนการสงเสริม ดูแลและพัฒนาเด็กปฐมวัยในสวนของพ้ืนที่ระดับจังหวัดนครสวรรค  
เปนไปอยางตอเนื่อง และมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับขอกําหนดของกฎหมาย โดยอาศัยหนวยงานหลัก        
ของจังหวัดนครสวรรค ในการบูรณาการการทํางานรวมกันระหวางหนวยงานท่ีเก่ียวของในพ้ืนที่เปนสําคัญ 

2.2 วัตถุประสงค 
  2.2.1 เพื่อสงเสริม สนับสนุนในการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพ้ืนที่จังหวัด
นครสวรรค อยางมีคุณภาพ และมีพัฒนาการสมวัย 
  2.2.2 เพื่อสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาสถานศึกษา/สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยในจังหวัด
นครสวรรคใหมีคุณภาพตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ 
  2.2.3 เพื่อใหผูบริหาร ครู ผูดูแลเด็ก พอแมผูปกครอง และผูมีสวนเก่ียวของ มีความรู        
ความเขาใจ เกิดความตระหนัก เล็งเห็นความสําคัญของการพัฒนาเด็กปฐมวัย และมีบทบาทในการสงเสริม 
สนับสนุนการดูแล พัฒนาและการจัดการศึกษาสําหรับเด็กปฐมวัยในระดับพ้ืนที่เพ่ิมขึ้น 
  2.2.4 เพ่ือบูรณาการการทํางานรวมกันระหวางหนวยงานที่เก่ียวของกับการจัดการศึกษาปฐมวัย 
ในระดับพื้นที่จังหวัดนครสวรรค 
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2.3 เปาหมาย 
 2.3.1 ผูบริหาร ครูผูสอน ผูดูแลเด็กปฐมวัย และบุคลากรท่ีเกี่ยวของกับการจัดการศึกษา

ปฐมวัยไดรับการพัฒนาใหมีความรูความเขาใจเก่ียวกับการจัดการศึกษา การสงเสริมและพัฒนาเด็กปฐมวัย     
ตามแนวนโยบาย เปาหมาย และขอกําหนดของระเบียบ กฎหมายท่ีเก่ียวของ 

 2.3.2 สถานศึกษา/สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยไดรับการนิเทศ ติดตาม สงเสริม สนับสนุน         
และพัฒนาใหสามารถจัดการศกึษาหรือจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัยไดอยางมีคุณภาพ ตอเนื่อง  

 2.3.3 ผลงานวิจัย นวัตกรรม รูปแบบและแนวปฏิบัติที่ดีเก่ียวกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย          
มีการนําไปประยุกตใช ขยายผล หรือตอยอดในหนวยงาน สถานศึกษาหรือสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ดวยวิธีการ 
และรูปแบบที่หลากหลาย เหมาะสม 
 

 2.4 ผลผลิต ผลลัพธ และดัชนีชี้วัดความสําเร็จ 
 2.4.1  ผลผลิต  (Output) 
  1)  จังหวัดนครสวรรคมีขอมูลสารสนเทศตามระบบฐานขอมูลสารสนเทศการพัฒนา     
เด็กปฐมวัยตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ 2562 
  2)  ผูบริหาร ครูผูสอน ผูดูแลเด็กปฐมวัย และบุคลากรท่ีเก่ียวของกับการจัดการศึกษา
ปฐมวัยไดรับการพัฒนาใหมีความรูความเขาใจเก่ียวกับการจัดการศึกษา การสงเสริมและพัฒนาเด็กปฐมวัย     
ตามแนวนโยบาย เปาหมาย และขอกําหนดของระเบียบ กฎหมายท่ีเก่ียวของ 
  3) จังหวัดนครสวรรคมีรูปแบบ/แนวทางปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best Practices) ในการ
พัฒนาเด็กปฐมวัยระดับจังหวัด 
  4) นิเทศ กํากับ ติดตาม และรวบรวมขอมูลผลการดําเนินงานของหนวยงานและสถานศึกษา/
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ในพ้ืนที่จังหวัด 
 2.4.2  ผลลัพธ (Outcome) 
  1) ขอมูลและสารสนเทศทางการศึกษาระดับปฐมวัยในระดับจังหวัด จัดทําเปน
สารสนเทศทางการศึกษา สถิติการศึกษา ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค เผยแพรใหบุคคล และ
หนวยงานอื่นนําไปใชประโยชน 
  2)  ผูบริหาร ครู ผูดูแลเด็ก พอแมผูปกครอง และผูมีสวนเก่ียวของ มีความรูความเขาใจ 
เกิดความตระหนัก เล็งเห็นความสําคัญของการพัฒนาเด็กปฐมวัย และมีบทบาทในการสงเสริม สนับสนุน       
การดูแล พัฒนาและการจัดการศึกษาสําหรับเด็กปฐมวัยในระดับพ้ืนที่เพ่ิมขึ้น 
  3) ผลงานวิจัย นวัตกรรม รูปแบบและแนวปฏิบัติที่ดีเก่ียวกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย        
มีการนําไปประยุกตใช ขยายผล หรือตอยอดในหนวยงาน สถานศึกษาหรือสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ดวยวิธีการ 
และรูปแบบที่หลากหลาย เหมาะสม 
  4) สถานศึกษาที่เปดการจัดการศึกษาปฐมวัยไดรับการนิเทศ กํากับ ติดตามผลการ
ดําเนินงานอยางมีประสิทธิภาพ 
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 2.5 ดัชนีชี้วัดความสําเร็จ (KPIs) 
  2.5.1  เชิงปริมาณ 
   1)  รอยละ 90 ของเด็กปฐมวัยที่ไดรับบริการทางการศึกษา 
   2)  ผูบริหาร ครู ผูปกครอง ผูดูแลเด็ก ผูรับบริการ และผูมีสวนเกี่ยวของทุกภาคสวน      
ที่ไดรับการสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาใหความรู มีศักยภาพ เขามามีสวนรวมในการดูแล พัฒนาและจัด
การศกึษาใหเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย จํานวน 100 คน 
   3) สถานศึกษาในจังหวัดนครสวรรคมีรูปแบบและแนวปฏิบัติที่ดี (Best Practices)        
ในการพัฒนาเด็กปฐมวัย จํานวน 2 ชิ้น/ผลงาน 
   4) รอยละ 60 ของเด็กปฐมวัยที่จบการศึกษาระดับปฐมวัยมีพัฒนาการอยูในระดับดีทุกดาน 
   5) รอยละ 60 ของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยที่ มีระดับคุณภาพผานเกณฑขั้นตนตาม
มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาต ิ
  2.5.2  เชิงคณุภาพ 
   1)  เด็กปฐมวัย (อายุ 3-6 ป) ไดรับการดูแล พัฒนา จัดประสบการณเรียนรู และจัดการ
ศึกษาใหมีพัฒนาการสมวัยในทุกดาน 
   2)  สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยที่มีระดับคุณภาพผานเกณฑข้ันตนตามมาตรฐานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ 
 2.6  ผลที่คาดวาจะไดรับ 
  2.6.1  เด็กปฐมวัยในจังหวัดนครสวรรคไดรับการสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาใหมีพัฒนาการ
สมวัย มีพฤติกรรมทางสังคม และสุขภาพที่พึงประสงค มีความพรอมสําหรับการเรียนในระดับประถมศึกษา 
  2.6.2 สถานศึกษาที่จัดการศึกษาปฐมวัยไดรับการพัฒนาใหมีคุณภาพและความพรอมในการจัด
การศกึษาตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติอยางตอเนื่อง 

  2.6.3 ผูบริหาร ครู ผูดูแลเด็ก พอแมผูปกครอง และผูมีสวนเกี่ยวของ มีความรูความเขาใจ        
เกิดความตระหนัก เล็งเห็นความสําคัญของการพัฒนาเด็กปฐมวัย มีพัฒนาการสมวัยและมีบทบาทในการ
สงเสริม สนับสนุนการดูแล พัฒนาและการจัดการศึกษาสําหรับเด็กปฐมวัยในระดับพ้ืนที่เพ่ิมมากข้ึน  

  2.6.4 การบูรณาการการทํางานรวมกัน ในการจัดการศึกษาปฐมวัยไปสูการปฏิบัติ ระหวางหนวยงาน   
ที่เก่ียวของในจังหวัดนครสวรรคเปนไปในทิศทางเดียวกัน 
 2.7  กลุมเปาหมายผูไดรับประโยชน 
  2.7.1 เด็กปฐมวัยตั้งแตแรกเกิด - 6 ป ในพ้ืนที่ภาคและจังหวัด (ในมิติขอมูลสารสนเทศ) 
  2.7.2 ผูบริหาร ครู ผูปกครอง ผูดูแลเด็ก ผูรับบริการ และผูมีสวนเกี่ยวของทุกภาคสวนในจังหวัด
นครสวรรค 
  2.7.3 สถานศึกษาและสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทุกสังกัด ในจังหวัดนครสวรรค 
  2.7.4  หนวยงานที่เก่ียวของกับการจัดการศึกษาปฐมวัยในพ้ืนที่จังหวัดนครสวรรคทุกสังกัด ไดแก 
สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดนครสวรรค ทองถิ่นจังหวัดนครสวรรค สาธารณสุขจังหวัด
นครสวรรค สํานักงานศึกษาธิการภาค สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษานครสวรรค เขต 1 2 3 รวมทั้ง กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา    
ขั้นพื้นฐาน สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน สํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษ องคการภาคเอกชน        
มูลนิธิ ฯลฯ 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

 2.8  ระยะเวลาดําเนินโครงการ   
   เดือนมกราคม 2563 – เดือนกันยายน 2563 
 2.9  แผนการปฏิบตังิานและแผนการใชจายเงินงบประมาณ 
  วงเงินงบประมาณที่ดําเนินการ จํานวน  100,650  บาท ขอถัวจายทุกรายการ ประกอบดวย
  1) งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ไปพลางกอน (6 เดือน) แผนบูรณาการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียมและทั่วถึง จํานวน 50,325 บาท               
(หาหมื่นสามรอยยี่สิบหาบาท) 
  2) งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 แผนงานบูรณาการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและการเรียนรู โครงการปรับปรุงระบบการเรียนรู กิจกรรมการสงเสริมและพัฒนากระบวนการ
เรียนรู งบรายจายอ่ืน จํานวน 50,325 บาท (หาหมื่นสามรอยยี่สิบหาบาท) ดังนี้ 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

           แผนการใชจายเงินงบประมาณ  
รวม ไตรมาสท่ี 

1/2563 
ไตรมาสท่ี 
2/2563 

ไตรมาสท่ี 
3/2563 

ไตรมาสท่ี 
4/2563 

1. การขับเคลื่อนการจัดทําขอมูล
สารสนเทศตามระบบฐานขอมูล
สารสนเทศการพัฒนาเด็กปฐมวัยตาม
มาตรฐาน 
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ 2562 
   1.1 แตงตั้งคณะทํางาน 
   1.2 ประสานการจัดทําขอมูล 
และสารสนเทศทางการศึกษาระดับ
ปฐมวัย ตามระบบฐานขอมูลสารสนเทศ
การพัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐาน 
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ 2562 
จากหนวยงานที่เก่ียวของในจังหวัด 
   1.3 ตรวจสอบความถูกตองของขอมูล 
กับขอมูลจากระบบฐานขอมูลเด็กปฐมวัย 
ของกระทรวงศึกษาธิการ (ศทก.สป.) 
   1.4 จัดทําสรุปผลการดําเนินงาน 
ขับเคลื่อนการจัดทําขอมูลสารสนเทศ 
ตามระบบฐานขอมูลสารสนเทศการพัฒนา 
เด็กปฐมวัยตามมาตรฐานสถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัยแหงชาติ 2562 นําเสนอ
ผูบริหารทราบ และรายงานสํานักงาน
ศึกษาธิการภาคและสํานักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

0 0 0 0 0 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

           แผนการใชจายเงินงบประมาณ  
รวม ไตรมาสท่ี 

1/2563 
ไตรมาสท่ี 
2/2563 

ไตรมาสท่ี 
3/2563 

ไตรมาสท่ี 
4/2563 

2. การติดตามการดําเนินงานตาม
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาเด็กปฐมวัย 
เชิงบูรณาการ ระดับจังหวัดนครสวรรค                         
(พ.ศ. 2563-2565) 
• รายการ : การติดตามการดําเนินงาน 
ตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
เด็กปฐมวัยเชิงบูรณาการ ระดับจังหวัด
นครสวรรค (พ.ศ. 2563-2565) 

0 0 0 0 0 
 
 

3. การสรางการรับรูใหผูบริหาร ครู 
ผูปกครอง ผูดูแลเด็ก ผูรับบริการ และผูมี
สวนเกี่ยวของทุกภาคสวน 
   3.1 แตงตั้งคณะทํางาน 
   3.2 กําหนดกรอบแนวทาง และกรอบ
ระยะเวลาดําเนินงานสรางการรับรู 
ใหผูบริหาร ครู ผูปกครอง ผูดูแลเด็ก 
ผูรับบริการ และผูมีสวนเก่ียวของ 
ทุกภาคสวน  
   3.3 ประชุมคณะทํางานหรือประชุม
หนวยงานที่เก่ียวของ เพ่ือกําหนดกรอบ
แนวทางการดําเนินงาน และ
กลุมเปาหมายของการดําเนินการสราง 
การรับรูใหผูบริหาร ครู ผูปกครอง 
ผูดูแลเด็ก ผูรับบริการ  
และผูมีสวนเก่ียวของทุกภาคสวน  
   3.4 ประสานแจงหนวยงานตนสังกัด  
เพ่ือเชิญกลุมเปาหมายเขารวมกิจกรรม 
   3.5 ดําเนินการจัดกิจกรรมสรางการรับรู
ใหผูบรหิาร ครู ผูปกครอง ผูดูแลเด็ก 
ผูรับบริการ และผูมีสวนเก่ียวของ 
ทุกภาคสวน 
   3.6 สรุป ประเมินผลการดําเนินงาน 
สรางการรับรูฯ นําเสนอผูบริหาร
หนวยงานทราบ หรือนําเสนอ กศจ. ทราบ 

0 0 28,750 0 28,750 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

           แผนการใชจายเงินงบประมาณ  
รวม ไตรมาสท่ี 

1/2563 
ไตรมาสท่ี 
2/2563 

ไตรมาสท่ี 
3/2563 

ไตรมาสท่ี 
4/2563 

   3.7 จัดทํารายงานผลการดําเนินงาน 
และเอกสารขอมูลผลการดําเนินงาน จัดสง
สํานักงานศึกษาธิการภาค และสํานักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
4. การคัดเลือกรูปแบบ/แนวทางปฏิบัติ 
ที่เปนเลิศ (Best Practices) ในการพัฒนา
เด็กปฐมวัยระดับจังหวัด ดานบริหาร 

จัดการ (ผูบริหาร) และ ดานการจัด
ประสบการณ (ครู)    
   4.1 แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการ
คัดเลือกรูปแบบ/แนวทางปฏิบัติที่เปนเลิศ  
(Best Practices) ในการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

   4.2 ดําเนินการคัดเลือกรูปแบบ/

แนวทางปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best 

Practices)  

ในการพัฒนาเด็กปฐมวัยระดับจังหวัด 

จํานวน 2 ชิ้น/ผลงาน (ดานการจัด

ประสบการณการจัดการศึกษาปฐมวัย 

(ครูผูสอน)/ 

ดานการบริหารการจัดการศึกษาปฐมวัย 

(ผูบริหาร) และสงผลการคัดเลือก 

ใหสํานักงานศึกษาธิการภาค 

    4.3 สรุปผลการดําเนินงานคัดเลือก

รูปแบบ/แนวทางปฏิบัติที่เปนเลิศ  

(Best Practices) ในการพัฒนาเด็ก

ปฐมวัยระดับจังหวัด นําเสนอผูบริหาร

หนวยงานทราบ และจัดสงสํานักงาน

ศึกษาธิการภาค และสํานักงาน

ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เปนรายไตรมาส 

 

0 0 0 26,850 26,850 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

           แผนการใชจายเงินงบประมาณ  
รวม ไตรมาสท่ี 

1/2563 
ไตรมาสท่ี 
2/2563 

ไตรมาสท่ี 
3/2563 

ไตรมาสท่ี 
4/2563 

5. นิเทศ กํากับ ติดตามผลการดําเนินงาน
ของหนวยงาน/สถานศึกษา 
(จังหวัดกําหนดกลุมเปาหมาย) 
 5.1 แตงตั้งคณะนิเทศ ติดตาม 
ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แหงชาติ พ.ศ. 2561 
 5.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการ
คณะทํางาน จัดทํากําหนดประเด็น/สราง
เครื่องมือ นิเทศ ติดตามตามมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ   
พ.ศ. 2562 พรอมกําหนดกลุมเปาหมาย
จากผลการประเมินพัฒนาการฯ  
ของ สพฐ. 
 5.3 กําหนดปฏิทินและประสาน
กลุมเปาหมายดําเนินการนิเทศ ติดตาม 
 5.4 วิเคราะห ประเมินผลและ
สรุปผลการนิเทศ 
 5.5 รายงานผลการนิเทศติดตาม 

0 0 0 31,300 31,300 

6. รายงานผลการดําเนินงาน (ศธภ/
สํานักงานปลัดกระทรวงและหนวยงานอื่น) 

    
8,000 

 
8,000 

7. คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
ของผูรับผิดชอบโครงการขับเคลื่อน 
การพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
ระดับพื้นที่จังหวัดนครสวรรคสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค   

 1,306  4,444 5,700 

(ถัวจายทุกรายการ)              รวมเงิน 0 1,306 28,750 70,594 100,650   
  
 2.10 กิจกรรมและรายละเอียดในการใชงบประมาณ 
  วงเงินงบประมาณที่ดําเนินการ จํานวน  100,650  บาท ขอถัวจายทุกรายการ ประกอบดวย
  1) งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ไปพลางกอน (6 เดือน) แผนบูรณาการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียมและทั่วถึง จํานวน 50,325 บาท               
(หาหมื่นสามรอยยี่สิบหาบาท) 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

  2) งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 แผนงานบูรณาการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและการเรียนรู โครงการปรับปรุงระบบการเรียนรู กิจกรรมการสงเสริมและพัฒนากระบวนการ
เรียนรู งบรายจายอ่ืน จํานวน 50,325 บาท (หาหมื่นสามรอยยี่สิบหาบาท) ดังนี้ 
 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใชงบประมาณ 

งบประมาณ 
ที่ใช 

งบประมาณจําแนกตามหมวดรายจาย 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสด ุ

กิจกรรมที่ 1 การขับเคลื่อนการจัดทําขอมูล
สารสนเทศตามระบบฐานขอมูลสารสนเทศ 
การพัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยแหงชาต ิ
• รายการ : ตรวจสอบความถูกตองของขอมูลกับ
ขอมูลจากระบบฐานขอมูลเด็กปฐมวยั 
ของกระทรวงศึกษาธิการ (ศทก.สป.) 

0 
 
 
 

0 0 0 

กิจกรรมที่ 2 การตดิตามการดาํเนนิงาน 
ตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาเด็กปฐมวัย          
เชิงบูรณาการ ระดับจังหวัดนครสวรรค                         
(พ.ศ. 2563-2565) 
• รายการ : การติดตามการดําเนินงานตาม
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาเด็กปฐมวัย               
เชิงบูรณาการ ระดับจังหวดันครสวรรค                         
(พ.ศ. 2563-2565) 

0 
 
 
 

0 0 0 

กิจกรรมที่ 3  การสรางการรับรูใหผูบริหาร  
ครู ผูปกครอง ผูดูแลเด็ก ผูรับบริการ  
และผูมีสวนเกี่ยวของทุกภาคสวน 
• รายการ : ประชุมคณะทํางานกําหนดกรอบแนวทาง 
การดําเนินงาน และกลุมเปาหมายของการดําเนินการ
สรางการรับรูใหผูบริหาร ครู ผูปกครอง       
ผูดูแลเด็ก ผูรับบริการ และผูมีสวนเก่ียวของ   
ทุกภาคสวน ไดแก ประชุมชี้แจงสรางความเขาใจ
กับหนวยงานที่เก่ียวของ ไดแก พม.จ.นครสวรรค
, สพป.นครสวรรค 1-3, ทองถ่ินจังหวัด
นครสวรรค,สกอ., อปท., สถานศึกษาเอกชน 
ตัวแทนสาธารณสุข 15 อําเภอ และคณะทํางาน 
     - อาหารวางและเครื่องดื่ม 35 บาท*50 คน*1 มื้อ 
• รายการ : คาวัสดุ 
• รายการ : คาจัดจางทําเอกสาร จํานวน 50 เลม 
เลมละ 20 บาท 

28,750  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,750 
 

1,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใชงบประมาณ 

งบประมาณ 
ที่ใช 

งบประมาณจําแนกตามหมวดรายจาย 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสด ุ

• รายการ :  อบรมเชิงปฏิบัติการเวทีแลกเปลี่ยน
เรียนรูรวมกัน ดานการจัดการศึกษาปฐมวัย
ใหกับหนวยงานที่เก่ียวของกับการจัดการศึกษา
ปฐมวัยในจังหวัด   
     -  คาเอกสารประกอบการบรรยายมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 100 เลม  
เลมละ 200 บาท 
     - คาวัสด ุ

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

20,000 
 
 

5,000 
กิจกรรมท่ี 4  การคัดเลือกรูปแบบ/แนวทางปฏิบัติ
ที่เปนเลิศ (Best Practices) ในการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยระดับจังหวัด 
• รายการ : ประกวดคัดเลือกสถานศึกษาที่ปฏิบัต ิ
เปนเลิศ ดานการจัดการเรียนการสอนปฐมวัย  
และดานการบริหารจัดการ 
   - อาหารวางและเครื่องดื่ม 35 บาท*100คน*1 มื้อ 
   - คาตอบแทนกรรมการ(10คนx500บาทx1วัน) 
  - คาโลรางวัล (7โลx1,500บาท) 
  - คาเกียรติบัตรผูไดรับรางวัล จํานวน 50 คน 
(50x15)  
  - คาวัสด ุ
   - คากรอบเกียรติบัตร 50 กรอบๆละ 70 บาท 

26,850  
 
 
 
 
 

 
5,000 

 

 
 
 
 
 

 
3,500 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
10,500 

750 
 

3,600 
3,500 

กิจกรรมที่ 5 นิเทศ กํากับ ติดตาม 
ผลการดําเนินงานของหนวยงาน/สถานศึกษา 
• รายการ : นิเทศ ติดตาม จํานวน 20 โรงเรียน 
จํานวน 1ครั้ง 
     - คาเบี้ยเลี้ยง จํานวน 5 คน 20 วันๆ ละ 
120 บาท 
     - คาชดเชยน้ํามันเชื้อเพลิง เหมาจาย 
     - คาจัดจางทําเอกสารการนิเทศ ฯ จํานวน 100 ชุด  

31,300  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

12,000 
 

18,800 
 

 
 
 
 
 
 
 

500 

กิจกรรมที่ 6 รายงานผลการดําเนินงาน (ศธภ/
สํานักงานปลัดกระทรวงและหนวยงานอื่น) 
• รายการ : คาจัดจางทําเอกสาร จํานวน 30 เลม  
 

8,000   
 

 

8,000 
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(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใชงบประมาณ 

งบประมาณ 
ที่ใช 

งบประมาณจําแนกตามหมวดรายจาย 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสด ุ

กิจกรรมที่ 7 คาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของผูรับผิดชอบโครงการขับเคลื่อน
การพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับ
พื้นท่ีจังหวัดนครสวรรคสํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครสวรรค   

5,750  5,750  

รวม 100,650 5,000 42,800 52,850 
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(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

โครงการ“การประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 2562” 
หนวยงานรับผิดชอบ กอง สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค กรม สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ผูติดตอประสานงาน (contact person) 
 โครงการใหม      โครงการตอเนื่อง 
ชื่อ – นามสกุล วาที่รอยตรีหญิงสายสุนีย  เทพสุขเอ่ียม  โทรศัพท 0944149932 
โทรสาร  056-226455           E-mail sysunee@esdc.go.th  

สวนที่  1  ความเชื่อมโยง ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1.1  ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
                  1)   ยุทธศาสตรชาติ ดาน การพัฒนาทรัพยากรมนุษยของประเทศ  

     (1) เปาหมาย สติปญญา มีทักษะที่จําเปนในศตวรรษที่ 21 มีทักษะการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 และอนุรักษภาษาทองถิ่น มีทักษะชีวิต มีนิสัยรักการเรียนรูและพัฒนา
ตนเองตลอดเวลา มีความสามารถในการคดิวิเคราะห และพึ่งตนเองได มีความรูความสามารถหลาย
ดานและความรูรอบตัวสูง 

                        (2) ประเด็นยุทธศาสตร ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่
ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

     (3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 
 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 นักเรียนมีความรูและทักษะที่จําเปนตามหลักสูตร    

ในกลุมสาระคณิตศาสตรและภาษาไทย เพ่ือเปนพ้ืนฐานในการทดสอบทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน             
(O-NET) 

 
สอดคลองประเด็นยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย 
                        และสรางสังคมแหงการเรียนรู 
สอดคลองยุทธศาสตรสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตรท่ี 3  พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ 
                        ทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ  
ความสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด  
                       ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู คูคุณธรรม 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม       โครงการตอเนื่อง 

 

สวนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
2.1  หลักการและเหตุผล 

   การปฏิรูปการศึกษาในปจจุบัน ไดกําหนดไวในแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2560 – 2579 
ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรู มีเปาหมายที่สําคัญ ไดแก 
ผูเรียนมีทักษะและคุณลักษณะพ้ืนฐานของพลเมืองไทย และทักษะและคุณลักษณะที่จําเปนในศตวรรษที่ 21    
คนทุกชวงวัยมีทักษะ ความรูความสามารถ และสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษาและมาตรฐานวิชาชีพ        
และพัฒนาคุณภาพชีวิตไดตามศักยภาพ โดยที่การพัฒนาผูเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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พุทธศักราช 2551 มุงเนนพัฒนา ผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานที่กําหนด ในแตละระดับชั้น อันสงผลให
ผู เรียนเกิดสมรรถนะสําคัญ 5 ประการ ไดแก ความสามารถในการสื่อสาร ความสามารถในการคิด 
ความสามารถในการแกปญหา ความสามารถในการใชทักษะชีวิต และความสามารถในการใชเทคโนโลยี ถือวา                      
มีความสอดคลองกับนโยบายหลักของคณะรัฐมนตรี จากการแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี โดย พลเอก 
ประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรีแถลงตอรัฐสภา เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 25 กรกฎาคม 2562 นโยบายหลัก     
ดานที่ 8 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูและการพัฒนาศักยภาพคนไทยทุกชวงวัย โดยการปรับรูปแบบการ
เรียนรูและการสอนเพื่อพัฒนาทักษะและอาชีพของคนทุกชวงวัยสําหรับศตวรรษท่ี 21 ซึ่งเปนไปตามแผนการ
ปฏิรูปประเทศดานการศึกษา ประเด็นการปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเพื่อตอบสนองการเปลี่ยนแปลง       
ในศตวรรษที่ 21 โดยการปรับหลักสูตรพรอมกระบวนการจัดการเรียนการสอน และการประเมินเพ่ือพัฒนาการ
เรียนรูเปนหลักสูตรฐานสมรรถนะ ซึ่งมุงเนนการประเมินเพ่ือพัฒนา (Assessment for improvement)         

จากการที่ประเทศไทยไดเขารวมโครงการประเมินผลนักเรียนนานาชาติ (Programme for International 
Student Assessment: PISA)  ผลการประเมินที่ผานมาสะทอนใหเห็นวาคุณภาพของนักเรียนไทย ยังตามหลัง
ประเทศตางๆอยูอีกมาก ดังนั้น จึงจําเปนตองพัฒนาคุณภาพเด็กไทยใหมีความพรอมในการพัฒนาสูความเปนหนึ่ง    
ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต โดยเฉพาะอยางยิ่งจําเปนตองพัฒนาทักษะที่จําเปนในศตวรรษที่ 21 
ประกอบดวย การคิดอยางมีวิจารณญาณและการแกไขปญหา การรวมมือกันผานเครือขาย การปรับตัว          
การสรางสรรค การสื่อสาร ทั้งดวยการพูดและการเขียน การเขาถึงและการวิเคราะหขอมูลขาวสารความรู      
ความอยากรูอยากเห็น และการจินตนาการ ซึ่งสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน โดยสํานักทดสอบ
การศึกษาไดจัดทําเครื่องมือประเมินคุณภาพผูเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับขึ้น ประกอบดวยการประเมิน
ความสามารถดานการอานของผูเรียน ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 มีกรอบการประเมินความสามารถดานการอานรู
เรื่อง และการอานออกเสียง การประเมินคุณภาพผูเรียน ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 มีกรอบการประเมิน
ความสามารถดานภาษาไทย และดานคณิตศาสตร โดยเปดโอกาสใหนักเรียนจากทุกสังกัดเขารับการประเมิน 
เพื่อวิเคราะหผลการประเมินคุณภาพผูเรียนในภาพรวมทั้งประเทศ และนําไปใชในการวางแผนยกระดับ
คุณภาพการจัดการศึกษา ตลอดจนเปนขอมูลสนับสนุนการตัดสินใจในระดับนโยบายของประเทศ      

สํานักงานศึกษาธิการจังหวดันครสวรรค  ในฐานะหนวยงานที่รับผิดชอบในการจัดการศึกษาไดเล็งเห็น
ถึงประโยชนของการประเมินผลคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด จึงไดจัดทําโครงการประเมิน
คุณภาพผูเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ เพ่ือดําเนินการประเมินคุณภาพผูเรียนของโรงเรียนเอกชนดวย
เครื่องมือมาตรฐานระดับชาติ และนําผลการประเมินคุณภาพการศึกษาไปใชในการวางแผนพัฒนาและปรับปรุง
คุณภาพการศึกษาอยางเปนระบบอยางตอเนื่องตอไป  

           2.2 วัตถุประสงค 
  เพ่ือประเมินคุณภาพผูเรียน (ความสามารถพื้นฐานดานภาษาไทยและดานคณิตศาสตร)  
ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 2562 
 

   2.3  เปาหมาย 
   นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2562  จํานวน 3,055 คน โรงเรียนเอกชน        
ในจังหวัดนครสวรรค ที่มีความสมัครใจเขารับการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) จํานวน 33 โรงเรียน    
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2.4  ผลผลิต ผลลัพธ และดัชนีชี้วัดความสําเร็จ 
2.4.1 ผลผลิต (Output) 

    1) นักเรียนในโรงเรียนเอกชนไดรับการประเมินคุณภาพผูเรียนดวยเครื่องมือ
มาตรฐานระดับชาติ   
    2) สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคและสถานศึกษาไดขอมูล ผลการประเมิน
คุณภาพผูเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 เพ่ือใชเปนขอมูลในการกําหนดนโยบายและแผนพัฒนาผูเรียนเปน
รายบุคคล 

2.4.2 ผลลัพธ (Outcome) 
    1) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ของโรงเรียนเอกชนไดรับการประเมินคุณภาพ
การศึกษาดวยเครื่องมือที่มีคุณภาพ และมีการบริหารจัดการสอบที่มีประสิทธิภาพและมาตรฐานเดียวกัน 
รวมทั้งผลที่ไดจากการประเมินมีความนาเชื่อถือและเปนที่ยอมรับ 
    2) ครูโรงเรียนเอกชน สามารถใชเครื่องมือมาตรฐานที่เนนการเขียนตอบในการประเมิน
คุณภาพผูเรียน  เปนตัวอยางในการพัฒนาเครื่องมือในชั้นเรียนใหมีความนาเชื่อถือ และสอดคลองกับแนวทาง     
การประเมินคุณภาพผูเรียนระดับชาติและระดับนานาชาติ 

   2.5  ดัชนีชี้วัดความสําเร็จ (KPIs) 
    2.5.1   เชิงปริมาณ 

1) นักเรียนทุกคนไดรับการประเมินคุณภาพผูเรียน 
2) ............................................................................................................................... 

     2.5.2  เชิงคุณภาพ 
1) ............................................................................................................................... 
2) ............................................................................................................................... 

   2.6  ผลที่คาดวาจะไดรับ 
โรงเรียนเอกชนในสังกัดสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค สามารถพัฒนาเครื่องมือที่ใช

ในการประเมินคุณภาพผูเรียนและมีการตรวจใหคะแนนที่ไดมาตรฐาน มีความนาเชื่อถือและสอดคลองกับ
แนวทาง การประเมินคุณภาพผูเรียนระดับชาติและระดับนานาชาติ 
    
   2.7  กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 
  1) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 2562  จํานวน 3,055 คน  
   2) โรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครสวรรค ท่ีมีความสมัครใจเขารับการประเมินคุณภาพผูเรียน
(NT) ปการศึกษา 2562 จํานวน 33 โรงเรียน    
   
  2.8 ระยะเวลาดําเนินโครงการ มกราคม – กันยายน 2563 
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2.9  แผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายเงินงบประมาณ 
       วงเงินงบประมาณที่ดําเนินการ  133,000 บาท (ถัวจายทุกรายการ) 
 

แผนการปฏิบัติงาน 
(กิจกรรม) 

แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 
1/2563 

ไตรมาสที่ 
2/2563 

ไตรมาสที่ 
3/2563 

ไตรมาสที่ 
4/2563 

1. ประชุมคณะกรรมการศูนยสอบ
และคณะทํางาน เรื่อง แนวทาง 
การดําเนินงานประเมินคุณภาพ
ผูเรียน ปการศึกษา 2562     

  
  

4,800 
 

 

 

2. ประชุมคณะกรรมการ 
ระดับสนามสอบ เรื่อง แนวทาง 
การดําเนินงานประเมินคุณภาพ
ผูเรียน ปการศึกษา 2562  

  
40,780 

 

 

 

3. ดําเนินการประเมินคุณภาพ
ผูเรียน ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 

  
61,400 

 
 

4. ตรวจเยี่ยมสนามสอบ 
ในการประเมินคุณภาพผูเรียน  
ชั้น ป.3   

  
6,600 

 
 

5.ประชุมคณะทํางานจัดทํารายงาน
ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน   
ปการศึกษา 2562   

  
 

19,420 
 

รวม   113,580 19,420 133,000 
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กิจกรรมและรายละเอียดในการใชงบประมาณ 

 
งบประมาณ  

 ที่ใช 
 
  

 งบประมาณจําแนกตามหมวด
รายจาย   

 
คาตอบแทน 

 
 คาใชสอย   คาวัสดุ  

1. ประชุมคณะกรรมการศูนยสอบและคณะทํางาน    
เรื่อง แนวทางการดําเนินงานประเมินคุณภาพผูเรียน  
ปการศึกษา 2562     
1.1 ประชุมคณะทํางาน จํานวน 16 คน (2วัน) 
       -คาอาหารกลางวัน  2 มื้อ x 80 บาท x 16 คน 
       -คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม  
        4 มื้อ x 35 บาทx16 คน 

4,800 
 
 
 

 

 
 

2,560 
2,240 

 

2. ประชุมคณะกรรมการระดับสนามสอบ  
เรื่อง แนวทางการดําเนินงานประเมินคุณภาพผูเรียน 
ปการศึกษา 2562  
       -คาอาหารกลางวัน  1 ม้ือ x 300 บาท x 77 คน 
       -คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม  
         2 มื้อ x 50บาท x77 คน 
       - คาวัสด ุ
       - คาถายเอกสาร (ชุดละ 70 บาท 77 ชุด) 

40,668  
 
 
 
 
 

 

 
 
 

23,100 
7,700 

 
 

5,390 

 
 
 
 

4,478 

3. ดําเนินการประเมินคุณภาพผูเรียนชั้น ป.3 
     - คาพาหนะ รับ-สง ขอสอบ (33 รรx600บาท) 
     - คาพาหนะ รับ-สง ขอสอบ  
       (2 ศูนยสอบยอยx600บาท) 
     - คาพาหนะกรรมการคุมสอบ  
       (101หองx2คนx200บาท) 

61,400 
 
 
 
 
 

 

19,800 
1,200 

 
40,400 

 

4. ตรวจเยี่ยมสนามสอบ ในการประเมินคุณภาพ
ผูเรียน ชั้น ป.3   
     - คาพาหนะเยี่ยมสนามสอบ (11 คนx600 บาท) 

6,600 
 

 
 

 
 

6,600 
 

5. ประชุมคณะทํางานจัดทํารายงานผลการประเมิน
คุณภาพผูเรียน ปการศึกษา 2562   
       -คาอาหารกลางวัน  2 มื้อ x 80 บาท x 16 คน 
       -คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 4 มื้อ x 35 บาทx16 คน 
      - คาถายเอกสาร 77 บาทx 16 ชุด 
      - คาจัดทํารูปเลมรายงาน 90เลมx 150 บาท  

19,532 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

2,560 
2,240 
1,232 
13,500 

 
 
 
 
 

 

รวมทั้งสิ้น 133,000  128,522 4,478 
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ตัวชี้วัดเปาหมายโครงการ  
 

ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 

เชิงปริมาณ รอยละของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ที่สมัครใจเขารับ 
การประเมิน ไดรับการประเมินความสามารถพ้ืนฐาน 
ดานภาษาไทยและดานคณิตศาสตร   

รอยละ 95 
 
 

เชิงคุณภาพ รอยละของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ที่ไดรับการประเมิน
ความสามารถพ้ืนฐาน ดานภาษาไทยและดานคณิตศาสตร  
และผานเกณฑการประเมิน   

รอยละ 90 
 
 

เชิงเวลา จํานวนกิจกรรมที่ดําเนินการไดแลวเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด  5 กิจกรรม 
เชิงคาใชจาย ดําเนินการไดตามวัตถุประสงคภายในวงเงินงบประมาณที่ไดรับ ตามงบประมาณ 

ที่ไดรับ 
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ชื่อโครงการ  การประเมินคุณภาพผูเรียนดานการอานระดับการศึกษาภาคบังคับ  
แผนงาน ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา  
ลักษณะโครงการ โครงการใหม 
หนวยงานที่รับผิดชอบ กลุมงานพัฒนาระบบการจัดการศกึษาตลอดชีวิต กลุมนิเทศ ติดตาม  

และประเมินผล 
ผูรับผิดชอบโครงการ นายคณิศร  โชคครองยศ 
ระยะเวลาดําเนินงาน มกราคม 2563  –  กันยายน 2563 
_____________________________________________________________________________ 
1.  หลักการและเหตุผล 
 การศึกษาเปนปจจัยพ้ืนฐานสําคัญในการพัฒนาประชากรของประเทศใหมีคุณภาพ อันจะนําไปสู          
การพัฒนาประเทศใหมีความเขมแข็งในทุกดาน กระทรวงศึกษาธิการจึงกําหนดใหมีการปฏิรูป การศึกษาในทศวรรษ       
ที่สอง (พ.ศ. 2552-2561) โดยกําหนดจุดเนนการพัฒนาผูเรียนที่คลอบคลุมทั้งดาน ความรู ทักษะ และคุณลักษณะ         
ที่พึงประสงค สําหรับใชเปนกลไกขับเคลื่อนเพ่ือยกระดับคุณภาพผูเรียน  ใหความสําคัญตอการเรียนรูของผูเรียน
ตั้งแตวัยเริ่มตน และการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานโดยเฉพาะระดับชั้น ประถมศึกษา ในปการศึกษา 2558             
ไดกําหนดนโยบาย “ปการศึกษา 2558 เปนปปลอดนักเรียนอานไมออก เขียนไมได” และนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปท่ี 1เมื่อจบชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ตองอานออกเขียนได และมี มาตรการการประเมินผลที่เปนรูปธรรม ดังนั้น    
จึงมีความจําเปนอยางยิ่งที่จะตองเนนใหผูเรียน มีความสามารถในการอานและการเขียนตามเกณฑมาตรฐาน 
รัฐบาล ไดกําหนดการแกไขปญหาการอานและเขียนเปนนโยบายในระยะเรงดวน  เนนปรับปรุงวิธีการจัดการเรียน
การสอน เพื่อแกไขปญหาดังกลาว เชน การสอนแบบแจกลูกสะกดคํา  โดยใชแนวการจัดการเรียนรูท่ีสอดคลอง   
กับพัฒนาการสมอง (BBL) เปนตน และไดกําหนดเปาหมาย คุณภาพผูเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ตองอานออก
เขียนได ชั้นประถมศึกษาปที่ 2 ขึ้นไปตองอานคลอง เขียนคลอง ตามยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการ 6 จุดเนน 
โดยเฉพาะจุดเนนดานหลักสูตรและกระบวนการ เรียนรู ขอท่ี 2 ผูเรียนมีสมรรถนะที่สําคัญสูมาตรฐานสากล      
ขอยอย 2.2 ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 อานออกเขียนได ขอยอย 2.3 ผูเรียนตั้งแตชั้นประถมศึกษาปที่ 2 ขึ้นไป 
อานคลองเขียนคลอง การจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยใหนักเรียนอานออกเขียนได อานคลอง 
เขียนคลอง ตั้งแตวัยเริ่มตน จะเปนการสงเสริมการเรียนรูในระดับที่สูงข้ึน และใชภาษาไทยในการสื่อสาร ไดอยาง
มีประสิทธิภาพ ซึ่งนับเปนการพัฒนาคุณลักษณะผูเรียนประการหนึ่ง และเปนการวางรากฐาน ที่มั่นคงของ
การศึกษาชาติตอไป  

การปฏิรูปการศึกษาในปจจุบัน ไดกําหนดไวในแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2560 – 2579 ยุทธศาสตร     
ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรู มีเปาหมายที่สําคัญ ไดแก ผูเรียน          
มีทักษะและคุณลักษณะพื้นฐานของพลเมืองไทยและทักษะและคุณลักษณะที่จําเปนในศตวรรษที่ 21 คนทุกชวงวัย
มีทักษะ ความรูความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษาและมาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิต
ไดตามศักยภาพโดยที่การพัฒนาผูเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 มุงเนน
พัฒนา ผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานที่กําหนด ในแตละระดับชั้น อันสงผลใหผูเรียนเกิดสมรรถนะสําคัญ         
5 ประการ ไดแก ความสามารถในการสื่อสาร ความสามารถในการคิด ความสามารถในการแกปญหา 
ความสามารถในการใชทักษะชีวิต และความสามารถในการใชเทคโนโลยี ถือวามีความสอดคลองกับนโยบายหลัก
ของคณะรัฐมนตร ีจากการแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี โดย พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรีแถลง 
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ตอรัฐสภา เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 25 กรกฎาคม 2562 นโยบายหลักดานท่ี 8 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูและ       
การพัฒนาศักยภาพคนไทยทุกชวงวัย โดยการปรับรูปแบบการเรยีนรูและการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะและอาชีพของ
คนทุกชวงวัยสําหรับศตวรรษที่ 21 ซึ่งเปนไปตามแผนการปฏิรูปประเทศดานการศึกษา ประเด็นการปฏิรูป         
การจัดการเรียนการสอนเพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 โดยการปรับหลักสูตรพรอมกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน และการประเมินเพ่ือพัฒนาการเรียนรูเปนหลักสูตรฐานสมรรถนะ ซึ่งมุงเนนการประเมิน   
เพ่ือพัฒนา (Assessment for improvement)   จากการที่ประเทศไทยไดเขารวมโครงการประเมินผลนักเรียน
นานาชาติ (Programme for International Student Assessment: PISA)  ผลการประเมินที่ผานมาสะทอนให
เห็นวาคุณภาพของนักเรียนไทย ยังตามหลังประเทศตางๆอยูอีกมาก ดังนั้น จึงจําเปนตองพัฒนาคุณภาพเด็กไทย
ใหมีความพรอมในการพัฒนาสูความเปนหนึ่ง ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต โดยเฉพาะอยางยิ่งจําเปนตอง
พัฒนาทักษะที่จําเปนในศตวรรษที่ 21 ประกอบดวย การคิดอยางมีวิจารณญาณและการแกไขปญหา การรวมมือกัน   
ผานเครือขาย การปรับตัว การสรางสรรค การสื่อสาร ทั้งดวยการพูดและการเขียน การเขาถึงและการวิเคราะห
ขอมูลขาวสารความรู ความอยากรูอยากเห็น และการจินตนาการ ซึ่งสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โดยสํานักทดสอบการศึกษาไดจัดทําเครื่องมือประเมินคุณภาพผูเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับขึ้น ประกอบดวย 
การประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 มีกรอบการประเมินความสามารถ       
ดานการอานรูเรื่อง และการอานออกเสียง การประเมินคุณภาพผูเรียน ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 มีกรอบ             
การประเมินความสามารถดานภาษาไทย และดานคณิตศาสตร โดยเปดโอกาสใหนักเรียนจากทุกสังกัดเขารับ     
การประเมินเพ่ือวิเคราะหผลการประเมินคุณภาพผูเรียนในภาพรวมทั้งประเทศ และนําไปใชในการวางแผน
ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา ตลอดจนเปนขอมูลสนับสนุนการตัดสินใจในระดับนโยบายของประเทศ      

สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค ในฐานะหนวยงานที่รับผิดชอบการจัดการศึกษาโรงเรียน        
ในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัดนครสวรรค ไดเล็งเห็นถึงประโยชนของ       
การประเมินผลคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด จึงไดจัดทําโครงการประเมินคุณภาพผูเรียนระดับ
การศึกษาภาคบังคับ เพ่ือดําเนินการประเมินคุณภาพผูเรียนของโรงเรียนเอกชนดวยเครื่องมือมาตรฐาน
ระดับชาติ และนําผลการประเมินคุณภาพการศึกษาไปใชในการวางแผนพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการศึกษา
อยางเปนระบบอยางตอเนื่องตอไป 
 
2.  วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือประเมินความสามารถดานการอาน (การอานออกเสียงและอานรูเรื่อง) ของนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 2562 

2.2 เพ่ือประเมินคุณภาพผูเรียน (ความสามารถพื้นฐานดานภาษาไทย) ปการศึกษา 2562  
  

3.  เปาหมาย 
3.1  เปาหมายเชิงปริมาณ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 จํานวน 2,729 คน  ในโรงเรียนเอกชน จํานวน 34 แหง ไดรับ    
การประเมินคุณภาพการศึกษาภาคบังคับดวยเครื่องมือมาตรฐานระดับชาต ิ 
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3.2  เปาหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 1 ของโรงเรียนเอกชนไดรับการประเมินคุณภาพการศึกษา

ภาคบังคับดวยเครื่องมือมาตรฐานที่มีคุณภาพ และมีการบริหารจัดการสอบที่มีประสิทธิภาพและมาตรฐาน
เดียวกัน รวมท้ังมีผลการประเมินมีความนาเชื่อถือและเปนที่ยอมรับ 

3.2.2 ครูผูสอนชั้นประถมศึกษาปที่ 1  ทราบปญหา จุดเดน จุดที่ควรพัฒนาของผูเรียน      
ราย บุคคล รวมถึงสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ใหสอดคลองและเหมาะสมกับผูเรียน และครูผูสอน
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 สามารถนําผลการวิเคราะหการประเมิน เปนรายบุคคลนี้มาศึกษา จะทําใหครูทราบ
พ้ืนฐานของผูเรียนแตละคน เพ่ือจะไดแกไขและพัฒนาไดตรงประเด็น 
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4.  กิจกรรม/ขั้นตอน/วิธีดําเนินการ และหมวดเงินที่ใช  จํานวน 120,800 บาท 

ขั้นตอน/

วิธีดําเนนิการ 
เปาหมาย   

ดําเนินการในพ้ืนที่  แผนใชจายเงิน (บาท) 

สวนกลาง
งบประมาณ 

(บาท) 

ภูมิภาค 

งบประมาณ 

(บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุม
คณะกรรมการ
สนามสอบ 
(ระดับจังหวัด) 
เรื่อง แนวทาง 
การดําเนินงาน
ประเมิน
คุณภาพผูเรยีน 
ปการศึกษา 
2562     

กรรมการ
จากสนาม
สอบ 
จํานวน  
34 สนาม
สอบ รวม 
34 คน 

49,950      49,950        

2. ดําเนินการ
ประเมิน
ความสามารถ
ดานการอาน 
ชั้นประถม 
ศึกษาปที่ 1        

นักเรียน 
ชั้น ป.1 
จํานวน  
34 รร.  
รวม 2,730 
คน 

25,000      25,000        

3.ตรวจเยีย่ม
สนามสอบ 

สนามสอบ
กลุม 
เปาหมาย 
จํานวน  
16 สนาม 

8,400      8,400        

4. ดําเนินการ
สรุปและ
ประเมิน
ความสามารถ
ดานการอาน
และคุณภาพ
ผูเรียนช้ัน
ประถมศึกษา 

ปที่ 1 

ผูเขารวม
ประชุม 
จํานวน  
15 คน 

37,450       37,450       
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5. รายละเอียดการใชงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ 

รวม 
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประชุมคณะกรรมการสนามสอบแนวทาง 
การประเมินคุณภาพผูเรียน ระดับชั้น
ประถมศึกษาปที่ 1 ปการศึกษา 2562   
รายการดังนี้ 
- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  จํานวน 68 คน       
  จํานวน 2 ม้ือๆ ละ 50 บาท เปนเงนิ  
- คาอาหารวางและเครื่องดื่มวิทยากร 
และคณะทํางานคณะทํางาน จํานวน   
16 คน จํานวน 2 มื้อๆ ละ 50 บาท  เปนเงิน 
- คาอาหารกลางวัน 1 มื้อๆ ละ 250 บาท  
  จํานวน 68 คน เปนเงิน 
- คาอาหารกลางวันคณะทํางาน 1 มื้อ ๆ ละ  
  250 บาท จํานวน 16 คน เปนเงิน 
- คาเอกสาร จํานวน 80 ชุดๆ ละ 30 บาท  
  เปนเงิน  
- คาคาตอบแทนวิทยากร 1 คน จํานวน 6 ชั่วโมง ๆ  
  ละ 600 บาท เปนเงิน 
- คาพาหนะวิทยากร 1 คน 2 เที่ยวๆละ 300บาท 
- คาพาหนะมารับขอสอบ (รร.ละ 2 เที่ยว ๆ ละ   
ไมเกิน 200 บาท ตามจายจริง) จํานวน 34 โรงเรียน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
3,600 

 
 

 
 
 
 

6,800 
 

1,600 
 
 

17,000 
 

4,000 
 

2,400 
 
 
 

600 
13,950 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 

 
 
 
 

6,800 
 

1,600 
 
 

17,000 
 

4,000 
 

2,400 
 

3,600 
 

600 
13,950 

 

2 ดําเนินการประเมินคุณภาพผูเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปที่ 1  รายการดังนี ้
- คาพาหนะกรรมการคุมสอบ 124 คน/ 
  100 บาท/2 เท่ียว เปนเงิน 
- คาวัสดุสํานักงาน 

 

 
 

24,800 

  
 
 
 

10,000 

 
 

24,800 
 

10,000 

3 ตรวจเยี่ยมสนามสอบ ในการประเมินคุณภาพ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1  
- กรรมการตรวจเยี่ยมสนามสอบ 14 คน/300   
  บาท/2 เที่ยว เปนเงิน 

 

 
 

8,400 

   
 

8,400 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ รวม 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 
4 จัดทํารายงานผลการประเมินคุณภาพผูเรียน  

ปการศึกษา 2562  รายการดังนี ้
- คาอาหารกลางวัน จํานวน 15 คน  
  จํานวน 1 มื้อๆ ละ 350 บาท  เปนเงิน  
- คาอาหารเย็น จํานวน 15 คน  
  จํานวน 4 มื้อๆ ละ 3,000 บาท  เปนเงิน  
- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 15 คน      
  จํานวน 2 ม้ือๆ ละ 50 บาท  เปนเงนิ  
- คาเอกสาร จํานวน 15 คน ๆละ 25 บาท  
  เปนเงิน  
- คาพาหนะผูเขารวมประชุม จํานวน 15 คน ๆละ 
300 บาท (ไป-กลับ) เปนเงิน 
-คาจัดทําเลมเอกสาร จํานวน 80 เลมๆละ  
100 บาท 
-คาวัสดุ อุปกรณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
9,000 

 
 

 
 

5,250 
 

4,500 
 

1,500 
 

400 
 
 
 

8,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4,800 

 
 

5,250 
 

4,500 
 

1,500 
 

400 
 

9,000 
 

8,000 
 

4,800 
รวมทั้งสิ้น 63,400 52,450 4,950 120,800 

 

6.  การกําหนดชวงเวลาสอบ และจัดสอบ   

การประเมินคุณภาพผูเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 วันที่ 12 กุมภาพันธ  2563 

 

7. กลุมเปาหมาย  
นักเรียนโรงเรียนเอกชนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ปการศึกษา 2562 จํานวนนักเรียน 2,730 คน  

จํานวนโรงเรียน 34 แหง  
 

8. งบประมาณ    
 งบประมาณ จากสํานักงานสงเสริมการศึกษาเอกชน  จํานวน  120,800  บาท   
(หนึ่งแสนสองหมื่นแปดรอยบาทถวน)  
 

9.  ระยะเวลาดําเนินการ 
 ระหวางเดือนมกราคม 2563  -  เดือนมีนาคม  พ.ศ. 2563 

 

10.  สถานที่ดําเนินการ 
 จังหวัดนครสวรรค 
 

11.  การประเมินโครงการ  
  ประเมินผลจากผลการสอบคุณภาพผูเรียน  
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12. รายงานผล  
 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการนิเทศ  กํากับ ติดตาม และ
รายงานผลการดําเนินการสอบ 
 
13. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 สถานศึกษาเอกชนในจังหวัดนครสวรรค สังกัดสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน        
ทราบปญหา จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนาของผูเรียนรายบุคคล สามารถนําผลการวิเคราะหการประเมิน เพ่ือจะได
แกไข      และพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดตรงประเด็น 
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สอดคลองกับยุทธศาสตร :  
 ยุทธศาสตรสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ขอที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริม           
ใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
 แผนงานพื้นฐาน  เปาประสงคที่ 4 ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึงและเทาเทียม 
 แผนงานบูรณาการ แผนงานบูรณาการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 
 ประเด็นยุทธศาสตรจังหวัดนครสวรรค ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 

       และเสริมสรางสังคมเขมแข็ง  
 

ชื่อโครงการ  การจัดการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
 
1. หลักการและเหตุผล  
  ตามเจตนารมณของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 ที่กลาววาการจัด
การศกึษาตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได และถือวาผูเรียนมีความสําคัญ    
มากที่สุด รวมทั้งกระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ และเต็มตาม
ศักยภาพของตนเอง ประกอบกับวิสัยทัศนของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ที่มุง
พัฒนาผูเรียนทุกคนใหเปนมนุษยที่มีความสมดุลทั้งทางดานรางกาย อารมณ สังคม สติปญญา ตลอดจน
คุณธรรม จริยธรรม มีความรูและทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้งเจตคติที่จําเปนในการศึกษาตอการประกอบอาชีพและ
การศึกษาตลอดชีวิต ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
ตลอดจนมีจิตสํานึกในความเปนพลเมืองไทยและเปนพลโลก จะเห็นไดวาเจตนารมณของพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ และวิสัยทัศนของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ใหความสําคัญ    
กับคุณภาพของผูเรียน 
  การวัดและประเมินคุณภาพทางการศึกษาจึงถือวาเปนกลไกที่สําคัญในการที่จะสะทอนใหเห็น
ถึงความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามเจตนารมณของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติของ
หนวยงานตางๆ ที่เก่ียวของกับการจัดการศึกษา รวมทั้งเปนขอมูลพ้ืนฐานประกอบการวางแผนและพัฒนา
คุณภาพของหนวยงานตางๆ สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน เปนหนวยงานที่รับผิดชอบ     
ในการจัดการศึกษา ไดเล็งเห็นถึงประโยชนของการประเมินผลคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ใน
สังกัดรวมทั้งไดใหความสําคัญของการนําผลการประเมินคุณภาพการศึกษาไปใชในการวางแผนเพื่อพัฒนา        
และปรับปรุง คุณภาพการศึกษาอยางเปนระบบอยางตอเนื ่อง ซึ่งจากผลการทดสอบทางการศึกษา
ร ะด ับ ช า ต ิข้ัน พ้ืนฐาน (Ordinary National Education Test: O-NET) ในระดับประถมศึกษาป ท่ี  6 
มัธยมศึกษาปที่ 3 และมัธยมศึกษาปที่ 6 ระหวางปการศึกษา 2557–2560 พบวา คะแนนเฉลี่ยในวิชาหลัก     
5 วิชาประกอบดวยภาษาไทย สังคมศึกษา คณิตศาสตร วิทยาศาสตร และภาษาอังกฤษ ต่ํากวารอยละ 50     
ซึ่งจากผลการประเมินทั้งในระดับชาติสะทอนใหเห็นคุณภาพของเด็กไทยอยูในข้ันวิกฤต ประกอบกับ          
การที่ประเทศไทยไดเขารวมโครงการประเมินผลนักเรียนนานาชาติ (Programme for International 
Student Assessment: PISA) และผลการประเมินความสามารถของนักเรียนไทยในดานวิทยาศาสตร        
และคณิตศาสตรในระดับนานาชาติ (Trends in International Mathematics and Science Study: TIMSS) 
ซึ่งผลการประเมินดังกลาว สะทอนคุณภาพของนักเรียนไทยยังตามหลังประเทศตางๆ อยูอีกมาก 
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  ดังนั้น จึงจําเปนตองพัฒนาคุณภาพเด็กไทยใหมีความพรอมในการพัฒนาสูความเปนหนึ่ง             
ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต โดยเฉพาะอยางยิ่งจําเปนตองพัฒนาทักษะที่จําเปนในศตวรรษที่ 21 
ประกอบดวย การคิดอยางมีวิจารณญาณและการแกไขปญหา การรวมมือกันผานเครือขาย การปรับตัว               
การสรางสรรค การสื่อสาi ท้ังดวยการพูดและการเขียน การเขาถึงและการวิเคราะหขอมูลขาวสารความรู          
ความอยากรูอยากเห็น และการจินตนาการปจจัยอันหนึง่ที่จะนําไปสูจุดมุงหมายดังกลาวคือ ผลที่ไดจากการวัด     
และประเมินผลในทุกระดับตั้งแตระดับชั้นเรียน ระดับสถานศึกษา ระดับเขตพื้นที่การศึกษา และระดับชาติ
จะตองมีความนาเชื่อถือ และสามารถสะทอนคุณภาพที่แทจริงของผูเรียนอันนําไปสูการพัฒนาคุณภาพเด็กไทย
ไดเตม็ตามศักยภาพ  
  สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค  ไดเห็นความสําคัญของการวัดและประเมินคุณภาพ        
ทางการศึกษาที่ถือวาเปนกลไกที่สําคัญในการสะทอนใหเห็นถึงความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา จึงเห็นควรดําเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (Ordinary National Educational 
Test : O-NET) เพ่ือทดสอบความรูและความคิดรวบยอดของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาป
ที่ 3 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ปการศึกษา 2562  
 
2. วัตถุประสงค  

1. เพ่ือจัดการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ทดสอบความรูและความคิดรวบยอด    
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

2. เพ่ือจัดการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ทดสอบความรูและความคิดรวบยอด   
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
  
3. เปาหมายของโครงการ 

3.1 เชิงปริมาณ 

                1. รอยละนักเรียนเขารับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) เปนไปโดยถูกตอง 
สุจริต และยุติธรรม      

2. จํานวนโรงเรียนสังกัด สช. และสังกัด อปท. จังหวัดนครสวรรค  ที่มีนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  
จํานวน 3,680 คน และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 จํานวน 2,296 คน ไดเขารับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ         
ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
 3.2 เชิงคุณภาพ 

 การบริหารการจัดทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนัก เรี ยน                
ชั้นประถมศึกษาปที่ 6  และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 ดําเนินการไปดวยความเรียบรอย บรรลุตามเปาประสงค มีประสิทธิภาพ มีความยุติธรรม
และโปรงใส เปนไปตามมาตรฐาน   การทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ 
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4. ตัวชี้วัดและคาเปาหมาย  
ตัวชี้วัด คาเปาหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

เชิงปริมาณ 
1.รอยละนักเรียนเขารับการทดสอบ 
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-
NET) เปนไปโดยถูกตอง สุจริต  
และยุติธรรม      
2. จํานวนโรงเรียนสังกัด สช. และสังกัด 
อปท. ท่ีมีนักเรียนชั้นประถมศึกษา 
ปที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  
จังหวัดนครสวรรค ไดเขารับการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน       
(O-NET) 

 
- รอยละ 100 
 
 
 
- จํานวน 56 โรงเรียน 
 
 
 
 

 
- การตรวจแบบ
รายงาน สทศ.5 
- การสัมภาษณ 
 
- การนิเทศติดตาม 
และประเมินผล 

 
- แบบรายงาน     
สทศ.5 
- การสัมภาษณ 
 
- แบบนิเทศ ติดตาม
และประเมินผล 

เชิงคุณภาพ 
-การบริหารการจัดทดสอบ 
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  
(O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปที่ 6  และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปที่ 3 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
ดําเนินการไปดวยความเรียบรอย  
บรรลุตามวัตถุประสงค มีประสิทธิภาพ 
มีความยุติธรรมและโปรงใส เปนไปตาม
มาตรฐานการทดสอบทางการศึกษา
แหงชาติ 

 
- ผลการบริหารการจัด
ทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(O-NET) ของนักเรียน
ชั้น ป. 6  และนักเรียน
ชั้น ม. 3 เปนไปดวย
ความเรียบรอย บรรลุ
ตามวัตถุประสงค 
ประสิทธิภาพ  
มีความยุติธรรม 
และโปรงใส เปนไปตาม
มาตรฐานการทดสอบ
ทางการศึกษาแหงชาติ 
 

 
- การประเมิน
โครงการ 
- การประเมิน 
ความพึงพอใจ 
 

 
- แบบประเมิน
โครงการ 
- แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 
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5. วิธีดําเนินการ/ขั้นตอนการดําเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม–วิธีดําเนินการ (Activity) ผูรับผิดชอบ 

1 การบริหารจัดการกอนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
1. ศูนยสอบสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค ดําเนินเตรียมการกอน          

การจัดสอบ ดังนี้ 
1.1 ประสานงานกับ สทศ. ดาํเนินการตามนโยบายและแนวปฏิบัติของ สทศ. 
โดยเฉพาะการดําเนินงานตามมาตรฐานการบริหารการทดสอบทางการศึกษา
แหงชาติ ดานมาตรฐานการบริหารการทดสอบและบุคลากรดานการทดสอบ 
1.2 กํากับและติดตามใหโรงเรียนในความรับผิดชอบของศูนยสอบดําเนินการ 
สงขอมูลโรงเรียน รายชื่อนักเรียนใหครบถวนและถูกตอง เปนไปตามกําหนด 
และแนวปฏิบัติที่ สทศ. กําหนด 
1.3 กําหนดสนามสอบโดยเลือกโรงเรียนในความรับผดิชอบของศูนยสอบ  
และจัดหองสอบในแตละสนามสอบใหครบถวน ผานระบบ O-NET ภายในเวลา 
ที่กําหนด 
1.4 จัดประชุมชี้แจงคณะทํางานระดับศูนยสอบ และคณะทํางานระดับสนามสอบ
เพ่ือใหทราบขั้นตอนการดําเนินการสอบ 
1.5 แตงตั้งคณะทํางานระดับศูนยสอบ และคณะทํางานระดับสนามสอบ 

 
- กลุมนิเทศ ติดตาม
และประเมินผล 

2. การบริหารจัดการระหวางการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
2. ศูนยสอบสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค ดําเนินการระหวางการจัดสอบ 

ดังนี้ 
2.1 ดําเนินการตามนโยบายท่ี สทศ. กําหนด โดยบริหารการทดสอบ O-NET     
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ใหเปนไปตามมาตรฐาน 
การทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ ดานมาตรฐานการบริหารการทดสอบ 
และดานมาตรฐานบุคลากรดานการทดสอบ 
2.2 ควบคุม กํากับ ติดตามใหการดําเนินการบริหารการจัดสอบ O-NET  
ระดับศูนยสอบและสนามสอบเปนไปดวยความเรียบรอย 

 
 
- กลุมนิเทศ ติดตาม
และประเมินผล 
- กลุมสงเสริม
การศกึษาเอกชน 
กลุมพัฒนาการศึกษา 
- กลุมนิเทศ ติดตาม
และประเมินผล 

3. การบริหารจัดการหลังการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
3 ศูนยสอบสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค ดําเนินการหลังการจัดสอบ ดังนี้ 

3.๑ รายงานสรุปผลการดําเนินการจัดสอบ และสรุปคาใชจายในการจัดสอบ     
แจงให สทศ. ทราบ ภายใน 60 วัน หลังเสร็จสิ้นการสอบ และดําเนินการคืนเงิน
จัดสรรคงเหลือ ภายใน 60 วัน หลังเสร็จสิ้นการสอบ 
3.2 มอบเกียรติบัตรผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
เต็ม 100 คะแนน ใหแก นักเรียน ครู และโรงเรียน 

-กลุมนิเทศ ติดตาม
และประเมินผล 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

6. กลุมเปาหมายของโครงการ 
  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ของโรงเรียนสังกัด สช. และโรงเรียนสังกัด 
อปท. จังหวัดนครสวรรค  
 
7. พื้นท่ีเปาหมาย หนวยงานที่เก่ียวของกับการจัดการศึกษา 
  โรงเรียนสังกัด สช. และโรงเรยีนสังกัด อปท. 
   
8. ระยะเวลาและสถานที่ดําเนินการ 
 8.1 ระยะเวลาดําเนินการ 
  1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563  ปงบประมาณ  2563  
 8.2  สถานที่ดําเนินการ 

หนวยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาในจังหวัดนครสวรรค 
 

9. งบประมาณ 
  ไดรับจัดสรร จํานวน 650,048 บาท ดังนี้ (ขอถัวจายทุกรายการ)  
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

ทรัพยากรโครงการ (สามารถถัวจายไดทุกรายการตามที่จายจริง) 

กิจกรรม/รายละเอียดการใชเงินงบประมาณ 
งบดําเนินงาน 

คาใชสอย คาวัสด ุ คาตอบแทน 
1. การบริหารจัดการกอนการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
1.1 ประสานงานกับ สทศ. ดาํเนินการ 
ตามนโยบายและแนวปฏิบัติของ สทศ. โดยเฉพาะ 
การดําเนินงานตามมาตรฐานการบริหารการทดสอบ 
ทางการศึกษาแหงชาติ ดานมาตรฐานการบริหาร 
การทดสอบและบุคลากรดานการทดสอบ 
1.2  กํากับและติดตามใหโรงเรียนในความรับผิดชอบ 
ของศูนยสอบดําเนินการสงขอมูลโรงเรียน รายชื่อ
นักเรียนใหครบถวนและถูกตอง เปนไปตามกําหนดและ
แนวปฏิบัติที่ สทศ. กําหนด 
1.3 กําหนดสนามสอบโดยเลือกโรงเรียนในความ
รับผิดชอบของศูนยสอบ และจัดหองสอบในแตละสนาม
สอบใหครบถวน ผานระบบ O-NET ภายในเวลาที่
กําหนด 
1.4 แตงตั้งคณะทํางานระดับศูนยสอบ และคณะทํางาน
ระดับสนามสอบ 
1.5 ศูนยสอบจัดประชุมชี้แจงคณะทํางานระดับศูนย
สอบ จํานวน 61 คน เพ่ือใหทราบขั้นตอนการ
ดําเนินการสอบ 
1) คาอาหารวาง 1 ม้ือๆละ 35 บาท จํานวน 61 คน  
จํานวน 1 วัน 
2) คาอาหารกลางวัน 1 มื้อๆละ 120 บาท จํานวน 61 
คน จํานวน 1 วัน 
3) คาตอบแทนการประชุมประธานศูนยสอบ 
4) คาตอบแทนประชุมตัวแทนศูนยสอบ จํานวน 26 
คนๆละ 200 บาท 
5) คาตอบแทนประชุมระดับศนูยสอบ จํานวน 34 คน 
จํานวน 300 บาท 
1.6 ศูนยสอบจัดประชุมคณะกรรมการระดับสนาม
สอบๆละ 5 คน และศึกษานิเทศก จํานวน 160 คน 
1)คาอาหารกลางวัน 1 มื้อๆละ 120 บาท จํานวน  
160 คน 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

ทรัพยากรโครงการ (สามารถถัวจายไดทุกรายการตามที่จายจริง) 

กิจกรรม/รายละเอียดการใชเงินงบประมาณ 
งบดําเนินงาน 

คาใชสอย คาวัสด ุ คาตอบแทน 
2) คาอาหารวาง 1 ม้ือๆละ 35 บาท จํานวน 160 คน 
3)คาตอบแทนประชุมตัวแทนสนามสอบ  
จํานวน 150 คนๆละ 200 บาท 
4) คาหองประชุม 
5) คาพาหนะกรรมการตรวจเยี่ยมการประชุมสนามสอบ 
6) คาตอบแทนคณะกรรมการตรวจเยี่ยมการประชุม 
สนามสอบ 
7) คาเอกสารประชุม 
8) คาวัสดุ อุปกรณ 
1.7 การประชุมสนามสอบ จัดประชุมชี้แจง
คณะกรรมการระดับสนามสอบ จํานวน 30 สนาม          
1) คาอาหารวาง 1 มื้อๆละ 35 บาท จํานวน 608 คน 
2) คาหองประชุม จํานวน 1 วันๆ 1,500 บาท 

5,600 
 
 

1,500 
4,000 

 
 

2,000 
 
 
 

21,280 
1,500 

 
 
 
 
 
 
 
 

3,000 

 
30,000 

 
 
 

2,500 
 

2. การบริหารจัดการระหวางการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
2.1 ดําเนินการตามนโยบายที่ สทศ. กําหนด โดย
บริหารการทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  
และชั้นมัธยมศึกษา ปท่ี 3 ใหเปนไปตามมาตรฐาน 
การทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิดานมาตรฐาน 
การบริหารการทดสอบและดานมาตรฐานบุคลากร 
ดานการทดสอบ 
2.1.1 คาใชจายระดับสนามสอบ 
1) คาตอบแทนหัวหนาสนามสอบ จํานวน 550 บาท/คน 
จํานวน 22 คน 
2) คาตอบแทนผูประสานงาน จํานวน 450 บาท/คน 
จํานวน 22 คน 
3)คาตอบแทนประชาสัมพันธ จํานวน 450 บาท/คน 
จํานวน 22 คน 
4)คาตอบแทนกรรมการกลาง จํานวน 450 บาท/คน 
จํานวน 71 คน 
5)คาตอบแทนกรรมการคุมสอบ จํานวน 450 บาท/คน 
จํานวน 428 คน 
6)คาตอบแทนนักการภารโรง จํานวน 250 บาท/คน 
จํานวน 41 คน 

   
 
 
 
 
 
 
 
 

18,700 
 

14,850 
 

15,300 
 

44,550 
 

265,500 
 

25,000 
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(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

 
ทรัพยากรโครงการ (สามารถถัวจายไดทุกรายการตามที่จายจริง) 

กิจกรรม/รายละเอียดการใชเงินงบประมาณ 
งบดําเนินงาน 

คาใชสอย คาวัสด ุ คาตอบแทน 
7)คาตอบแทนครูควบคุมนักเรียน จํานวน 200 บาท/คน
จํานวน 64 คน 
8)คาตอบแทนตัวแทนศูนยสอบ 500 บาท/คน จํานวน  
52 คน 
9)คาสาธารณูปโภคสนามสอบ จํานวน 22 สนามๆละ 
1,000 บาท 
10)คาตอบแทนผูรักษาขอสอบตอนกลางคืนจุดศูนย
สอบ จํานวน 200 บาท จํานวน 8 วัน 
11)คาตอบแทนผูรักษาขอสอบตอนกลางคืนจุดศูนย
สอบยอย จํานวน 4 จุด 
2.1.2 คาใชจายระดับศูนยสอบ 
1)คาตอบแทนประธานประจําศูนยสอบ จํานวน  
5,000 บาท/การทดสอบ 1 ครั้ง 
2)คาตอบแทนพนักงานขับรถศึกษาธิการจังหวัด  
250 บาท/คน จํานวน 2 วัน 
3)คาตอบแทนกรรมการจายขอสอบแตละจุด จํานวน  
22 คนๆละ 500 บาท จํานวน 1 วัน 
4)คาตอบแทนคณะจัดแยกขอมูลการสอบสง สทศ.  
จํานวน 5 คนๆละ 300 บาท จํานวน 5 วัน 
5)คาท่ีพักกรรมการจายขอสอบจุดยอย 
6)คาพาหนะคณะกรรมการ 
-คาพาหนะของโรงเรียนรับสงนักเรียน 
-คาพาหนะรับ-สงขอสอบจากศนูยไปจุดศูนยยอย 
-คาพาหนะรับ-สงขอสอบของตัวแทนศูนยสอบ 
-คาพาหนะกรรมการตรวจเยี่ยม 
-คาพาหนะคณะกรรมการคุมสอบ/กรรมการกลาง 

 
 
 
 

22,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,400 
37,413 

 17,800 
 

34,000 
 
 
 

1,600 
 

1,600 
 
 

5,000 
 

500 
 

22,000 
 

7,500 

รวม 124,848 3,000 522,200 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 650,048 
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10. การวิเคราะหความเสี่ยงของโครงการ 
10.1 ความเสี่ยง 
การบริหารโครงการไมทันตามเวลาที่กําหนด 
10.2 การบริหารความเสี่ยง 
จัดทําแผนการปฏิบัติงานและ กําหนดปฏิทินการปฏิบัติงาน 

 

11.หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 
     ผูรับผิดชอบโครงการ  กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล นางสาวจุฑามาศ  ทรายแกว   
 

12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
  ศูนยสอบศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคมีการบริหารการจัดทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน        
(O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ดําเนินการไปดวยความเรียบรอย บรรลุตามเปาประสงค                   
มีประสิทธิภาพมีความยุติธรรมและโปรงใส เปนไปตามมาตรฐานการทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ  
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โครงการ   สรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษาสูการปฏิบัติ      
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผล  สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 
ผูติดตอประสานงาน 
นายอุเทน ฮอสิทธิสมบูรณ                             โทรศัพท  099-5682277  
โทรสาร  056-226455                               E-mail   uthen.h2520@gmail.com  
นางสาววรมน วีตะเสวีระ                             โทรศัพท  087-5744854  
โทรสาร  056-226455                              E-mail   voramon2516@hotmail.com 
 

ประเด็นยุทธศาสตร  
 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ขอ 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
 แผนพัฒนาฯฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2565) ขอ 4 การเสริมสรางการพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 
 ยุทธศาสตรการศึกษา ระยะ 20 (พ.ศ.2560 – 2579) ขอ 3 การพัฒนาคณุภาพคนทุกชวงวัย 

และการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 กระทรวงศึกษาธิการ ขอ 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
 สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ขอท่ี 3 พัฒนาศักยภาพคนใหมีคณุภาพ 
 สํานักงานศึกษาธิการภาค ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมคุณธรรม  

สูเมืองแหงภูมิปญญาและสุขภาวะที่ยั่งยืน 
 ความสอดคลองกับยุทธศาสตรการศึกษาสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด ยุทธศาสตรท่ี 1 

การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
สวนที่  ๒  รายละเอียดโครงการ 
หลักการและเหตุผล  
 พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณพระวชิรเกลาเจาอยู หัว        
ทรงตอบรับการขึ้นทรงราชยเปนพระมหากษัตริยพระองคที่ 10 แหงพระบรมราชจักรีวงศ เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2559 
ความวา “เพื่อสืบสานพระราชปณิธาน และเพ่ือประโยชนของประชาชนชาวไทยทั้งปวง” กอปรกับพระราชปณิธาน        
ดานการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร คือ    
การสรางคนดี พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณพระวชิรเกลาเจาอยูหัว ทรงมี     
พระบรมราโชบายเพื่อสืบสานพระราชปณิธานแหงองคพระบรมชนกนาถในการสรางคนดีใหแกบานเมือง       
โดยทรงมุงใหการศึกษาตองสรางพ้ืนฐานแกนักเรียน 4 ดาน ประกอบดวย (1) การมีทัศนคติที่ ถูกตอง           
ตอบานเมือง (2) การมีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่งคงมีคุณธรรม (3) การมีงานทํา มีอาชีพ และ (4) การเปนพลเมืองดี 
ดังนั้น เนื่องในวโรกาสที่พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกลา
เจาอยูหัวเสด็จเถลิงถวัลยสิริราชสมบัติเปนสมเด็จพระเจาอยูหัวรัชการที่ 10 แหงพระบรมราชจักรีวงศ 
กระทรวงศึกษาธิการจึงขอพระราชทานพระบรมราชานุญาตนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษา มาเปน
หลักชัยในการสรางผูเรียนเปนคนดีและพัฒนาใหเปนคนเกงสูการปฏิบัติตามรอยพระยุคลบาทอยางเปน
รูปธรรม ดวยการมุงสรางใหผูเรียนเปนพลเมืองดี ซึ่งการเปนพลเมืองดีนั้นประกอบดวย (1) การเปนพลเมืองดี
เปนหนาที่ของทุกคน (2) ครอบครัว สถานศึกษา และสถานประกอบการ ตองสงเสริมใหทุกคนมีโอกาส         
ทําหนาที่ เปนพลเมือง (3) การเปนพลเมืองดี คือ “เห็นอะไรที่จะทําใหบานเมืองไดก็ตองทํา” เชน                 
งานอาสาสมัคร งานบําเพ็ญประโยชน งานสาธารณกุศล ใหทําดวยความมีน้ําใจและความเอ้ืออาทร  
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียน ไดศึกษาเรียนรูพระราชกรณียกิจของพระราชวงศจักรี 
 2. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียน มีเจตคติที่ดีตอบานเมือง มีโอกาสทําหนาที่เปนพลเมืองดี มีพ้ืนฐานชีวิต 

ทีม่ั่นคงและมีคุณธรรม 

 3. เพื่อสงเสริมใหครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียน ไดเรียนรูถึงนวัตวิถีของทองถ่ินและชุมชน     
มจีิตสํานึกรักและภูมิใจในทองถิ่นและชุมชนของตน 
 

กลุมเปาหมายโครงการ (Target group) 
 1. หนวยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาทุกสังกัดในจังหวัดนครสวรรค 
 2. ผูเรียนของสถานศึกษาในพ้ืนที ่
 

เปาหมายโครงการ (Output) 
 เชิงปริมาณ 
 1. ผูเรียน ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของหนวยงานทางการศึกษาทุกสังกัด            
ในจังหวัด จํานวน 500-1,000 คน เขารวมกิจกรรม 

 2. หนวยงานทางการศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการและสังกัดอ่ืน ตลอดจนหนวยงานที่เก่ียวของ 

ในจังหวัดเขารวมกิจกรรม  
 เชิงคุณภาพ 
 1. ผูเรียนทุกชวงวัยมีความรักสถาบันหลักของชาติและยึดมั่นการปกครอบระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
 2. ผูเรียนรักษทองถ่ินและชุมชนของตนเอง 
 

ตัวชีวัดและเปาหมายของโครงการ (Output) และตัวชี้วัดผลลัพธ (Outcomes) 
 ตัวชีว้ัดและเปาหมายของโครงการ (Output) 
 1. รอยละ 100 ของผูเขารวมโครงการมีความรักและเทิดทูนในสถาบันพระมหากษัตริยและยึดม่ัน 

ในปกครอบระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

 2. รอยละ 80 ของผูเรียนไดนําความรูความเขาใจไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน 

 ตัวชี้วัดผลลัพธ (Outcomes) 
 สังคมมีความปรองดอง สมานฉันท อยูรวมกันอยางสันติสุข 
 

กิจกรรมการดําเนินการ 
       หนวยงานสวนกลาง (สํานักบูรณาการยุทธศาสตรการศึกษา) 

1. ประชุมคณะทํางาน กําหนดขอบเขตการดําเนินงานและแนวทางการดําเนินงาน ปงบประมาณ  
พ.ศ.2563 

 2.  แจงจัดสรรงบประมาณ และแจงกิจกรรมใหกับสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด 

 3.  ประสาน กํากับ ลงพ้ืนที่ และติดตามผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ.2563 

 4.  ประชุมจัดทํารายงานผลการดําเนินงาน 
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แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

หนวยงานในภูมิภาค (สํานักศึกษาธิการจังหวัด) 
       วิธีดําเนินการ (Activity) 

1. กําหนดปฏิทินการดําเนินงาน/แตงตั้งคณะทํางาน 

2. ประชุมคณะทํางาน/จัดทําหลักสูตร/ประสานหนวยงานที่เก่ียวของ 

3. จัดกิจกรรมภายใตกิจกรรมหลัก 4 กิจกรรม ดังนี้ 
3.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการผานกิจกรรม “คายเรียนรูใตรมพระบารมีจักรีวงศ 
3.2 กิจกรรมสาธารณประโยชน “จิตอาสารักษบาน รักษถิ่น” 

3.3 กิจกรรม “เช็คอินคนดีบอกสังคม” 

3.4 กิจกรรม “เปดบานการศึกษาพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาท” 

3.5 กิจกรรมรวมนําเสนอผลงานระดับภาค 
 

 ระยะเวลาดําเนินการโครงการ 

 1 กุมภาพันธ 2563 ถึง 30 กันยายน 2563 

กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ หมาย
เหต ุ

1. การอบรมเชิงปฏิบัติการผานกิจกรรม  
“คายเรียนรูใตรมพระบารมีจักรีวงศ 

      มิ.ย. 63 231,400  

2. กิจกรรมสาธารณประโยชน “จิตอาสารักษบาน รักษถิ่น” ก.ค.-ส.ค. 63   30,000  
3. กิจกรรม “เช็คอินคนดีบอกสังคม” ก.ค.-ส.ค. 63 -  
4. กิจกรรม “เปดบานการศึกษาพลเมืองดีตามรอยพระยุคล
บาท” 

ก.ค.-ส.ค. 63   10,000  

5. กิจกรรมรวมนําเสนอผลงานระดับภาค ส.ค.-ก.ย. 63     8,080  
 

รายละเอียดการใชจายงบประมาณ ๒๗๙,๔๘๐ บาท 
 โดยใชเงินงบประมาณรายจายจากเงินงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 แผนงาน
ยุทธศาสตรพัฒนาการศึกษาเพ่ือความยั่งยืน โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาที่ยั่งยืน กิจกรรมการ
ขับเคลื่อนนโยบายดานการศึกษา งบรายจายอื่นคาใชจายโครงการนอมนําพระราโชบายดานการศึกษา         
ของพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกลาเจาอยูหัว จํานวน 
279,480 บาท และขอถัวจายทุกรายการ 
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1. การอบรมเชิงปฏิบัติการผานกิจกรรม “คายเรียนรูใตรมพระบารมีจักรีวงศ 
 

รายการ จํานวนเงิน รวมเงิน 

1. คาตอบแทนวิทยากรและคณะทํางาน 
    คาตอบแทนวทิยากร คณะกรรมการประจําฐานกิจกรรม คณะกรรมการ
คณะทํางานฯ และเจาหนาที่ดูแลความปลอดภัย เจาหนาท่ีทําความสะอาด 
2. คาใชสอย 
    1) คาอาหาร (7 มื้อ x 200 คน x 50 บาท) 
    2) คาอาหารวางและเครื่องดื่ม (6 มื้อ x 200 คน x 30 บาท) 
    3) คาสถานที่ คาสาธารณูปโภค โตะเกาอี้ หองพัก หองอาบน้ํา 
    4) คาเครื่องเสียง ไฟประดบั และดนตร ี
    5) คาพาหนะในการเดินทางและคาน้าํมันคณะทาํงานและคาเดินทาง 
ครูที่นําเด็กเขารวมชุมนุมฯ 
    6) คาประชุมเตรียมการจัดกิจกรรม/และสรุปผลการดําเนินงาน 
      - คาอาหาร (2 มื้อ x 10 คน x 50 บาท x 2 วัน) 
      - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม (4 มื้อ x 10 คน x 25 บาท x 2 วัน) 
3. คาวัสด ุ
    1) คาวัสดุอุปกรณ,วุฒบิัตร,เกียรติบัตร,เกียรติบัตรคาถายเอกสาร 
    2) คาวัสดุในการจัดฐานกิจกรรม 4 ฐานหลัก 3ฐานยอย รวม 12 ฐาน 
ฐานละ 2,000 บาท คาวสัดุตามท่ีจายจริง 
    3) คาปายและสญัลักษณโครงการ 2 ปายๆ ละ 700 บาท 
    4) คาปายฐานกิจกรรม 12 ฐานกิจกรรมๆ ละ 200 บาท 
    5) คากระเปาเอกสารใบละ 30 บาท 200 ใบ 
    6) คาปายแขวนคอ ID การด 20 บาท 200 ชุด 
    7) คาสมุดจดบันทึก ขนาด A5 200 เลมๆ ละ 15 บาท 
    8) หมวก 200 ใบๆ ละ 50 บาท 
    9) ผาผูกคอ 200 ผืนๆ ละ 45 บาท 

รวมทั้งสิ้น 
หมายเหต ุหากคาใชจายหมวดใดไมเพียงพอขอถัวจายทุกรายการ 
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2. กิจกรรมสาธารณประโยชน “จิตอาสารักษบาน รักษถิ่น” 
 

รายการ จํานวนเงิน รวมเงิน 

    1) คาอาหารวางและเครื่องดื่ม (1 มื้อ x 1,000คน x 25บาท) 
    2) คาวัสดุอุปกรณ,วุฒบิัตร,เกียรติบัตร,เกียรติบัตรคาถายเอกสาร 

รวมทั้งสิ้น 

   25,000 
    5,000 
   30,000 

   25,000 
     5,000 

30,000 
 

3. กิจกรรม “เช็คอินคนดีบอกสังคม” 

    - ไมมีคาใชจาย 
4. กิจกรรม “เปดบานการศึกษาพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาท” 
 

รายการ จํานวนเงิน รวมเงิน 

   1) คาอาหารวางและเครื่องดื่ม (1 มื้อ x 400 คน x 25 บาท)    10,000    10,000 
 

5. กิจกรรมรวมนําเสนอผลงานระดับภาค 
 

รายการ จํานวนเงิน รวมเงิน 

   ๑) คาปายไวนิลนําเสนอผลงาน 
   ๒) สรุปรูปเลมรายงาน 
   ๓) คาน้ํามันเชื้อเพลิง 

รวมทั้งสิ้น 

     3,000 
     1,500 
     3,580 
     8,080 

    3,000 
     1,500 
     3,580 
     8,080 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 
1. นายอุเทน ฮอสิทธิสมบูรณ ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ     
2. นางสาววรมน วีตะเสวีระ  ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ     
3. นางสาวธิดา  ทองแฉลม        นักจัดการงานทั่วไป เจาหนาที่ลูกเสือฯ 

 

ตัวชี้วัดและคาเปาหมายโครงการ 
  ผูเขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการตามโครงการ  จํานวน 200 คน ไดกิจกรรมการจัดการเรียนการ
สอนนําสูการปฏิบัติ รอยละ 85 
 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

1. ผูเรียนทุกชวงวัยไดรับการสงเสริมใหมีทัศนคติที่ถูกตองตอบานเมือง มีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคง 

เขมแข็ง มีคุณธรรม และมีอาชีพ – มีงานทํา และเปนพลเมืองที่ดี 
2. สถานศึกษาทุกแหงในจังหวัดไดรับการสนับสนุนใหนอมนําพระราโชบายดานการศึกษา 

ของพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกลาเจาอยูหัว สูการจัด
การศกึษาพัฒนาประเทศอยางเปนรูปธรรม 

3. ประชาชนในประเทศไทยมีคุณภาพการดําเนินชีวิตอยูบนพ้ืนฐานของความชวยเหลือ
เอ้ือเฟอเผื่อแผ มีน้ําใจใหกัน เยาวชนปฏิบัติตนเปนคนดี คนเกง 
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โครงการ  การสงเสริมเวทีและประชาคมเพ่ือการจัดทํารูปแบบและแนวทางพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยง 
       การศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา  

สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผล  สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

ผูติดตอประสานงาน 
นางสาววรมน วีตะเสวีระ                             โทรศัพท  087-5747854  
โทรสาร  056-226455                            E-mail   voramon2516@hotmail.com 
นายศุภวิชช  วงษพลบ     โทรศัพท  098-9416169  
โทรสาร  056-226455                            E-mail   Spw_55@hotmail.com 
นายอุเทน ฮอสิทธิสมบูรณ                             โทรศัพท  099-5682277  
โทรสาร  056-226455                            E-mail   uthen.h2520@gmail.com  
นายคณศิร   โชคครองยศ                             โทรศัพท  063-8798536  
โทรสาร  056-226455                            E-mail  nicksaree36519@gmail.com  
 

สวนที่ 1 ประเด็นยุทธศาสตร  
 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ขอ 3 การพัฒนาและเสรมิสรางศักยภาพมนุษย 
 แผนพัฒนาฯฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2564) ขอ 1 การเสรมิสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 
 แผนการศึกษาชาติ (พ.ศ.2560 – 2579) ขอ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 แผนการพัฒนากระทรวงศึกษาธิการ ขอ 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
 สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ขอที่ 3 พัฒนาศักยภาพคนใหมีคุณภาพ 
 สํานักงานศึกษาธิการภาค ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สงัคมคุณธรรม สูเมืองแหงภูมิปญญา 

และสุขภาวะที่ยั่งยืน 

 

สวนที่  1  รายละเอียดโครงการ 

หลักการและเหตุผล  
 สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ไดจัดทําโครงการการสงเสริมเวทีและประชาคมเพื่อการจัดทํา
รูปแบบและแนวทางพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา             
เพ่ือสงเสริมใหสถานศึกษาหรืทอหนวยงานการศึกษาในระดับภูมิภาคและจังหวัดมีนวัตกรรมที่จะสนับสนุน
การศึกษาที่ตอเนื่องเชื่อมโยงระหวางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาที่สอดคลองกับบริบท
ของพ้ืนที่ สามารถพัฒนาทักษะผูเรียนใหสอดคลองกับความตองการและบริบททางการศึกษาในแตละสาขา
วิชาชีพ มีทักษะตอยอดในสถาบันอุดมศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพโดยอาศัยกระบวนการการมีสวนรวม     
ผานเวทีและประชาคม      

ดังนั้น เพ่ือการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีความเชื่อมโยงการจัดการเรียนรูในระดับ       
กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผล สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค จึงไดกําหนดใหมีโครงการ           
การสงเสริมเวทีและประชาคมเพ่ือการจัดทํารูปแบบและแนวทางพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษา    
ขั้นพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา ขึ้น เพ่ือสงเสริมใหสถานศึกษาหรือหนวยงานการศึกษาในจังหวัด
นครสวรรค มีนวัตกรรมที่จะสนับสนุนการศึกษาที่ตอเนื่องเชื่อมโยงระหวางการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษา
และอุดมศึกษาที่สอดคลองกับบริบทของพื้นที่ในจังหวัดนครสวรรค 
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วัตถุประสงค 
เพ่ือพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มีความเชื่อมโยงการจัดการเรียนรูการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน           

กับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาที่สอดคลองกับบริบทของพื้นที่ในระดับจังหวัดนครสวรรค 
 
กลุมเปาหมายโครงการ (Target group) 

พ้ืนที่เปาหมายสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค มีสถานศึกษาในสังกัดคือ                                                     
1. สํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา จังหวัดนครสวรรค 
2. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค เขต 1 2 3  
3. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 42  
4. มหาวิทยาลัยลัยราชภัฎนครสวรรค  

เปาหมายโครงการ (Outputs) 
 พ้ืนท่ีเปาหมายสถานศึกษาและสถาบันทางการศึกษาในจังหวัดนครสวรรค  
 
ตัวชี้วัดเปาหมายโครงการ (Outputs) และตัวชี้วัดผลลัพธ (Outcomes) 
 

ตัวชี้วัด เปาหมาย 

เชิงปริมาณ  สํานักงานศึกษาการจังหวัดนครสวรรค มีหลักสูตรตอเนื่องเช่ือมโยงการศึกษา 

ขั้นพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
1 หลักสูตร 

เชิงคุณภาพ สํานักงานศึกษาการจังหวัดนครสวรรค มีหลักสูตรการศึกษาที่มีความตอเน่ือง  
มีคูมือและกรอบแนวทางการพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเช่ือมโยงการศึกษา 

ขั้นพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 

1 MODEL 

 

กิจกรรม–วิธีดําเนินการ (Activity) 
1. การประชุมชี้แจงการดําเนินโครงการกับตัวแทนผูมีสวนไดเสียเก่ียวกับการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา จํานวนดังนี้ 
    1) สอศ.จังหวัดนครสวรรค จํานวน  2 คน 
    2) สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค เขต 1 2 3  จํานวนเขตละ 2 คน 

   3) สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 42 จํานวน 2 คน   
   4) มหาวิทยาลัยลัยราชภัฏนครสวรรค จํานวน 2 คน 
   5) ศึกษานิเทศกสํานักงานศึกษาการจังหวัดนครสวรรค จํานวน 11 คน 
2. การประชุมเชิงปฎิบัติการ/การใชกระบวนการกลุม 
   1) เก็บขอมูลเกี่ยวกับการจัดการศึกษาท่ีสงเสริมดานอาชีพจากหนวยงานทางการศึกษา และผูมีสวนได

เสียกับการจัดทําหลักสูตรฯ เพ่ือการจัดทํารูปแบบและแนวทางพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษา      
ขั้นพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 

   2) การสราง พัฒนา MODEL หลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานกับอาชีวศึกษา            
และอุดมศึกษา จังหวัดนครสวรรคโดยการประชุมเชิงปฎิบัติการ (Workshop) /การใชกระบวนการกลุม 
(Focus group) 
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 3. การวิพากษ MODEL หลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศกึษาและอุดมศึกษา 
จังหวัดนครสวรรค  

4. การนิเทศกํากับ ติดตามผลการดําเนินโครงการ 
5. สรุปผลการดําเนินโครงการ 
6. จัดทํารายงานผลการดําเนินโครงการเพ่ือเผยแพร ประชาสัมพันธ 

 

 ระยะเวลาดําเนินการโครงการ/งบประมาณ 

 เมษายน 2563 ถึง กันยายน 2563 
 

กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ หมาย
เหต ุ

1. การประชุมชี้แจงการดําเนินโครงการ พ.ค.63 8,565  
2. การประชุมเชิงปฎิบัติการ/การใชกระบวนการกลุม มิ.ย.-ก.ค.63 30,650  
3. การวิพากษ MODEL หลักสูตรฯ ก.ค.63 17,140  
4. การนิเทศกํากับ ติดตามผลการดําเนินโครงการ ส.ค.63 5,320  
5. สรุปผลการดําเนินโครงการ ส.ค.63 5,325  
6. จัดทํารายงานผลการดําเนินโครงการเพ่ือเผยแพร 
ประชาสัมพันธ 

ก.ย.63 33,000  

รวมเงิน  100,000  
 

งบประมาณ  100,000   บาท (หนึ่งแสนบาท) 
 โดยใชเงินงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 แผนงานบูรณาการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและการเรียนรู รายละเอียดการใชจายงบประมาณ 100,000 บาท (สามารถถัวจายไดทุกรายการ
ตามที่จายจริง) 
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รายละเอียดการใชจายงบประมาณ  100,000   บาท (หนึ่งแสนบาท) 
 
 

รายการ จํานวนเงิน รวมเงิน 

1. การประชุมชี้แจงการดําเนินโครงการกับตัวแทนผูมีสวนไดเสียเก่ียวกับการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกบัอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา   

 คาอาหาร (1 มื้อ x 23 คน x 80 บาท) 1,840 1,840 

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม (1 มื้อ x 23 คน x 35 บาท) 805 805 

คาชดเชยน้ํามันเชื้อเพลิง 3,920 3,920 

คาเอกสารประกอบการประชุม 2,000 2,000 

รวม   8,565 

2. การประชุมเชิงปฎิบัติการ/การใชกระบวนการกลุม  

 คาอาหาร (1 มื้อ x 30 คน x 80 บาท) 2,400 2,400 

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม (1 มื้อ x 30 คน x 35 บาท) 1,050 1,050 

คาชดเชยน้ํามันเชื้อเพลิง 6,200 6,200 

คาเอกสารประกอบการประชุม 4,000 4,000 

คาชดเชยน้ํามันเชื้อเพลิง (เก็บขอมูล) 5,000 5,000 

คาตอบแทนผูรวมประชุม 10 คนๆ ละ600 บาท จํานวน 2 ครั้ง (10x600x2) 12,000 12,000 

รวม   30,650 

3. การวิพากษ MODEL หลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา จังหวัดนครสวรรค 

 คาอาหาร (1 มื้อ x 15 คน x 80 บาท) 1,200 1,200 

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม (1 มื้อ x 15 คน x 35 บาท)  525 525 

คาตอบแทนผูรวมประชุม 5 คนๆละ600 บาท (ที่เปนขาราชการ) (5x600) 3,000 3,000 

คาตอบแทนผูรวมประชุม 4 คนๆละ1,200 บาท (ขาราชการบํานาญ/ผูทรงคุณวุฒิ

ภายนอก) (4x1,200) 
4,800 4,800 

คาชดเชยน้ํามันเชื้อเพลิง 6,615 6,615 

คาเอกสารประกอบการประชุม 1,000 1,000 

รวม   17,140 

4. การนิเทศกํากับ ติดตามผลการดําเนินโครงการ  

คาชดเชยน้ํามันเชื้อเพลิง 4,000 4,000 

คาเบี้ยเลี้ยง 11 คนๆละ 120 บาท (11x120) 1,320 1,320 

รวม   5,320  
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รายการ จํานวนเงิน รวมเงิน 

1. การประชุมชี้แจงการดําเนินโครงการกับตัวแทนผูมีสวนไดเสียเกี่ยวกับการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกับ
อาชีวศึกษาและอดุมศึกษา   

5. สรุปผลการดําเนินโครงการ  

คาอาหาร (1 มื้อ x 15 คน x 80 บาท) 1,200 1,200 

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม (1 มื้อ x 15 คน x 35 บาท) 525 525 

คาชดเชยน้ํามันเชื้อเพลิง 2,600 2,600 

คาเอกสารประกอบการประชุม 1,000 1,000 

รวม   5,325 

6. จัดทํารายงานผลการดําเนินโครงการเพื่อเผยแพร ประชาสัมพันธ  

จัดทํารายงานผลการดําเนินโครงการ จํานวน 100 เลมๆ ละ250 บาท (100x250) 25,000 25,000 

คาชดเชยน้ํามันเชื้อเพลิงเขารวมประชุม/จัดนิทรรศการระดับภาค ระดับประเทศ 8,000 8,000 

รวม   33,000 

 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

1. นางสาววรมน วีตะเสวีระ  ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ 

2. นายอุเทน ฮอสิทธิสมบูรณ ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ     

3. นายศุภวิชช  วงษพลบ ศึกษานิเทศกชํานาญการ 

4. นายคณศิร   โชคครองยศ ศึกษานิเทศกชํานาญการ 

สถานท่ี/พื้นที่ดําเนินการ 
 หนวยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาในจังหวัดนครสวรรค 
 
หนวยงานผูรับผิดชอบโครงการ 
 กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผล สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 
 
ผลประโยชนที่คาดวาจะไดรับ (Impact) 

1. ผูสําเร็จการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและอาชีวศึกษามีหลักสูตรทางเลือกในการเขาสู
การศกึษาในระดับท่ีสูงข้ึนท่ีหลากหลายสอดคลองกับความตองการและบริบทในพ้ืนที่ 

2. สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค มี MODELหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐาน      
กับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาสอดคลองกับบริบทของพ้ืนที่ในระดับจังหวัด   
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ชื่อโครงการ  การขับเคลื่อนนโยบายสูการปฏิบัติเพ่ือการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
ในสถานศึกษา ประจําป 2563 

• ยุทธศาสตรกลยุทธ     การปองกันกลุมผูมีโอกาสเขาไปเกี่ยวของกับยาเสพติดตามกระบวนการสราง 
 ภูมิคุมกันไมใหนักเรียน นักศึกษาไปเก่ียวของกับยาเสพติด 

• ความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาต ิ(2560 - 2579)  ยุทธศาสตรดานความม่ันคงภายในประเทศ                                                                                    

• ความสอดคลองกับแผนปฏิรูปประเทศ ดานสังคม 

• ความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ีสิบสอง (พ.ศ. 2560 - 2565)                                                                                                     
ยุทธศาสตรท่ี 5 การเสริมสรางความม่ันคงแหงชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสูความม่ังคั่งและยั่งยืน 

• ความสอดคลองกับยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการ                                                    
ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 

• ความสอดคลองกับยุทธศาสตรสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ                                  
ยุทธศาสตรท่ี 1 การปองกันกลุมผูมีโอกาสเขาไปเกี่ยวของกับยาเสพติด   

• ความสอดคลองกับยุทธศาสตรการศึกษาสํานักงานศึกษาธิการภาค                                  
ยุทธศาสตรท่ี 7 สงเสริม สนับสนุน การพัฒนาการศึกษากับหนวยงานและสถานศึกษาทั้งในและนอกสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ 

•  ความสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด                                                                         

ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมคุณธรรม สูเมืองแหงภูมิปญญาและสุขภาวะที่ยั่งยืน  

• ความสอดคลองกับยุทธศาสตรการศึกษาสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด                                 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
ลักษณะโครงการ    โครงการตอเนื่อง    โครงการใหม 

หนวยงานที่รับผิดชอบ กลุมพัฒนาการศึกษา 
ผูรับผิดชอบโครงการ  นายวันชัย  ศรีคําขลิบ 
กิจกรรมหลัก               การปองกัน ติดตามและปราบปรามยาเสพติดใน
สถานศึกษาในจังหวัดนครสวรรค 

ระยะเวลาดําเนินการ     เดือน ตุลาคม 2562  ถึงเดือน กันยายน 2563 
 

1. หลักการและเหตุผล  
ปจจุบัน“ยาเสพติด”เปนปญหาสําคัญระดับชาติ และเปนปญหาท่ีตองไดรับการแกไขจากทุกภาคสวน  

ทั้งภาครัฐและเอกชน รัฐบาลไดกําหนดใหเปนวาระแหงชาติซึ่งจะตองแกไขปญหาอยางเรงดวน ยาเสพติด    
เปนบอนเซาะทําลายความมั่นคงของชาติและแทรกซึมเขาไปในครอบครัว สถานศึกษา  ชุมชน สังคม อันสงผล
กระทบทุกดาน ไดแก เศรษฐกิจ สังคม การเมืองและความมั่นคงของประเทศดังนั้นกระทรวงศึกษาธิการได
เล็งเห็นความสําคัญของการพัฒนาเด็ก เยาวชนใหพนภัยจากยาเสพติดและสิ่งมอมเมาจึงไดกําหนดเปน
แนวนโยบายใหโรงเรียนปราศจากยาเสพติด โดยใหสถานศึกษารวมกับคณะกรรมการสถานศึกษาองคกรภาคี
เครือขายทั้งภาครัฐและเอกชน รวมกันหามาตรการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษาควบคูกับ
การพัฒนาคุณภาพของผูเรียน 
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รัฐบาลไดกําหนดใหปญหายาเสพติดเปน “วาระแหงชาติ” และมอบหมายใหกระทรวงศึกษาธิการ
ดําเนินการสรางภูมิคุมกันและปองกันยาเสพติดในสถานศึกษาโดยไดกําหนดมาตรการปองกันเด็กและเยาวชน
กอนวัยเสี่ยงและในวัยเสี่ยงไมใหเขาไปเกี่ยวของกับยาเสพติด เรียนรูถึงโทษ และพิษภัยของยาเสพติดรูจัก       
วิธีปฏิเสธหลีกเลี่ยงยาเสพติดและใชเวลาวางใหเปนประโยชนเพ่ือหลีกเลี่ยงการหมกมุนมั่วสุมกับยาเสพติด     
และอบายมุขตลอดจนดูแลชวยเหลือนักเรียน นักศึกษา ท่ีไปเก่ียวของกับยาเสพติด  
   กระทรวงศึกษาธิการไดดําเนินการโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข         
อยางจริงจังและตอเนื่อง ตั้งแตวันที่ 1 เมษายน 2551 ถึงปจจุบันโดยบูรณาการประสานแผนงานกับทุกภาคสวน
และระดมทรัพยากรจากทุกหนวยงานในการจัดทําองคความรูและประสานงานเปนกลไกในการขับเคลื่อนงาน
ในสถานศึกษาสงผลใหสถานศึกษาสามารถควบคุมการแพร การระบาดของยาเสพติดในสถานศึกษาและปจจัย
เสี่ยงรอบสถานศึกษา ผลการประเมินในระดับพอใจกลุมผูคายาเสพติดยังมีความพยายามเขาถึงกลุมเยาวชน
โดยการพัฒนาสูตรยาเสพติด ประกอบดวยสวนผสมใหมีรูป รส กลิ่น สี เพื่อใหเยาวชนอยากลอง จําหนาย     
ตามสถานบริการ สถานบันเทิงและแหลงมั่วสุมเพิ่มมากขึ้น ผูบริหารสถานศึกษา ครู อาจารยและผูปกครอง    
จึงตองเฝาระวัง รวมมือ รวมแรง รวมใจที่จะดําเนินการปองกันยาเสพติดในสถานศึกษาใหเปนสถานศึกษาสีขาว
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข มีความเขมแข็งตอเนื่องอยางยั่งยืนตอไป  

 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค ไดเล็งเห็นความสําคัญของปญหายาเสพติดของนักเรียน
นักศึกษา ท้ังในระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา ระดับอาชีวศึกษาและระดับมหาวิทยาลัย จึงไดจัดทํา
โครงการ“การขับเคลื่อนนโยบายสูการปฏิบัติเพ่ือการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด ในสถานศึกษา 
ประจําป 2563” 

2. วัตถุประสงค  
 1) เพ่ือสรางความเขาใจเก่ียวกับนโยบายการขับเคลื่อนงานยาเสพติดตามยุทธศาสตรการปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติดรวมกับภาคีเครือขายตามแผนประชารัฐรวมใจ ปองกันภัยยาเสพติด พ.ศ. 2563 
  2) เพ่ือรวมกันวิเคราะหแผนปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดของศูนยอํานวยการปองกัน
และปราบปรามยาเสพติดในสถานศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
  3) เพ่ือกํากับ ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงานปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
           4) เพ่ือรายงานผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะใหศูนยอํานวยการปองกันและ
ปราบปรามยาเสพติด กระทรวงศึกษาธิการ 
           5) เพื่อสนับสนุนเปนคาใชจายในการอํานวยการ การเดินทางไปราชการ ประสาน บริหารจัดการ        
ในกิจกรรมตางๆที่เก่ียวของกับการแกไขปญหายาเสพติด 

3. เปาหมาย   
3.1 เชิงปริมาณ 

 3.1.1 สามารถสรางภูมิคุมกันและปองกันยาเสพติดของสถานศึกษาภายในจังหวัดนครสวรรค   
ไมนอยกวารอยละ 80 
 3.1.2 สามารถขับเคลื่อนมาตรการ ยุทธศาสตรและแผนงานบูรณาการปองกันและปราบปราม
ยาเสพติดของสถานศึกษาภายในจังหวัดนครสวรรคไมนอยกวารอยละ 80 
 
 



220 

 
 

แผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  สํานักงานศกึษาธิการจังหวดันครสวรรค 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 

 

3.2  เชิงคุณภาพ 

 3.2.1 สถานศึกษาภายในจังหวัดนครสวรรค มีความรูความเขาใจเก่ียวกับนโยบายการขับเคลื่อน
งานยาเสพติดตามยุทธศาสตรการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดไดอยางมีประสิทธิภาพไมนอยกวา         
รอยละ 81 
 3.2.2 เด็กและเยาวชนในสถานศึกษาภายในจังหวัดนครสวรรคมีภูมิคุมกันในการปองกัน     
และแกไขปญหายาเสพติดอยางยั่งยืนไมนอยกวารอยละ 80 
 
4. กิจกรรมการดําเนินการ 
 

กิจกรรม ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผดิชอบ 

กิจกรรมที่ 1 การอบรมช้ีแจงขั้นตอนการดําเนินงาน โครงการ
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพตดิและอบายมุขใหกับสถานศึกษา 
ในสังกัดตามปฏิทินท่ีกระทรวงศึกษาธิการกําหนด ดังนี ้
1.1  แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน 

1.2  ประชุมวางแผนการดําเนินงาน 

1.3  จัดอบรมสถานศึกษาในสังกัด 

1.4  สรุปผลการดําเนินงาน 

เดือน ตุลาคม 2562 
ถึง 

กันยายน 2563 
 

กลุมพัฒนาการศึกษา 
นายวันชัย ศรีคําขลิบ 
 
 
 

กิจกรรมที่ 2 การตรวจติดตามประเมินผลการดําเนินงานโครงการ
สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ประจําป 2563 ตาม
ปฏิทินที่กําหนด 

เดือน ตุลาคม 2562 
ถึง 

กันยายน 2563 

กิจกรรมที่ 3 สงเสริม สนับสนุน อํานวยการ ประสานงาน กํากับ 
ติดตาม รวมท้ังวิเคราะห ประเมินสถานการณ  
จุดแข็ง จุดออน โอกาส อุปสรรค ขอเสนอแนะเชิงพ้ืนท่ี/ 
เชิงนโยบาย ผลเชิง outcome หรือ best practices  
การขับเคลื่อนนโยบายการปองกันเฝาระวังปญหายาเสพติดรวมกับ
ภาคีเครือขายทุกภาคสวน การรายงานผล 
การดําเนินงานผานระบบสารสนเทศยาเสพติดจังหวัด(NISPA) ระบบ
ดูแล (CATAS) ระบบกําลังพลและระบบอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ 

เดือน ตุลาคม 2562 
ถึง 

กันยายน 2563 
 

กิจกรรมที่ 4 สงเสรมิ สนับสนุน อํานวยการ ประสาน 
ความรวมมือ เขารวมกิจกรรม การขับเคลื่อนชมรม     
TO BE NUMBER ONE จังหวัดนครสวรรค    

เดือน ตุลาคม 2562 
ถึง 

กันยายน 2563 

กิจกรรมที่ 5 สรุปและรายงานผลการดําเนินงาน สิงหาคม – กันยายน  
2563 
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5. ระยะเวลาการดําเนินการ 
  เดือน ตุลาคม 2562 – กันยายน 2563 
6. รายละเอียดการใชงบประมาณ 
ที ่ กิจกรรม งบประมาณ 
  คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสด ุ รวมเงิน 
1. 
 
 
 
 

กิจกรรมที่ 1 การอบรมชี้แจงปฏิทิน ขั้นตอน 
การดําเนินงานโครงการสถานศกึษาสีขาว ปลอดยาเสพติด 
และอบายมุขใหกับสถานศึกษาในสังกัด 
- คาอาหารวางพรอมเครื่องดื่มผูเขารวมอบรม 

จํานวน 120 คนๆละ 35 บาท (120 x 35  = 4,200 บาท) 

 
 
 
 

 

 
 
 

 
4,200 

 
 
 
 

 

4,200 

2.  กิจกรรมที่ 2 การตรวจติดตาม ประเมินผล 
การดําเนินงานโครงการสถานศกึษาสีขาวปลอดยาเสพติด
และอบายมุข ประจําป 2563 ประกอบไปดวย 
- คาพาหนะการตรวจประเมินโครงการสถานศึกษา 

   สีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
- คาตอบแทนคณะกรรมการตรวจประเมินโครงการ

สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพตดิและอบายมุข 

 
 

 

 
5,000 

 
 
  

10,000 

 
 

15,000 

3. กิจกรรมที่ 3  
การสงเสรมิ สนับสนุน อํานวยการ ประสานงาน บริหาร
จัดการ การอบรม การสัมมนา การประชุม  
ตามยุทธศาสตรและแผนงานบูรณาการปองกัน           
และปราบปรามยาเสพตดิของทุกภาคสวน ประกอบดวย 

- คาใชจายในการเดินทางไปราชการเพื่อ สงเสริม
สนับสนนุ อํานวยการ ประสานงาน บริหารจัดการ 
การอบรม การสัมมนา การประชุมตามยุทธศาสตร
และแผนงานบูรณาการปองกันและปราบปราม 

   ยาเสพติดกับทุกภาคสวนที่เก่ียวของ ฯลฯ 

 

 

 

 
 
 

  10,800 

 

 10,800 

4. กิจกรรมที่ 4  
เขารวมกิจกรรม อบรม ประชุมสัมมนา สนับสนุน 
การดําเนินงานชมรม TO BE NUMBER ONE  
ประกอบไปดวย 

- คาใชจายในการเดินทางไปราชการเพื่อเขารวม
กิจกรรม อบรม ประชุมสัมมนา สนับสนุน ขับเคล่ือน
การดําเนินโครงการชมรม  TO BE NUMBER ONE 

 

 

10,000 

 

 10,000 

5. กิจกรรมที่ 5 สรุปและรายงานผลการดําเนินงาน     

 รวมทั้งสิ้น 5,000 35,000 - 40,000 
*หมายเหต ุขอถัวจายทุกรายการ    
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7. งบประมาณ 
           สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปรามและบําบัดรักษา     
ผูติดยาเสพติด โครงการสรางภูมิคุมกันและปองกันยาเสพติด กิจกรรมการสรางภูมิคุมกันและปองกันยาเสพติด            
ในสถานศึกษา งบรายจายอ่ืน จํานวนเงิน 40,000.- บาท (สี่หมื่นบาทถวน) 
 
8. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช 
1. การขับเคลื่อนนโยบายงานดานยาเสพติด 
ตามยุทธศาสตรการปองกันและแกไขปญหา 
ยาเสพติดในสถานศึกษามีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผลอยางสูงสุด 
2. การดําเนินงานโครงการสถานศกึษาสขีาว
ปลอดยาเสพติดและอบายมุขเปนไปในทิศทาง
เดียวกันและเปนไปตามปฏิทินที่กระทรวง 
ศึกษาธิการกําหนด 
3. สามารถขับเคลื่อนการดําเนินโครงการ 
ชมรม TO BE NUMBER ONE จังหวัดนครสวรรค
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

- การติดตามประเมินผล 
 
 
 
 
- การติดตามประผล 

- แบบติดตาม 
ประเมินผล 

 
 
 
 
- แบบติดตาม

ประเมินผล 

9 .หนวยงานท่ีรับผิดชอบ/ ผูรับผิดชอบโครงการ 
         กลุมพัฒนาการศึกษาสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 
 
10. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 10.1 หนวยงานที่เก่ียวของในระดับพื้นที่มีการบูรณาการรวมกันขับเคลื่อนนโยบายสูการปฏิบัต ิ
เพ่ือการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
  10.2 การดําเนินงานตามแผนงานบูรณาการปองกันยาเสพติด กิจกรรมการสรางภูมิคุมกันยาเสพติด 
ในสถานศึกษามีความสอดคลองตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ มีความเหมาะสมตามบริบทของพ้ืนที ่
  10.3 มีการนําแผนปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดของหนวยงานการศึกษาสูการปฏิบัติ
อยางเปนรูปธรรม 
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