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แบบรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบตัริาชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564  
 ของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ชื่อหนวยงาน   สํานักงานศกึษาธิการจังหวัดนครสวรรค 
2. ชื่อโครงการ    โครงการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนครสวรรค ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 63   -   ธ.ค. 63     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 64   -   มี.ค. 64 
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 64  -   มิ.ย. 64     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 64   -   ก.ย. 64    
    สถานะโครงการ     ยังไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทําเครื่องหมาย √ ในชอง  ที่มีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ  ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ ดานการบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท ดานการพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ 
4.4 แผนปฏิรูปประเทศ  ดานการบริหารราชการแผนดิน 
4.5 แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2565)  

ยุทธศาสตรท่ี 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาล 
                              ในสงัคมไทย        

4.6 แผนความม่ันคง - 
4.7 นโยบายรัฐบาล 
 4.7.1 นโยบายหลัก  ดานการปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ 
 4.7.2 นโยบายเรงดวน    - 
4.8 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 
 ยุทธศาสตรที่ ๑ การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
 ยุทธศาสตรที่ ๒ การผลิตและพัฒนากําลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสรางขีดความสามารถ 
                         ในการแขงขันของประเทศ 
 ยุทธศาสตรที่ ๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 ยุทธศาสตรที่ ๔ การสรางโอกาสความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษา 
 ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศกึษา 

 4.9 ประเด็นยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564  
      ของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๒ พัฒนากําลังคน การวิจัย และสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๓ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคณุภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๔ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๕ พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
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๔.9.1   แผนงานพื้นฐาน 
  ผลผลิตที่ 1 นโยบายและแผนดานการศึกษา          ผลผลติท่ี 5 ผูรับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 

  ผลผลิตที่ ๒ หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ผลผลิตที่ 6 มาตรฐานการบริหารงานบุคคล 
      ไดรับบริการเทคโนโลยสีารสนเทศทางการศึกษา           ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  ผลผลิตท่ี 3 ผูไดรับการสงเสรมิและพัฒนาคณุธรรม จริยธรรม ผลผลิตท่ี 7 นักเรียนโรงเรียนเอกชนที่ไดรบัการอุดหนุน 

  ผลผลิตที่ 4 ผูรับบริการการศกึษานอกระบบ         ผลผลติที่ 8 ผูอํานวยการ ครู และบคุลากรทางการศึกษา
                                                                         ไดรับการสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 

    ๔.9.2   แผนงานยุทธศาสตร 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตรการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
            แผนงานยุทธศาสตรเพ่ือสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
                      แผนงานยุทธศาสตรสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 
    ๔.9.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
            แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบําบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
            แผนงานบูรณาการพัฒนาพื้นที่ระดับภาค 
            แผนงานบูรณาการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 
                      แผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
                     แผนงานบูรณาการอื่น ๆ (โปรดระบุ..................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 256๔  (ถามี) 
     (โปรดระบุนโยบายขอ.............................-....................................) 
6. ความสอดคลองกับนโยบายของหนวยงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 256๔ 

ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของ ศธจ.นครสวรรค          
 ยุทธศาสตรที่ ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
 ยุทธศาสตรที่ ๒ พัฒนากําลังคน การวิจัย เพ่ือสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 ยุทธศาสตรที่ ๓ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
 ยุทธศาสตรที่ ๔ การสงเสริมสนับสนุนประชากรใหไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางเสมอภาค  
                         เทาเทียม และครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย 
 ยุทธศาสตรที่ 5 การสงเสริมการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
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7. หลักการและเหตุผล  
 ดวยสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค ภายใตการกํากับดูแลของสํานักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ตามคําสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ท่ี 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาค
ของกระทรวง ศึกษาธิการ ซึ่งกําหนดใหมีสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
เพ่ือปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวกับการบริหารและการจัดการศึกษาตามที่กฎหมายกําหนด 
การปฏิบัติราชการตามอํานาจหนาท่ี นโยบาย และยุทธศาสตรของสวนราชการตาง ๆ ท่ีมอบหมาย และใหมีอํานาจ
หนาที่ในเขตจังหวัดในการพัฒนาการศึกษาอยางมีคุณภาพ 
 ดังนั้น สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค ในฐานะหนวยงานที่ทําหนาที่ในการประสานสงเสริม    
และสนับสนุนใหหนวยงานทางการศึกษา และสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ และหนวยงานที่เก่ียวของ       
ในจังหวัดนครสวรรค ใหมีความพรอมในการปฏิบัติหนาที่ไดอยางมีประสิทธิภาพ เปนไปตามนโยบาย         
ของกระทรวงศึกษาธิการ ภายใตการมีสวนรวมของทุกภาคสวน จึงจําเปนตองมีการกําหนดยุทธศาสตร                   
และแนวทางการจัดการศึกษา ของจังหวัด เพ่ือจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติราชการ จึงไดจัดทํา
โครงการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนครสวรรค ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 ขึ้น เพ่ือขับเคลื่อน
นโยบายดานการจัดศึกษา โดยคาํนึงถึงประโยชนของผูเรียนเปนสําคัญ  
8. วัตถุประสงค 
 8.1 เพ่ือจัดทํานโยบายและจุดเนนการดําเนินงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของจังหวัดนครสวรรค 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนครสวรรค (พ.ศ.2564-2565) และแผนปฏิบัติราชการ
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 
 8.2 เพ่ือรายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 
9. ตัวชี้วัดของโครงการ 
      9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
              1) แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนครสวรรค (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2564 และมีแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 จํานวน 2 แผน 
  2) รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 จํานวน    
1 เลม 
      9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
.              1) รอยละของหนวยงานทางการศึกษาและหนวยงานที่เ ก่ียวของในการจัดการศึกษา          
ในจังหวัดบูรณาการจัดการศึกษาโดยมีทิศทางและเปาหมายตามนโยบายและจุดเนนการดําเนินงานเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของจังหวัดนครสวรรค  
   2) รอยละของการจัดทํารายงานผลการดําเนินงานสามารถนํามาใชประกอบการพิจารณา       
การบริหารการศึกษา และกําหนดนโยบายพัฒนาการศึกษาตอไป 
10. กลุมเปาหมายโครงการ   

  8.1 แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนครสวรรค (พ.ศ.2564-2565) และแผนปฏิบัติราชการประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2564  

  8.2 รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 
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11. ระยะเวลาดําเนินการ  
  เดือนตุลาคม 2563 – กันยายน 2564 
12. สถานท่ีดําเนินการ   
 จังหวัดนครสวรรค 
13. กิจกรรมทีว่างแผนดําเนินการ  
 13.1 การจัดทํานโยบายและจุดเนนการดําเนินงานเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของจังหวัด
นครสวรรค  ป งบประมาณ พ.ศ. 2564 และการทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาจั งหวัดนครสวรรค                        
(พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 และแผนปฏิบัติราชการประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2564 สํานักงานศกึษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

13.2 การจัดทํานโยบายและจุดเนนการดําเนินงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของจังหวัด
นครสวรรค ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 และการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนครสวรรค (พ.ศ.2565-2567) 
ประจําป 2565 และแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 

13.3 การจัดทํารายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 
14. ผลการดําเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13) 
 14.1 การจัดทํานโยบายและจุดเนนการดําเนินงานเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของจังหวัด
นครสวรรค  ป งบประมาณ พ.ศ. 2564 และการทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาจั งหวัดนครสวรรค                        
(พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 และแผนปฏิบัติราชการประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2564 สํานักงานศกึษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

1) ประชุมคณะกรรมการจัดทํานโยบายและจุดเนนการดําเนินงาน เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของจังหวัดนครสวรรค ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 การทบทวนจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด
นครสวรรค (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 และแผนปฏิบัติราชการ
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 สํานักงานศกึษาธิการจังหวัดนครสวรรค (2 ครั้ง)  
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15. ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด (จากขอ 9)  

ตัวชี้วัด 
คา

เปาหมาย 

ผลการดาํเนินงาน 
จํานวน

เปาหมาย 
ผลการดาํเนินงาน รอยละ 

เชิงปริมาณ      
1) แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนครสวรรค 
(พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564  
และมีแผนปฏิบัติราชการประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2564  

2 แผน 2 แผน 2 แผน 100 

2) รายงานผลการดําเนินงาน 
ตามแผนปฏิบัตริาชการประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2564 

1 เลม N/A N/A 
จะดําเนินการในไตรมาสที่ 4 

N/A 
 

เชิงคุณภาพ      
1) รอยละของหนวยงานทางการศกึษา 
และหนวยงานที่เก่ียวของในการจดั
การศึกษาในจังหวัดบูรณาการ 
จัดการศึกษาโดยมีทิศทางและเปาหมาย 
ตามนโยบายและจุดเนนการดําเนนิงาน
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของจังหวัด
นครสวรรค 

รอยละ 
100 

รอยละ 
100 

รอยละ 100 N/A 

2) รอยละของการจัดทํารายงาน 
ผลการดําเนินงานสามารถนํามาใช
ประกอบการพิจารณาการบริหารการศึกษา 
และกําหนดนโยบายพัฒนาการศึกษาตอไป 

รอยละ 
100 

N/A N/A N/A 

๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม  
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณ 
ที่ไดรับท้ังหมด 

(บาท) 
 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใช
จาย

งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช
จาย

งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช
จาย

งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช
จาย

งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

38,900 5,715 5,715 - - - 

แหลงงบประมาณ  สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

18. ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 
18.1 ปญหา อุปสรรค 

    - 
 
       18.2 แนวทางแกไข 
   - 
19. แผนท่ีจะดําเนินการตอไป 

19.1 การจัดทํานโยบายและจุดเนนการดําเนินงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของจังหวัด
นครสวรรค ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 และการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนครสวรรค (พ.ศ.2565-2567) 
ประจําป 2565 และแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 

19.2 การจัดทํารายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 
20. ประโยชนที่สาธารณชนไดรับ 

การขับเคลื่อนการดําเนินงานตามแผนฯ สูหนวยงานทางการศึกษา สถานศึกษา และหนวยงานที่
เก่ียวของเปนเอกภาพ สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ แผนระดับรองและบริบทของจังหวัดนครสวรรค สงผลดีตอ
นักเรียน นักศึกษา ในจังหวัดนครสวรรค 
21. ผูรายงาน   นางสาวจตุพร  บรรดาล   ตําแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ 
     โทรศัพท  083-4841294   โทรสาร  056-226455  E–mail nok_690@hotmail.com 
22. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 20 เดือน  มกราคม  พ.ศ. 2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



7 
 

แบบรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบตัริาชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564  
 ของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ชื่อหนวยงาน   สํานักงานศกึษาธิการจังหวัดนครสวรรค 
2. ชื่อโครงการ    ศธ.จิตอาสาบําเพ็ญประโยชน 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 63   -   ธ.ค. 63     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 64   -   มี.ค. 64 
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 64  -   มิ.ย. 64     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 64   -   ก.ย. 64    
    สถานะโครงการ     ยังไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทําเครื่องหมาย √ ในชอง  ที่มีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ  ดานพัฒนาและเสริมสรางศกัยภาพทรัพยากรมนุษย 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ดานการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท ดานการพัฒนาชวงวัยเรียน/วัยรุน 
4.4 แผนปฏิรูปประเทศ  ดานการศึกษา 
4.5 แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2565)  

ยุทธศาสตรท่ี 1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย      
4.6 แผนความม่ันคง - 
4.7 นโยบายรัฐบาล 
 4.7.1 นโยบายหลัก  ดานการปฏิรูปกระบวนการเรียนรูและการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกชวงวัย 
 4.7.2 นโยบายเรงดวน    - 
4.8 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 
 ยุทธศาสตรที่ ๑ การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
 ยุทธศาสตรที่ ๒ การผลิตและพัฒนากําลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสรางขีดความสามารถ 
                         ในการแขงขันของประเทศ 
 ยุทธศาสตรที่ ๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 ยุทธศาสตรที่ ๔ การสรางโอกาสความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษา 
 ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศกึษา 

 4.9 ประเด็นยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564  
      ของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๒ พัฒนากําลังคน การวิจัย และสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๓ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคณุภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๔ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๕ พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
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๔.9.1   แผนงานพื้นฐาน 
  ผลผลิตที่ 1 นโยบายและแผนดานการศึกษา ผลผลติที่ 5 ผูรบับริการการศึกษาตามอัธยาศยั 

  ผลผลิตที่ ๒ หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ผลผลิตที่ 6 มาตรฐานการบริหารงานบุคคล 
      ไดรับบรกิารเทคโนโลยสีารสนเทศทางการศึกษา          ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  ผลผลิตท่ี 3 ผูไดรับการสงเสริมและพัฒนาคณุธรรม จริยธรรม ผลผลิตที่ 7 นักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการอุดหนุน 

  ผลผลิตที่ 4 ผูรับบริการการศกึษานอกระบบ              ผลผลิตที ่8 ผูอํานวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา
  ไดรับการสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 

    ๔.9.2   แผนงานยุทธศาสตร 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตรการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
            แผนงานยุทธศาสตรเพ่ือสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
                      แผนงานยุทธศาสตรสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 
    ๔.9.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
            แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบําบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
            แผนงานบูรณาการพัฒนาพื้นที่ระดับภาค 
            แผนงานบูรณาการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 
                      แผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
                     แผนงานบูรณาการอื่น ๆ (โปรดระบุ.................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 256๔  (ถามี) 
     ดานความมั่นคง 
6. ความสอดคลองกับนโยบายของหนวยงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 256๔ 

ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของ ศธจ.นครสวรรค          
 ยุทธศาสตรที่ ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
 ยุทธศาสตรที่ ๒ พัฒนากําลังคน การวิจัย เพ่ือสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 ยุทธศาสตรที่ ๓ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
 ยุทธศาสตรที่ ๔ การสงเสริมสนับสนุนประชากรใหไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางเสมอภาค  
                         เทาเทียม และครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย 
 ยุทธศาสตรที่ 5 การสงเสริมการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
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7. หลักการและเหตุผล  
 เนื่องในวันที่ 5 ธันวาคม เปนวันคลายวันพระบรมราชสมภพของ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ประกอบกับไดมีพระบรมราชโองการโปรดเกลาโปรดกระหมอม     
ใหวันที่ 5 ธันวาคมของทุกป เปนวันชาติ และวันพอแหงชาติ เพ่ือเปนการรวมนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณ
ของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร กระทรวงศึกษาธิการ       
มีภารกิจสําคัญที่มุงใหนักเรียน นักศึกษาและเยาวชนไดรับการพัฒนา คุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย               
มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย สุจริตและจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย รวมทั้งมีความประพฤติ             
ที่ เหมาะสม รับผิดชอบตอสั งคม มี ทักษะชีวิต รู เทาทันการเปลี่ยนแปลงของสังคม  โดยนอมนํา                   
พระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร         
เม่ือวันที่ 1 กรกฎาคม 2529 ใจความวา “การบําเพ็ญประโยชนชวยเหลือผูอื่นนั้น เปนปจจัยที่จะสรางสรรค
ความมุงดี มุงเจริญตอกันและกัน ความรักใครเผื่อแผ แบงปนใหกันและกัน ซึ่งในที่สุด จะกอใหเกิด           
ความสามัคคีเปนปกแผนในชาติข้ึน จนเปนพลังอันยิ่งใหญ ที่จะชวยใหเราสามารถรักษาความเปนอิสระ        
และความมั่นคงของชาติบานเมืองเราใหยืนยงอยูตลอดไป” สงเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมตาง ๆ ใหแก
เด็กและเยาวชน สามารถคิดวิเคราะห แกปญหา และเรียนรูไดดวยตนเอง มีทักษะชีวิต มีลักษณะนิสัย         
เปนผูมีระเบียบวินัย มีความอดทน อดกลั้น เสียสละ มีน้ําใจ มีเมตตา    มีความเปนผูนํา และผูตามที่ดี            
มีความสามัคคีรักใครปรองดอง รูจักการเสียสละ และบําเพ็ญตนใหเปนประโยชนตอสังคม รูคุณคา               
ในศิลปวัฒนธรรมที่ดีงาม รวมทั้งรูจักการนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน  
8. วัตถุประสงค 
   8.1 เพ่ือนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร 

 8.2 เพ่ือปลูกฝงและสรางจิตสํานึกที่ดีใหกับ ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผูบําเพ็ญประโยชน 
นักศึกษา 

วิชาทหารและบุคลากรของกระทรวงศึกษาธิการ รวมไปถึงสรางความสัมพันธดานสังคม และเปนการขัดเกลา
ทางดานจิตใจ ผูเขารวมกิจกรรมใหรูคุณคาของการแบงปน และการชวยเหลือผูอ่ืน 

 8.3 เพ่ือใหผูเขารวมกิจกรรมมีจิตสาธารณะและใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
9. ตัวชี้วัดของโครงการ 
      9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
              ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผูบําเพ็ญประโยชน นักศึกษาวิชาทหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา 
จํานวน 100 คน 
      9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
.              ผูเขารวมโครงการรอยละ 100 ไดรวมนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จ    
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ไดรวมทํากิจกรรมจิตอาสาบําเพ็ญ
ประโยชน    รูคุณคาของการแบงปนและการชวยเหลือผูอ่ืน มีจิตสาธารณะและใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
10. กลุมเปาหมายโครงการ   
 ลูกเสือ เนตรนาร ียุวกาชาด ผูบําเพ็ญประโยชน นักศึกษาวิชาทหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา  
11. ระยะเวลาดําเนินการ  
 วันที่ 5 – 14 ธันวาคม พ.ศ. 2563 
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12. สถานท่ีดําเนินการ  
 โรงเรียนลาซาลโชติรวีนครสวรรค 
 13. กิจกรรมที่วางแผนดําเนินการ  
 กิจกรรมท่ี 1 จัดทําโครงการ,ประชาสัมพันธโครงการ ฯ 

1.1 ขออนุมัติโครงการฯ 
1.2 ประชาสัมพันธโครงการฯ 
1.3 แจงสถานศึกษาเขารวมกิจกรรม 

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมเตรียมคณะทํางาน/วัสดุอุปกรณ 
2.1 แตงตั้งคณะทํางาน มอบหมายงาน 
2.2 ประสานอํานวยความสะดวกผูเขารวมโครงการ 

กิจกรรมท่ี 3 จัดกิจกรรมตามโครงการฯ 
3.1 กิจกรรมจิตอาสา 
3.2 ประสานอํานวยความสะดวกผูเขารวมโครงการ 

กิจกรรมท่ี 4 ประเมินผลโครงการ , สรุปรายงานผูเก่ียวของ 
4.1 แจกแบบสอบถาม 
4.2 สรุปรายงานผล 

14. ผลการดําเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13) 
 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค รวมกับโรงเรียนลาซาลโชติรวีนครสวรรค จัดโครงการ             
ศธ.จิตอาสาบําเพ็ญประโยชน เม่ือวันที่ 14 ธันวาคม 2563  ณ โรงเรียนลาซาลโชติรวีนครสวรรค อําเภอ          
เมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค พรอมบรรยายพิเศษ เกี่ยวกับความเปนมาของจิตอาสาพระราชทาน           
ตามแนวพระราชดําริ จากนั้นมีการมอบอุปกรณบําเพ็ญประโยชนแกผูรวมกิจกรรม และบําเพ็ญประโยชน
บริเวณวัดไทรเหนือ และบริเวณริมเข่ือนกั้นแมน้ําเจาพระยา หนาโรงเรียนลาซาลโชติรวีนครสวรรค มีผูบริหาร
โรงเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา ลูกเสือ เนตรนารี นักศึกษาวิชาทหาร บุคลากร ของกระทรวงศึกษาธิการ 
บุคลากรศูนยวิทยาศาสตรเพ่ือการศกึษานครสวรรค จํานวน ๑๒๗ คน เขารวมกิจกรรม 
15. ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด (จากขอ 9)  

ตัวชี้วัด 
คา

เปาหมาย 

ผลการดาํเนินงาน 
จํานวน

เปาหมาย 
ผลการดาํเนินงาน รอยละ 

เชิงปรมิาณ      
จํานวนลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผูบําเพ็ญประโยชน 
นักศึกษาวิชาทหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา  

100 คน 100 คน 127 คน 127.00 

เชิงคุณภาพ      
รอยละ ผูเขารวมโครงการไดรวมนอมรําลึก 
ในพระมหากรณุาธิคณุของพระบาทสมเดจ็ 
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช  
บรมนาถบพิตร ไดรวมทํากิจกรรมจิตอาสาบําเพ็ญ
ประโยชนรูคุณคาของการแบงปนและการชวยเหลือผูอ่ืน 
มีจิตสาธารณะและใชเวลาวางใหเปนประโยชน 

รอยละ100 รอยละ 100 รอยละ 100 100.00 
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๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

17. งบประมาณ 
  

งบประมาณ 
ที่ไดรับท้ังหมด 

(บาท) 
 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใช
จาย

งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช
จาย

งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช
จาย

งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช
จาย

งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

10,000 10,000 10,000 - - - 

แหลงงบประมาณ  สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
18. ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 

18.1 ปญหา อุปสรรค 
    - 
       18.2 แนวทางแกไข 
   - 
19. แผนท่ีจะดําเนินการตอไป 

- 
20. ประโยชนที่สาธารณชนไดรับ 

 20.1 ลูกเสือ เนตรนารี ผูบําเพ็ญประโยชน นักศึกษาวิชาทหาร และบุคลากรของกระทรวงศึกษาธิการ 
เทิดทนูสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
 20.2 ลูกเสือ เนตรนารี ผูบําเพ็ญประโยชน นักศึกษาวิชาทหาร และบุคลากรของกระทรวงศึกษาธิการ 
ไดบําเพ็ญประโยชน ถวายเปนพระราชกุศลแดพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร 

 20.3 ลูกเสือ เนตรนารี ผูบําเพ็ญประโยชน นักศึกษาวิชาทหาร และบุคลากรของกระทรวงศึกษาธิการ 
ไดสรางความสัมพันธดานสังคม การชวยเหลือผูอื่น การรับผิดชอบตอสังคม และการรูคุณคาของการแบงปน 
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21. ผูรายงาน   นางพรพิมล  จันทรศร ี  ตําแหนง  นักประชาสัมพันธชํานาญการ ปฏิบัติหนาที่  
      ผูอํานวยการกลุมลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน  โทรศัพท 081-1149679  โทรสาร 056-226455      
      E–mail : pornpi2512@gmail.com 
22. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 20 เดือน  มกราคม  พ.ศ. 2564 
 
 


